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Sottoazione Codice identicatvo prooetto Titolo prooetto

10.2.1A 10.2.1A-FSEPON-EM-2017-72 Esprimo me stesso...ino al punto di trovarmi

CUP F95B17000440007

Pieve di Cento 04/03/2019   

 Alla/e docente/i :
- Pinardi Silvana
- Malagodi Lucia

 All’albo 

OGGETTO:  LETTERA  INCARICO  TUTOR   relativo al progeto PON FSE “Esprimo me stesso...ino al punto
di trovarmi”.  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’avviso pubblico  AOODGEFID/1953 del  21/02/2017 COMPETENZE DI  BASE del  Ministero
dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca- Asse I – Istruzione - Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obietvo speciico 10.2 – Miolioramento chiave deoli allievi.  Azione 10.2.1 – azioni
speciiche  per  la  scuola  dell’inaanzia  (linouaooi  e  multmedialità  –  espressione  creatva-
espressività corporea); 

VISTO il  prooetto  in  oooetto  presentato  da  questa  Isttuzione  scolastca  che  prevede  la
realizzazione di n. 3 Moduli per intervent aormatvi per l’accrescimento delle competenze
base alla scuola dell’Inaanzia; 

VISTA la  nota  MIUR  prot.  n.  AOODGEFID/196  del  10/01/2018  di  aormale  autorizzazione  del
prooetto;

VISTO il Decreto Interministeriale n.44 del 2001 recante il Reoolamento concernente le Istruzioni
oenerali  sulla  oestone  amministratvo-contabile  delle  isttuzioni  scolastche  e,  in
partcolare, oli artcoli 2, 32, 33 e 40;

VISTO il provvedimento di assunzione in bilancio 2017, prot n. 4834 del 29/08/2017;
PRESO ATTO CHE per l’attuazione dei suddet percorsi è afdata al Dirioente Scolastco la responsabilità

della direzione e coordinamento;
CONSIDERATO  CHE  la  responsabilità  oroanizzatva,  oestonale  e  amministratva  appartene  unicamente

all’isttuzione scolastca cui è stata autorizzata l’attuazione del prooetto di aormazione e che
il responsabile del prooetto è unicamente il Dirioente Scolastco pro tempore.

VISTO  l’avviso pubblico di selezione del personale interno prot. n.375 /A.15 del 21/01/2019;
VISTA il  proprio decreto di approvazione delle candidature prot. n. 934/A.15 del 11/02/2019;
ACCERTATA la disponibilità delle SS.LL.
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CONSIDERATO  che le SS.LL. in servizio presso questo Isttuto con incarico a tempo indeterminato in qualità
di  docente presso la  scuola dell’inaanzia,  possiede i  necessari  requisit proaessionali  e di
esperienza per l’afdamento dell’incarico relatvo al prooetto in questone, documentat dal
curriculum vitae alleoato,

PRESO ATTO   delle ore di impeono necessarie per portare a termine i percorsi aormatvi,

INCARICA

Le SS.LL. Tutor  del  MODULO  “ PENSO E …LASCIO UN SEGNO DI ME”   per un totale di ore 15 ciascuna, da 
svoloere in orario extrascolastco secondo il calendario oià issato per il presente modulo.
I compit della aunzione sono:

1. Curare  che  nel  reoistro  didatco  e  di  presenza  venoano  annotate  le  presenze  e  le  irme  dei
partecipant,  deoli  espert e  la  propria,  l’orario  d’inizio  e  di  ine  della  lezione  e  reoistrarle
contestualmente anche nel sistema inaormatco Gestone Pon (GPU), curare il monitoraooio isico
del corso, contattando oli allievi e le aamiolie deoli stessi in caso di assenza inoiusticata;

2. collaborare  allo  svoloimento  di  azioni  di  monitoraooio,  accertando  che  l’intervento  venoa
effettuato;

3. mantenere il contatto con i Consioli di Classe di appartenenza dei corsist per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curriculare;

4. predisporre  ,  in  collaborazione  con  l’esperto  una  proorammazione  dettaoliata  dei  contenut
dell’intervento, che dovranno essere suddivisi  in moduli corrispondent a seoment disciplinari e
competenze da acquisire;

5. inserire, i dat nel sistema inaormatco “Gestone deoli Intervent”;
6. collaborare  col  reaerente  per  la  valutazione  alla  veriica  costante  delle  ricadute  didatche  del

prooetto;
7. seonalare in tempo reale se il numero dei partecipant  scende a meno di 9 unità per due incontri

consecutvi.

Il presente incarico ha la validità dalla data odierna  04/03/2019 e ino alla conclusione del Prooetto issata 
al 31/12/2019. 
Per  l’atvità  di  cui  sopra effetvamente svolta e documentata, con irma da apporre nell’apposito 
reoistro,  la  retribuzione  asseonatele  è come di seouito  indicata:

CONTENUTO
NOMINAE/O

B C D E F G H

ATTIVITA’ ORE IMPORTO
Orario lordo 
STATO

IMPORTO
Totale  lordo 
STATO

IMPORTO
Totale  lordo
dipendente

Ritenute
IRAP/INPDAP
a carico stato

Ritenute
IRAP/INPDAP
a carico 
dipendente

Importo
IRPEF 
27%

NETTO 
DIPENDENTE

TUTOR 15 30,00 450,00 339,11 110,89 31,03 83,18 224,90

TOTALE 15 30,00 450,00 339,11 110,89 31,03 83,18 224,90

                

         Per accettazione 

I TUTOR     IL DIRIGENTE SCOLASTICO

                                           Proa.ssa  Giuseppa Rondelli

_________________________

_________________________
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