
 
                                                                                                                                 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE N. 1 DI BOLOGNA 

Scuola dell’Infanzia – Primaria e Secondaria di 1° grado 
Via De Carolis, 23  40133  Bologna  Tel. 051/56 84 84 – 051/6193303                                                               

boic808009@istruzione.it; boic808009@pec.istruzione.it 
  C.F. 91153320378   C.M. boic808009 

www.ic1bo.edu.it 

​ ​                                       Al Sito istituzionale All’Albo di Istituto 
Alla sezione Amministrazione Trasparente 

Agli Atti 
 

prot n 4882 del 5/05/2025 
 

OGGETTO: LETTERA PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI DOCENTE ESPERTO 
PER DUE EDIZIONI 

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie 
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e 
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica 
(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 

 
TITOLO PROGETTO: A scuola oltre la scuola 
MODULO:Percorsi di mentoring e orientamento 2 edizioni 
CUP: H34D21000330006 
CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-48329 
 
 

L’Istituto scolastico “ISTITUTO COMPRENSIVO N 1 ”, C.F. n. 91153320378 con sede legale in 
Bologna, alla via De Carolis  n. 23, in persona della Prof.ssa Angela Alessandra Milella, ivi 
domiciliata per la sua qualità di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante 

VISTI  

L’avviso di selezione per  il conferimento di un incarico individuale di docente esperto prot. 1701 
del 10/02/2025 nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) 

▪​ il verbale di valutazione del 20/02/2025 prot. 2163 

▪​ la graduatoria provvisoria  pubblicata in data 21/02/2025 prot. 2213 

▪​ la graduatoria definitiva pubblicata in data 26/02/2025 prot. 2503 
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PREMESSO CHE  

▪​ come chiarito nell’Avviso Interno Ai Sensi Dell’art. 45 Del Ccnl per la Selezione di figure di 

Formatore Esperto, Mentor e Tutor prot n. 1701 del 10/02/2025, l’Istituto necessita di 
acquisire un supporto qualificato in ordine alle attività di “FORMATORE ESPERTO” nell’ambito 
della Missione 4 – istruzione e ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato 
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla 
lotta alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024); 

▪​ tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in 
possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

▪​ la Prof.ssa TUBERTINI Serena risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato 
all’istanza di partecipazione all’avviso interno di selezione citato, delle competenze necessarie 
allo svolgimento dell’attività ed è risultato in posizione idonea nella procedura selettiva 
espletata; 

▪​ l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot.  4882 del 
5/05/2025; 

▪​ non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto 
Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo 
stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o 
«Lettera»), l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla Prof.ssa TUBERTINI Serena 
l’incarico di Docente FORMATORE esperto  nell’ambito del progetto “A scuola oltre la scuola” con 
codice CUP : H34D21000330006, secondo le modalità di seguito elencate. 

1.​ L’Incarico prevede l’espletamento delle seguenti attività: 

-​ Elaborazione in dettaglio delle attività 

-​ Raccordo con dirigente, dsga e personale coinvolto per la calendarizzazione degli interventi 

-​ Inserimento dati (per il raggiungimento dei target richiesti) sulla piattaforma FUTURA 

-​ Tutto quanto richiesto dal DM 19/2024 

nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024). 

2.​ Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni 
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse 
del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di 
progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del 
progetto indicato in premessa. 

3.​ L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la 
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4.​ L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di 
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 0058542, del 15 aprile 
2024, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività di formazione e le opzioni semplificate di costo». 

5.​ L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di 
comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 
2022, n. 105. 
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6.​ La durata decorre dal 5/05/2025 e fino al 15/09/2025. 

7.​ Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione 
dell’Incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e 
per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in 
sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la 
realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

8.​ Per l’Incarico conferito è pattuito un compenso orario lordo pari a € 42  (euro 
settantanove/00), per un massimo di ore pari a 20, per un totale omnicomprensivo pari € 
840,00 (euro ottocentoquaranta/00)  a edizione inteso quale importo complessivo lordo stato, 
da rapportare alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unità di costo standard, 
come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 0058542, del 15 aprile 2024, al paragrafo 3 
«Le tipologie di attività di formazione e le opzioni semplificate di costo».  

9.​ Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle 
attività previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e 
secondo modalità e tempistiche compatibili con l’assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di 
missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito. 

Si allegano alla presente lettera di incarico:  

●​ Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi 

 

Bologna 5 maggio 2025​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

                                                                                                                    IL DIRIGENTE SCOLASTICO​  

        PROF.SSA ANGELA ALESSANDRA MILELLA                     

  ​              ​         (FIRMATO DIGITALMENTE) 

 

​  

L’INCARICATO 

per accettazione 

______________________________________ 
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE N. 1 DI BOLOGNA 
Scuola dell’Infanzia – Primaria e Secondaria di 1° grado 
Via De Carolis, 23  40133  Bologna  Tel. 051/56 84 84 – 051/6193303                                                               

boic808009@istruzione.it; boic808009@pec.istruzione.it 
  C.F. 91153320378   C.M. boic808009 

www.ic1bo.edu.it 

                                     Al Dirigente scolastico 
                                                                                                                             ​ Istituto Comprensivo 1  di Bologna 

  

TITOLO PROGETTO: A SCUOLA OLTRE LA SCUOLA 
CUP: H34D21000330006 
CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-48329 

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PNRR D.M. 19/2024 PER IL RUOLO 
DI _____________________________________      
 

Il/la sottoscritto/a _____________________________________________________________________________ 
nato/a a __________________ il ________________ codice fiscale ____________________________ residente a 
__________________ via _______________________________________________________________________                               
recapito tel. _________________________ e-Mail ___________________________________________________ 
in servizio presso ________________________________ con la qualifica di ______________________________ 
partecipante all’avviso nel ruolo di ________________________________________ nel progetto di cui all’oggetto 

DICHIARA 
ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 
dicembre 2000: 

1.​ di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, 
del d.lgs. n. 165/2001; 

2.​ di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel 
procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto 

○  ​ non coinvolge interessi propri; 
○  ​ non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, 

oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 
○  ​ non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 
○  ​ non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o 

agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o 
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

3.​ che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongono al conferimento dell’incarico in 
questione; 

4.​ di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei 
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

5.​ di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero 
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

6.​ di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere 
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

7.​ di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati 
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso. 

In fede 
___________________________________ 
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