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ISTITUTO STATALE COMPRENSIVO N. 1 DI BOLOGNA
Scuola dell’Infanzia — Primaria e Secondaria di 1° grado
Via De Carolis, 23 40133 Bologna Tel. 051/56 84 84 — 051/6193303
boic808009@istruzione.it;, boic808009@pec.istruzione.it
C.F 91153320378 C.M. boic808009
www.iclbo.edu.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’art. 7, comma 6 del D.Igs. n. 165/2001;

VISTO lart. 43, comma 2 del D.1. n. 129/2018 ai sensi del quale le istituzioni scolastiche possono
stipulare contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di
ricerca e di sperimentazione;

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione ai sensi dell'art. 7 comma
6 del D.Igs. n. 165/2001 e per il conferimento di contratti di prestazione d'opera per l'arricchimento
dell'offerta formativa di cui all’art. 45, comma 2, lett. h) del D. 1. n. 129/2018 approvato dal Consiglio
di Istituto con delibera n. 59 del 15/02/2023,;

VISTO I’art. 40 della legge n. 449/1997 che consente la stipula di contratti di prestazioni d’opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali
finalizzati all’ampliamento dell’offerta formativa e all’avvio dell’autonomia scolastica;

VISTO il Regolamento in materia di autonomia scolastica di cui al D.P.R. n. 275/1999;

VISTA la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO che listituzione scolastica ha predisposto nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa
2022/2025 un progetto finalizzato alla promozione della salute e di prevenzione del disagio che
prevede I’intervento di un esperto psicologo;

DATO ATTO che non si é proceduto, ai sensi dell'art. 7, comma 6 lett. b) del D.lgs. n. 165/2001, a
verificare la presenza di personale interno competente e disponibile per evitare di incorrere in
situazioni di evidente conflitto di interesse;

RILEVATO che occorre procedere ad individuare un esperto esterno all’amministrazione culi
affidarel’incarico di psicologo per I’a. s. 2025/2026, periodo ottobre 2025/giugno 2026;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n 9 del 12.02.2025 di approvazione del Programma Annuale 2025;
CONSIDERATO che la spesa per il suddetto incarico trova copertura nel bilancio di previsione per
I'anno 2025;

DECIDE

1. di procedere, ai sensi dell'art. 7, comma 6 bis del D.lgs. n. 165/2001, all’individuazione di un
esperto esterno cui affidare 1’incarico di esperto psicologo per lo svolgimento di interventi
psicologici a favore degli studenti della Scuola Secondaria di | grado, dei genitori e del personale,
in orario curricolare ed extracurricolare mediante pubblicazione di specifico avviso di selezione
sull’Albo online e nella sezione ‘Amministrazione Trasparente’ del sito web istituzionale, ai sensi della
normativa vigente in materia di trasparenza e pubblicita degli atti.
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Costituisce requisito di accesso alla presente procedura di selezione 1’iscrizione all’Albo
professionale degli Psicologi, Sezione A, in corso di validita alla data di presentazione della
domanda.”

Il predetto incarico sara svolto nel corso dell’anno scolastico 2025/2026, con inizio nel mese di
ottobre 2025 e termine nel mese di giugno 2026 per n. 60 ore complessive.

E’ esclusa la possibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte dello psicologo selezionato, di
stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del predetto Protocollo con
il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, dell’istituzione scolastica nella quale presta
il supporto psicologico.

Per lo svolgimento dell’incarico di cui al presente avviso € previsto un COMpPeNnso onnicomprensivo
massimo pari a € 2.400,00 (duemilaquattrocento/00).

2. di assolvere all’obbligo di pubblicazione del presente Provvedimento sul sito dell’Istituto
Comprensivo https://iclbo.edu.it/, all’Albo e nella sezione “Amministrazione Trasparente”, in
adempimento del combinato disposto di cui all’art. 37 del D.Igs. 33/2013 e dell’art. 1, comma 32
della L. 190/2012

Le modalita, i termini e i criteri di presentazione delle candidature da parte degli interessati e la
valutazione delle stesse sono disciplinati dall’avviso pubblico di selezione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Angela Alessandra Milella
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Igs. n. 82/2005 e norme correlate
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