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Prot. e data da segnatura

AiDocentiaT.D.
Ai Referenti di plesso

Ep.c. AID.S.G.A,
All'Ufficio di Segreteria Sede

Oggetto: Richiesta ferie e festivita soppresse docenti con contratto a tempo determinato

Visto l'art5 c .8 Decreto legge 95/12,

Visto I' art 3 c. 43 della legge 135/12, che recita: “Il personale docente di tutti i gradi di istruzione
fruisce delle ferie nei giorni di sospensione delle lezioni definiti dai calendari scolasticiregionali ad
esclusione di quelli destinati agli scrutini, agli esami di Stato e alle attivita valutative. Durante la
rimanente parte dell'anno la fruizione delle ferie é consentita per un periodo non superiore a sei
giornate lavorative subordinatamente alla possibilita di sostituire il personale che se ne avvale senza
che vengano a determinarsi oneri aggiuntivi per le finanze pubbliche",;

il personale a tempo determinato fino al 30/06/2027 matura il diritto di circa 25 giorni di ferie per il
servizio prestato da meno di tre anni scolastici o di circa 27 giorni di ferie per il servizio prestato per piti
di tre anni scolastici e 3 giorni di festivita soppresse (vedi inizio contratto e relativi giorni di servizio),
€ tenuto a presentare domanda di ferie e di festivita soppresse per I' anno corrente 2026/2027 per
fruirne durante i periodi di sospensione delle attivita didattiche (compilando il modello su
“NUVOLA”) se non sara inviata la suddetta domanda saranno decurtate d'ufficio e NON verranno
comunque retribuite.

Si elencano pertanto /e giornate che saranno considerate "ferie d'ufficio”, in assenza di richieste scritte,

in quanto nessuna attivita e stata calendarizzata:

- tutti i sabati dell'anno scolastico dall' 01/09/2026 al 30/06/2027 non festivi e nei quali non sono

previste attivita;

- i seguenti periodi di sospensione delle lezioni per tutti gli ordini, oltre le chiusure da calendario

scolastico 2026/2027:

- da mercoledi 23/12/2026 a mercoledi 06/01/2027 (vacanze natalizie - no gg. festivi) =9 gg peri

Docenti di ogni ordine e grado;

- da giovedi 25/03/2027 a martedi 30/03/2027 (vacanze pasquali - no gg. festivi) = 4 gg per i

Docenti di ogni ordine e grado;

da lunedi 07/06/2027 a mercoledi 30/06/2027 per tutti i Docenti di Scuola Primaria e per i Docenti
di Scuola Secondaria di 1*grado non impegnati nelle attivita degli Esami Conclusivi del | Ciclo d'
Istruzione: tutte le giornate non festive in cui non sono stati previsti impegni;
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Si specifica che tutte le giornate indicate saranno considerate “ferie d'ufficio”, in ASSENZA di
richieste scritte, e non verranno comunque retribuite.

Si precisa che per ciascun docente verra verificata la situazione individuale (ferie gia fruite, calcolo
su assenze in riduzione assegni, contratti su P.T. e spezzoni orari con altri istituti, etc. etc.) circa le
presenze e la partecipazione alle attivita calendarizzate.

Siricorda che peril personale docente atempo determinato con contratto annuale o fino al terminedelle
attivita didattiche il diritto alle ferie deve essere esercitato prima della cessazione del rapportodi lavoro.
Pertanto, il dipendente interessato € invitato a presentare formale istanza di fruizione deigiorni di ferie,
maturati e maturandi, durante i periodi di sospensione delle lezioni o anche nel periodo intercorrente
tralafine dellelezionieil 30 giugno. Si avvisa espressamente che I'assenza didomanda volontaria implica
la perdita del diritto alle ferie stesse e all’'indennita sostitutiva.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Anna Maria Coscia

Firmato digitalmente
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