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         Al Personale interno 
         IC BORGO TOSSIGNANO 
 

Al personale di altre Istituzioni 
Scolastiche 
 
Al personale esterno  
appartenente ad altre PA  
 
Al personale esterno (privati) 
 
 

OGGETTO: Avviso per la selezione di n. 1 esperto da impegnare nello sviluppo del modulo formativo 

relativo al Progetto “Musica da vivere”  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa"; 
VISTO l’art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449, che consente la stipula di contratti a prestazioni d’opera 
con esperti per particolari attività ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per 
l’ampliamento dell’offerta formativa e per l’avvio dell’autonomia scolastica; 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ed in 
particolar modo l'art. 14, comma 3; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii., art. 7, commi 6 e seguenti; 
VISTA la Circolare n. 2 dell'11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 
VISTI i progetti di ampliamento dell’offerta formativa approvati dal Collegio dei docenti e dal Consiglio di 
Istituto ed inseriti nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa di questo Istituto; 
VISTO il Programma Annuale; 
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VISTO il regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. h) del 
D.L. 129/2018; 
VISTA la comunicazione dei fondi per il diritto allo studio del Comune di Casalfiumanese per l’anno 
scolastico 2025-2026; 
 
 
CONSIDERATO che questo Istituto ha la necessità di avviare nell'anno scolastico 2025/2026 il seguente 
modulo formativo previsto dal progetto: 
 

Attività progettuale PLESSO e CLASSE 

Attività MUSICA DA VIVERE 
Tutte le classi della Scuola Primaria di Casalfiumanese 

 

 
EMANA 

 
il seguente avviso per l’individuazione di personale interno o esterno per il seguente modulo formativo: 

 
Art. 1 Interventi previsti 

 

Attività 
progettuale 

PLESSO CLASSE 
N. alunni 

Monte ore totale 
(ore dedicate alla 

progettazione, 
attività in classe, 

uscita sul territorio) 

Compenso Lordo 
complessivo a carico 
dell’Amministrazione 

scolastica 

Figura professionale  

MUSICA DA VIVERE 

Tutte le classi 
della  

SCUOLA 
PRIMARIA 

 DI 
CASALFIUMANESE 

(76 alunni) 

Per almeno 17 ore  
Per un massimo di 

euro 1.000 
Esperto di musica 

 

 

Art. 2 - Requisiti di ammissione  

I candidati devono possedere almeno uno dei seguenti requisiti:  

- Laurea musicologia e beni musicali; 

- Diploma di conservatorio; 
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- Diploma accademico di II livello in Musica, scienza e tecnologia del suono, di cui al D.M. 462/03; 

- Diploma accademico di II livello ad indirizzo tecnologico, di cui al D.M. n. 1 dell’8.1.2004; 

- Diploma accademico di II livello “musica elettronica e tecnologie del suono” di cui D.M. 39 del 

12.3.2007; 

- Diploma di “Musica elettronica” (vecchio ordinamento); 

- Qualsiasi Diploma accademico di II livello (conservatorio) purché il piano di studio seguito abbia 

compreso almeno 36 crediti nel settore delle nuove tecnologie audiodigitali; 

- Laurea DAMS indirizzo musicale; 

- Diploma di Scuola Superiore di secondo grado. 

 

Al personale esperto si richiede anche uno dei seguenti requisiti per la docenza nelle attività previste dalle 
azioni in oggetto: 
- Esperienze come esperto di laboratori musicali nelle scuole  
- Partecipazione a corsi di formazione e aggiornamento di didattica musicale 
- Possedere titoli ed esperienza su metodologia e pratica Orff-Schulwerk 
- Possedere titoli specifici sull’insegnamento della musica ai bambini  
 
I candidati non devono avere a proprio carico condanne per i reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-
quater, 600-quinquies e 609-unidices del Codice Penale, ovvero l’irrogazione di sanzioni interdittive 
all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con i minori.  

 

 

ART. 3 – Obiettivi e finalità dell’incarico  

L’azione dei moduli formativi promuove il raggiungimento dei seguenti obiettivi: 

 
• Favorire lo sviluppo della concentrazione e dell’attenzione audio-percettiva dell’alunno  

• Sviluppare la conoscenza delle diverse culture musicali (repertori, stili, strumenti)  

• Favorire il coinvolgimento attivo e ludico del singolo all’interno del gruppo attraverso la 
realizzazione di esperienze pratico-musicali  

• Conoscere i parametri del suono (altezza, intensità, durata, timbro)  

• Favorire lo sviluppo del senso ritmico e della musicalità nel bambino  

• Essere in grado di coordinare il simbolo, il gesto, il suono  

• Utilizzare adeguatamente lo strumentario ORFF  
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ART. 4 – Requisiti di percorso e strategie 

Il Progetto, attraverso un percorso di conoscenza degli strumenti e dei linguaggi della musica, 
ha l’obiettivo di aiutare gli alunni a fare esperienza concreta della musica e approfondire un aspetto 
importante dei linguaggi espressivi rendendoli consapevoli delle sensibilità e competenze musicali di 
ciascuno  

 

 

ART. 5 – Periodo di realizzazione e destinatari dell’attività di formazione 

La prestazione professionale avrà la durata dall’affidamento dell’incarico fino alla chiusura dell’attività 

prevista e comunque non oltre il termine delle attività didattiche. 

 L’attività dei moduli formativi si articolerà nel seguente modo:  

 

Descrizione attività Marzo    Aprile  Maggio  

n. 15 incontri di 1 ora ciascuno da concordare con i 
docenti del plesso. 
n. 1 ora di programmazione 
n. 1 ora di partecipazione alla festa di fine anno 

Da definire  

 

 

Art. 6 - Modalità di partecipazione alla selezione e termini di presentazione domanda 

Gli aspiranti esperti interessati dovranno comunicare la propria disponibilità utilizzando gli allegati 1 e 2 di 

seguito riportati.  

La domanda di partecipazione alla selezione (Allegato 1), indirizzata al Dirigente Scolastico, deve essere 

inviata all’indirizzo PEC dell’IC Borgo Tossignano boic809005@pec.istruzione.it o consegnata brevi manu 

all’Ufficio di segreteria, entro le ore 10.00 del giorno 30 gennaio 2026.  

Non saranno accolte domande pervenute con modalità differenti da quelle indicate o oltre la data e 

l’orario di scadenza indicati. 
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Art. 7 - Criteri per la selezione 

La selezione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico assistito eventualmente da 

un’apposita commissione, che si atterrà alla tabella (Allegato 2) per l’attribuzione del punteggio. 

 

TABELLA TITOLI 

TITOLI DI STUDIO 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento 

o Laurea magistrale riferibile alle 
professionalità richieste  
(max PUNTI 10 ) 

fino a 89 ……………….. 7 punti 
fino a 110 …………….. 9 punti 
110 e lode…............ 10 punti 

 

  

Laurea Triennale/ Nuovo ordinamento riferibile alle 
professionalità richieste 

(max PUNTI 5 ) 
fino a 99 ……………….. 2 punti 
fino a 110……………… 4 punti 
110 e lode …5 punti 
 
N.B. La laurea breve è valutata come titolo di accesso all’avviso 
esclusivamente in assenza di Laurea specialistica o vecchio 
ordinamento o Laurea Magistrale 

  

Master (almeno 1500 ore e 60 crediti)   
riferibile alle professionalità richieste e/o Corso post-
laurea conseguito presso Università o Enti accreditati  
MIUR riferibile alle professionalità richieste e/o 
Corso di perfezionamento svolto presso Università o 
Enti accreditati MIUR riferibile alle professionalità 
richieste (si valuta un solo titolo) 
PUNTI 3 

  

Altra Laurea riferibile alle professionalità richieste 
Diploma di Laurea vecchio ordinamento;  
Laurea magistrale (si valuta un solo titolo) 
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PUNTI 3 

Specializzazione post-laurea (minimo di durata 
triennale) con titolo rilasciato dall’Università riferibile 
alle professionalità richieste (si valuta un solo titolo) 
PUNTI 3 

  

Dottorato di Ricerca conseguito   presso Università 
riferibile alle professionalità richieste (si valuta un 
solo titolo) 
PUNTI 3 

  

TITOLI PROFESSIONALI 

Esperienze lavorative inerenti alla specificità del 

progetto come esperto interno/esterno presso 

questa istituzione scolastica 

PUNTI 3 per ogni esperienza, fino a un max di 9 

punti 

  

Esperienze lavorative inerenti alla specificità del 
progetto come esperto presso altre istituzioni 
scolastiche 
PUNTI 3 per ogni esperienza, fino a un max di 9 punti 

  

Altre esperienze lavorative / progetti come esperto 
interno/esterno presso questa istituzione scolastica 
PUNTI 3 per ogni esperienza, fino a un max di 9 punti 

  

Abilitazione professionale riferibile alle 
professionalità richieste  
PUNTI 5 si valuta un solo titolo 

  

Pubblicazione di materiali e inerenti la tematica 
sopra riportata 
PUNTI 2 per ogni pubblicazione, fino a un max di 6 
punti 

  

 

In caso di più aspiranti, il Dirigente Scolastico eventualmente assistito da una commissione, procederà 

all’aggiudicazione sulla base della graduatoria come da tabella di valutazione.  

Le domande pervenute oltre i termini non saranno prese in considerazione; le domande presentate non 

potranno essere ritirate/sostituite. 
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Valutata l’idoneità dell’esperto interno, l’Istituto Comprensivo Statale I.C. Borgo Tossignano si riserva di 

procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta e pienamente 

rispondente alle esigenze progettuali. 

Art. 8 Perfezionamento dell’incarico e compenso 

All’esperto interno individuato sarà affidato un incarico in cui saranno indicate le attività da svolgersi nel 

corso dell’anno scolastico 2025/26, in base al calendario concordato con il Dirigente Scolastico tenendo 

preliminarmente conto delle effettive esigenze della scuola.  

Il compenso orario lordo dipendente è quello definito da tabelle allegate al CCNL in vigore per il personale 

interno e collaborazioni plurime. Per il personale esterno (privati) il compenso orario lordo 

omnicomprensivo è definito come da parametri e indicazioni contenute nel D.I. 326/95. 

La spesa complessiva prevista è di massimo euro 1.000,00 e il numero minimo di ore previste da effettuare 

è 17.  

Il compenso sarà corrisposto previa presentazione di sintetica relazione al termine delle attività. 

 
Art. 9 -Privacy 

I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel 
rispetto del D. Lgs. n. 101/2018 per l’adeguamento della normativa nazionale (D. Lgs. 196/2003) alle 
disposizioni del Regolamento UE 2016/679. Il candidato dovrà autorizzare questa istituzione scolastica al 
trattamento dei dati personali. 
Il titolare del trattamento dei dati è la Dirigente Scolastica Prof.ssa Adele d’Angelo. 

 
Art. 10-Pubblicizzazione 

Al presente avviso è data diffusione mediante pubblicazione:  
a) All’albo on line dell’istituto. 
b) Al Sito WEB dell’istituto.  

Art. 11- Controversie e norme di rinvio 
Per ogni controversia che non si sia potuta risolvere in via amministrativa è competente esclusivo il 
Tribunale di Bologna. 

  
 
   LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                                                                                                                           Prof.ssa Adele D’Angelo 
                                                                                                                                                 documento informatico firmato digitalmente  
                                                                                                                                                  ai sensi art. 82/2005 s.m.i. e norme collegate 
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