
Totale economie esercizi precedenti 2.319,30

TOTALE RISORSE 90.908,16

Risorse relative al Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa non utilizzate

provenienti dagli anni scolastici precedenti
2.319,30

Totale risorse “Fondo miglioramento dell’offerta formativa” (cedolino unico) 88.588,86

Incarichi specifici del personale ATA (art. 2, comma 2, quarto alinea del CCNL

7/8/2014)
3.955,29

Risorse di cui all’articolo 1, comma 126, della legge 13 luglio 2015, n. 107, smi da

utilizzare ai sensi dell’art. 1, comma 249, della legge 27 dicembre 2019, n. 160 	

9.373,10

Risorse di cui all’art. 1, comma 592, della legge n. 205/2017, nel rispetto dei criteri di

indirizzo di cui al comma 593
19.463,41

Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti (art. 30 del CCNL 29/11/2007) 2.798,05

Ore eccedenti del personale insegnante di educazione fisica nell’avviamento alla

pratica sportiva (art. 2, comma 2, secondo alinea del CCNL 7/8/2014)
771,82

Risorse
anno scolastico

2025/2026

(lordo dipendente)

Fondo per l’Istituzione Scolastica (art. 2, comma 2, primo alinea del CCNL 7/8/2014) 48.436,26

Funzioni strumentali al piano dell’offerta formativa (art. 2, comma 2, terzo alinea del

CCNL 7/8/2014)
3.790,93


