
Allegato 1

Modello di domanda di partecipazione alla selezione di Esperti Interni 

Avviso per la selezione di esperti da impegnare nello sviluppo dei moduli formativi relativi al Progetto 

“A SCUOLA CON GENTILEZZA”

Al Dirigente Scolastico 

Dell'Istituto Comprensivo 

BORGO TOSSIGNANO

_ l _ sottoscritt _

COGNOME: …………………………………………………. NOME: …………………………………………………………………………….

Data di nascita: ……………………………………………. Luogo di nascita: ………………………………...............................

Residente: Via ……………………………………………….……. n. ………... Città …………………………………………................

CAP ……………………….. Codice Fiscale ………………………………………………..........................................................

Recapiti telefonici: …………………………. Abitazione ………………………… Cellulare …………………………………………

mail: ………………………………………………...@………………………………………...........................................................

Titolo di studio per l’ammissione all’Avviso: ……………………………………………………........................................

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

PARTECIPA

alla selezione di cui all’avviso prot. n………………..del ………………in qualità di:

 Esperto interno

 Esperto esterno di altre Istituzioni scolastiche

 Esperto esterno di altre Pubbliche amministrazioni

 Esperto esterno (privati)

E DICHIARA

 di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

 di godere dei diritti civili e politici;

 di  non  avere  riportato  condanne  penali  e  non  essere  destinatario  di  provvedimenti  che

riguardano  l’applicazione  di  misure  di  prevenzione,  di  decisioni  civili  e  di  provvedimenti

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale

Allega: 

-  Curriculum Vitae in formato europeo

-  Fotocopia firmata del documento di identità e del codice fiscale
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_l_  sottoscritt_ si impegna a svolgere l'incarico senza riserve e dopo aver concordato l'orario di servizio

con il Dirigente Scolastico. 

_l_ sottoscritt_ si  impegna a sottoscrivere e a rispettare il  Codice di  comportamento dei  dipendenti

pubblici, di cui al DPR n. 62/2013.

_ l_  sottoscritt_ autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del GDPR 679/2016. 

_l_  sottoscritt_ dichiara di accettare integralmente tutte le condizioni riportate nell'avviso. 

Luogo e Data …………………………………..                   Firma …………………………………..

Il/la  sottoscritto/a …………………………………………………………….  consapevole della  responsabilità  in caso di

dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 del D.P.R. 445

del  28  dicembre  2000,  attesta  la  veridicità  e  l’esattezza  dei  dati  inseriti  relativi  alla  domanda  di

partecipazione all’  “Avviso per la selezione di esperti da impegnare nello sviluppo dei moduli formativi

relativi al Progetto “A SCUOLA CON GENTILEZZA” contenuti negli Allegati 1 e 2 dell’Avviso.

Luogo e Data …………………………………..                   Firma …………………………………..
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Allegato 2

Moduli formativi relativi al Progetto 

“A SCUOLA CON GENTILEZZA”

TABELLA TITOLI

TITOLI DI STUDIO

TITOLI A CURA DEL CANDIDATO A CURA DELLA COMMISSIONE

PER IL PROFILO DI NARRATORE:
Diploma magistrale, Laurea in Scienze della 
formazione primaria o Laurea specialistica o 
vecchio ordinamento o magistrale riferibile alle 
professionalità richieste (max PUNTI 10)
fino a 89 ……………….. 7 punti
fino a 110 …………….. 9 punti
110 e lode…............ 10 punti

Laurea Triennale/ Nuovo ordinamento riferibile 
alle professionalità richieste (max PUNTI 5)
fino a 99 ……………….. 2 punti
fino a 110 ……………… 4 punti
110 e lode …………….. 5 punti

N.B.  La  laurea  breve  è  valutata  come  titolo  di  accesso  all’avviso
esclusivamente  in  assenza  di  Laurea  specialistica  o  vecchio
ordinamento o Laurea Magistrale.

PER IL PROFILO DI ILLUSTRATORE:
Diploma magistrale, Diploma di Accademia delle 
Belle Arti, Diploma di Liceo artistico o equiparati, 
Laurea in Scienze della formazione primaria o 
Laurea specialistica o vecchio ordinamento o 
magistrale riferibile alle professionalità richieste 

(max PUNTI 10)
fino a 89 ……………….. 7 punti
fino a 110 …………….. 9 punti
110 e lode…............ 10 punti

Laurea Triennale/ Nuovo ordinamento riferibile 
alle professionalità richieste (max PUNTI 5)
fino a 99 ……………….. 2 punti
fino a 110 ……………… 4 punti
110 e lode …………….. 5 punti

PER TUTTI I PROFILI:

Certificazione informatica (ECDL, EIPASS…)
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PUNTI 3

Master (almeno 1500 ore e 60 crediti) riferibile alle
professionalità  richieste  e/o  Corso  post-laurea
conseguito  presso  Università  o  Enti  accreditati  MIUR
riferibile  alle  professionalità  richieste  e/o  Corso  di
perfezionamento  svolto  presso  Università  o  Enti
accreditati MIUR riferibile alle professionalità richieste
(si valuta un solo titolo)

PUNTI 3

Altra Laurea  riferibile alle professionalità richieste
Diploma  di  Laurea  vecchio  ordinamento;  Laurea
magistrale (si valuta un solo titolo)
PUNTI 3

Specializzazione  post-laurea  (minimo  di  durata
triennale)  con  titolo  rilasciato  dall’Università
riferibile alle professionalità richieste (si valuta un
solo titolo)
PUNTI 3

Dottorato di Ricerca  conseguito presso Università
riferibile alle professionalità richieste (si valuta un
solo titolo) PUNTI 3

TITOLI PROFESSIONALI

TITOLI A CURA DEL CANDIDATO A CURA DELLA COMMISSIONE

Esperienze  lavorative  inerenti  alla  specificità  del

progetto  come  esperto  interno  presso  questa

istituzione scolastica

PUNTI 3 per ogni esperienza, fino a un max di 9 punti

Esperienze  lavorative  inerenti  alla  specificità  del
progetto  come  esperto  presso  altre  istituzioni
scolastiche
PUNTI 3 per ogni esperienza, fino a un max di 9 punti

Altre  esperienze  lavorative  /  progetti  come  esperto
interno presso questa istituzione scolastica
PUNTI 3 per ogni esperienza, fino a un max di 9 punti

Abilitazione  professionale  riferibile  alle  professionalità
richieste 
PUNTI 5 si valuta un solo titolo

Pubblicazione  di  materiali  e  inerenti  la  tematica  dei
moduli formativi

Luogo e Data …………………………………. Firma
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…………………………………………

Allegato 3

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità di incarico

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA' (ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 n. 445)

Il/la sottoscritto/a ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

nato a …………………………………………………………………. il ………………………………………………………………………………………………

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate

dall'art.  76 DPR 445/2000, sotto la sua personale responsabilità consapevole delle sanzioni penali,  nel  caso di

dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,  richiamate dall'art.  76 DPR 445/2000, sotto la sua

personale responsabilità 

DICHIARA

di non trovarsi in situazioni di incompatibilità o in conflitto d’interesse con l’Incarico specifico e la professione svolta.

Il/La  sottoscritto/a  si  impegna,  altresì,  a  comunicare  tempestivamente  eventuali  variazioni  del  contenuto  della
presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Luogo e data ……………………………………………….. Firma ……………………………………………………..
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