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FUTU RA DA LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI
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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
universita — Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Formazione
del personale scolastico per la transizione digitale”.

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. n. 66/2023)

Codice progetto M4C112.1-2023-1222 -P-36423

Titolo Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M.
66/2023)

C.U.P.: B44D23004050006

VERBALE DI SELEZIONE PERSONALE PER IL CONFERIMENTO di N. 4 INCARICHI INDIVIDUALI
n. 4 ESPERTI

PER LA REALIZZAZIONE DI 4 PERCORSI DI ATTIVITA DI FORMAZIONE SUL CAMPO DI:

v' “VIDEOMAKING: METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE PER L'INSEGNAMENTO E L’APPRENDIMENTO,
CONNESSE CON L’UTILIZZO DELLE NUOVE TECNOLOGIE”,

v' “MONITOR: METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE PER LINSEGNAMENTO E L’APPRENDIMENTO,
CONNESSE CON L’UTILIZZO DELLE NUOVE TECNOLOGIE”

v' SU “TINKERING 1: METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE PER L'INSEGNAMENTO E L’APPRENDIMENTO,
CONNESSE CON L'UTILIZZO DELLE NUOVE TECNOLOGIE — POTENZIAMENTO DELL'INSEGNAMENTO NELLE
DISCIPLINE SCIENTIFICHE, TECNOLOGICHE, INGEGNERISTICHE E MATEMATICHE (STEM)”

v' “TINKERING 2: METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE PER L'INSEGNAMENTO E L’APPRENDIMENTO,
CONNESSE CON L’UTILIZZO DELLE NUOVE TECNOLOGIE — POTENZIAMENTO DELL'INSEGNAMENTO NELLE
DISCIPLINE SCIENTIFICHE, TECNOLOGICHE, INGEGNERISTICHE E MATEMATICHE (STEM)”
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Il giorno 25/10/2024, alle ore 15:00 nell’'ufficio della segreteria dell'lstituzione scolastica Istituto
Comprensivo di Borgo Tossignano, si e riunita la Commissione per la selezione di n. 4 esperti per lo
svolgimento di percorsi attivita formative di seguito specificate:

v

v

“VIDEOMAKING: METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE PER LINSEGNAMENTO E
L’APPRENDIMENTO, CONNESSE CON L’UTILIZZO DELLE NUOVE TECNOLOGIE”, (avviso prot. 7534 del
24/09/2024)

“TINKERING 1: METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE PER LINSEGNAMENTO E
L’APPRENDIMENTO, CONNESSE CON L’UTILIZZO DELLE NUOVE TECNOLOGIE — POTENZIAMENTO
DELL'INSEGNAMENTO NELLE DISCIPLINE SCIENTIFICHE, TECNOLOGICHE, INGEGNERISTICHE E
MATEMATICHE (STEM)” PER LA SCUOLA DELL'INFANZIA E PRIMARIA (avviso prot. 7534 del
24/09/2024)

“TINKERING 2: METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE PER LINSEGNAMENTO E
L’APPRENDIMENTO, CONNESSE CON L’UTILIZZO DELLE NUOVE TECNOLOGIE — POTENZIAMENTO
DELL'INSEGNAMENTO NELLE DISCIPLINE SCIENTIFICHE, TECNOLOGICHE, INGEGNERISTICHE E
MATEMATICHE (STEM)” PER LA SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO, (avviso prot.
7534 del 24/09/2024)

“MONITOR: METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE PER L'INSEGNAMENTO E L'APPRENDIMENTO,
CONNESSE CON L’UTILIZZO DELLE NUOVE TECNOLOGIE” (avviso prot. 7534 del 24/09/2024)

Presidente: D’Angelo Adele
Componente: Longo Rocco
Componente: Pifferi Monica

PREMESSO CHE

con Decreto n. 4487 del 18/05/2024, I'Istituzione scolastica ha definito I'avvio di una selezione volta
al conferimento di incarichi individuali, aventi ad oggetto

figure professionali da impiegare come ESPERTI per lo svolgimento di percorsi di formazione

sulla transizione digitale in orario non coincidente con I'orario di servizio;

figure professionali da impiegare come TUTOR per lo svolgimento di percorsi di formazione

sulla transizione digitale in orario non coincidente con 'orario di servizio;

in data 24/09/2024 I'lstituzione scolastica ha pubblicato L’ Avviso di selezione prot. n. 7534

I'art. 4, degli Awvisi di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

I'art. 7, comma 1, dei succitati Avvisi, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 08/10/2024»;

con Decreto n. 8736 del 25/10/2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione di
figure professionali per lo svolgimento delle attivita di formazione sopra specificate, in relazione al progetto
di Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. n. 66/2023), identificato da Codice
CUP B44D23004050006.

Funge da Segretario verbalizzante il Componente Pifferi Monica

Tutto cio premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa D’Angelo Adele, da atto che sono pervenute

n. 4 istanze di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

professionale

Figura Compiti N° domande di

partecipazione

2

FUTURA Fm I D%mwalni mmﬁﬁl—q_) ”~"~ il ) NNaliadomani

O9ONO1 0220 ep ajuawendip orewli



ESPERTO * Individuare, in funzione della tipologia, le aree tematiche in cui 4
dividere il percorso

* Rimodulare il percorso formativo a seconda delle aspettative

* Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di
valutazione del raggiungimento degli stessi

* Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di
docenza per eventuale tempestiva rimodulazione del calendario

*  Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione
dell’Unita Formativa Didattica di competenza

* Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto

* Controllare 'avanzamento dei percorsi

* Alimentare la piattaforma di avanzamento

* Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie
metodologie e strumenti utilizzati, metodi di misurazione adottati e
livelli raggiunti da ogni singolo corsista

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando La
Commissione all’'unanimita attribuisce i seguenti punteggi totali sulla base dei criteri di valutazione di cui
all’art. 3, degli Avvisi di selezione prot. n. 6360, 6361, 6362, 6363, 6364, 6365, 6366, 6367 e 6368 del
26/07/2024.

ISTANZE PER INCARICO DI ESPERTO DI PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA:

Candidato | Data di | n. di | Attivita formative richiesta | Punteggio | Punteggio
presentazio | protocollo dichiarato | attribuito
ne istanza dal dalla
candidato | commissione
DURANTE 03/10/2024 | 7890 “Tinkering 1: metodologie 30
CARMELO didattiche innovative per NON Punti
I'insegnamento e DICHIARATI

I’'apprendimento, connesse
con l'utilizzo delle nuove
tecnologie — potenziamento
dell'insegnamento nelle
discipline scientifiche,
tecnologiche,
ingegneristiche e
matematiche (STEM)”

“Tinkering 2: metodologie
didattiche innovative per
I'insegnamento e
I’'apprendimento, connesse
con 'utilizzo delle nuove
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tecnologie — potenziamento
dell’insegnamento nelle
discipline scientifiche,
tecnologiche,
ingegneristiche e
matematiche (STEM)”

SANTUCCI
GIOVANNI

07/10/2024

7976

“Monitor: metodologie
didattiche innovative per
I'insegnamento e
I’'apprendimento, connesse
con l'utilizzo delle nuove
tecnologie”

12 Punti

12 Punti

MARINETTI
ERNESTO

08/10/2024

8095

“Tinkering 1: metodologie
didattiche innovative per
I'insegnamento e
I'apprendimento, connesse
con l'utilizzo delle nuove
tecnologie — potenziamento
dell’'insegnamento nelle
discipline scientifiche,
tecnologiche, ingegneristiche
e matematiche (STEM)”

“Tinkering 2: metodologie
didattiche innovative per
I'insegnamento e

I'apprendimento, connesse
con [l'utilizzo delle nuove
tecnologie — potenziamento
dell'insegnamento nelle
discipline scientifiche,
tecnologiche, ingegneristiche
e matematiche (STEM)”

27 Punti

35 Punti

Considerato che i titoli dichiarati sono rispondenti ai titoli richiesti dall’avviso per la selezione dei
tutor, vista la valutazione dei titoli come da tabella, viene redatta la seguente graduatoria di merito
dei candidati interni:

1. MARINETTI ERNESTO 35 punti
2. DURANTE CARMELO 30 punti
3. SANTUCCI GIOVANNI 2 punti

ISTANZE PER INCARICO DI ESPERTO PERSONALE DIPENDENTE DA ALTRE AMMINISTRAZIONI

SCOLASTICHE
Candidato Data di | n. di | Attivita formative richiesta Punteggio Punteggio
presentazio | proto dichiarato attribuito
ne istanza collo dal dalla
candidato commissione
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PAUSINI LUCA | 25/09/2024 | 7581 | “Videomaking: metodologie | 69,5 Punti 28,5 Punti
didattiche innovative per
I'insegnamento e
I"'apprendimento, connesse con
I'utilizzo delle nuove tecnologie”

Considerato che i titoli dichiarati sono rispondenti ai titoli richiesti dall’avviso per la selezione degli
esperti, vista la valutazione dei titoli come da tabella, viene redatta la seguente graduatoria di
merito dei candidati:

1. | PAUSINI LUCA 28,5

Alle ore 16: 30 la Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura
selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Borgo Tossignano, li 25/10/2024
Presidente: D’Angelo Adele
Componente: Longo Rocco

Componente: Pifferi Monica
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