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Prot. in segnatura

Li, in segnatura

Al Personale interno
IC BORGO TOSSIGNANO

Al personale di altre Istituzioni
Scolastiche;

Al personale esterno
appartenente ad altre PA;

Al personale esterno (privati)

OGGETTO: Avviso per la selezione di esperti da impegnare nello sviluppo dei moduli formativi relativi al
Progetto “A SCUOLA CON GENTILEZZA”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO I'art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449, che consente la stipula di contratti a prestazioni d’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per
I’'ampliamento dell’offerta formativa e per I'avvio dell’autonomia scolastica;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ed in
particolar modo I'art. 14, comma 3;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii., art. 7, commi 6 e seguenti;

VISTA la Circolare n. 2 dell'11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

VISTI i progetti di ampliamento dell’offerta formativa approvati dal Collegio dei docenti e dal Consiglio di
Istituto ed inseriti nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa di questo Istituto;

VISTO il Programma Annuale 2022;

VISTO il regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. h) del
D.L.129/2018;

CONSIDERATO che questo Istituto ha la necessita di avviare nell'anno scolastico 2021/2022 i seguenti
moduli formativi previsti dal progetto:
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TITOLO MODULO

N. ORE

A scuola con gentilezza

12

EMANA

il seguente avviso per l'individuazione di personale interno o esterno per i seguenti moduli formativi:

1. ASCUOLA CON GENTILEZZA

Art. 1 Interventi previsti

Modulo Destinatari N. ore Compenso orario Figura professionale
Lordo complessivo a carico
dell’Amministrazione
scolastica
Modulo 1 41 alunni 12 46,45 € (personale interno) n. 1 esperto in narrazione per
di scuola 41,32 € (personale esterno) I'infanzia (6 ore)
. . n. 1 esperto illustratore libri per
dellinfanzia . .
I'infanzia (6 ore)

1. |candidati devono possedere uno dei seguenti titoli di accesso:

Art. 2 - Requisiti di ammissione

Esperto in narrazione per |'infanzia:

Diploma di maturita magistrale ante 2000/2001;

Laurea in Scienze della formazione primaria;

Laurea vecchio ordinamento o magistrale o specialistica riferibile alla professionalita richiesta;

(in subordine) Laurea triennale nuovo ordinamento riferibile alle professionalita richieste.

Esperto illustratore di libri per l'infanzia:

Diploma di Accademia delle belle arti;

Diploma di Liceo artistico o equiparati;

Diploma di maturita magistrale ante 2000/2001;
Laurea in Scienze della formazione primaria;
Laurea vecchio ordinamento o magistrale o specialistica riferibile alla professionalita richiesta;

(in subordine) Laurea triennale nuovo ordinamento riferibile alle professionalita richieste.

2. Al personale esperto si richiedono inoltre anche i seguenti requisiti per la docenza nelle attivita

previste dalle azioni in oggetto:
comprovate e documentate competenze professionali specifiche, in relazione ai moduli disciplinari
previsti e alle particolari esigenze didattiche degli alunni della scuola dell’infanzia.
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Art. 3 — Obiettivi e finalita dell’incarico
L’azione dei moduli formativi promuovono il raggiungimento dei seguenti obiettivi:
Promuovere atteggiamenti positivi di accoglienza e rispetto nelle relazioni con gli altri;
Esprimere e comunicare agli altri emozioni e sentimenti;
Padroneggiare gli strumenti necessari ad un utilizzo dei linguaggi espressivi, artistici;
Mantenere I'attenzione per il tempo richiesto;
Accettare e rispettare |'altro;
Esprimere emozioni e stati d’animo con le parole;
Scoprire, sperimentare ed esprimersi con varie tecniche espressive;

W O N R WN

Partecipare ad attivita di ascolto e narrazione in gruppo.

Art. 4 — Periodo di realizzazione dell’attivita

1. La prestazione professionale avra durata dall’affidamento dell’incarico fino alla fine delle attivita
didattiche, comunque entro e non oltre il 30 giugno 2022.

Art. 5 - Modalita di partecipazione alla selezione e termini di presentazione domanda

1. Gli aspiranti esperti interessati dovranno comunicare la propria candidatura utilizzando gli allegati 1 e
2 di seguito riportati e facenti parte integrante del presente avviso, corredati dal proprio curriculum
vitae (privo di dati sensibili) e dalle altre dichiarazioni (allegato 3)

2. Aisensi del DPR 445/2000, le dichiarazioni rese e sottoscritte nelle domande e nel curriculum hanno
valore di autocertificazione. L’Amministrazione procedente si riserva di effettuare idonei controlli,
anche a campione sulla veridicita delle dichiarazioni dei candidati. La falsita in atti e la dichiarazione
mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR 445/2000 e ss.mm. e ii. implicano responsabilita civile
e sanzioni penali oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione, ai sensi
dell’art. 75 del predetto DPR. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata
dopo la stipula del contratto, questo € risolto di diritto.

3. Ilrequisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la proposizione
della domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in
qualunque momento I'esclusione dalla procedura di selezione stessa o la decadenza dalla graduatoria
della procedura di affidamento dell’incarico.

4. La domanda di partecipazione alla selezione (Allegato 1, unitamente agli allegati 2 e 3 e al curriculum
vitae), indirizzata al Dirigente Scolastico, deve essere inviata tramite posta elettronica all’'l.C. Borgo
Tossignano (boic809005@istruzione.it oppure boic809005@pec.istruzione.it) o consegnata brevi

manu entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 21 marzo 2022. In caso di trasmissione della domanda
a mezzo peo, € a cura del candidato la verifica della corretta avvenuta ricezione della candidatura da
parte della scuola.
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Art. 6 - Criteri per la selezione

1. La selezione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico eventualmente assistito da
un’apposita commissione (in caso di piu domande), che si atterra alla tabella (Allegato 2) per
I'attribuzione del punteggio e a quanto dichiarato nel curriculum vitae. Saranno valutati esclusivamente i
titoli acquisiti, le esperienze professionali, i servizi gia effettuati alla data di scadenza del presente Avviso
e I'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.

2. In caso di piu aspiranti il Dirigente Scolastico, assistito dalla commissione, procedera all’aggiudicazione
sulla base della graduatoria come da tabella di valutazione.

3. Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della scuola www.borgotossignanoic.edu.it

nell’apposita sezione ALBO ON LINE. La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso
ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione. Trascorso tale
termine, la graduatoria diventera definitiva.

4. In caso direclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le modifiche
in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

5. L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata dei Moduli. In caso di rinuncia alla
nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione del bando, si
procedera alla surroga.

6. Le domande pervenute oltre i termini previsti dal presente avviso non saranno prese in considerazione,
anche se i motivi del ritardo sono imputabili a errato invio e/o ricezione della mail; le domande
presentate non potranno essere ritirate/sostituite.

7. La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere:

e | dati anagrafici

o l’indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per il
recapito delle credenziali per I'accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio

e ladescrizione del titolo di studio

e la descrizione dei titoli posseduti e delle esperienze professionali in riferimento alla Tabella di cui
all’Allegato 2

e deve essere corredata da:

e Curriculum vitae, secondo il modello europeo (privo di dati sensibili), sul quale siano riportati
dettagliatamente per sezione i titoli previsti nella Griglia Valutazione Titoli;

e Dichiarazione di veridicita delle dichiarazioni rese;

e Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita.

8. Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le seguenti
condizioni:

e Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire
e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

e Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita ed alla definizione dei test
di valutazione della stessa;
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e Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto
all’attivita didattica;
e Concorrere alla registrazione delle informazioni riguardanti le attivita svolte in aula mediante
compilazione di apposito registro;
e Svolgere le attivita didattiche nei Plessi dell’Istituto;
e Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.
9. Valutata lidoneita dell’esperto, I'lstituto Comprensivo Statale I.C. Borgo Tossignano si riserva di
procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta e pienamente
rispondente alle esigenze progettuali.

Art. 7 - Perfezionamento dell’incarico e compenso

1. All’esperto interno individuato sara affidato un incarico in cui saranno indicate le attivita da svolgersi nel
corso dell’anno scolastico 2021/22, in base al calendario concordato con il Dirigente Scolastico tenendo
preliminarmente conto delle effettive esigenze della scuola. Tutte le attivita si svolgeranno in orario
scolastico nella scuola dell’infanzia statale di Casalfiumanese.

2. ll compenso orario lordo complessivo a carico dell’Amministrazione scolastica & quello definito da CCNL per
il personale interno, pari a 46,45 €; per il personale esterno tale compenso & pari a 41,32 €/ora.

3. Il compenso sara corrisposto previa presentazione di sintetica relazione al termine delle attivita.

Art. 8- Tutela della privacy
| dati dei quali I'lstituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel
rispetto del D. Lgs. n. 101/2018 per I'adeguamento della normativa nazionale (D. Lgs. 196/2003) alle
disposizioni del Regolamento UE 2016/679.
Il candidato dovra autorizzare questa istituzione scolastica al trattamento dei dati personali. Il titolare del
trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico Dott.ssa Marilisa Ficara.

Il Responsabile Unico del procedimento & la Dott.ssa Marilisa Ficara, Dirigente scolastico di questo Istituto.

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della scuola www.borgotossignanoic.edu.it, nell’apposita
sezione di ALBO ON LINE.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Marilisa Ficara
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005 e norme correlate

Allegato 1
Firmato digitalmente da MARILISA FICARA
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Modello di domanda di partecipazione alla selezione di Esperti Interni

Awviso per la selezione di esperti da impegnare nello sviluppo dei moduli formativi relativi al Progetto
“A SCUOLA CON GENTILEZZA"

Al Dirigente Scolastico
Dell'lstituto Comprensivo

BORGO TOSSIGNANO

_ | _sottoscritt _
COGNOME: ...ttt e e e NOME: ..o e e e et e e s e e e sar e
Data di NAaSCita: ....cccceeveieeveereeceereseseseeeeeeieeness LUOEO di NASCITA: v e
ReSIAENE: Vi ottt N. e CItta e s
07 2 RPN e o [0l < o [-Yot- | [OOSR
Recapiti telefonici: ....cccccvevereececennnnee. Abitazione .......ccoveevvececiennne Cellulare e
(00 F= 11 T (<) SO UUUUOTRTRRN
Titolo di studio per 'ammissioNe Al AVVISO: .......coeieceeeetetece e ettt e e tee e e e e eabae e s e enraeeeeenanaees

PARTECIPA
alla selezione di cui all’avviso prot. n.............c...... del e, in qualita di:

[J Esperto interno

[1 Esperto esterno di altre Istituzioni scolastiche

[1 Esperto esterno di altre Pubbliche amministrazioni
[1 Esperto esterno (privati)

E DICHIARA
di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

O

[0 digodere dei diritti civili e politici;

[l di non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale

Allega:
- Curriculum Vitae in formato europeo
- Fotocopia firmata del documento di identita e del codice fiscale

_|_ sottoscritt_ si impegna a svolgere l'incarico senza riserve e dopo aver concordato I'orario di servizio
con il Dirigente Scolastico.
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_|_ sottoscritt_ si impegna a sottoscrivere e a rispettare il Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, di cui al DPR n. 62/2013.

_|_ sottoscritt_ autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del GDPR 679/2016.

_|_ sottoscritt_ dichiara di accettare integralmente tutte le condizioni riportate nell'avviso.

Luogo e Data

Il/la sottoscritto/a consapevole della responsabilita in caso di

dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 del D.P.R. 445

del 28 dicembre 2000, attesta la veridicita e |'esattezza dei dati inseriti relativi alla domanda di
partecipazione all’ “Awviso per la selezione di esperti da impegnare nello sviluppo dei moduli formativi
relativi al Progetto “A SCUOLA CON GENTILEZZA” contenuti negli Allegati 1 e 2 dell’Avviso.

Luogo e Data

Firmato digitalmente da MARILISA FICARA
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Allegato 2
Moduli formativi relativi al Progetto

“A SCUOLA CON GENTILEZZA”
TABELLA TITOLI

TITOLI DI STUDIO
TITOLI A CURA DEL CANDIDATO A CURA DELLA COMMISSIONE

PER IL PROFILO DI NARRATORE:

Diploma magistrale, Laurea in Scienze della
formazione primaria o Laurea specialistica o
vecchio ordinamento o magistrale riferibile alle
professionalita richieste (max PUNTI 10)

finoa 89 ...cceevveeeenne. 7 punti
finoa 110 ................. 9 punti
110 e lode............... 10 punti

Laurea Triennale/ Nuovo ordinamento riferibile
alle professionalita richieste (max PUNTI 5)

finoa 99 ...ceevveveee. 2 punti
finoa 110 ......c.c......... 4 punti
110 e lode .....ccccueuueeee 5 punti

N.B. La laurea breve é valutata come titolo di accesso all’avviso
esclusivamente in assenza di Laurea specialistica o vecchio
ordinamento o Laurea Magistrale.

PER IL PROFILO DI ILLUSTRATORE:

Diploma magistrale, Diploma di Accademia delle
Belle Arti, Diploma di Liceo artistico o equiparati,
Laurea in Scienze della formazione primaria o
Laurea specialistica o vecchio ordinamento o
magistrale riferibile alle professionalita richieste
(max PUNTI 10)

finoa 89 ..., 7 punti
finoa 110 ................. 9 punti
110 e lode............... 10 punti

Laurea Triennale/ Nuovo ordinamento riferibile
alle professionalita richieste (max PUNTI 5)

finoa99 ..., 2 punti
finoa 110 .................. 4 punti
110 e lode ... 5 punti

PER TUTTI | PROFILI:

Certificazione informatica (ECDL, EIPASS...)
PUNTI 3

Firmato digitalmente da MARILISA FICARA
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Master (almeno 1500 ore e 60 crediti) riferibile alle
professionalita richieste e/o Corso post-laurea
conseguito presso Universita o Enti accreditati MIUR
riferibile alle professionalita richieste e/o Corso di
perfezionamento svolto presso Universita o Enti
accreditati MIUR riferibile alle professionalita richieste
(si valuta un solo titolo)

PUNTI 3

Altra Laurea riferibile alle professionalita richieste
Diploma di Laurea vecchio ordinamento; Laurea
magistrale (si valuta un solo titolo)

PUNTI 3

Specializzazione post-laurea (minimo di durata

triennale) con titolo rilasciato dall’Universita
riferibile alle professionalita richieste (si valuta un
solo titolo)

PUNTI 3

Dottorato di Ricerca conseguito presso Universita
riferibile alle professionalita richieste (si valuta un
solo titolo) PUNTI 3

TITOLI PROFESSIONALI

TITOLI

A CURA DEL CANDIDATO A CURA DELLA COMMISSIONE

Esperienze lavorative inerenti alla specificita del
progetto come esperto interno presso questa
istituzione scolastica

PUNTI 3 per ogni esperienza, fino a un max di 9 punti

Esperienze lavorative inerenti alla specificita del
progetto come esperto presso altre istituzioni
scolastiche

PUNTI 3 per ogni esperienza, fino a un max di 9 punti

Altre esperienze lavorative / progetti come esperto
interno presso questa istituzione scolastica
PUNTI 3 per ogni esperienza, fino a un max di 9 punti

Abilitazione professionale riferibile alle professionalita
richieste
PUNTI 5 si valuta un solo titolo

Pubblicazione di materiali e inerenti la tematica dei
moduli formativi

Luogo e Data

Firmato digitalmente da MARILISA FICARA
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Allegato 3

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita di incarico
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA' (ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 n. 445)

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall'art. 76 DPR 445/2000, sotto la sua personale responsabilita consapevole delle sanzioni penali, nel
caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 DPR 445/2000, sotto la
sua personale responsabilita

DICHIARA

di non trovarsi in situazioni di incompatibilita o in conflitto d’interesse con I'Incarico specifico e la professione svolta.

Il/La sottoscritto/a si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

LUOEO € data .ccceeeeeercece et FIrMa oo e

Firmato digitalmente da MARILISA FICARA
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