
Allegato 1

Modello di domanda di partecipazione alla selezione di Esperti Interni

Al Dirigente Scolastico 

Dell'Istituto Comprensivo

BORGO TOSSIGNANO

_ l _ sottoscritt _

COGNOME: …………………………………………………. NOME: ……………………………………………………….

Data di nascita: ……………………………………………. Luogo di nascita: Città ………………………………...

Residente: Via ……………………………………………….……. n ° ………... Città …………………………………………...

CAP ………………………..

Codice Fiscale ………………………………………………...

Recapiti telefonici:  ……………………………………..  Abitazione.............................................Cellulare

…………………………………..

mail: ………………………………………………...@………………………………………...

Titolo di studio ……………………………………………………...

PARTECIPA

alla selezione di cui all’avviso prot. n.  del  in qualità di esperto interno. Allega:

- Curriculum Vitae in formato europeo

- Fotocopia firmata del documento di identità e del codice fiscale.

_l_ sottoscritt_ si impegna a svolgere l'incarico senza riserve e dopo aver concordato l'orario di 

servizio con il Dirigente Scolastico.

_ l_ sottoscritt_ autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del GDPR 679/2016.

_l_ sottoscritt_ dichiara di accettare integralmente tutte le condizioni riportate nell'avviso. 

Luogo e Data ………………………………….. Firma…………………………………..
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Allegato 2

Prescrizione per la compilazione:

1) indicare sulla riga prescelta il corso di laurea e/o il tipo di diploma posseduto;

2) elencare le singole certificazioni informatiche possedute;

TABELLA TITOLI

Laurea specialistica o vecchio ordinamento o Laurea magistrale riferibile alle professionalità 
richieste
MAX PUNTI 10:

fino a 89 (7 punti) …………………………………………………………………………………………………………………………

fino a 100 (8 punti)………………………………………………………………………………………………………………………….

fino a 110 (9 punti) …………………………………………………………………………………………………………………………

110 e lode (10  punti)………………………………………………………………………………………………………………………..

Laurea Triennale/Nuovo ordinamento riferibile alle professionalità richieste
(MAX PUNTI 5):
fino a 89  (2 punti)…………………………………………………………………………………………………………………………..

fino a 100  (3 punti)

………………………………………………………………………………………………………………………….

fino a 110 (4 punti)………………………………………………………………………………………………………………………….

110 e lode (5 punti)…………………………………………………………………………………………………………………………

Diploma riferibile alle professionalità richieste
PUNTI 3:……………………………………………………………………………………………………………………………….

Certificazioni informatiche
PUNTI 2 per ciascuna certificazione
….…………………………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
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TITOLI PROFESSIONALI

Esperienze lavorative, inerenti alla specificità dell’ attività oggetto dell’ avviso, come esperto 

interno presso questa istituzione scolastica

PUNTI 3 per ogni esperienza, fino a un max di 9 punti
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

Esperienze lavorative, inerenti alla specificità dell’ attività oggetto dell’ avviso, come esperto presso 
altre istituzioni scolastiche
PUNTI 3 per ogni esperienza, fino a un max di 9 punti
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Esperienze lavorative inerenti alla specificità dell’ attività oggetto dell’ 
avviso PUNTI 3 per ogni esperienza, fino a un max di 9 punti
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Luogo e Data ………………………………….. Firma

…………………………………..
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