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ISTITUTO  COMPRENSIVO CASTELLO DI SERRAVALLE - SAVIGNO 
via XXV Aprile,52 VALSAMOGGIA – 40050  loc. Castello di Serravalle (BO) – 

C.F:91171010373 - Tel. 051 670 48 24 

e-mail: boic810009@istruzione.it - boic810009@pec.istruzione.it 

Sito internet www.icccastellodiserravalle.edu.it  
         

Al personale ATA dell’Istituto Comprensivo di Castello di 
Serravalle-Savigno 
All’Albo Pretorio on-line 
Al Sito Web – Sez. Amministrazione trasparente 
Agli Atti Amministrativi 

  
Oggetto: Avviso pubblico di selezione, tra il personale interno ATA, di Collaboratori scolastici per lo 
svolgimento delle attività di supporto operativo da impiegare nella realizzazione del progetto: 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – 
Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n. 102 
dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord.  
Titolo progetto: “Non più dispersi: sogni ed opportunità”  
Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2024-212  
CUP D44D24003930007  
Titolo progetto: “Tecnologie in azione”  
Codice Progetto: ESO4.6.A2.B-FSEPN-EM-2024-108  
CUP D44D24003940007 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO l’art. 21 della Legge 59/1997 recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle Regioni ed Enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa”; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 275 del 08/03/1999, “Norme in materia di 
autonomia delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull' ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO in particolare, l’art. 7, comma 6, del D.lgs. 165/2001 che prevede che prioritariamente 
l’incarico debba essere conferito a personale interno all’amministrazione; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina 
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione 
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli 
enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 
novembre 2012, n. 190»; 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato 
“PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+, che 
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contiene le priorità strategiche del settore istruzione ed ha una durata settennale; 

CONSIDERATO che il Programma concorre al raggiungimento dell’Obiettivo di Policy 4 della Politica di 
Coesione, “Un’Europa più sociale”, puntando a migliorare qualità, inclusività, l’efficacia e 
l’attinenza al mercato del lavoro dei sistemi di istruzione e di formazione, a promuovere la 
parità di accesso e di completamento di un’istruzione inclusiva e di qualità, anche 
mediante lo sviluppo di infrastrutture, a potenziare l’apprendimento permanente; 

CONSIDERATO che la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e 
l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e 
l’apprendimento permanente; 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO l’art. 43 del Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018, “Regolamento recante 
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche ai 
sensi dell’art. 1 comma 143 della Legge 13 Luglio 2015 n. 107”; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il 
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 
aprile 2018; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento 
economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 
2022; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e 
ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione 
pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, 
disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 
2009, n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese 
e massimali di costo per le attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale 
europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»; 

VISTO l’art. 53 del D.lgs. 165 del 2001 recante "Incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi"; 

VISTO il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 recante il Codice di Comportamento dei Dipendenti Pubblici, 
a norma dell’art. 54 del D.lgs. n. 165/2001; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) 
n. 1296/2013; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al 
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Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al 
Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie 
applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza 
interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica 
dei visti; 

VISTO l’Accordo di Partenariato Italia 2021-2027 n. CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’art. 10, 
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 

VISTA la Decisione di esecuzione della CE, 15/07/2022 n. CCI 2021IT16FFPA001 che approva 
l’accordo di partenariato con la Repubblica Italiana; 

VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 
2022, concernente l’approvazione del Programma Nazionale 2021-2027 “Scuola e 
competenze”, a titolarità del Ministero dell’istruzione e del merito; 

VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione del 9/10/2023 recante la modifica della 
decisione di esecuzione C (2022) 9045 che approva il Programma “PN Scuola e 
competenze 2021- 2027” per il sostegno a titolo del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 
e del Fondo Sociale Europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore 
dell’occupazione e della crescita in Italia”, n. CCI2021IT05FFPR001;  

VISTO il decreto MIM AOOGABMI. n. 102 del 27/05/2024 recante Agenda Nord. Destinazione di 
risorse per interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il 
potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-
Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in 
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare 
“Per la Scuola” 2014-2020 e l’allegato 2; 

VISTA l’Avviso pubblico Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, emanato nell’ambito 
dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;  

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 

VISTE le delibere degli OO.CC competenti relative all’adesione all’Avviso in oggetto (Collegio 
docenti delibera n° 49 del 11/11/2024 e del Consiglio di Istituto delibera n° 34 del 
14/11/2024);                                                                                                                                                                                  

RICHIAMATA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 3 del 11.02.2026 di approvazione del Programma 
Annuale dell’Esercizio finanziario 2026; 

PRESO ATTO della candidatura n. 6682 del 15/11/2024 presentata da questa Istituzione Scolastica;  

VISTA la Nota di autorizzazione Prot. 181969 del 13/12/2024, che costituisce formale 
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione; 

VISTO il decreto, prot. n. 167 dell’08/01/2025, di assunzione in bilancio per l’E.F. 2024 del 
progetto autorizzato; 

VISTO il proprio decreto, prot. n. 1654 del 18/02/2025, di nomina del Responsabile Unico del 
Progetto per l’attuazione del progetto in oggetto;  

VISTI gli adempimenti relativi alla disseminazione, prot. n. 1686 del 19/02/2025; 
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VISTE le indicazioni ministeriali per la realizzazione degli interventi; 

VISTA la propria determina, prot. n. 5656 del 25/05/2026, di Avvio delle procedure di selezione 
tra il personale interno ATA, di Collaboratori scolastici per lo svolgimento delle attività di 
supporto operativo da impiegare nella realizzazione del progetto -Fondi Strutturali 
Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni 
ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, 
interventi di cui al decreto n. 102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, 
Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord. Titolo progetto: “Non più dispersi: 
sogni ed opportunità; 

RILEVATO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di 
trasparenza e parità di trattamento; 

PRESO ATTO che le spese previste per l’attività suddetta saranno imputate nella categoria di spesa 
“P.2.6 ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2024-212/ESO4.6.A2.B-FSEPN-EM-2024-108 AV. 136777, 
09/10/2024 FSE+ AGENDA NORD” del Programma Annuale E.F. 2026; 

 
Tutto ciò premesso e rilevato, che costituisce parte integrante del presente, 

 
EMANA 

il presente avviso avente per oggetto il reperimento, tra il personale interno appartenente al profilo ATA, di 
Collaboratori scolastici per l'attribuzione dell'incarico finalizzato allo svolgimento delle attività di supporto 
operativo, in aggiunta al proprio orario di servizio, nell’ambito del progetto – Fondi Strutturali Europei – 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo 
Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, 
ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n. 102 dell’11/04/2024 del Ministro 
dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord. Titolo progetto: “Non più 
dispersi: sogni ed opportunità”  
Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2024-212  CUP D44D24003930007. 
Titolo progetto: “Tecnologie in azione”  
Codice Progetto: ESO4.6.A2.B-FSEPN-EM-2024-108 CUP D44D24003940007 
 
L'avviso è disciplinato come di seguito descritto. 

 
1. Finalità della selezione e oggetto dell'incarico  

Il presente avviso (a seguire anche «Avviso») è finalizzato all’individuazione di Collaboratori scolastici per lo 
svolgimento delle attività di supporto operativo, nell’ambito del progetto – Fondi Strutturali Europei – 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo 
Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, 
ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n. 102 dell’11/04/2024 del Ministro 
dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord. Titolo progetto: “Non più 
dispersi: sogni ed opportunità” Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2024-212  CUP D44D24003930007, 
Titolo progetto: “Tecnologie in azione” Codice Progetto: ESO4.6.A2.B-FSEPN-EM-2024-108 CUP 
D44D24003940007 secondo il seguente schema: 
 

B
O

IC
810009 - A

Z
8LH

3A
 - R

E
G

IS
T

R
O

 P
R

O
T

O
C

O
LLO

 - 0005670 - 25/05/2026 - IV
.2 - U

Firmato digitalmente da ALESSANDRA DUCCESCHI

mailto:boic810009@istruzione.it
mailto:boic810009@pec.istruzione.it
http://www.icccastellodiserravalle.edu.it/


 
 

5 
 

 

ISTITUTO  COMPRENSIVO CASTELLO DI SERRAVALLE - SAVIGNO 
via XXV Aprile,52 VALSAMOGGIA – 40050  loc. Castello di Serravalle (BO) – 

C.F:91171010373 - Tel. 051 670 48 24 

e-mail: boic810009@istruzione.it - boic810009@pec.istruzione.it 

Sito internet www.icccastellodiserravalle.edu.it  
 

Sotto -
azione 

Progetto Titolo modulo Figure richieste 

A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPNEM-2024-212 
Storytelling adventure: let’s learn 

through stories! 
 

n. 2 Collaboratore Scolastico 
per n. 15 h ciascuno – plesso 

Castelletto   

A2.B ESO4.6.A2.B-FSEPNEM-2024-108 
Digital lab: collaborare, 

progettare, programmare 

n. 3 Collaboratore Scolastico 
per n. 5 h ciascuno – plesso 

Savigno 

 
Le attività prestate dovranno essere svolte sempre e solo al di fuori del normale orario di servizio, a partire dalla 
data di incarico e fino alla fine dei moduli formativi, e comprenderà tutte le attività legate alla necessità dei 
moduli sopra indicati. 
 
2. Descrizione attività 
Collaboratore Scolastico 

- Garantire l'accoglienza e la sorveglianza degli alunni partecipanti ai moduli formativi; 
- Curare la pulizia dei locali; 
- Svolgere ogni attività di supporto che dovesse rendersi necessaria garantendo tempestività ed efficienza 

nell'azione ausiliaria. 

Il progetto dovrà essere realizzato dal mese di giugno 2026 con il seguente calendario:  
 

Digital lab: collaborare, progettare, programmare: 
- da lunedì 08/06/2026 a venerdì 12/06/2026  

 
Storytelling adventure: let’s learn through stories!: 

- da lunedì 15/06/2026 a venerdì 26/06/2026  
 

 

3. Presentazione delle istanze 
Gli interessati dovranno far pervenire apposita istanza, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli allegati 
e reperibili sul sito web dell’Istituto all’indirizzo www.iccastellodiserravalle.edu.it. 
La   domanda   deve   essere   inviata   tramite   posta   elettronica all’indirizzo boic81009@istruzione.it oppure 
consegnata a mano presso la segreteria dell’Istituto Comprensivo di Castello di Serravalle-Savigno, sita in via 25 
Aprile n. 52, 40053 -  Valsamoggia (BO) entro e non oltre le ore 09:00 del 03/06/2026. 
Nella domanda i candidati, sotto la propria responsabilità, dovranno dichiarare quanto segue:  

- cognome e nome;  
- luogo e data di nascita;  
- residenza;  
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;  
- godere dei diritti civili e politici;  
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale;  
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- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;  
- essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria strettamente 

correlata al contenuto della prestazione richiesta;  
- di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste, in particolare di non essere parente 

o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto;  
- di aver preso visione del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici, di cui al D.P.R. n. 62 del 16 

aprile 2013 e ss.mm.ii.  
Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida. 
All’istanza (Allegato 1) vanno allegati: 

- Scheda di dichiarazione dei titoli culturali e professionali (Allegato 2); 
- Informativa trattamento dati personali (Allegato 3); 
- Copia di un documento di identità in corso di validità; 

Nell’oggetto della mail o sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione dovrà essere indicato il 

mittente e la dicitura Candidatura per Collaboratore Scolastico per il Progetto “Non più dispersi: sogni ed 
opportunità” e per il progetto: “Tecnologie in azione” Non saranno prese in considerazione domande 
incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando, anche se i motivi del ritardo sono imputabili a 
disguidi postali o ad errato invio e/o ricezione della email. 

 
4. Modalità di valutazione della candidatura 
I titoli culturali e professionali richiesti saranno valutati dalla Commissione nominata dal Dirigente scolastico, 
tenendo conto dei criteri specificati nella seguente tabella: 

 
TABELLA VALUTAZIONE COLLABORATORE SCOLASTICO 

Titoli culturali Punteggio 
Punteggio a cura del 

candidato 

 
Laurea triennale 
 
Diploma di scuola secondaria di 2^  
 
Si valuta un solo titolo 
 

Laurea triennale  
Punti 20 

 

Diploma di scuola secondaria 
di 2^  

Punti 10 

Beneficiario Art. 7 
5 punti  

  

Corsi ECDL e/o altre certificazioni 

2 punti fino a un massimo di 10 pt 
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Incarichi specifici 

3 punti fino a un massimo di 15 pt 

  

  

  

  

  

Max pt. 50 

 
In caso di parità di punteggio, sarà data la precedenza al candidato anagraficamente più giovane. 
 
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla data di 
scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta. Gli 
esiti della valutazione saranno resi noti mediante pubblicazione di graduatoria provvisoria sul sito web della 
Scuola www.iccastellodiserravalle.edu.it, nell’apposita sez. di “Pubblicità Legale – Albo on- line”. La 
pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre 
reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà definitiva. In caso di 
reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed, eventualmente, apporterà le modifiche in fase di 
pubblicazione della graduatoria definitiva. La graduatoria definitiva sarà pubblicata sul sito web della Scuola 
www.iccastellodiserravalle.edu.it nell’apposita sez. di “Pubblicità Legale – Albo on-line”. L’aspirante dovrà 
assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto. In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi 
entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione del bando, si procederà alla surroga. 

 
5. Incarichi e compensi 
Il compenso è determinato sulla base delle misure del compenso orario tabellare spettante al personale ATA 
per prestazioni aggiuntive all'orario d'obbligo qui di seguito riportata: 

- Collaboratori scolastici € 13,75 Lordo dipendente 
Il numero di ore effettivamente prestate si desumerà dal registro, debitamente compilato e firmato, che verrà 
presentato al termine della propria attività. L’attività lavorativa, esplicitata dal contratto, sarà soggetta al 
regime fiscale e previdenziale previsto dalla vigente normativa e il pagamento del corrispettivo sarà rapportato 
alle ore effettivamente prestate a rendicontazione approvata e finanziata. Tutti i compensi verranno corrisposti 
al termine delle attività e solo dopo l’effettiva erogazione dei finanziamenti da parte degli organi competenti; 
pertanto nessuna responsabilità in merito agli eventuali ritardi potrà essere attribuita alla scuola. 

 

 6. Motivi per l’esclusione 
La   mancata   osservanza   delle   indicazioni   fornite   nel   presente   bando   costituisce   motivo   di esclusione 
dalla selezione. Saranno escluse dalla valutazione le domande:  
 

- pervenute oltre i termini previsti;  
- presentate tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando e/o incomplete;  
- sprovviste della firma in originale (autografa o digitale) del richiedente;  
- sprovviste degli Allegati previsti dal presente bando;  
- presentate da soggetti in conflitto di interessi con l’Istituzione scolastica;  
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- presentate da soggetti diversi da quelli previsti nel bando;  
- presentate da soggetti non in possesso dei requisiti richiesti.  

L’Istituto si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli 
dichiarati. La non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando è motivo di esclusione 
dalla selezione e di rescissione del contratto eventualmente stipulato.  
 
7. Responsabile del Progetto 
Ai sensi del D.lgs. 36/2023 si individua quale Responsabile Unico del Progetto la Dirigente Scolastica pro-
tempore, Alessandra Ducceschi. 

 
8. Trattamento dei dati personali e tutela della riservatezza 
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.lgs. 196/2003 e dell'art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, 
riguardante “Regolamento generale sulla protezione dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai 
candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno 
raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente 
procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.  
Il titolare del trattamento è l’Istituto Comprensivo di Castello di Serravalle-Savigno (BO) rappresentata dal 
Dirigente Scolastico pro-tempore Alessandra Ducceschi. 
I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile 
del trattamento degli stessi, ai sensi del D.lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. 
Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà rivolgere 
all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 
Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del 
Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 
 
9. Pubblicità legale 
Il presente avviso è pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica all’indirizzo 
http://www.iccastellodiserravalle.edu.it per la massima diffusione, nelle sezioni albo online e amministrazione 
trasparente, nonché nell’apposita sezione all’uopo dedicata. 
 
10. Norme di rinvio 
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle 
altre norme vigenti.  

SONO PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE AVVISO I SEGUENTI ALLEGATI: 

- Allegato 1 - Istanza di partecipazione alla selezione 
- Allegato 2 - Scheda di dichiarazione dei titoli culturali e professionali 
- Allegato 3 - Informativa trattamento dati personali 

 
                              La Dirigente Scolastica 

 Dott.ssa Alessandra Ducceschi 
       Firmato digitalmente ai sensi del Codice 

        dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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