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All’Albo on-line

Al sito Web – Amministrazione Trasparente

Agli Atti

Oggetto: Determina di avvio della procedura per l'affidamento dell'incarico di Medico Competente per il
servizio di sorveglianza sanitaria ai sensi del D.lgs. 81/2008 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilità Generale dello Stato ed il  relativo Regolamento approvato con R.D. 23
maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTA la  legge  7  agosto  1990,  n.  241  “Nuove  norme  in  materia  di  procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190, art.  1, comma 17, recante “Disposizioni  per la
prevenzione  e  la  repressione  della  corruzione  e  dell’illegalità  nella  Pubblica
Amministrazione”;

VISTA la  L.  n.  59/97,  concernente  “Delega  al  Governo per  il  conferimento  di  funzioni  e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della P.A. e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia
di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il  Decreto  Legislativo  30  marzo  2001,  n.  165  recante  “Norme  generali
sull’ordinamento  del  lavoro  alle  dipendenze  della  Amministrazioni  Pubbliche”  e
ss.mm.ii.;

VISTO in particolare, l’art. 7 comma 6 e seguenti del succitato D.lgs. 165/2001;

VISTO il  decreto  legislativo  del  9  aprile  2008,  n.  81,  avente  ad  oggetto  «Attuazione
dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e
della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO l’art. 18, comma 1, lett. a) del D.lgs. n. 81/2008 il quale stabilisce, tra gli obblighi del
datore di lavoro, quello di nominare il medico competente per l’effettuazione della
sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal decreto stesso;

VISTO il  decreto legislativo del  14  marzo  2013,  n.  33,  recante  «Riordino  della  disciplina
riguardante  il  diritto  di  accesso  civico  e  gli  obblighi  di  pubblicità,  trasparenza  e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il  decreto  legislativo dell’8  aprile  2013,  n.  39,  avente  ad  oggetto «Disposizioni  in
materia  di  inconferibilità  e  incompatibilità  di  incarichi  presso  le  pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1,
commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali
sulla  gestione  amministrativo-contabile  delle  istituzioni  scolastiche,  ai  sensi
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;
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VISTO l’art.  46  della  legge 133/2008 che apporta  ulteriori  modifiche alla  disciplina  delleVISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi
individuali, adottato con delibera del Consiglio di Circolo n. 6 del 25.01.2022;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e
il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del
19 aprile 2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento
economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre
2022;

VISTO il  Contratto  Collettivo  Nazionale  di  Lavoro  (CCNL)  del  personale  del  comparto
Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la  Circolare  del  Ministero  del  Lavoro  della  Salute  e  delle  Politiche  Sociali  del  2
febbraio  2009,  n.  2,  avente  ad  oggetto  «Tipologia  dei  soggetti  promotori,
ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività rendicontate a costi reali
cofinanziate  dal  fondo  sociale  europeo  2007-2013  nell’ambito  dei  programmi
operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «Legge 24
dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2
agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei
connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il D.lgs. 31 marzo 2023 n. 36 “Codice dei contratti pubblici”, in attuazione dell'articolo
1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti
pubblici;

RAVVISATA la necessità di attuare la sorveglianza sanitaria dei lavoratori nei casi previsti dalla
citata  normativa,  che  comprende  accertamenti  preventivi  e  periodici  svolti  dal
Medico Competente;

VISTA la  Delibera  del  Consiglio  di  Istituto  di  approvazione  del  Programma  Annuale
dell’Esercizio finanziario 2025;

ACCERTATA la copertura finanziaria dell’Aggregato A1/1 “Sicurezza”;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione

e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»,

DETERMINA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

1. l'avvio delle procedure necessarie per l’affidamento dell’incarico di Medico competente per il servizio
di  sorveglianza  ai  sensi  del  D.lgs.  81/2008  per  la  durata  di  un  anno  a  partire  dalla  data  di
sottoscrizione del contratto;

2. di imputare la spesa sull'Aggregato A1/1 “Sicurezza”;
3. di procedere alla selezione per la comparazione dei curricola e delle offerte, con conseguente stesura

di graduatoria; 
4. di assumere l’incarico di Responsabile Unico del Progetto ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023;
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5. che il  presente provvedimento sarà pubblicato sul  sito  internet dell’Istituzione Scolastica ai  sensi
della normativa sulla trasparenza.

                                                                    La Dirigente Scolastica
                                                                        Dott.ssa Alessandra Ducceschi

                                                                                   Firmato digitalmente ai sensi del Codice
                                                                                       dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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