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Ministero dell’Istruzione e del Merito 
Istituto Comprensivo Statale “Salvo d’Acquisto” 

Via G. Giordani, 40 - 40041 GAGGIO MONTANO (BO) - Tel. 0534/37213  
 C.F.: 92050240370 e-mail: boic811005@istruzione.it 

Posta certificata: boic811005@pec.istruzione.it 
Sito web: www.icgaggio.edu.it 

Codice Univoco fatturazione elettronica UF9TRH 

 

 
 
 
Prot. (vedi segnatura)         lì (vedi segnatura)  
 
Codice CUP: G64D21000810006 
 
 
VERBALE ESAME ISTANZE per la SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO per 2 ESPERTI nei 
percorsi afferenti al progetto per il progetto PNRR Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 
1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università per entrambe 
le linee di investimento – Linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione 
scolastica” - Codice progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-52351 - Titolo “A SCUOLA CI STO BENE”. 

 
Addì 2 del mese di aprile dell’anno 2025, alle ore 11, presso la sede centrale dell’istituzione 
scolastica, si riunisce la commissione nominata con atto protocollo n° 2237del 31/03/2025 per 
l’esame delle istanze pervenute e la formulazione della graduatoria di esperti 

sono presenti: 

il Dirigente Scolastico, Arch. Bruno CASILLO presidente  

il Roberta QUATTRINI commissario; 

il Mascia POZZI commissario; 

Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso indetto per la 
selezione di cui all’oggetto 

 Cognome e Nome Protocollo n°    Profilo 

1 Cinzia CAPITANI 2158 del 31/03/2025 Esperto 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 
alla valutazione delle candidature. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri 
di valutazione di cui all’Avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.  
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Progr. Ruolo Compiti / area (in sintesi) 
N° unità 

da 
reclutare 

N° ore 
previste 

Compenso 
orario 
(lordo 
Stato) 

1 Esperto Secondaria GAGGIO 4 - Potenziamento 
competenze di base 

1 25 Euro 79,00 

2 Esperto Secondaria GAGGIO 5 - Potenziamento 
competenze di base 

1 25 Euro 79,00 

 
 

Esperto   

 
Potenziamento GAGGIO 4 Potenziamento GAGGIO 5 

 
Cinzia CAPITANI Cinzia CAPITANI 

A1. LAUREA INERENTE AL 
RUOLO SPECIFICO (vecchio 
ordinamento o magistrale) 

Cinzia  
CAPITANI 
Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

PUNTI   

20 
20 20 

A2. LAUREA TRIENNALE 
INERENTE AL RUOLO SPECIFICO 
(in alternativa al punto A1) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

 
10 

  

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE 
SECONDARIA (in alternativa ai 
punti A1 e A2) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

 
5 

  

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

Verrà 
valutat
o un 
solo 

titolo 

  

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5 

  

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa al 
punto A3) 

5   

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

 
5 

 

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute dal 
MIUR 

 5 punti 
cad 

  

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

Max 2 cert.  
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C1. CONOSCENZE SPECIFICHE 
DELL'ARGOMENTO 
(documentate attraverso 
esperienze di esperto in 
tematiche inerenti 
all’argomento della selezione 
presso scuole statali) 

 2 
punti 
cad. 

  

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE 
DELL'ARGOMENTO 
(documentate attraverso 
pubblicazioni, anche di corsi 
di formazione online, inerenti 
all’argomento della 
selezione) 

Max 10 2 
punti 
cad. 

  

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE 
DELL'ARGOMENTO (documentate 
attraverso esperienze di esperto 
in tematiche inerenti 
all’argomento della selezione se 
non coincidenti con quelli del 
punto C1) 

Max 5 1 
punti 
cad. 

  

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE 
DELL' ARGOMENTO 
(documentate attraverso corsi di 
formazione seguiti min. 12 ore, 
con rilascio di attestato) 

Max 10 1 
punti 
cad. 

  

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE 
DELL' ARGOMENTO 
(documentate attraverso 
esperienze lavorative 
professionali inerenti 
all’oggetto dell’incarico e alla 
tematica dello stesso se non 
coincidenti con i punti C1 e 
C3) 

Max 10 1 
punti 
cad. 

  

TOTALE MAX 100 Max 10  20 20 

     

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 
stila le seguenti graduatorie: 

 Percorsi Potenziamento delle competenze di base SECONDARIA GAGGIO: 

Posizione  Candidato Ruolo Punteggio 

1 Cinzia CAPITANI Esperto - Secondaria GAGGIO 4 20 

1 Cinzia CAPITANI Esperto - Secondaria GAGGIO 5  20 
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Alle ore 11,30, il Presidente dichiara chiusa la seduta. 
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e 
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura 
selettiva.  
Letto, confermato e sottoscritto, 

Gaggio Montano, 02 aprile 2025        

I componenti della Commissione: 
 
_________________________________ 

_________________________________ 

Il Presidente - Dirigente Scolastico, Arch. Bruno CASILLO 

F.to digitalmente 
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