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Ministero dell’Istruzione e del Merito

Istituto Comprensivo Statale “Salvo d’Acquisto”
Via G. Giordani, 40 - 40041 GAGGIO MONTANO (BO) - Tel. 0534/37213
C.F.: 92050240370 e-mail: boic811005@istruzione.it
Posta certificata: boic811005@pec.istruzione.it

Sito web: www.icgaggio.edu.it
Codice Univoco fatturazione elettronica UF9TRH

Al personale in servizio nell’Istituto
LORO SEDI

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Sciopero generale proclamato per
venerdi 25 settembre 2023

Si comunica che nella data del 25 settembre 2023 , € previsto uno sciopero generale proclamato dalla
sigla sindacale: C.S.L.E. (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei).

Poiché, l'azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione", di
cu i all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi
dell'articolo 2della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e
delle procedure fissate dalla citata normativa.

. ... | %voti nella . .
% Rappresentativita ° Tipo di Durata dello
Sl DL a livello nazionale (1) S PTCLLL sciopero sciopero Note
elezioni RSU P P
Nazionale Intera
CSLE non rilevata .
scuola giornata

Personale docente ed Ata

Motivazioni dello sciopero proclamato da Confederazione CSLE

Aumento dello stipendio di 400 euro ai docenti e 300 al personale Ata come da standard europeo - introduzione
buoni pasto per il personale scuola - abrogazione della somma di 400 euro per i docente meritevoli - inserimento
aumento organici docenti ed Ata nei provvedimenti legislativi - contro il regolamento supplenze e 'oscuro algoritmo
che penalizza i docenti precari nelle GPS - integrazione ata dell'organico aggiuntivo - abolizione vincoli mobilita
docenti - contro il salario di docenti ed Ata insufficiente a colmare i rincari dovuti all'inflazione e alla guerra -
modifica ai nuovi profili Ata per essere inseriti in terza fascia al prossimo aggiornamento che si terra nel 2024.

Precedenti azioni di
sciopero
%
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2022-2023 23/09/2022 nazionale - X 0,64 0
2022-2023 24/09/2022 nazionale X - 0,22 8,5
2022-2023 24/02/2023 nazionale X - 0,6 0
2022-2023 25/02/2023 nazionale X - 0,34 0
Note

'(1) Rappresentativita nel Comparto Istruzione e Ricerca - Fonte: ARAN
'(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero dell'istruzione e del
merito
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Vista la proclamazione dello sciopero indetto dal sindacato indicato in oggetto;

Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre
2020,:

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a
comunicare in forma scritta, anche via e-mail,entro il quarto giorno dalla comunicazione della
proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver
ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta
sulla busta paga ed e irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti
scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”;

Si allegano Volantini

SI INVITANO LE SS.LL. a comunicare, tramite coordinatori di plesso, ENTRO LUNEDI 18 SETTEMBRE
ALLE ORE 13.00 dichiarazione di:

1. Propria intenzione di aderire allo sciopero;
2. Propria intenzione di non aderire allo sciopero;
3. Non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo sciopero.

DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Sergio Amantia

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
e per gli effetti dell’ art.3,co.2, D.Lgs. n. 39/93)



