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Protocollo e data: Vedi segnatura

Alla sezione Amministrazione Trasparente
All'Albo online

Al Sito istituzionale sezione PNRR
Agli ATTI

Oggetto: Avviso interno per la selezione di personale docente per il conferimento di incarichi
individuali di Docenti Esperti/ Docenti Tutor per la realizzazione dei seguenti percorsi formativi
per gli alunni della scuola secondaria di primo grado:

1. Percorsi di mentoring e orientamento

2. Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento

3. Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari

4. Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie

nell’ambito del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA nell’ambito della Missione 4 — Istruzione
e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
all’Universita” - Investimento 1.4: intervento straordinario finalizzato allariduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta contro la dispersione scolastica.
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19).

Avviso Pubblico D.M. 19 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 - Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU.

Titolo progetto: “Ponti per il futuro: inclusione educativa e sviluppo territoriale”

CNP: M4C111.4-2024-1322-P-52587
CUP: 134D21001060006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;
VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
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alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;
VISTOIiID.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Legislativo recante il Codice dei Contratti Pubblici n. 36 del 31/03/2023, approvato dal
Consiglio dei Ministri nella seduta del 28/03/2023, attuativo dell’'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78;
VISTO l'art. 11 della Legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione”, in forza del quale “ogni nuovo progetto di investimento pubblico, nonché ogni progetto in
corso di attuazione alla predetta data, € dotato di un "Codice unico di progetto”, che le competenti
amministrazioni o i soggetti aggiudicatori richiedono in via telematica secondo la procedura definita dal CIPE”;
VISTO I'art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136, recante il “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega
al Governo in materia di normativa antimafia”, in forza del quale “Ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari, gli
strumenti di pagamento devono riportare, in relazione a ciascuna transazione posta in essere dalla stazione
appaltante e dagli altri soggetti di cui al comma 1, il codice identificativo di gara (CIG), attribuito dall'Autorita di
vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture su richiesta della stazione appaltante e, ove
obbligatorio ai sensi dell'articolo 11 della legge 16 gennaio 2003, n. 3, il codice unico di progetto (CUP)”;
VISTA la Determinazione ANAC n. 4 del 7 luglio 2011, recante le “Linee guida sulla tracciabilita dei flussi
finanziari ai sensi dell’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136”, come aggiornata dalla delibera ANAC n.
556/2017 e da ultimo modificata dalla delibera ANAC n. 371/2022;

VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma del
CUP;

VISTO il Decreto-Legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n. 101,
recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre
misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito nella legge 6 agosto 2021, n. 113, recante:
«Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale
all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia» che, al
secondo periodo del comma 1 dell’articolo 7 prevede che «Con decreto del Presidente del Consiglio dei
ministri, su proposta del Ministro delleconomia e delle finanze, si provvede alla individuazione delle
amministrazioni di cui all'articolo 8, comma 1, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77»;

VISTO il Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito nella legge 29 luglio 2021, n. 108, recante:
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«Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»;

VISTO il Decreto-Legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con maodificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79,
recante “Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza” e, in particolare,
I'articolo 47;

VISTO il Decreto-Legge 11 novembre 2022, n. 173, recante “Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri”;

VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dellUnione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013,
n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che
istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza,

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra 'altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico e
digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e I'obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;
VISTO gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 15 febbraio 2022, n. 31, con cui sono state assegnate le risorse
finanziarie ai titolari dei centri di responsabilita amministrativa e, in particolare, l'articolo 7 e la tabella D),
allegata allo stesso, relativa ai capitoli e ai piani gestionali, su cui insistono le risorse destinate agli interventi
in essere previsti dal PNRR;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro del’economia e delle finanze, 21
settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unita di missione di livello dirigenziale generale per I'attuazione

degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarita del Ministero dell'istruzione;
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VISTA la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della

ragioneria generale dello Stato - Servizio centrale per il PNRR, recante «Trasmissione delle Istruzioni Tecniche
per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTO le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con la circolare del
29 ottobre 2021, n.25, recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di attivazione degli
investimenti”, che riportano le modalita per assicurare la correttezza delle procedure di attuazione e
rendicontazione, la regolarita della spesa e il conseguimento di target e milestone e di ogni altro adempimento
previsto dalla normativa europea e nazionale applicabile al PNRR, a norma dell'articolo 8, comma 3, del
decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108;
VISTO il Regolamento UE 2020/852 e, in particolare, I'articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui
il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione della
Commissione UE 2021/C58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un
danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della
Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Guida operativa
per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo allambiente (DNSH)”, che impone
al’Amministrazione titolare della misura di dimostrare se la stessa sia stata effettivamente realizzata senza
arrecare un danno significativo agli obiettivi ambientali;

VISTA la Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo al’ambiente (cd. DNSH),
edizione aggiornata allegata alla circolare RGS n. 33 del 13 ottobre 2022 e alla circolare RGS n. 22 del 14
maggio 2024;

VISTA la Circolare del 10 febbraio 2022, n. 9, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) —
Trasmissione delle Istruzioni tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e controllo delle amministrazioni
centrali titolari di interventi del PNRR”;

VISTA la Circolare del 29 aprile 2022, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e Piano nazionale per gli investimenti complementare — Chiarimenti in relazione
al riferimento alla disciplina nazionale in materia di contratti pubblici richiamata nei dispositivi attuativi relativi
agli interventi PNRR e PNC”;

VISTA la Circolare del 21 giugno 2022, n. 27, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) — Monitoraggio delle misure PNRR”;

VISTA la Circolare 11 agosto 2022, n. 30, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee Guida per lo

svolgimento delle attivita di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle
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Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori’;

RITENUTO che il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Rita Baglieri, risulta pienamente idoneo a ricoprire I'incarico
di Responsabile del Procedimento in relazione alla procedura in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti
Legge n. 241/1990;

VISTO Tlart. 6-bis della citata Legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall'incarico del
Responsabile del Procedimento in caso di conflitto di interessi e all'obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, in relazione alla procedura in oggetto;
CONSIDERATO che il Responsabile del Procedimento individuato non versa in nessuna ipotesi di
conflitto di interessi, anche potenziale, rispetto alla procedura di selezione in oggetto ed ha sottoscritto la
dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge
n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del citato D.l. 129/2018;

DATO ATTO della necessita, nellambito del progetto Titolo progetto: “Ponti per il futuro: inclusione educativa
e sviluppo territoriale” - CNP: M4C111.4-2024-1322-P-52587 - CUP: 134D21001060006 (D. M. 2 febbraio
2024, n. 19), di avvalersi della collaborazione di docenti esperti e docenti esperti tutor, in possesso di idonei
requisiti per I'affidamento dell’incarico afferente al progetto con termine massimo 15/09/2025;

RITENUTO che questa Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste tra il proprio personale
in servizio attraverso ricognizione del personale interno all’lstituzione stessa e che, ove non sia possibile
procedere al conferimento dell'incarico in oggetto a favore del personale dipendente in servizio presso questa
Istituzione, procedera successivamente all’avvio di una procedura volta alla ricognizione di tali figure, aperta
a: prioritariamente a favore del personale interno ad altra Istituzione scolastica (c.d. collaborazioni plurime),
oppure, in mancanza di questi ed in via subordinata, a favore del personale esterno dipendente di altra Pubblica
Amministrazione, oppure, in mancanza di questi ed in via ulteriormente subordinata, a favore di soggetti privati
esterni persone fisiche (lavoratori autonomi);

VISTA la delibera n. 43 del Collegio Docenti del 12/11/2024 di elaborazione degli aggiornamenti e delle
integrazioni al Piano Triennale dell’Offerta Formativa - PTOF 2022/2025 per 'anno scolastico 2024/2025;
VISTA la delibera n. 22 del Consiglio di Istituto del 12/11/2024 di approvazione degli aggiornamenti e delle
integrazioni al Piano Triennale dell’Offerta Formativa - PTOF 2022/2025 per I'anno scolastico 2024/2025;
VISTO il Programma annuale E.F. 2025 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 33 del 24/01/2025;
VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero delllstruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il

conferimento di incarichi individuali;
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VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. h) del D.I.
129/2018 prot. 0008707 - 28/10/2022 - V1.3 — U adottato con Delibera del Consiglio di Istituto n. 2 del
27.10.2022.

PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola € la seguente:

“D.M. 19 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria
di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO l'accordo di concessione prot. n. AOOGABMI reg. uff. U. 0141077 del 12 -10-2024, firmato dal Ministero
dell’istruzione e del merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice
dell’'Unita di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che autorizza l'attuazione del progetto
M4C111.4-2024-1322-P-52587 dal titolo "Ponti per il futuro: inclusione educativa e sviluppo territoriale"- CUP
134D21001060006 - di cui allavviso/decreto “Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 19/2024)” — codice avviso/decreto M4C111.4-2024-1322, per un importo pari a €
81.966,29;

VISTA la delibera n. 92 del Consiglio di istituto del 28/05/2024 di adesione alla realizzazione degli interventi
per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU” Decreto MIM n. 19 del 02/02/2024;

VISTA la delibera n. 9 del Consiglio di istituto del 30/10/2024 di assunzione a bilancio dei fondi stanziati per il
progetto Riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) M4C111.4-
2024-1322;

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto,
prot. 11584/2024 del 21.11.2024;

VISTO il Decreto del Ministro dell'Istruzione n. 19 del 2 febbraio 2024, recante “Riparto delle risorse per la
riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e

resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU”;
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VISTA la Nota MI n. 58542 del 17/04/2024, recante le Istruzioni Operative per la realizzazione degli “Interventi

di tutoraggio e di formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione
scolastica” di cui al citato D.M. 19/2024;

VISTO che questa Istituzione Scolastica € stata autorizzata ad attuare le Azioni per la riduzione dei divari
territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della linea di investimento 1.4 nell’ambito della
Missione 4 - Componente 1 - del PNRR, con il progetto “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”,
per un importo pari ad € 81.966,29;

RILEVATA la necessita di individuare prioritariamente tra il personale interno figure professionali di DOCENTI
ESPERTI E TUTOR per la realizzazione delle attivita relative ai Percorsi rientranti nel’ambito delle Azioni di
cui all’Avviso pubblico in oggetto;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi Docente
esperto e Tutor aventi ad oggetto le attivita afferenti al progetto “Ponti per il futuro: inclusione educativa e
sviluppo territoriale” CNP: M4C111.4-2024-1322-P-52587 - CUP: 134D21001060006, nel’ambito della linea di
investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR, in relazione alla misura “Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica”;

EFFETTUATA una valutazione di opportunita affinché non si verifichino conflitti di interesse e/o relazionali con
colleghi, studenti e famiglie, tenuto conto altresi dell'autonomia professionale richiesta nell'espletamento delle
loro attivita (art. 26, CCNL 2006-2009 - Comparto scuola);

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del
progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi
finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino internamente all'Istituzione le figure
necessarie idonee a soddisfare il fabbisogno dell'lstituzione Scolastica, si procedera alla stipula di una Lettera
di Incarico;

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO in particolare 'art. 43 del citato decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 che consente
all'istituzione scolastica la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’'offerta formativa nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e sperimentazione;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
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d’'opera con esperti interni ed esterni al fine di garantire I'arricchimento dell’'offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il CCNL del 18 gennaio 2024, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del
Comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2019-20217;

ACCERTATA la copertura finanziaria nellaggregato A.3.18 - TUTORAGGIO E FORMAZIONE PER
RIDUZIONE DIVARI NEGLI APPRENDIMENTI CONTRASTO ALLA DISPERSIONE (DM 19), in conto
competenza del programma annuale per I'esercizio in corso;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo
delle risorse del PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva & individuato, quale responsabile del procedimento, ai
sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la prof.ssa Rita Baglieri, in qualita di Dirigente Scolastico che risulta
pienamente idoneo aricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 241/1990;
VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all'obbligo di astensione dall'incarico del responsabile
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni
situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la prof.ssa Rita Baglieri ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto
di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO il proprio decreto di avvio della procedura di selezione, prot. n.0001510/2025 del 13/02/2025;

VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi l'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

RITENUTO pertanto di poter procedere con la individuazione di professionalita interne;

VISTA la necessita di individuare docenti in qualita di docenti esperti e docenti tutor per la corretta esecuzione
del progetto in oggetto:

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della
legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del citato D.I. 129/2018;

Nell’'osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»
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Il presente Avviso di selezione interno, per la selezione e il reclutamento di docenti esperti e
tutor, per larealizzazione dei seguenti percorsi formativi per gli alunni della scuola secondaria
di primo grado:

1. Percorsi di mentoring e orientamento
2. Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompaghamento
3. Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari
4. Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie
nel’ambito del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA nell’ambito della Missione 4 — Istruzione
e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
all’Universita” - Investimento 1.4: intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta contro la dispersione scolastica. Interventi di
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione
scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19).
Titolo progetto: “Ponti per il futuro: inclusione educativa e sviluppo territoriale”
CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-52587
CUP: 134D21001060006

Art. 1 - Oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Awviso») é diretto al conferimento dei seguenti
incarichi, nel’ambito del progetto PNRR sopra richiamato:

Nello specifico, verranno selezionate le seguenti figure:

Azionen. 1

Attivita e destinatari

N° edizioni

N° ore/edizione
Periodo attivita

Figure richieste e
compensi

Percorsi di Mentoring e

Orientamento

Sono previste
attivita di recuperoe
potenziamento
individuale con aiuto
compiti e studio
rivolte ad alunne e
alunni su richiesta
condivisa del
Consiglio di classe e
della famiglia.
Sportello individuale
per ogni alunno.

Alunne e alunni della
Scuola Secondaria di
primo grado: lavoro
individuale con
rapporto 1:1

(1 partecipante per
edizione)

N° 60 edizioni

11 h per edizione

(Marzo 2025 -
Giugno 2025)

n. 1 Docente Esperto per
ciascun alunno
destinatario

(Corrispettivo lordo
stato € 42,00/ora)

Firmato digitalmente da RITA BAGLIERI
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potenziamento delle
competenze di base,

di motivazione e
accompagnamento

valorizzazione su
richiesta condivisa del
Consiglio di classe e
delle famiglie.

Alunne e alunni della
Scuola secondaria di
primo grado nel
piccolo gruppo di
minimo N° 10 alunni
/un Gruppo per ogni
annualita e disciplina
(classi 1,2,3)

N° 3 edizioni Italiano
L2;

N° 3 edizioni
Matematica;

N° 3 edizioni Inglese.|

Azione n. 2 Attivita e destinatari N° edizioni N° ore/edizione Figure richieste e
Periodo compensi
attivita
Sono previste attivita N° 12 edizioni 10 h per edizione Docenti Esperti nelle
di potenziamento delle discipline Italiano,
. . . (Marzo 2025 - .
competenze di base, di Nel dettaglio: . Italiano L2, Inglese,
N Giugno 2025) .
motivazione e Matematica:
accompagnamento, di | N°3 edizioni Italiano;| - 1 docente di Italiano
Percorsi di miglioramento e

per ogni edizione
- 1docente di
Matematica per ogni
edizione
- 1 docente di inglese
per ogni edizione
- 1 docente Italiano L2
per una edizione.
N.B.
Nel caso il numero delle
candidature per ciascuna
disciplina pervenute non
coprisse il numero delle
edizioni previste, al
singolo docente
potranno essere affidate
pil edizioni.

(Corrispettivo lordo

stato € 79,00/ora)
/Azione n. 3 Attivita e destinatari N° edizioni N° ore/edizione Figure richieste e
Periodo attivita compensi

Firmato digitalmente da RITA BAGLIERI

Percorsi formativi e Attivita riferita a N° 10 edizioni 15 h per edizione N° 1 DOCENTE ESPERTO
laboratoriali co- percorsi formativi e per ogni edizione.
- s (Marzo 2025 - . .
curriculari laboratoriali al di . (Corrispettivo lordo
fuori dell’orario Gilignogi2025) stato € 79,00/ora)
curricolare, afferenti
a diverse discipline e N° 1 DOCENTE TUTOR
tematiche (stem, per ogni edizione.
coding, scientifico- (Corrispettivo lordo
tecnologico, stato € 34,00/ora)
linguistico, artistico,
scrittura creativa, N.B.
giornalino scolastico Ciascun percorso
ecc), in coerenza con viene erogato
gli obiettivi specifici congiuntamente da
dell'intervento e a almeno un docente
rafforzamento del esperto con specifiche
curricolo scolastico. competenze e da un
tutor. La figura del
Ciascun percorso tutor e obbligatoria.
viene erogato
10
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congiuntamente da
almeno un docente
esperto con
specifiche
competenze e da un
tutor.

Alunne e alunni
della Scuola
secondaria di primo
grado nel piccolo
gruppo di minimo N°

10 alunni
/Azione n. 4 Attivita e destinatari N° edizioni N° ore/edizione Figure richieste e
Periodo attivita compensi
Percorsi di Attivita finalizzata a N.° 1 edizione 10 h per edizione n.1Docente
orientamento con il supportare le famiglie Esperto
- - . . (Marzo 2025 - - .
coinvolgimento delle per la scelta orientativa Gi 2025) (Corrispettivo lordo
famiglie e contro I'abbandono iugno stato € 79,00/ora)

scolastico rivolta alle
alunne e agli alunni
delle classi terze della
Scuola secondaria di
primo grado conil
coinvolgimento di
genitori/familiari
(minimo 3
partecipanti)

Le figure selezionate saranno impegnate nelle seguenti attivita:
L’ESPERTO con i seguenti compiti:

programmare l'intervento formativo a livello esecutivo, in sinergia con il docente tutor e il gruppo
tecnico di riferimento;

firmare il registro giornaliero e registrare le attivita svolte sulla piattaforma informatica;

1. comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per la tempestiva
rimodulazione del calendario;

2. produrre il materiale didattico necessario al miglior svolgimento pubblicandone una versione
elettronica sul Sistema informativo;

3. utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato

Il TUTOR con i seguenti compiti:

1. Predisporre, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dellintervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari
e competenze da acquisire.

2. Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, I'orario di inizio e fine lezione, accertare I'avvenuta compilazione della scheda
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allievo, la stesura e la firma del patto formativo.
3. Monitorare la presenza degli alunni, contattando gli stessi in caso di assenza ingiustificata.

4. Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di
competenza, accertando che I'intervento venga effettuato.

5. Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la
ricaduta dell'intervento sul curricolare.

Inserisce tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma gestionale.
Caricare a sistema i dati anagrafici e tutta la documentazione richiesta.
Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale.

© ® N O

Ogni altra attivitd di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla
piattaforma gestionale.

Art. 2 - Destinatari e requisiti richiesti

Il presente avviso e destinato al personale in servizio presso questo istituto (personale interno) in possesso
alla data di scadenza del bando dei seguenti requisiti:

- non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 'adeguata
valutazione delle medesime;

- non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con l'esercizio dell'incarico;

Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti
prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

- | partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

- LlIstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.

- Ogni docente puo candidarsi per piu di una tipologia di intervento o per piu interventi della
stessa tipologia.

Art. 3 - Criteri di selezione

La selezione delle candidature pervenute nei termini verra effettuata direttamente dal Dirigente Scolastico,
in qualith di Responsabile del Procedimento in questione ovvero da una Commissione esaminatrice
appositamente costituita, attraverso la comparazione dei curricula pervenuti, in funzione dei criteri di
valutazione di seguito specificati:
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Punteggio
massimo

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI

Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento coerente con I'area di intervento
—  Votofinale fino a 100: 6 p.
—  Voto finale 101-105: 7 p. 10
—  Voto finale 106-108: 8 p.
—  Voto finale 109-110: 9 p.
—  Voto finale 110 e lode: 10 p.

Ulteriore Laurea (in aggiunta al punto 1) Punti 1 per ogni Laurea fino ad un massimo di punti 2 2

Dottorato di ricerca 4
- Sivaluta un solo titolo

Corso di specializzazione post universitaria (almeno biennale diverso dalla specializzazione sostegno) 4

—  Sivaluta un solo titolo

Corsi di perfezionamento universitario (almeno annuale) o master universitario (almeno annuale) di 1° 0 2° livello Annuale =
1500 ore e 60 CFU 6
— 2 punti per ogni titolo fino a un massimo di 3 titoli.

Attestati di esperienze formative coerenti con la tematica del modulo (corsi di aggiornamento, workshop, laboratori, ecc.) rilasciati da
scuole, reti di scuole, USR o enti certificati dal MIUR di durata pari ad almeno 20 ore

1,50

— 0,25 punti per ogni esperienza fino a un massimo di 6 titoli.
Certificazioni informatiche )

— 1 punti per ogni certificazione fino a un massimo di 2 titoli
Certificazioni LIM —0,50 punti per ogni certificazione fino a un massimo di 2 titoli 1
Incarichi nell'ambito del Piano Nazionale scuola digitale come Animatore Digitale 5
- 1 punto per ogni anno fino ad un massimo di 5 punti
Incarichi nell'ambito del Piano Nazionale Scuola Digitale come componente del Team Digitale 250
-0,5 punti per ogni anno fino ad un massimo di 2,5 punti ’
Corsi di formazione certificati su tematiche inerenti al profilo richiesto non inferiori a 40 ore e frequentati negli ultimi 3 anni 5
-0,50 punti per ogni corso di formazione fino ad un massimo di 4 titoli
TITOLI DI SERVIZIO* Punteggio
* Si fa riferimento ai soli incarichi ricevuti nell'ambito delle scuole statali e pareggiate (D.Lgs. 297/1994, art. 356). massimo
Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti PON-FSE Istruzione-PNRR (per tematiche coerenti con quelle del modulo posto a bando)

- 3 punti per ogni incarico/anno di servizio fino a un massimo di 4 12

13
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Incarichi di insegnamento nell’'ambito di progetti di ampliamento dell’offerta formativa (per tematiche
coerenti con quelle del modulo posto a bando) 8
— 2 punti per ogni incarico/anno di servizio fino a un massimo di 4 incarichi/anni

Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti PON-FSE Istruzione-PNRR (per tematiche non coerenti con quelle del modulo posto a
bando) 5

- 1punto per ogniincarico fino a un massimo di 5 incarichi

Incarichi di insegnamento nell'ambito di progetti di ampliamento dell’offerta formativa (per tematiche non
coerenti con quelle del modulo posto a bando) 5
- 1 punto per ogniincarico fino a un massimo di 5 incarichi

Incarichi di facilitatore, referente per la valutazione o tutor nell'ambito di progetti PON FSE Istruzione- PNRR
- 1 punto per ogniincarico fino a un massimo di 5 incarichi 5

Incarichi relativi all’organizzazione delle istituzioni scolastiche e al miglioramento dell’offerta formativa

(funzione strumentale, referente, DSGA, ecc.) 5
- 1 punto per ogniincarico fino a un massimo di 5 incarichi

TITOLI PROFESSIONALI E PUBBLICAZIONI Punteggio

massimo

Docenza universitaria coerente con la tipologia di intervento 4

- 1 punto per ogni anno di insegnamento fino a un massimo di 4 punti

Esperienze professionali relative a tematiche coerenti con quelle del modulo posto a bando 5
- 1puntiper ogni 6 mesi di esperienza professionale fino a un massimo di 30 mesi

Articoli e saggi su riviste specialistiche attinenti al profilo richiesto 1,50
- 0,5 punti per ogni pubblicazione fino ad un massimo di 3 pubblicazioni

Monografie attinenti al profilo richiesto 4,50
- 1,5 punti per ogni monografia fino ad un massimo di 3 pubblicazioni

Art. 4 — Durata dell’incarico

1. L’attivita oggetto dell'incarico avra la durata massima delle ore previste per ogni singolo
modulo da effettuare entro la data di scadenza del progetto — 15 settembre 2025, a decorrere
dalla data dell'incarico;

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto
delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento;

3. L’incarico verra affidato a Docenti Formatori e Docenti Tutor a condizione che si raggiunga il
numero di partecipanti minimo previsto per ogni modulo.

14

Firmato digitalmente da RITA BAGLIERI



BOIC812001 - AB7649F - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001511 - 13/02/2025 - .1 - U
FUTU RA oo LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI
Rl i s ()t e g Nalindoman
NextGenerationEU e ded D llerde y PO NINOMSS DREFEEA § RFSUDaA

ISTITUTO COMPRENSIVO N. 2 BOLOGNA

‘ia Giovanni Segantini n. 31 - 40133 BOLOGMA (BO) — Tel 051/312212
C.F. 91153220370 — Cod. Megg. BOICE12001 - C.U. UFEVXI - Codice IPA istsc_boicg12001
mail: boic312001 @istruzione. it — peg; boicd12001@pec.istruzione.it - site web: wwenw icZbo.eduit

Art. 5 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

Il corrispettivo lordo & inteso quale importo complessivo lordo stato, comprensivo di ogni onere a carico
dell'lstituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’'Unita di costo
standard, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17/04/2024;

Compenso Lordo onnicomprensivo sulla base delle Unita di costo standard, come
previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17/04/2024;

COMPENSO ORARIO LORDO
PROFILO
DOCENTI ESPERTI € 79,00 LORDO ONNICOMPRENSIVO
DOCENTI TUTOR € 34,00 LORDO ONNICOMPRENSIVO

L'importo orario indicato per ciascuna figura € Lordo Stato, onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali
e fiscali, a carico delllstituto e dell’esperto selezionato, nonché di ogni altro onere di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative.

I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilita degli
accreditamenti disposti dagli Enti deputati, previa verifica di conformita, in termini di quantita e qualita,
dell’attivita effettivamente svolta dal soggetto selezionato a favore dell’lstituto scolastico.

Pertanto, nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta
dell'lstituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante saranno applicate
le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Nulla € dovuto a titolo di rimborso
spese per viaggi e trasferimenti.

Il compenso erogato con il presente incarico non da luogo ad alcun trattamento di fine rapporto.

L’incarico sara espletato secondo il calendario delle attivita stabilito dall’Istituto Scolastico ed atterra ad attivita
e compiti non rientranti nel funzionamento ordinario dell’Istituzione scolastica.

Il calendario delle attivita sara stabilito dall’Istituto Scolastico e non sono consentite modifiche da parte del
personale destinatario dell'incarico se non previ accordi con '’Amministrazione.

La durata dell'incarico decorre dall’atto di nomina, mediante lettera di conferimento dell’incarico, fino al termine
della realizzazione dell'Investimento.

La prestazione dovra essere svolta personalmente dal soggetto individuato.

L'attivita dovra risultare da time sheet o altra modalita di tipo rendicontativo che saranno rese note e dovra
essere prestata unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento degli obiettivi e
delle finalita di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del
medesimo progetto.
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Art. 5 Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gliinteressati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non
oltre le ore 12:00 del giorno 20/02/2025 alla segreteria della scuola a mezzo raccomandata a
mano o PEO all'indirizzo e-mail boic812001@istruzione.it, con il seguente oggetto:
“Candidatura percorsi PNRR DM 19/2024”.

2. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso
dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l'insussistenza di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, deve
essere corredata da:

a) curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del
presente Awviso, contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni
contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e autorizzazione alla pubblicazione
(n. 2 copie di cui una priva dei dati sensibili per la pubblicazione).

b) fotocopia del documento di identita in corso di validita.

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal
candidato, pena l'esclusione.

5. Lllstituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

6. L’lstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del
contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Art. 7 — Valutazione delle candidature

1. Le istanze saranno valutate da una apposita commissione composta da n. 3 membiri in
possesso di specifiche professionalita nelle materie oggetto dell'Avviso di selezione ed &
nominata dal Dirigente Scolastico successivamente alla scadenza prevista dal presente
awviso.

2. Nel caso di parita di punteggio tra candidati interni verra selezionato il candidato piu
giovane di eta. In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio.

3. Nel caso sia stata presentata un’unica candidatura per un incarico, I'lstituto pud decidere di
non affidare l'incarico e di avviare un nuovo avviso di selezione.

4. Nel caso in cui le candidature pervenute siano inferiori rispetto al numero di incarichi da
assegnare codesta Istituzione Scolastica si riserva di procedere alla riapertura dei termini
dellAvviso efo di estendere I'Avviso alla partecipazione degli esterni alllstituzione
scolastica.
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5. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in
presenza di una sola domanda valida.

6. In caso di rinuncia all'incarico degli aventi diritto, che siano impossibilitati a svolgere
l'incarico stesso per sopravvenuti motivi di salute o altro giustificato impedimento, codesta
Istituzione scolastica si riserva la facolta di procedere con il conferimento dell'incarico a
favore dei candidati non selezionati, che abbiano validamente presentato domanda di
partecipazione alla selezione in oggetto, seguendo I'ordine di scorrimento della graduatoria.

7. In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire I'incarico ovvero in
qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta hon necessaria la nomina di una commissione
di valutazione, il D.S. procedera in autonomia all’assegnazione immediata dell’incarico.

8. L'Istituto scolastico si riserva, in ogni caso, la facolta di verificare, prima del conferimento
definitivo dell’'incarico, il possesso dei requisiti e dei titoli dichiarati dai partecipanti in fase di
selezione.

9. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati.

10. L'esito della selezione sara comunicato ai candidati attraverso I'affissione della GRADUATORIA
PROVVISORIA all’albo on-line della scuola.

11. Avverso la suddetta graduatoria sara possibile esperire reclamo entro il termine di n. 5 (cinque)
giorni dalla data di pubblicazione, trascorso il quale ed esaminati eventuali reclami, la graduatoria
diventera definitiva e ’Amministrazione scolastica procedera con l'affidamento dell’'incarico, che
sara pubblicato all’albo online.

12. Lattribuzione dell'incarico avverra con atto di nomina del Dirigente Scolastico, mediante lettera di
incarico sottoscritta per accettazione dal soggetto selezionato.

Articolo 8 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 9 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento
nella presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico Prof.ssa Rita Baglieri.

Articolo 10 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del
D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti
dai candidati verranno acquisiti nel’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico.
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| dati saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita
connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

L'Ente potra comunicare i dati raccolti al proprio personale interno coinvolto nel procedimento e ad ogni altro
soggetto che abbia interesse ai sensi della L. n. 241/90;

L’informativa estesa sul trattamento dei dati € disponibile sul sito web dell'lstituzione Scolastica:
https://www.ic2bo.edu.it/

Il titolare del trattamento € Istituto Comprensivo N. 2 di Bologna, rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-
tempore Prof.ssa Rita Baglieri.

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) € Massimo Zampetti. | riferimenti per contattare il RPD sono
i seguenti: info@privacycontrol.it.

| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Il del
Regolamento.

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato e responsabile del
trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere
all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del
Garante per la protezione dei dati personali all'indirizzo www.garanteprivacy.it.

Articolo 11 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso sara pubblicato per la massima diffusione, nelle sezioni di Amministrazione Trasparente
e di Albo online, nonché sul sito web dell’lstituzione Scolastica http://www.ic2bo.edu.it nellapposita sezione
PNRR del Sito all'uopo dedicata.

Articolo 12 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubbilici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 13 — Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al Codice civile
e alle altre norme vigenti.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Rita Baglieri
(Documento con firma digitale)

E allegato al presente Awviso pubblico:
» All. A Schema di Domanda di partecipazione
» All. B Griglia di valutazione
> DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE
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All. A: Istanza di partecipazione

Al Dirigente Scolastico dell'lC2 di Bologna
[l/la sottoscritto/a,

nato/a a il

codice fiscale

residente a Provincia ( ) via in

qualita di docente interno all’istituzione scolastica

Consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale
e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R.
n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella

predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione e il reclutamento di docenti
esperti e tutor per la realizzazione dei percorsi formativi relativi al Progetto.

In particolare, si candida per il/i seguente/i ruolol/i e la/le seguentel/i attivita:

Tipologia attivita Professionalita
Percorsi di mentoring e orientamento [ ] Esperto
Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di [ ] Esperto
motivazione e accompagnamento
Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle [ ] Esperto
famiglie:
Percorsi formativi e laboratoriali co- curriculari [ ] Esperto

[] Tutor

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
a. Residenza

b. indirizzo posta elettronica ordinaria

c. indirizzo posta elettronica certificata (PEC)

d. numero di telefono

2. autorizzando espressamente I'lstituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare
le comunicazioni;
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3. di essere informato/a che l'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di

dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di

cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli

stessi;

4. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini del’'espletamento della procedura in oggetto e del
successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi
dell’'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e nello specifico

i. dipossedere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii. dipossedere il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non essere stato/a escluso/a dall’elettorato politico attivo;

iv.  di possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura
di selezione si riferisce;

v. dinon aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/ia di provvedimenti
che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi. di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una
Pubblica Amministrazione;
vii.  di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
viii.  di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause

di incompatibilita, si impegna a comunicarle espressamente, al fine di consentire
'adeguata valutazione delle medesime;

iX. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che
possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

x.  di possedere il seguente titolo accademico o di studio: laurea magistrale;

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di
veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.

445/2000 in duplice copia di cui una per la pubblicazione priva di dati sensibili, nonché fotocopia
del documento di identita in corso di validita e dichiarazione assenza motivi di incompatibilita.

Luogo e data Firma del Partecipante

N.B.: Ladomanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione
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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE
Avviso Pubblico D.M. 19 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di
primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 -
COMPONENTE 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Finanziato dall’Unione europea
— Next Generation EU.

Titolo progetto: “Ponti per il futuro: inclusione educativa e sviluppo territoriale”
CNP: M4C111.4-2024-1322-P-52587
CUP: 134D21001060006

Il/la sottoscritto/a nato/a a il residente a Provinciadi ___
Via/Piazza n. Codice Fiscale

In relazione alla candidatura in qualita di Docente interno in servizio presso questo Istituto

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di
guanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art.
75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla
legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del
28 dicembre 2000,

DICHIARA

i di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto
previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti: :

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’'incarico;

iii. che l'esercizio dell'incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il
secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli/ella o il coniuge
abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di
soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo,
ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia
amministratore o gerente o dirigente;

iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

V. di impegnarsi a comunicare tempestivamente alllstituzione scolastica conferente
eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’'incarico;

vi. di impegnarsi altresi a comunicare all'lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’'incarico;
vii. di essere stato informato/a, ai sensi dellart. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati,

anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni
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vengono rese e fornisce il relativo consenso.

N
, 1

IL DICHIARANTE

Allegato:

= copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.

22

Firmato digitalmente da RITA BAGLIERI



BOIC812001 - AB7649F - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001511 - 13/02/2025 - .1 - U

Finanziato /
dall'Unione europea

NextGenerationEU

eded O /// rele

&

ISTITUTO COMPRENSIVO N. 2 BOLOGNA

~Hlencslere dedd hidrusione

‘ia Giovanni Segantini n. 31 - 40133 BOLOGMA (BO) — Tel 051/312212
C.F. 91153220370 — Cod. Megg. BOICE12001 - C.U. UFEVXI - Codice IPA istsc_boicg12001
mail: boic312001 @istruzione. it — peg; boicd12001@pec.istruzione.it - site web: wwenw icZbo.eduit

FUTURA :RUTALIA DI DOMANI

- 1l

adomani

WAL |

W FNESAE R

Allegato B — Griglia di valutazione

Da compilare a cura del candidato, che apporra il numero di riferimento sul curriculum per ogni titolo

dichiarato.

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI

Punteggio
massimo

Parte
riservata al
candidato

Numero di
riferimento
curriculum

Parte riservata
alla Commissione

Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento coerente
con I'area di intervento

—  Voto finale fino a 100: 6 p.
—  Voto finale 101-105: 7 p.

—  Voto finale 106-108: 8 p.

—  Voto finale 109-110: 9 p.

—  Votofinale 110 e lode: 10 p.

10

Ulteriore Laurea (in aggiunta al punto 1) Punti 1 per ogni Laurea fino ad un massimo
dipunti 2

Dottorato di ricerca
—  Sivaluta un solo titolo

Corso di specializzazione post universitaria (almeno biennale diverso dalla
specializzazione sostegno)
—  Sivaluta un solo titolo

Corsi di perfezionamento universitario (almeno annuale) o master universitario (almeno
annuale) di 1° 0 2° livello Annuale = 1500 ore e 60 CFU
— 2 punti per ogni titolo fino a un massimo di 3 titoli.

Attestati di esperienze formative coerenti con la tematica del modulo (corsi di
aggiornamento, workshop, laboratori, ecc.) rilasciati da scuole, reti di scuole, USR o enti
certificati dal MIUR di durata pari ad almeno 20 ore

— 0,25 punti per ogni esperienza fino a un massimo di 6 titoli.

1,50

Certificazioni informatiche
— 1 punti per ogni certificazione fino a un massimo di 2 titoli

Certificazioni LIM

—0,50 punti per ogni certificazione fino a un massimo di 2 titoli
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Incarichi nell’ambito del Piano Nazionale scuola digitale come

Animatore Digitale
— 1 punto per ogni anno fino ad un massimo di 5 punti

Incarichi nell’ambito del Piano Nazionale Scuola Digitale come componente del
Team Digitale
— 0,5 punti per ogni anno fino ad un massimo di 2,5 punti

2,50

Corsi di formazione certificati su tematiche inerenti al profilo richiesto non
inferiori a 40 ore e frequentati negli ultimi 3 anni
— 0,50 punti per ogni corso di formazione fino ad un massimo di 4 titoli

TITOLI DI SERVIZIO*
* Si fa riferimento ai soli incarichi ricevuti nell’ambito delle scuole statali e pareggiate
(D.Lgs. 297/1994, art. 356).

Punteggio
massimo

Parte
riservata al
candidato

Numero
riferimento
curriculum

di

Parte riservata alla
Commissione

Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti PON-FSE Istruzione-PNRR (per tematiche
coerenti con quelle del modulo posto a bando)
— 3 punti per ogni incarico/anno di servizio fino a un massimo di 4

12

Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti di ampliamento dell’offerta formativa (per
tematiche coerenti con quelle del modulo posto a bando)
— 2 punti per ogni incarico/anno di servizio fino a un massimo di 4 incarichi/anni

Incarichi di insegnamento nell'ambito di progetti PON-FSE Istruzione - PNRR (per tematiche
non coerenti con quelle del modulo posto a bando)
— 1 punto per ogni incarico fino a un massimo di 5 incarichi

Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti di ampliamento dell’offerta formativa (per
tematiche non coerenti con quelle del modulo posto a bando)

— 1 punto per ogni incarico fino a un massimo di 5 incarichi

Incarichi di facilitatore, referente per la valutazione o tutor
nell'ambito di progetti PON FSE Istruzione-PNRR

- 1 punto per ogni incarico fino a un massimo di 5 incarichi

Incarichi relativi all’organizzazione delle istituzioni scolastiche e al miglioramento dell’offerta
formativa (funzione strumentale, referente, DSGA, ecc.)

- 1 punto per ogni incarico fino a un massimo di 5 incarichi
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Punteeei Parte Numero  di | Parteriservata alla
TITOLI PROFESSIONALI E PUBBLICAZIONI HIEEgE0 riservataal | riferimento Commissione
massimo . .
candidato | curriculum
Docenza universitaria coerente con la tipologia di intervento
— 1 punto per ogni anno di insegnamento fino a un massimo di 4 punti 4
Esperienze professionali relative a tematiche coerenti con quelle del modulo posto a bando
—  1puntiperogni 6 mesi di esperienza professionale fino a un massimo di 30 mesi 5
Articoli e saggi su riviste specialistiche attinenti al profilo richiesto
— 0,5 punti per ogni pubblicazione fino ad un massimo di 3 pubblicazioni 1,50
Monografie attinenti al profilo richiesto
— 1,5 punti per ogni monografia fino ad un massimo di 3 pubblicazioni 4,50
Autovalutazione Candidato
TOTALE PUNTEGGIO CANDIDATO/A
Valutazione Commissione

Luogo e data

Firma
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