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Protocollo n°: Vedi Segnatura 
All’Albo online/ 

Sito istituzionale della scuola 
Agli Atti 

 

OGGETTO: Avviso pubblico di selezione rivolto a personale esterno e destinato esclusivamente a 
persone fisiche ex art. 7 comma 6 del d. lgs. n. 165/2001 per l’affidamento dell’incarico di 
psicologo per la realizzazione delle attività relative al progetto “Star bene a scuola 
Trame di BEN ESSERE” PTOF 2025/2028 per l’A.S. 2025/2026 destinatarie le classi della 
scuola primaria e della scuola secondaria di 1° grado dell’I.C. 2 DI BOLOGNA indetto 
con Decisione a contrarre n. 54 del 28.10.2025 in prot. al n. 0011558/2025 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

PREMESSO 

- che con decisione a contrarre n. 54 del 28 ottobre 2025 è stato determinato l’avvio di procedura di 

selezione di un esperto psicologo per la realizzazione del servizio di sportello psicologico destinato 

agli alunni e alle alunne della scuola primaria e della scuola secondaria di 1° grado dell’istituto 

comprensivo previsto dal PTOF 2025-2028 e finanziato dalle erogazioni liberali delle famiglie come 

da delibera del Consiglio di istituto; 

VISTA 

- la suddetta decisione a contrarre n. 54 del 28 ottobre 2025 prot. n. 0011558/2025, pubblicata 

nell’apposita sezione di Amministrazione Trasparente, che qui si intende integralmente richiamata, 

con cui il dirigente scolastico ha avviato la procedura di indizione del presente avviso selettivo ad 

evidenza pubblica; 

- il Piano triennale dell’offerta formativa 2025-2028 elaborato dal Collegio docenti ed approvato dal 

Consiglio di istituto; 

CONSIDERATO 

- che il progetto “Star bene a scuola Trame di BEN ESSERE” rientra nell’offerta formativa prevista 

nel P.T. O.F. 2025-2028 dell’Istituto comprensivo n. 2 di Bologna; 

 
- che al fine della realizzazione della suddetta offerta formativa e del raggiungimento degli obiettivi 

e delle finalità del suddetto progetto, è necessario procedere con la selezione della figura di esperto 

psicologo mediante l’emanazione di un avviso ad evidenza pubblica ex art. 7 comma 6 D.lgs. 

165/2001; 

Per quanto visto, ritenuto, considerato e deciso nella decisione a contrarre n. 54 del 28 ottobre 2025 in 

prot. al n. 0011558/2025 qui integralmente richiamata 

 

EMANA 

il presente avviso di selezione rivolto a personale esterno all’istituzione scolastica e destinato esclusivamente 

a persone fisiche ex art. 7 comma 6 del d. lgs. n. 165/2001, per il conferimento di un incarico, mediante 

contratto di prestazione d’opera intellettuale, per l’anno scolastico 2025/2026, ad un esperto psicologo, per 

la realizzazione delle attività relative al progetto “Star bene a scuola Trame di BEN ESSERE” PTOF 2025-

2028 per l’A.S. 2025/2026 destinatarie le classi della scuola primaria e della scuola secondaria di 1° grado 

dell’I.C. 2 di BOLOGNA. 
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Progetto e Attività Ordine di 
Scuola/Plesso 

Requisiti culturali e professionali 
N° Ore/  

Durata/Periodo/ 
Compenso 

 
“Star bene a scuola Trame 
di BEN ESSERE” 
Sportello di Ascolto 

Psicologico individuale e/o 
di gruppo, per alunni e 
famiglie 

 
Scuola Primaria 
(Tutti i plessi) 

 

Scuola Secondaria 
1° grado 

 
Laurea Quinquennale (V.O.) 

oppure 
 Laurea Magistrale (3+2) in Psicologia 

- Ore: n° 80 ore primaria + 
n° 80 ore secondaria; 
 

- Durata/Periodo: dal 
18.11.2025 al 30.06.2026; 
 

- Compenso lordo orario 
onnicomprensivo degli 
oneri di legge € 40,00/ora;   

 
Art. 1 Stazione Appaltante/Committente 

Istituto Comprensivo 2 di Bologna, sito in via Segantini, 31 – 40133 Bologna; telefono 051/312212; e-mail: 

boic812001@istruzione.it; PEC: boic812001@pec.istruzione.it. 

 
Art. 2 Oggetto e descrizione del Progetto – durata e compenso. 

Oggetto del progetto: 

- il sostegno psicologico agli alunni e alle loro famiglie durante l’anno scolastico mediante attività 
laboratoriali e/o momenti di ascolto per i singoli o per gruppi; 

- l’avvio di un sistema di assistenza e di supporto psicologico volto alla prevenzione dell’insorgere di 

forme di disagio e di malessere psicofisico degli studenti e del personale della scuola. 

Le attività relative al servizio di sportello psicologico dovranno prendere avvio nel mese di novembre 2025 

e si dovranno concludere entro il mese di giugno 2026 secondo una modalità organizzativa concordata con 

la scuola, sulla base del progetto d’istituto. 

Nel caso insorgessero particolari necessità, la prestazione potrà svolgersi anche attraverso interventi mirati 
nelle classi, in accordo con il dirigente scolastico ed i docenti, secondo un calendario specifico e 

concordato. 

Si prevede un impegno complessivo di n. 160 ore sull’intero istituto equamente ripartite tra i due ordini di 

scuola destinatari. 

Il costo orario previsto non può superare € 40,00 lordi/orari, da intendersi omnicomprensivo di ogni spesa, 

tributo e onere previsto per legge. 

Il compenso sarà liquidato al termine della prestazione, a seguito di rendicontazione delle ore 

effettivamente prestate da parte dell’esperto e a seguito di positiva relazione da parte dei docenti referenti 

(F.S. Benessere primaria e secondaria). Come previsto dalle norme vigenti, la fatturazione sarà elettronica. 
 

Art. 3 Requisiti soggettivi di partecipazione richiesti 

I partecipanti alla selezione dovranno possedere, a pena di esclusione, i seguenti requisiti soggettivi: 

1. cittadinanza italiana o di Stato aderente all'Unione Europea; 
2. godimento dei diritti politici e civili; 
3. assenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti; 

4. assenza di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili 

e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

5. il titolo di studio: Laurea magistrale in psicologia/Laurea V.O. in psicologia; (prerequisito 

obbligatorio) 
6. iscrizione all’Albo degli psicologi da almeno 3 anni o un anno di lavoro in ambito scolastico, 
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debitamente documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni 
formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno 500 ore; (prerequisito 
obbligatorio) 

7. precedenti esperienze professionali debitamente documentate nella gestione di progetti di sportello 
d’ascolto nella scuola primaria e secondaria. (prerequisito obbligatorio) 

8. ottemperanza al divieto, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di 
stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con 
il personale scolastico, con gli studenti e con i loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali 
prestano il supporto psicologico; (prerequisito obbligatorio) 

9. dichiarazione di disponibilità ad assumere l’incarico e ad avviare l’attività di collaborazione 
professionale entro il termine massimo di una settimana dalla comunicazione dell’individuazione 
quale esperto, a pena di decadenza. 

Art. 4 Indicatori adottati dalla commissione per la comparazione 

La selezione tra tutte le candidature pervenute avverrà in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze 

maturate. 

Sono ammessi alla selezione i candidati che dichiarano il possesso di tutti i titoli di studio, professionali 

e di servizio considerati prerequisiti obbligatori di accesso alla selezione. 

La valutazione dei candidati avverrà con l’applicazione dei requisiti e criteri di seguito riportati nelle Tabelle: 

 

 
TABELLA A DI VALUTAZIONE TITOLI 

 
1. TITOLO DI STUDIO: 

- Laurea Magistrale in psicologia/Laurea V.O. in psicologia. 
 

2. TITOLO PROFESSIONALE 
- Iscrizione all’ Albo psicologi da minimo 3 anni; 
Oppure in alternativa 
- Un anno di lavoro in ambito scolastico, documentato e retribuito; 
Oppure in alternativa 
- Formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o private 

accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore; 
 

3. TITOLO DI SERVIZIO 
- aver maturato precedenti esperienze professionali nella gestione di 

progetti di sportello d’ascolto nella scuola primaria e secondaria; 
 

- ottemperanza al divieto, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli 

psicologi selezionati, di stabilire rapporti professionali di natura diversa 

rispetto a quelli oggetto del “Protocollo d’intesa con il Consiglio Nazionale 

Ordine degli Psicologi e indicazioni per l’attivazione del supporto psicologico 

nelle istituzioni scolastiche” Nota MI prot. n. 3 del 16/10/2020, con il 

personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni 

scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico; 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
PREREQUISITI 
OBBLIGATORI 
PER ACCESSO 
ALLA SELEZIONE. 

  

 
 

TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI (MAX 15 PUNTI) 

Punteggi
o per 
Titolo 

 
Punteggio 
massimo 

Dottorato di Ricerca in psicologia (con tesi realizzata nell'ambito 

generale della psicologia scolastica). (Max 1 titolo) 
 
2 

 
2 
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Master universitari di primo livello/ corso di perfezionamento conseguito in Italia o 
all’estero di durata annuale corrispondente a1500 ore e 60 CFU con esame individuale 
finale, nell'ambito generale della psicologia scolastica. (Max 3 titoli) 

 

 
1 

 

 
3 

Master Universitari di Secondo livello conseguito in Italia o all’estero di durata annuale 
corrispondente a1500 ore e 60 CFU con esame individuale finale, nell'ambito della 
psicopatologia dell'apprendimento scolastico e delle problematiche inerenti alla psicologia 
dello sviluppo (es. psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica). (Max 2 titoli) 

 
2 

 
4 

Corsi di formazione presso enti pubblici o privati inerenti all’ambito 

generale della psicologia scolastica (minimo 500 ore) (Max 4 titoli) 
 

0,5 
 
2 

Specializzazione in psicoterapia legalmente riconosciuto (Max 1 titolo) 2 2 

Pubblicazioni scientifiche inerenti all’ambito generale della 

psicologia scolastica. (Max 4 titoli) 
 

0,5 
 
2 

Totale punteggio massimo 15 punti 

 

 
TITOLI PROFESSIONALI (MAX 35 PUNTI) 

Punteggio per 
Titolo 

Punteggio 
massimo 

Esperienze documentate di attività attinenti e coerenti con le finalità del 
progetto Sportello d'ascolto e/o Supporto psicologico in scuole statali primarie e 
secondarie di primo grado, documentate e retribuite (per ogni anno scolastico, 
indipendentemente dal numero di scuole in cui si opera). (Massimo 5 titoli) 

 

2 

 

10 

Esperienze documentate in qualità di psicologo, per un periodo non inferiore a sei mesi 
(*), nel campo della psicologia dell’età evolutiva e/o del recupero dalle dipendenze e/o 
in casa famiglia o strutture assimilate deputate anche al recupero del disagio mentale 
((**) non si darà luogo a valutazione per i periodi di tirocinio svolti in costanza di 
frequenza di scuole di specializzazione). (Massimo 10 titoli) 
(*) indicare data inizio e data fine di ciascun servizio dichiarato. 
(*) dichiarare sotto la propria responsabilità che tale attività NON è stato svolta in 
costanza di frequenza di scuole di specializzazione. 

 

 

 

1 

 

 

 

10 

Esperienze documentate di attività attinenti al ruolo di formatore/conduttore di 
laboratori per personale scolastico (minimo 30 ore per ogni esperienza documentata e 
retribuita). (Massimo 5 titoli) 

 

1 

 

5 

Esperienze documentate di attività attinenti al ruolo di formatore/conduttore di 
laboratori per famiglie e/o alunni (minimo 30 ore per ogni esperienza documentata e 
retribuita). (Massimo 5 titoli) 

 

1 

 

5 

Servizio prestato, per un periodo non inferiore a sei mesi (*) quale psicologo presso 
l’ASL o struttura convenzionata SSN. (Massimo 5 titoli) 
(*) indicare data inizio e data fine di ciascun servizio dichiarato. 

 

1 

 

5 

Totale punteggio massimo 35 punti 

 

PUNTEGGIO MASSIMO TOTALE 50 PUNTI 

 
A parità di punteggio si terrà conto in via residuale dei seguenti criteri nell’ordine: 

1. Maggiore anzianità di iscrizione all’albo professionale; 
2. Minore anzianità anagrafica; 
3. Sorteggio. 

 

Art. 5 Compenso 

Il compenso lordo stato è pari ad euro 6.400,00 onnicomprensivi (40 € /ora lorde onnicomprensive di tutti gli 

oneri previsti dalla legge per n. 160 ore di attività, 80 ore per ciascun ordine di scuola primaria e secondaria 

di 1° grado). 
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Art. 6 Presentazione delle domande. 

La domanda di partecipazione indirizzata all’attenzione del Dirigente Scolastico, compilata utilizzando 

moduli Allegati 1, 2 e 3 debitamente sottoscritti e in formato PDF (non sono ammessi altri formati), 

dovrà pervenire tassativamente entro e non oltre le ore 16:00 di lunedì 10/11/2025, pena 

l’esclusione, tramite PEC all’indirizzo: boic812001@pec.istruzione.it., con oggetto 

“Candidatura Sportello psicologico A.S. 2025/2026”, completa di Curriculum Vitae Europeo 

debitamente sottoscritto (aggiornato e completo anche di autorizzazione al trattamento dati e alla 

pubblicazione secondo le norme della trasparenza), Copia di un documento di identità in corso di 

validità e delle dichiarazioni/moduli allegati al presente Avviso. Tutta la documentazione presentata 

dovrà pervenire in formato PDF, non sono ammessi altri formati. 

Le domande incomplete, non debitamente sottoscritte e/o pervenute oltre il termine di scadenza non 

saranno prese in considerazione. Farà fede la data di ricevimento e di assunzione al protocollo. 

L’Istituto Comprensivo n. 2 di Bologna non si assume alcuna responsabilità per la dispersione di 

comunicazioni dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente oppure 

da mancata e/o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nell’istanza prodotta, né 

per eventuali disguidi postali o informatici comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza 

maggiore; 

 

Art. 7 Selezione domande, formulazione graduatoria e conferimento incarico. 

La selezione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico e da una Commissione, 

appositamente nominata e costituita successivamente al termine di chiusura di presentazione delle 

istanze, sulla base dei punteggi attribuiti ai titoli dichiarati, secondo le tabelle di valutazione riportate nel 

presente Avviso. 

L’istruttoria delle domande, per valutare l’ammissibilità, preliminarmente avverrà con la verifica dei 
requisiti formali e dei prerequisiti dei singoli candidati e precisamente: 

- Rispetto dei termini di presentazione della domanda; 

- Possesso di tutti i titoli costituenti i prerequisiti obbligatori per l’accesso alla selezione; 

- Completezza e conformità della documentazione a quanto richiesto dal presente Avviso. 

Sulla base della valutazione dei titoli, la Commissione procederà alla stesura di una graduatoria di merito 

che sarà pubblicata all'albo e sul sito web della scuola. 

Tutta la documentazione a corredo della domanda: diplomi, certificati, attestati e altri documenti 
comprovanti l'esperienza professionale nel settore possono essere presentati attraverso 
autocertificazione (dichiarazione sostitutiva di certificazione con esatta indicazione di tutti gli elementi 
necessari alla valutazione dei titoli, pena la non valutazione). 

Avverso tale graduatoria sarà possibile presentare ricorso entro 5 gg dalla data di pubblicazione, 
presentando motivato reclamo al Dirigente scolastico.  

Trascorso tale periodo, esaminati gli eventuali reclami prodotti ed apportate le eventuali modifiche, la 
graduatoria diverrà definitiva e avrà validità annuale. Sulla base della suddetta graduatoria definitiva si 
provvederà alla nomina dell'esperto. 

L’Istituto Comprensivo n. 2 di Bologna si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in 

presenza di una sola domanda pervenuta, purché pienamente rispondente al profilo richiesto e alle 

esigenze progettuali e ritenuta valida. 

Previa espressa disponibilità da parte del professionista in posizione utile in graduatoria, il dirigente 

scolastico può ripartire l’incarico in due affidamenti, uno per ciascun ordine di scuola: primaria e 
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secondaria, procedendo a scorrimento nella graduatoria, purché venga garantita l’unicità 

dell’intervento in ciascun ordine di scuola. 

In caso di mancata accettazione e/o rinuncia all’incarico, si procederà allo scorrimento di graduatoria 

per l’attribuzione dell’incarico. 

L’Istituto Comprensivo si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata 

attivazione delle attività previste e di ricorrere ad affidamento diretto qualora la presente gara andasse 

deserta. 

La partecipazione alla selezione non vincola l’Amministrazione che avrà facoltà a proprio insindacabile 
giudizio, di non procedere all’affidamento dell’incarico senza che ciò comporti pretesa alcuna da parte 
dei concorrenti. 

Il numero di ore di intervento e il costo dettagliato della prestazione oraria e complessiva non potranno 

eccedere l’importo indicato nella tabella su indicata. 

 

Art. 8 Affidamento del servizio 

A conclusione della procedura, l’istituzione scolastica inviterà, a mezzo email o anche telefonicamente, 

il soggetto così individuato a produrre, nei termini indicati nello stesso invito, la documentazione, le 

dichiarazioni e le attestazioni a riprova di quanto contenuto nelle dichiarazioni richieste, diverse da quelle 

rientranti nell’accertamento d’ufficio. 

L’Amministrazione potrà procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni 

rese dall’esperto in sede di candidatura. (Art. 71 DPR 445/2000). 

Ove tale soggetto, nei termini indicati nel suddetto invito, non abbia perfettamente e completamente 

ottemperato, senza giustificato motivo, a quanto richiesto, ovvero si sia accertata la mancanza o carenza 

dei requisiti, l’istituto scolastico procederà all’affidamento del servizio, rispettati i medesimi incombenti, 

al candidato che segue nella graduatoria. 

Il contratto deve essere svolto personalmente dal soggetto individuato e nell’esecuzione del servizio 

non è ammessa la cessione totale o parziale del contratto. 

Tutte le spese del presente procedimento e contrattuali sono a carico dell’affidatario. 

 

 
Art. 9 Contratto. 

Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto con gli 

esperti esterni. Il contratto decorre dalla data di affidamento fino al termine delle attività progettuali e si 

intende in tutto o in parte decaduto, in caso di chiusura anticipata del progetto per cause non volontarie. 

La durata dell’incarico ricade nell’arco temporale delle attività didattiche per l’anno scolastico 2025/2026 

e deve essere obbligatoriamente espletato nel seguente arco temporale: dal 18.11.2025 al 

30.06.2026. 

Non è previsto alcun rinnovo di tale contratto, eventuale proroga dell’incarico originario è consentita, in 

via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili all’esperto psicologo, 

ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico. 

L’esperto individuato che non sia disponibile ad assumere l’incarico e ad avviare l’attività di 

collaborazione professionale entro il termine massimo di una settimana dall’avvenuta comunicazione 

dell’individuazione quale esperto da parte della scuola, decade automaticamente dal diritto all’incarico 
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e la scuola potrà procedere all’individuazione di altro esperto per scorrimento della graduatoria. 

Il compenso sarà liquidato al termine della prestazione, a seguito di rendicontazione delle ore 

effettivamente prestate da parte dell’esperto e a seguito di positiva relazione da parte dei docenti 

referenti (F.S. Benessere della scuola primaria e della scuola secondaria di 1° grado). 

Come previsto dalle norme vigenti, la fatturazione sarà elettronica. 

 

Art. 9 Trattamento dei dati personali - Informativa privacy 

Gli esiti dell’avviso saranno pubblicati all’Albo della scuola e nella sezione Amministrazione trasparente 

del sito web istituzionale della scuola www.ic2bo.edu.it. 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, 

riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai 

candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati 

saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse 

alla presente procedura, ivi inclusa la pubblicazione sul sito web della scuola ed il conferimento di tutte 

le informazioni richieste dalla normativa vigente, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla 

Legge. 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della procedura di selezione comparativa, pena 

l’esclusione dalla stessa. 

La partecipazione al presente Avviso costituisce automatico consenso al suddetto trattamento dei dati 

personali. 

Il titolare del trattamento è I.C. N. 2 di Bologna – BOIC812001- rappresentato dal Dirigente Scolastico 

pro-tempore Rita Baglieri. 

Il Responsabile per la Protezione dei Dati personali (RPD) è il Dott. Massimo Zampetti, per la società 

Privacycert Lombardia S.r.l. Email: info@privacycontrol.it. 

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 

Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è 

responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 

2016/679. 

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà 

rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 

Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web 

del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 

 

Art. 10 Responsabile del procedimento 

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

Ai sensi dell’art. 5 della 7 agosto 1990, n. 241 Responsabile del Procedimento (RdP) è il Dirigente 
Scolastico Rita Baglieri.  

Per eventuali informazioni rivolgersi all’Ufficio di Segreteria ai seguenti recapiti: telefono 051/312212 
oppure mail boic812001@istruzione.it. 
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Il presente provvedimento debitamente firmato e conservato agli atti della scuola, è immediatamente 

esecutivo. 

Esso è pubblicato per gli obblighi di legge sulla pubblicità, sul sito web della scuola sezione Albo on-line 

e nell’apposita sezione di Amministrazione Trasparente), inviato all’Ordine degli psicologi dell’Emilia 

Romagna e per conoscenza all’USR Emilia Romagna. 

Si allega la modulistica da utilizzare: 

- ALLEGATO A: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE RUOLO DI PSICOLOGO 

- ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER PERSONALE ESTERNO PER IL RUOLO 

DI PSICOLOGO 

- ALLEGATO C: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI 
PSICOLOGO 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Rita Baglieri 

Documento informatico sottoscritto con firma 

digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii. 
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