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ISTITUTO COMPRENSIVO N. 3 «LAME» 
VIA BEVERARA N. 158 - 40131 BOLOGNA 

Segreteria tel. 051/6345568 - fax: 051/6344298 Dirigente Scolastico tel.: 
051/6346287 

e mail: boic81300r@istruzione.it PEC: boic81300r@pec.istruzione.it 
Cod. Mec. BOIC81300R - C.F. 91153370373 

 

 

 
Prot. [vedi segnatura]  
 

All’Albo 
All’Amministrazione Trasparente 

Agli ATTI del Progetto 
 

OGGETTO: Decreto di conferimento incarichi “ESPERTO” e “TUTOR” - Avviso di selezione 

interna prot. n. 5140 del 10/07/2026 nell’ambito del Progetto: 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 

Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – 

Azione A1 – Sotto azione ESO4.6. A1.B e Sotto azione ESO4.6. A1.C. - Azione A2 – Sotto azione 

ESO4.6. A2.B e Sotto azione ESO4.6. A2.C – Avviso Prot. 0136777 del 09/10/2024, interventi 

integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle 

istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “PN 

Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del 

Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020 

 

TITOLO: IC3LAME 
CUP: G34D24004670006 

CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2024-95 
 

TITOLO: STEM 
CUP G34D24004680007 

CNP: ESO4.6.A2.B-FSEPN-EM-2024-47 
 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni 

e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa"; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della legge 15 

marzo 1997, n. 59”;  

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
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VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione; 

VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 37 del 05/02/2026 di approvazione del Programma 
Annuale dell’Esercizio finanziario 2026; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 

Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e 

l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 

permanente; 

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme 

all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva 

l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana; 

VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione 

di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 

sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus 

nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° 

CCI2021IT05FFPR001; 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000102 del 27/04/2024: interventi integrati di 

riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni 

scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e 

competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo 

complementare “Per la Scuola” 2014-2020; 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati; 

VISTO l’avviso Prot. 0136777, 09/10/2024, FSE+, rivolto alle istituzioni scolastiche statali primarie, 

secondarie di primo e di secondo grado di cui agli allegati 1 e 2 al citato decreto delle “regioni in 

transizione” e delle “regioni più sviluppate”, di cui all’Accordo di partenariato per la programmazione 

2021-2027 - di durata biennale a partire dall’anno scolastico 2024/2025 al 2025/2026, e finanziato a 

valere sulle risorse del PN “Scuola e competenze” 2021-2027 e, in parte, su quelle del POC “Per la 

scuola” 2014-2020; 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 10 del 30/10/2024 di adesione al Progetto; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 109 del 08/11/2024 di l’adesione al Progetto; 

VISTA la candidatura n. 6791 presentata mediante piattaforma SIF2127; 

VISTA la nota Prot. AOOGABMI n. 181969 del 13/12/2024 di autorizzazione del progetto di cui in 

oggetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 

01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – 

Azioni ESO4.6. A1, ESO4.6. A2 – Sotto azioni ESO4.6. A1.B, ESO4.6. A1.C, ESO4.6. A2.B, ESO4.6. 
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A2.C, interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso 

Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 1498 del 18/02/2025; 

RILEVATA la necessità di individuare personale in possesso di requisiti e competenze specifiche per 
ricoprire gli incarichi di ESPERTI e TUTOR necessari alla realizzazione dei moduli progettuali inerenti 
al progetto “TITOLO: IC3LAME - CUP: G34D24004670006 - CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2024-
95” e al progetto “TITOLO: STEM - CUP G34D24004680007 - CNP: ESO4.6.A2.B-FSEPN-EM-
2024-47; 
VISTA la decisione di avvio della procedura di selezione per il reclutamento delle figure di “ESPERTO” 

e “TUTOR” prot. 5140 del 10/07/2026; 

VISTO l’esito dell’Avviso di partecipazione prot. n. 5141 del 10/07/2026 rivolto al personale INTERNO 
dell’Istituto per il reclutamento di “Esperti” e “Tutor” da incaricare per la realizzazione dei moduli del 
Progetto in calce; 
VISTE le istanze di partecipazione pervenute per ciascuna figura nei ruoli richiesti dall’avviso; 

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di valutare in autonomia le istanze pervenute prot. n. 5232 

del 16/07/2026; 

VISTO il verbale di valutazione dei CV acquisito agli atti con prot. n. 5234 del 16/07/2026 e rispettivi 

allegati; 

VISTE le graduatorie pubblicate con prot. n. 5236 del 16/07/2026; 

DATO ATTO essere pervenute candidature in numero strettamente sufficiente a coprire le figure 

richieste; 

DATO ATTO quindi di poter considerare definitive le graduatorie; 

 
tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 

DECRETA 

 

Art.1 Affidamento incarico 

Vengono affidati i seguenti incarichi: 

 

PERSONALE INTERNO: 

TITOLO: IC3LAME - CUP: G34D24004670006 - CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2024-95 

TITOLO MODULO INCARICO ORE NOMINATIVO 

SCIENZE E 

MOVIMENTO 

ESPERTO 30 PONE Giusi Cira 

SCIENZE E 

MOVIMENTO 

TUTOR 30 PALADINI Antonella 

IL PENSIERO CHE 

CONTA 

ESPERTO 30 SFARA Rossella 

IL PENSIERO CHE 

CONTA 

TUTOR 30 MONGIOVI Silvia 

LINGUA E TEATRO ESPERTO 30 SAPIO Flora 

LINGUA E TEATRO TUTOR 30 TALAMO Laura 

PAROLE IN MUSICA ESPERTO 30 TALAMO Laura 

PAROLE IN MUSICA TUTOR 30 SAPIO Flora 

STEM – Arte in 

digitale 

ESPERTO 30 ZANI Monica 
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STEM – Arte in 

digitale 

TUTOR 30 PALATINO Oriana 

SCIENZE IN 

MOVIMENTO 

ESPERTO 30 SFARA Rossella 

SCIENZE IN 

MOVIMENTO 

TUTOR 30 MONGIOVI Silvia 

CITY CAMP: 

L’INGLESE IN 

VALIGIA 

TUTOR 30 FANIZZI Rosanna 

 

TITOLO: STEM - CUP G34D24004680007 - CNP: ESO4.6.A2.B-FSEPN-EM-2024-47 

TITOLO MODULO INCARICO ORE NOMINATIVO 

STEM - Ampliamento 

delle conoscenze 

STEM 

ESPERTO 30 BETTINI Chiara 

STEM - Ampliamento 

delle conoscenze 

STEM 

TUTOR 30 CARTELLA Carmela 

Annina 

 

Art. 2 Orario di servizi 

L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della 

nomina fino al termine del Progetto comunque non oltre il 31/12/2026. 

L’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza 

immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica 

di “personale interno alla scuola”. 

In caso di decadenza, dimissioni, rinuncia, recesso o revoca, per tutte le figure professionali, verranno 

riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare Timesheet. 

 

Art. 3 Compiti  

I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’ Art. 9 - Compiti delle figure professionali. 
 

Art. 4 Compenso 

Il compenso viene stabilito in euro 70,00/ora, lordo stato, per il ruolo di ESPERTO e in euro 30,00/ora 

lordo stato, per il ruolo di TUTOR, omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così come definito 

nel piano economico dell’avviso del Ministero. 

 

Art. 5 Nomina 

Al presente decreto seguirà immediata nomina. 

 
Il presente decreto viene reso pubblico mediante pubblicazione sull’albo on line dell’Istituzione 
Scolastica, nonché nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale 
https://ic3lamebologna.edu.it/. 
 

 

        Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Maria Rosaria Moscatiello 
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