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Prot. n° del 2237/A15a Bologna, 5 Giugno 2018

All’ Albo dell’Istituto
Al sito web dell’Istituto
Agli atti

OGGETTO: Avviso interno per la selezione di figure professionali esperti da impiegare nella realizzazione del
Progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 —
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di
docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialita —
espressione creativa espressivita corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.).
Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base .CUP : G35B17000270006 - Codice
10.2.2A-FSEPON-EM-2017-70

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO il D.I. 1° febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti indicazioni
in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per
I’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;
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VISTO I’art. 36 del D.Lgs. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e d’appalto degli enti
erogatori nei settori deli’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina
vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture, cosi come modificato dall’art. 25 del Dlgs
56/20177;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 29 del 13-12-2016 con il quale & stato approvato il POF per 1’anno
scolastico 2016/2017;

VISTO il decreto di formale assunzione a bilancio n. 69 prot. n® 684/A15 del 14-02-2018
VISTO il Programma Annuale e.f. 2018 approvato con delibera n. 71 del Consiglio di Istituto del 13/2/2018

VISTO il verbale del collegio dei docenti n° 4 del 18-01-2018 nel quale vengono proposti e approvati criteri e griglie
per la selezione di esperti interni/esterni

VISTO la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 70 del 13-02-2018 con la quale ¢ stata deliberata 1’approvazione dei
criteri e delle griglie per la selezione di esperti interni/esterni

VISTO I'avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017

VISTE le note M.I.U.R. — AOODGEFID prot.38439 del 29.12.2017, AOODGEFID/38446 del 29/12/2017,
AOODGEFID/38115 del 18/12/2017, AOODGEFID/34815 del 02/08/2017, AOODGEFID/35926 del 21/09/2017,
AOODGEFID/31732 del 25/07/2017, AOODGEFID/11805 del 13/10/2016, AOODGEFID/3131 del 16/03/2017

VISTA la nota AOODGEFID prot. 196 del 10/01/2018 autorizzazione progetto cod. 10.2.2A-FSEPON-EM-2017-70
titolo “Basic skills”

VISTA la necessita di individuare esperti inerenti le tematiche oggetto dei corsi integrati

DETERMINA
Art. 1 Oggetto
DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione delle
seguenti figure professionali: ESPERTI

a) n° 1 ESPERTO MADRELINGUA TEDESCA per il modulo “Deutsch erleben / vivere la lingua” n° ore 60
b) n® 2 ESPERTI per il modulo “Comprendere per apprendere” n° ore 15 ciascuno

¢) n° 2 ESPERTI per il modulo “Per qualche matematico in pit”” n° ore 15 ciascuno

Descrizione dei moduli

A) Deutsch erleben / vivere la lingua

Il progetto ¢ rivolto agli alunni italiani e di origine straniera principianti o principianti avanzati nella lingua tedesca.
Gli alunni divisi in piccoli gruppi di 3/4 unita, lavoreranno con I"ausilio di tablet o pc secondo le modalita del
cooperative learning. Il ruolo dell’esperto sara principalmente quello del facilitatore e guidera i ragazzi dall’esterno,
coadiuvandoli nella loro ricerca di contenuti e significati. In tal modo si intende anche favorire lo spirito di
collaborazione e la capacita di risolvere problemi attraverso il confronto e il dialogo. Il rapporto peer to peer fara
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sentire gli alunni responsabili in prima persona e li sollecitera a un impegno pili concreto e gratificante. La didattica
laboratoriale e interattiva sollecitera in loro una maggiore spinta ad apprendere, rendendoli pit consapevoli dei propri
processi metacognitivi e in tal modo favorendo autostima e capacita di risoluzione dei problemi.
B) Comprendere per apprendere: il modulo si articolera in due parti entrambe dedicate al potenziamento delle
competenze di comprensione del testo e di scrittura.
Parte 1: Sulle ali della fantasia: leggo.... penso.... Scrivo!!!: Partendo dalla lettura di testi a carattere narrativo, gli
alunni procederanno all’elaborazione di testi a carattere fantastico
Parte 2: Reporter per caso: il lavoro iniziera con la lettura e I’analisi di giornali e quotidiani e proseguira con
I’elaborazione di alcuni articoli che confluiranno in un giornalino
C) Per qualche matematico in pitt: il modulo si articolera in due parti entrambe dedicate
all’approfondimento/consolidamento e recupero delle abilita matematiche
Parte 1: Percorsi di matematica: attivita inerenti il pensiero computazionale in un ambiente collaborativo e attivita
di approfondimento e consolidamento di concetti matematici con I’ausilio delle tecnologie
Parte 2: Sperimentare matematica: Applicazione di concetti studiati in ambito scientifico attraverso la costruzione
di giochi e I'utilizzo di software dedicati

Le attivitd dovranno essere svolte secondo un calendario che sara concordato con il Dirigente Scolastico e dovranno
concludersi entro il 30 Maggio 2019.

Gli esperti avranno i seguenti compiti

1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo;

2. Firmare il registro giornaliero su cui indicare gli argomenti del giorno divisi in teorici e pratici

3. Seguire scrupolosamente quanto previsto dal contratto formativo o regolamento del corso

4. Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva
rimodulazione del calendario

5. Compilare I’area predisposta per la descrizione e la documentazione dell’attivita svolta all’interno della

piattaforma “Gestione PON”, in Gestione e documentazione dell’attivita — Documentazione attivita

Partecipare agli incontri per 1’organizzazione dei progetti formativi presso I’istituto;

Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il calendario

stabilito dalla Scuola conferente;

8. Collaborare alla somministrazione di un questionario iniziale, in itinere ed uno finale al fine di verificare
’andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico-organizzative.

9. Interagire con il Referente Valutazione per il monitoraggio e la valutazione dell’impatto e dei risultati delle
attivita

10. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale

N o

Art. 2 Incarichi e compensi

Gli incarichi definiranno il numero degli interventi in aula (per gli esperti), la sede, gli orari, le scadenze relative alla
predisposizione dei materiali di supporto alla formazione ed il compenso.

Per i moduli indicati del percorso formativo e per le ore previste il compenso per I’esperto & di 70 euro/ora
omnicomprensivi di ogni onere.

L’esperto dovra presentare un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalita, i tempi e gli
strumenti che garantiscano l'effettiva realizzazione del percorso formativo.

L attribuzione avverra attraverso provvedimenti di incarico direttamente con il docente prescelto.
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Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del progetto previo
espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra e, comunque, solo a
seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento I’incarico, da parte del MIUR.

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.

Art. 3 — Requisiti di ammissione e griglia valutazione

In ottemperanza alla normativa che disciplina le modalita di conferimento di incarichi al personale interno ed esterno,
sono ammessi alla selezione solo i candidati in possesso di Laurea Magistrale o specialistica attinente ai contenuti
disciplinari dei moduli. Per il modulo di Tedesco ¢ richiesta la qualifica di madrelingua. I criteri di valutazione,cosi
come approvato dal Consiglio di Istituto, sono quelli indicati nell’ Allegato 2.

Art. 4 Modalita e termini di partecipazione
Le istanze di partecipazione, redatte ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 — Modello A

istanza di partecipazione; All. 2 — Modello B scheda di autovalutazione) reperibili sul sito web
dell’Istituto all’indirizzo https://www.ic3lamebologna.it/, nell’apposita sez. di “Amministrazione Trasparente —
Bandi di Concorso”, nonché nella sezione relativa ai progetti PON — Competenze di Base, firmati in calce e con
allegati il curriculum vitae in formato europeo (anche essi debitamente firmati) e la fotocopia di un
documento di identitd in corso di validitd, devono essere consegnate esclusivamente a mano alla Segreteria
dell’IC3 Lame, Via della Beverara 158.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede I’attribuzione di
punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegato 2. Nel
curriculum dovra essere inserita la dichiarazione di privacy e dichiarazione secondo il DPR 445/2000.

La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 15-6-2018.

Sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione dovra essere indicato il mittente e la dicitura “ISTANZA
SELEZIONE ESPERTI - Progetto PON/FSE Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017 - Titolo “Basic
Skills™.

La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere

- I dati anagrafici

- Lindicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per il recapito delle
credenziali per I’accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio

- La descrizione del titolo di studio

- La descrizione dei titoli posseduti in riferimento alla tabella Modello B (allegato 2)

e deve essere corredata da:

- Curriculum vitae, secondo il modello europeo, in formato cartaceo, sul quale siano riportati i titoli debitamente
numerati;

- Dichiarazione di veridicita delle dichiarazioni rese (DPR 445/2000);

- Dichiarazione conoscenza e uso della piattaforma on line “Gestione Programmazione Unitaria - GPU”;

- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita;

- Dichiarazione all’autorizzazione al trattamento dei dati personali

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il Modulo richiesto.
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Il Dirigente ha facolta in caso di rinuncia debitamente motivata da parte di un esperto, di estendere il contratto, per un
numero di ore maggiore ad un altro esperto utilmente collocato in graduatoria per il medesimo incarico.

Art. 5 Cause di esclusione:

Saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2) Curriculum Vitae non in formato europeo e non numerato

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e I’autorizzazione al
trattamento dei dati personali

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

5) Documento di identita scaduto o illeggibile

6) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo I’art. 4

Art. 6 partecipazione
Ogni facente istanza pud concorrere per un solo modulo

Art. 7. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico.

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo
e nel modello di autovalutazione (All. 2).

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di
scadenza del presente Avviso e ’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola https:/www.ic3lamebologna.it/ , nell’apposita
sez. di “Amministrazione Trasparente — Bandi di Concorso”, nonché nella sezione relativa ai progetti PON —
Competenze di Base. Le graduatorie provvisorie saranno affisse il giorno 19 Giugno presso i locali di Segreteria
dell’Istituto Via Beverara 158 e avranno valore di notifica agli interessati, che potranno inoltrare reclamo alla
Dirigente Scolastica entro 7 giorni. Scaduto tale termine, la graduatoria si considera definitiva.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le modifiche in fase di
pubblicazione della graduatoria definitiva.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per Iintera durata dei Moduli.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione del
bando, si procedera alla surroga nei modi previsti dal presente bando.

In caso di parita di punteggio, si dara preferenza al candidato pit giovane

Art. 7 Responsabile del Procedimento

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del
Procedimento il Dirigente Scolastico Dott.ssa LUCIANA STRAVATO

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola https://www.ic3lamebologna.it/ , nell’apposita sez. di

“Amministrazione Trasparente — Bandi di Concorso”, nonché nella sezione relativa ai progetti PON — Competenze di
Base.

)

olastica ~ 6\9
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Allegato 1: Modello A - Istanza di partecipazione

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’ ISTITUTO COMPRENSIVO N. 3 LAME - BOLOGNA

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE INTERNA ESPERTO “Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Avviso
AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Progetto autorizzato con nota AOODGFID prot. 196 del 10/01/2018 dal MIUR -

dal titolo “Basic Skills” — codice 10.2.2A-FSEPON-EM-2017-70 - importo finanziato pari a Euro 21.528,00;

Il/La sottoscritto/a

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA / /

LUOGO DI NASCITA

PROVINCIA

COMUNE DI RES.ZA

PROVINCIA

VIA/PIAZZA/CORSO IN.

CAP

TELEFONO

E-MAIL

SCRIVERE ANCHE E-MAIL IN STAMPATELLO
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TITOLO DI STUDIO
LAUREA (SPECIFICARE)

CHIEDE di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto e di essere inserito/a nella
graduatoria di:

Esperto
per le attivita del PON FSE dal titolo “BASIC SKILLS” — codice 10.2.2A-FSEPON-EM-2017-70

nel/i seguente/i Modulo/i (Indicare con una crocetta nella colonna di sinistra il modulo prescelto)

Titolo modulo n. esperti Ripartizione modulo n.ore/esperto
Wer, wie, was? Beginnen 30
wir!
Deutsch erleben / vivere la lingua 1
Wir machen weiter, auch am 30
Nachmittag
Percorsi di Matematica 15
Per qualche matematico in pill 2
Sperimentare Matematica 15
Sulle ali della fantasia: 15
Comprendere per apprendere ) leggo.... penso.... Scrivo!!!
Reporter per caso 15

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni
stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia e
preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi

DICHIARA
Sotto la personale responsabilita di:
essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
godere dei diritti civili e politici;
non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I’applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;
aver preso visione dell’ Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
di essere consapevole che pud anche non ricevere alcun incarico/contratto;
di possedere titoli e competenze specifiche pilt adeguate a trattare i percorsi formativi scelti.
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Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita
di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per
I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di:
di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro personale che ha
preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula degli astanti e alla
stesura delle graduatorie dei candidati.

Come previsto dall’ Avviso, allega:

copia di un documento di identita valido;

Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui all’allegato 2 - Tabella di
autovalutazione.

Dichiara, inoltre:
di conoscere e saper usare la piattaforma on line “Gestione Programmazione Unitaria - GPU”
di conoscere e di accettare le seguenti condizioni:

o Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o ricevere
informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

o Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita ed alla definizione dei test di
valutazione della stessa;

o Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto all’attivita didattica;

o Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni riguardanti le
attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale per la gestione dei progetti;

o Svolgere le attivita didattiche nei Plessi dell’Istituto;

o Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.

Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:
La propria residenza
altro domicilio:

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice
Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

L’Istituto ISTITUTO COMPRENSIVO N. 3 LAME - BOLOGNA al trattamento, anche con I"ausilio di mezzi
informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”,
titolare del trattamento dei dati & I’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti
i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e
non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e
modalith di trattamento, verificarne 1’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione,
nonché I’opposizione al trattamento degli stessi).

Data Firma
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UNIONE EURCPEA

Allegato 2: Modello B Scheda di autovalutazione Codice progetto 10.2.2A-FSEPON-EM-2017-70 - Titolo

progetto: “BASIC SKILLS”

Griglia valutazione AVVISO SELEZIONE PERSONALE ESPERTO

Tabella di valutazione esperti/tutor (max 165 punti)

Titoli culturali

Tabella di valutazione

Punteggio

Punteggio | Punteggio a
a cura del cura Ufficio
candidato

A | Diploma di Laurea Quadriennale o
Specialistica/Magistrale

Voto 110/110 e lode
Voto da 108 a 110/110
finoa 107/110

p.12
p.10
p-8

B | Laurea Triennale (non cumulabile con il punto | Punti 6
A se della stessa disciplina)
C | Diploma Istruzione Secondaria di II grado Punti 4

(solo in mancanza di Laurea)

D | Corso Formazione post-Lauream relativo
all'area dell'incarico (Dottorato di
Master Universitario, Corso di

ricerca,

Punti 3 (max 9 punti)

E | Certificazioni Informatiche / linguistiche

Punti 4 (max 16 punti)

F | Pubblicazioni inerenti I'area dell'incarico

Punti 2 max 6 punti)

Esperienze Professionali

G | Esperienza di facilitatore, referente

inerenti la tematica oggetto del bando

valutazione, progettazione, in progetti PON

Punti 2 (max 10 punti)

H | Esperienza di progettazione e gestione in

attivita didattiche di gruppo e laboratoriali e di
ambienti di apprendimento a supporto della

Punti 5 (max 30 punti)

I | Esperienze in qualita di Esperto in Corsi PON
per studenti e /o adulti in discipline attinenti il

modulo richiesto

Punti 5 (max 15 punti)

L | Esperienze in qualita di Tutor in Corsi PON
per studenti e /o adulti in discipline attinenti il

modulo richiesto

Punti 2 (max 6 punti)

M | Esperienze in qualita di Esperto in corsi di
formazione/aggiornamento per
docenti/ATA/alunni nel settore inerente

Punti 5 (max 20 punti)

O | Ulteriori Esperienze Professionali nel settore

inerente l'incarico

Punti I (max 5 punti)

con l'incarico (durata min. 10 ore)

Corsi di Formazione/Aggiornamento coerenti

Punti | (max 3 punti)

Q | Corsi di Formazione/Aggiornamento coerenti

con l'incarico (durata inferiore a 10 ore)

Punti 1 (max 3 punti)

Data

Firma
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