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Prot. n 2159/IV.5 del 12/04/2023 Ai componenti della
commissione
Capobianco Nadia
Maestrani Fabio
Dughero Antonella

AVVISO PUBBLICO 33956 del 18/05/2022 - REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI
VOLIT AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI
STUDENTI E PER LA SOCIALITA E I’ACCOGLIENZA

Fondi Strutturali Europei — : Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze
e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il fondo di rotazione (FRD). Asse I —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico :- 10.2. —miglioramento delle
competenze chiavi degli allievi- Azione 10.2.2. -Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base con particolare riferimento al I e II ciclo avviso pubblico prot. n. 33596 del
18/05/2022 - Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle
studentesse e degli studenti e per la socialita e ’accoglienza.

OGGETTO: Nomina Commissione di Valutazione per I’individuazione di personale ATA interno
all’Istituto Comprensivo n.3 Lame per 1’attuazione del modulo “Viva il tinkering” riferito al Progetto
PON “Competenze per crescere” -

10.2.2A- FDRPOC-EM -2022-108- CUP: G34C22001200001 “COMPETENZE PER
CRESCERE”

Sottoazione Codice identificativo Titolo modulo
progetto
10.2.2A 10.2.2A-FDRPOC-EM-2022-108 | Vivail tinkering

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia
di autonomia delle istituzioni scolastiche®;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO I1 DECRETO 28 agosto 2018 , n. 129 . Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107

VISTO il PON programma Operativo Nazionale 2014 ITOSM20P001 “Per la scuola
- competenze e ambienti per I’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952,
del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;
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VISTO I’ Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e
I’accoglienza

VISTA la candidatura inoltrata con n. 1082092 del 1/06/2022.

VISTA la Nota autorizzativa M.I prot. AOOGABMI — 53714 del 21/06/2022 (Nostro Prot. n.
3774/V1.2 del 28/07/2022 portale SIF) con oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento”
2014-2020 finanziato con il fondo di rotazione (fdr). Asse I — Istruzione — Fondo Sociale

Europeo (FSE).
VISTA La Delibera del Consiglio d’Istituto di partecipazione al Progetto n. 18 del 29/06/2022
VISTO Il Decreto di Assunzione in Bilancio Prot. n. 3775 del 28/07/2022

CONSIDERATO |che sono state oggetto di variazione del Programma Annuale 2022 dell’Istituto con
I’iscrizione ad appositi aggregati di Entrata ed Uscita I’importo complessivo di 66.066,00
quale totale autorizzato per la realizzazione dei progetti: identificato con codice 10.1.1A-
FDRPOC-EM-2022-83 Interventi per il successo scolastico degli studenti con 4 moduli;
progetto identificato con codice 10.2.2A- FDRPOC-EM-2022-108- Competenze di base con

9 moduli;
VISTO il Programma Annuale per I’esercizio 2023
VISTO Il Bando di selezione Prot. n. 2018/IV.5 del 3 aprile 2023;
VISTA L’unica candidatura pervenuta in data 8 Aprile 2023 e Prot.n. 2131/IV.5 dell’ 11 Aprile 2023

DETERMINA
Art.1
La premessa ¢ parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art. 2
La Commissione giudicatrice per la valutazione delle candidature pervenute, per la procedura in
premessa ¢ cosi costituita. (ALMENO 3 e sempre di numero dispari).
a) Nadia Capobianco, Direttore S.GA. (con funzione di Presidente);
b) Fabio Maestrani, Assistente Amministrativo (con funzione di segretario verbalizzante);
¢) Dughero Antonella, insegnante di scuola Primaria (con funzione di componente della
Commissione giudicatrice);
Art.3

I lavori della Commissione giudicatrice saranno svolti con i criteri indicati nel bando.

Tutte le attivita della Commissione giudicatrice saranno verbalizzate e si concluderanno con
I’indicazione delle figure d’interesse classificati al primo e secondo posto in graduatoria in caso di
piu candidature per il medesimo ruolo.
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Art.4
I lavori della Commissione dovranno concludersi entro e non oltre il 12 Aprile 2023 alle ore 14:00.

Ai componenti della Commissione, per le attivita svolte in orario non coincidente con quello
lavorativo, non spettera alcun compenso.

per accettazione

Ade Wl
MofLE




