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ISTITUTO COMPRENSIVO N. 3 «LAME»

VIi4A BEVERARA N. 158 - 40131 BOLOGNA
Segreteria tel. 051/6345568 - fax: 051/6344298

L > Dirigente Scolastico tel.: 051/6346287
© aristiorn ot 5t oms o ¢ mail: boic81300r@istruzione.it
Aol Phoak et o Cod. Mec. BOIC81300R - C.F. 91153370373

Prot.n.165/IV.5 del 13/01/2023

Programma Operative Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze ¢ ambienti per
’apprendimento” 2014- 2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivi Specifici 10.1,
10.2 ¢ 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione| -
di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per
la socialita e Paccoglienza

10.2.2A-FDRPOC-EM-2022-108 Competenze per crescere

Nota autorizzativa Prot. AOOGABMI-33714 DEL 21/06/2022

CUP G34C22001200001
CiG:
Sottoazione Progetto Titolo modulo
10.2.2A 10.2.2A-FDRPOC-EM-2022-108 | GET READY FOR LIFE

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA INTELLETTUALE SPECIALISTICA

MODULO GET READY FOR LIGE —COD. PROGETTO: 10.2.2°-FDRPOC-EM-2022-108 COMPETENZE PER
CRESCERE
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica § marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche®;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO 1l Decreto 28 agosto 2018 , n. 129 . Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
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amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107

VISTO il PON programma Operativo Nazionale 2014 ITO5M20P001 “Per la scuola - competenze e
ambienti per ’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea;

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e ’accoglienza
VISTA la nota autorizzativa Prot. AGOGABMI-53714 DEL 21/06/2022 del Ministero dell’Istruzione —
Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione - Direzione Generale per i fondi
strutturali per ’istruzione, I’edilizia scolastica ¢ la scuola digitale ;

CONSIDERATO che sono state oggetto di variazione del Programma Annuale 2022 dell’Istituto con
I’iscrizione ad appositi aggregati di Entrata ed Uscita I’importo complessivo di 66.066,00 quale totale
autorizzato per la realizzazione dei progetti: identificato con codice 10.1.1AFDRPOC-EM-2022-
83Interventi per il successo scolastico degli studenti con 4 moduli progetto identificato con codice
10.2.2A- FDRPOC-EM-2022-108— Competenze di base con 9 moduli;

VISTA la nota MIUR 00034815 del 02/08/2017- Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale con la quale si precisa che per il conferimento di
incarichi venga preliminarmente verificata la presenza di personale interno;

CONSTATATA L’assenza di personale interno con le caratteristiche professionali richieste per
Pespletamento di un incarico di insegnante madrelingua inglese.

VISTO il Programma Annuale per ’esercizio 2023 approvato con delibera n. 40 del Consiglio di Istituto
del 12/02/2023;

VISTA la propria determina prot.n.5627 del 5 dicembre 2022 di avvio della procedura per il reclutamento
di personale esterno madrelingua inglese;

VISTO I'avviso di selezione prot. n.5718 del 7 dicembre 2022;

VISTA Punica candidatura prot.n. 6090 del 21 dicembre 2022 dell’operatore economico INFIERI
S.R.L.S. P.I. 03679521207;

VISTO la nomina della commissione di valutazioneprot. 6105 del 22 dicembre 2022;

PRESO ATTO dei lavori della commissione formalizzati nel verbale prot. n.6129 del 22 dicembre 2022
VISTA la graduatoria provvisoria prot. n 6132 del 22 dicembre 2022 e P’assenza di reclami nei termini di

legge;

TRA
L’Istituto Comprensivo n. 3 "Lame" di Bologna C.F. 91153370373, rappresentato legalmente dalla
Prof.ssa Maria Rosaria Moscatiello (Dirigente Scolastico del predetto Istituto, presso il quale ¢
domiciliato per la sua carica)

E

La ditta INFIERI S.R.L.S. P.I. 03679521207 Sede Legale via Don Bughetti, 3-5 a Imola (BO) nella
figura del suo Legale rappresentante Loretta Gavioli C.F.: GVLLTT64C52F257U nata a Modena (MO)
il 12/03/1964 in seguito denominata per brevita “Esperto”

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1) Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente contratio;

Art. 2) Un contratto di prestazione d’opera per lo svolgimento del progetto in premessa presso la
Scuola Sec. Primo Grado Salvo d’Acquisto da gennaio ad aprile 2023 .

Art. 3) La prestazione oggetto del presente contratto viene resa dall’Esperto nella persona di
MICHAEL PHILLIPS nel contesto di un rapporto di lavoro che non avra in alcun modo carattere
di lavoro subordinato ¢ comporterd ’esecuzione della prestazione durante una fascia oraria
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compatibile con le aftivita ed i fini istituzionali de! Committente.
Art. 4) L’Esperto si assume la responsabilita in ordine all’esatto adempimento della prestazione.

Art. 5) La prestazione d’opera di cui agli artt. 1 e 2 inizierd il 17 gennaio 2023 e terminera il 26
aprile 2023. L’esperto, dovra :

1. Assicurare piena disponibilita per ’intera durata del progetto, secondo il calendario
stabilito dal D.S., in orario diverso da quello delle lezioni;

2. Programmare il lavoro e le attivita inerenti il modulo affidato, predisponendo, anche in
formato digitale, 1l materiale didattico necessario;

(U8

Gestire, per quanto di propria competenza, la piattaforma on-line (GPU INDIRE)

Partecipare alle riunioni relative al modulo di sua competenza;

N B

Organizzare e realizzare le attivita formative sulla base di un’analisi dei livelli di
partenza dei destinatari e, coerentemente con le finalitd, i tempi e le risorse disponibili;

&

Elaborare dettagliatamente contenuti ¢ modalitd specifiche dell’intervento formativo;

7. Realizzare I’offerta didattica, rispondendo ai diversi bisogni di formazione dei corsisti e
lavorando sulle competenze dei partecipanti

8. Gestire il gruppo e i singoli, in aula o in altra sede, attuando il programma stabilito per
raggiungere gli obiettivi formativi;

9. Verificare gli obiettivi stabiliti in fase di progettazione;

10. Partecipare all’elaborazione delle valutazioni in itinere e finali delle diverse attivita del
modulo riferito al proprio incarico.

Art. 6) Il Committente si riserva la facolta insindacabile di revocare

- immediatamente I’incarico ove i controlli di legge risultassero negativi;

- in qualunque momento e di conseguenza di interrompere il presente rapporto anticipatamente rispetto
alla scadenza pattuita, previa comunicazione scritta con almeno 7 giorni di preavviso, senza che si
produca a favore del Esperto alcun diritto a risarcimento danni.

Sono, altresi, cause di immediato scioglimento del presente contratto, senza preavviso, il mancato
puntuale adempimento della prestazione, [’eccessiva onerosita sopravvenuia ed il mutuo consenso.

Art. 7) Quale corrispettivo del 1’opera effettivamente prestata, I’Istituto Comprensivo N. 3 “Lame” si
impegna a corrispondere la somma di € 2.100,00 lordo Stato previa presentazione di fattura elettronica,
fogli firma esperti e relazione finale, dichiarazione tracciabilita dei flussi finanziari e dichiarazione
sostitutiva di Certificazione Regolaritd Contributiva corredata da copia del documento d'identita valido
del rappresentante legale.

Art. 8) Ai sensi del Decreto Legge 187 del 12/11/2010 e successive modifiche:

1. PEsperto assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della legge
n. 136/2010 e successive modifiche,

2. D’Esperto si impegna a dare immediata comunicazione all’ISTITUTO COMPRENSIVO N.
3 "LAME" ed alla prefettura — ufficio territoriale del Governo della provincia di Bologna della
notizia dell’inadempimento della propria controparte (subappaltatore/subcontraente) agli
obblighi di tracciabilita finanziaria.

Art. 9) Qualora il suddetto Esperto non assolva agli obblighi previsti dall’art. 3 della legge n. 136/2010
per la tracciabilita dei flussi finanziari relativi all’appalto, il presente contratto si risolve di diritto ai
sensidel comma 9 del medesimo art.3.

Art. 10) Per quanto non espressamente disciplinato nel presente contratto, si rinvia agli amm. 2230 e
segg.del Codice Civile, in quanto applicabili alle norme collegate.

Art. 11) In caso di controversie il foro competente ¢ il foro di Bologna.
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Letto, approvato e sottoscritto.

Bologna, 13 gennaio 2023

Il Contraente /;) ~
A SANALAZZARO

INLINGL




