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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA PROFESSIONALE PER INCONTRI DI FORMAZIONE ONLINE

Esperto esterno “esperto formatore di educazione visiva a scuola”, selezionato nell’ambito del “Piano
Nazionale Cinema e Immagini per la Scuola” in merito al progetto “HollyBook - Pagine in movimento vol. 3”
Bando D.D. 861 11/03/2022 “ll linguaggio cinematografico e audiovisivo come oggetto e strumento di
educazione e formazione” - Azione a) CinemaScuola LAB — secondarie di | e Il grado

A.S.2022/2023
i presente contratto & concordato e stipulato tra :

I'Istituzione Scolastica denominata ISTITUTO COMPRENSIVO DI MALALBERGO E BARICELLA Via F.lli Cervi 12
40051 ALTEDO di Malalbergo C.F.91202160379 in persona del suo Dirigente Scolastico Dott.ssa Cristina
Arci nata a Veroli (FR) il 10/02/1977 C.F. RCACST77B50L780H

il dott. Fulvio Paganin, nato a Torino il 31/12/1976, CF: PGNFLV76T311219H
LE PARTI SOPRA DESCRITTE

Visto il Regolamento del Consiglio d’Istituto per la disciplina del conferimento dei contratti con Esperti
Esterni e/o consulenti ed i criteri per la disciplina degli Incarichi approvato dal Consiglio d’Istituto in data
07/10/2021;

Vista la Direttiva Dirigenziale N. 116 del 24/08/2022 prot. 7946;
Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

Visto il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

Vista la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

Visto Il Dlgs. n° 165 del 30 marzo 2001 Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche e successive modifiche e integrazioni;
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CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE
Art.1- TERMINOLOGIA
Ai fini di una uniforme interpretazione del presente contratto,si precisa quanto segue:

per “ Amministrazione” si intende I'lstituto Comprensivo di Malalbergo per “Esperto” si intende il dott.
Fulvio Paganin.

Art.2- OGGETTO

Oggetto del presente contratto & il conferimento da parte del’Amministrazione Scolastica del seguente
incarico: il docente partecipera all’azione n. 11 SAY HOW del progetto “HollyBook - Pagine in movimento vol.
3” creando dei corsi online con il format di apprendimento in microlearning per accrescere la media
literacy.

SAY HOW: cassetta degli strumenti realizzata su Talent LMS con la metodologia del microlearning. Il format
prevede la creazione di pil corsi finalizzati a favorire la capacita critica di lettura del linguaggio audiovisivo,
a educare alla conoscenza del processo produttivo di un film, approfondire lo studio di materie specifiche
attraverso audiovisivo. Il target sara Vintera comunita scolastica. Il percorso sara testato durante I'anno in
modo da essere validato al momento dell’invio della documentazione di progetto al Ministero.

Art.3- SVOLGIMENTO DELUINCARICO

il dott. Fulvio Paganin quale esperto, si impegna a prestare la propria attivita di RELATORE e FORMATORE
durante gli incontri indicati nell’Art.2

Gli esperti, nell’'espletamento della loro attivita, sono tenuti a:

- partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita e finalizzati alla definizione dei
programmi e alla predisposizione dei materiali;

- predisporre la programmazione iniziale e la relazione finale sull’'intervento svolto;

- rispettare il calendario e gli orari concordati, presentando regolare certificazione medica in caso di
assenza;

- rispettare quanto previsto dal Regolamento UE 679/2016 in materia di Privacy;

Art.4 - COMPENSO

VIC di Malalbergo a fronte delle attivita effettivamente svolta si impegna a corrispondere il compenso di
€1012,60 (millequaranta/00) comprensivo di iva per il dott. Fulvio Paganin. Tali somme sono da considerarsi
a lordo di qualsiasi contributo fiscale e/o previdenziale se dovuto.

La liquidazione del compenso avverra in un’unica soluzione entro 30 gg dal termine della prestazione dietro
presentazione della fattura elettronica.

Art.5- DISCIPLINA CONTRATTUALE
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In caso di inadempimento, pur se dovuto a cause di forza maggiore, si applicano le disposizioni in materia di
risoluzione del contratto. Per tutto quanto non espressamente disciplinato dal presente accordo, il rapporto
di prestazione deve intendersi regolato dalle norme contenute negli artt.22,29 e seguenti del Codice Civile.

Cause di immediata rescissione contrattuale con esclusione da tutte le successive attivita sono:

- lassenza dalle attivita programmate;
- ilritardo alle lezioni;
- la negligenza.

Art.6- TRATTAMENTO DEI DATI

La scuola si impegna a raccogliere e trattare i dati del prestatore esclusivamente per finalita connesse alla
piena attuazione del presente rapporto di prestazione.

il consenso al trattamento dei dati conferiti viene esercitato ai sensi del Regolamento UE 679/2016 in
materia di Privacy.

Art.7- FORO COMPETENTE

Qualsiasi controversia relativa all'interpretazione, applicazione ed esecuzione del presente contratto &
devoluta alla competenza del foro di cui al R.D. 30 ottobre 1933 n.1611

Art.8 - PUBBLICITA

Il presente contratto viene reso pubblico mediante Pubblicazione sul sito web istituzionale
www.icmalalbergo.edu.it

Letto, approvato e sottoscritto.

Lesperto formatore Il Dirigente Scolastico
v@b}t Fulvip Paganin Dott.ssa Cristina Arci
AN

Firmato digitaimente da CRISTINA ARCI






