
 
 
 

 
   

 

Prot. vedi segnatura 

 

Ai docenti 

Galdi Banny 

Stefania Giugliano 

Giorgia Giordani 

Antonella Minà 

Lorena Convertino 

Brunilda Gjeka 

Caridi Nicola 

LORO SEDI 

 

Ad Amministrazione trasparente 

Agli ATTI 

 

    e p.c. alla Dsga  

          ai docenti e al personata ATA 

 

OGGETTO: Conferimento incarichi di Funzioni Strumentali a.s. 2025/2026 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’art. 33 del CCNL 27.11.2007 che definisce le attività di supporto alla realizzazione del 

PTOF; 

VISTA la delibera N.3 del 01/09/2025 con la quale il collegio dei docenti ha individuato n. 7 

tematiche a cui assegnare le funzioni strumentali al P.T.O.F. per l’anno scolastico 2025/2026;  

VISTE la delibera n. 2 del 24/09/2025 con le quali il Collegio dei Docenti ha designato i docenti 

destinatari dell’incarico di funzioni strumentali  

 

CONFERISCE 

Alla S.S. L.L. l’incarico di funzione strumentale Come di seguito indicato 

 

FS Benessere a Scuola: Docente Galdi Benny 

• Collaborazione con DS per il coordinamento dello Spazio di ascolto rivolto agli alunni, ai 

genitori e ai dipendenti dell’Istituto; 

• Referente di Istituto per le attività di contrasto al Bullismo e Cyberbullismo; 

• Collaborazione con DS per le attività di promozione dei centri di aggregazione giovanile del 

territorio: CCRR e altre realtà territoriali; 

• Collaborazione con DS per la cura delle comunicazioni sul Sito istituzionale; 

• Collaborazione con DS per le attività di supporto ai processi didattico-organizzativi: rapporti 

con il territorio (Enti Locali, Associazioni, Piani di Zona, Distretto Pianura Est); 

• Coordinamento del Progetto “Scuole per i Diritti UNICEF” (ex Scuola Amica); 

• Coordinamento della commissione composta da n. 3 unità una per ogni ordine di scuola; 

• Raccordo operativo con DS, Collaboratori del DS, AA,  FFSS e Coordinatori di plesso; 
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• Partecipazione alle attività di Autovalutazione di Istituto 

 

FS Piano Triennale Offerta Formativa: Docente Stefania Giugliano  

• Analisi dei bisogni formativi del territorio e dell’istituto; 

• Coordinamento della stesura del PTOF, integrandola di volta in volta sulla base delle delibere 

degli organi collegiali e dei documenti prodotti dalle altre funzioni strumentali;  

• Monitoraggio, in itinere e finale, dell’offerta formativa;  

• Coordinamento della commissione PTOF composta da n. 3 unità una per ogni ordine di 

scuola 

• Raccordo operativo e organizzativo con DS, Collaboratori del DS, FFSS e Coordinatori 

di plesso 

• Partecipazione alle attività di Autovalutazione di Istituto. 

 

FS RAV, PDM, Rendicontazione Sociale: Docente Giorgia Giordani 

• Supporto alla realizzazione del Piano di Miglioramento attraverso l’analisi dei documenti 

PTOF e RAV; 

• Monitoraggio e coordinamento delle attività di verifica, valutazione di Istituto e raccolta di 

azioni di miglioramento;  

• INVALSI: analisi dei dati di Istituto e dei relativi risultati;  

• Partecipazione alle azioni di autovalutazione;  

• Monitoraggio, Raccolta, tabulazione e restituzione di dati relativi alle prove comuni iniziali 

e finali di italiano e di matematica nella scuola primaria, per favorire lo scambio di 

esperienze, la circolazione dei risultati, la costruzione e la revisione di prove comparabili, 

lo sviluppo della competenza valutativa dei docenti; 

• Monitoraggio, Raccolta, tabulazione e restituzione di dati relativi alle prove comuni iniziali 

e finali di italiano, matematica e lingue straniere nella scuola secondaria di primo grado, 

per favorire lo scambio di esperienze, la circolazione dei risultati, la costruzione e la 

revisione di prove comparabili, lo sviluppo della competenza valutativa dei docenti; 

• Coordinamento, raccolta, tabulazione e restituzione di dati relativi ai percorsi fonologici e 

alle prove lessicali nella scuola primaria e secondaria;  

• Organizzazione e coordinamento della Rendicontazione sociale in collaborazione con il 

Dirigente, personale docente e ATA.  

• Raccordo operativo con DS, Collaboratori del DS, FFSS e Coordinatori di plesso 

• Coordinamento della commissione composta da n. 3 unità una per ogni ordine di scuola 

• Partecipazione alle attività di Autovalutazione di Istituto. 

 

FS Inclusione Alunni con Disabilità: Docente Antonella Minà 

• Collaborazione con DS per il coordinamento dei rapporti con ASL, Ufficio V Ambito 

Territoriale di Bologna, Ufficio di Piano ed EE.LL per richiesta ore sostegno/educatore, 

progetti, sussidi; 

• Cura del continuo adeguamento dei documenti e la diffusione delle modifiche ed integrazioni 

alla Legge 104/92 e del Protocollo per l’inclusione;  

• Collaborazione con DS per il coordinamento dei docenti per le attività di sostegno; 

• Organizzazione del planning e partecipazione su delega del DS ai gruppi di lavoro (G.L.O.); 

• Consulenza ai colleghi per la stesura di PEI; 
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• Collaborazione con DS per il coordinamento degli esperti ASL e degli eventuali esperti 

privati; 

• Collaborazione con DS per la cura del rapporto scuola-famiglia degli alunni con Disabilità; 

• Collaborazione con DS e AA per l’aggiornamento della mappatura 

• Promozione di specifici corsi di aggiornamento rivolti al personale dell’Istituto; 

• Collaborazione con i Coordinatori di plesso in ordine all’analisi dei bisogni degli alunni con 

Disabilità  

• Raccordo operativo con DS, Collaboratori del DS, FFSS e Coordinatori di plesso 

• Coordinamento della commissione composta da n. 3 unità una per ogni ordine di scuola 

• Partecipazione alle attività di Autovalutazione di Istituto. 

 

FS Inclusione Alunni con B.E.S.: Docente Lorena Convertino 

• Collaborazione con DS per il coordinamento dei rapporti con ASL, Ufficio V Ambito 

Territoriale di Bologna, Ufficio di Piano ed EE.LL  per specifiche progettualità; 

• Cura del continuo adeguamento dei documenti e la diffusione delle modifiche ed 

integrazioni alla Legge L.170/2010 e alle Linee Guida sui BES e del Protocollo per 

l’inclusione; 

• Coordinamento progettazione a supporto inserimento alunni con BES nelle classi/sezioni; 

• Consulenza ai colleghi per la stesura dei PDP; 

• Collaborazione con DS per la cura del rapporto scuola-famiglia degli alunni con Disabilità; 

• Collaborazione con DS e AA per l’aggiornamento della mappatura 

• Promozione di specifici corsi di aggiornamento rivolti al personale dell’Istituto per la didattica 

rivolta agli alunni con BES; 

• Raccordo operativo con DS, Collaboratori del DS, FFSS e Coordinatori di plesso per 

l’analisi dei bisogni degli alunni con BES 

• Coordinamento della commissione composta da n. 3 unità una per ogni ordine di scuola 

• Partecipazione alle attività di Autovalutazione di Istituto. 

 

FS Inclusione Alunni Allofoni: Docente Brunilda Gjeka 

• Collaborazione con DS per il coordinamento dei rapporti con ASL, Ufficio V Ambito 

Territoriale di Bologna, Ufficio di Piano ed EE.LL per specifiche progettualità; 

• Cura del continuo adeguamento dei documenti e la diffusione delle modifiche ed 

integrazioni alle Linee guida per l'accoglienza e l'integrazione degli alunni stranieri e del 

Protocollo per l’inclusione alunni Allofoni; 

• Coordinamento progettazione a supporto inserimento alunni Allofoni nelle classi/sezioni; 

• Consulenza ai colleghi per la stesura dei PDP alunni Allofoni; 

• Collaborazione con DS per la cura del rapporto scuola-famiglia degli alunni Allofoni; 

• Collaborazione con DS e AA per l’aggiornamento della mappatura; 

• Promozione di specifici corsi di aggiornamento rivolti al personale dell’Istituto per la didattica 

rivolta agli alunni Allofoni; 

• Raccordo operativo con DS, Collaboratori del DS, FFSS e Coordinatori di plesso per 

l’analisi dei bisogni degli alunni Allofoni; 

• Predisposizione percorsi di alfabetizzazione, itinerari di didattica di italiano L2 dedicati 

agli alunni e interventi di mediazione linguistico-culturale;  

• Coordinamento della commissione composta da n. 3 unità una per ogni ordine di scuola 

• Partecipazione alle attività di Autovalutazione di Istituto. 
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FS Orientamento: Docente Nicola Caridi 

• Collaborazione con DS per le attività di continuità verticale tra scuola dell’infanzia, scuola 

primaria e scuola secondaria di primo grado dell’IC:  

• Collaborazione con DS per la promozione delle attività di orientamento offerte dal territorio: 

presidio distrettuale Pianura Est per la realizzazione del Piano Metropolitano per 

l’Orientamento; Festival della Cultura Tecnica di Bologna; Organizzazione di incontri e 

laboratori con le scuole secondarie di secondo grado di Bologna, Ferrara e relative province, 

con professionisti esterni, con gli ex studenti dell’IC; Organizzazione di visite presso le 

aziende del territorio; 

• Creazione e aggiornamento di una Google Classroom dedicata all’orientamento, con 

condivisione di materiale informativo, del calendario delle iniziative territoriali; 

• Riformulazione dei questionari orientativi rivolti agli studenti e alle famiglie, raccolta e 

sistematizzazione dei consigli orientativi dei CdC in relazione alle scelte delle famiglie; 

• Contatti con le segreterie delle scuole secondarie di secondo grado per la rilevazione degli 

esiti scolastici degli ex studenti;  

• Raccordo operativo con DS, Collaboratori del DS, AA, FFSS e Coordinatori di plesso 

• Raccordo con le FFSS Inclusione Alunni con Disabilità/BES/Allofoni e con i docenti di 

sostegno per la scelta orientativa degli alunni DVA, DSA, BES, Allofoni. 

• Coordinamento della commissione composta da n. 3 unità una per ogni ordine di scuola 

• Partecipazione alle attività di Autovalutazione di Istituto. 

 

 

Le S.S. L.L. produrranno la documentazione specifica richiesta dal Collegio dei Docenti e/o dal DS; 

- entro giugno 2026 redigerà una relazione, rivolta al Collegio Docenti, per la verifica della coerenza 

tra i compiti assegnati e l’attività svolta.  

Le S.S. L.L. svolgeranno l’attività in orario extrascolastico o in ore libere da impegni di servizio non 

essendo prevista alcuna riduzione dell’orario di servizio per la funzione svolta.  

La misura del compenso Lordo dipendente a carico del MOF da corrispondere, ai sensi dell’art. 34 

del CCNL 2006/2009, sarà determinato in sede di contrattazione integrativa d’Istituto a.s. 2025- 2026 

ed il compenso sarà corrisposto in rapporto all’effettivo svolgimento del compito oggetto del presente 

incarico e previa presentazione di dettagliata relazione in merito. La presente nomina ha effetto 

immediato e durata fino al 31.08.2026. 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Giovanna Chiricosta 
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 

dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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