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Prot. Vedi Segnatura 

Al Dsga  

Ad amministrazione trasparente 

Agli ATTI 

 

OGGETTO: DECRETO APPROVAZIONE DELIBERA OO.CC E CONTESTUALE INCARICO 

PER LA SELEZIONE DI ESPERTI E TUTOR AVENTI PRESENTATO CANDIDATURA IN 

COLLEGIO A: 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 

Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione 

ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. 

 

Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-152 

Titolo del progetto: "C.A.N.T.I.E.R.E. Comunità di Apprendimento per Nuove Trasformazioni, 

Innovazione, Educazione, Ricerca ed Esperienze professionali" 

CUP: E54D26002650007 

Autorizzazione: Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di 

ricerca e di sperimentazione 

 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 

gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 48 del 09/01/2026 e successive modificazioni e  

integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028 

 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 52 del 29/01/2026 di approvazione del 

Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2026; 

 

VISTA la Delibera n. 3 del Collegio dei Docenti del 30/06/2026; 

 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
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VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato 

“PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 

 

VISTO in particolare, la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività 

e l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e 

l’apprendimento permanente. 

 

VISTO l’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, 

conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021  

 

VISTO la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che 

approva l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana 

 

VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione 

di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" 

per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo 

Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia 

n° CCI2021IT05FFPR001 

 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti 

 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000038 del 06/03/2026: Destinazione di 

risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze 

professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, 

in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per 

l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato 

d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo complementare al 

Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento 

(UE) n. 2013/1303 

 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti 

 

VISTO l’AVVISO PUBBLICO prot.95165 del 24/04/2026 per azioni rivolte alla formazione del 

personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, 

nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione 

del regolamento (UE) 2021/1060. 

 

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11-06-2026 di autorizzazione del progetto di cui in 

oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027 –Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo 

Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al 
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decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 

24/04/2026 – Formazione docenti. 

 

VISTO la delibera del consiglio di istituto n°3 del 30/06/2026 in merito alle candidature delle figure 

professionali per le attività relative alla linea di Investimento Scuola e Competenze (FSE+) – 

Fondo Sociale Europeo Plus – – Obiettivo Specifico ESO4.5 – Azione ESO4.5.A2 – Sotto 

azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 

38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. 

 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che 

non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non 

siano espressamente autorizzati. 

 

RITENUTO per quanto sopra di poter procedere con la individuazione di professionalità INTERNE 

per il supporto al progetto di cui in oggetto 

 

PRESO ATTO delle candidature pervenute anche se insufficienti in relazione alle figure richieste, 

sono necessarie per l’avvio del progetto 

 

 

 tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 

DECRETA 

Art.1 Affidamento incarico 

Vengono affidati i seguenti incarichi: 

• Docente Benny Galdi  ruolo Esperto per il percorso formativo dal titolo “Ruolo e 

funzione del docente nel CCNL comparto scuola”, per un impegno complessivo di 

n. 30 ore  

• Docente Lucia Liuzzi ruolo Tutor  per il ppercorso formativo dal titolo “Ruolo e 

funzione del docente nel CCNL comparto scuola”, per un impegno complessivo di 

n. 30 ore  

 

Art. 2 Orario di servizio 

L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della 

nomina fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/08/2027 

L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza immediata 

in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di 

“personale interno alla scuola” 

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da 

attestazione della piattaforma Sif2127; 

 

Art. 3 Compiti dell’ESPERTO  

• Elaborare un piano di lavoro coerente con quanto esplicitato nella normativa citata e con le 

strategie 

• metodologico-didattiche previste nel progetto predisposto dalla scuola. 
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• Predisporre il materiale didattico necessario ed eventuali materiali di approfondimento sugli 

• argomenti trattati e/o schede di lavoro e quant’altro attinente alle finalità didattiche della singola 

attività. 

• Partecipare alle riunioni di carattere organizzativo finalizzate alla realizzazione delle attività, 

giusto avviso del Dirigente Scolastico e STAFF. 

• Collaborare al monitoraggio delle attività formative, mediante strumenti di valutazione in itinere 

e finale. 

• Collaborare alla documentazione delle attività, e inserire i dati necessari in piattaforma al fine di 

interagire con l’Autorità di gestione; 

• Svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario delle attività predisposto; 

 

Art.4 Compiti del TUTOR 

• Accesso alla Piattaforma SIF2127 https://pn20212027.istruzione.it/elenco-faq/come-posso-

accedere-ai-servizi-di-sif2127/#  con le credenziali SPID 

• collaborare con l’esperto interno alla predisposizione del materiale didattico necessario e di 

eventuali materiali di approfondimento sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro e quant’altro 

attinente alle finalità didattiche della singola attività;  

• accertare l’avvenuta compilazione dell’anagrafica dei corsisti e degli strumenti di monitoraggio e 

di avvio;  

• inserire in piattaforma i dati anagrafici dei corsisti, acquisendo le informazioni necessarie 

unitamente alla liberatoria per il trattamento dei dati, nonché gli strumenti di monitoraggio e di 

avvio del modulo;  

• collaborare alla documentazione delle attività e inserire tutti i dati necessari in piattaforma al fine 

di interagire con l’Autorità di gestione;  

• curare in tempo reale il registro delle presenze, monitorando la riduzione dei partecipanti 

soprattutto in relazione al numero previsto;  

• partecipare alle riunioni di carattere organizzativo relative al modulo di sua competenza 

finalizzate alla realizzazione delle attività, giusto avviso del Dirigente Scolastico, le quali 

costituiscono parte integrante del suo incarico;  

 

Art. 5 Compenso 

Il compenso si attiene a quanto descritto nell’art.5 della nota autorizzativa di cui al Prot. 

AOOGABMI. n. 148735 del 11/06/2026 “Piano finanziario a costi standard (UCS – Unità di costo 

Standard): Costi della formazione (costi delle singole figure professionali per ora di formazione – euro 

70,00/h per l’esperto ed euro 30,00/h per il tutor) comprensivi di ogni onere.  

I costi standard richiedono la co-presenza obbligatoria delle figure formative previste dall’avviso 

(Esperto e Tutor) in tutte le ore del percorso formativo. 

 

Art. 5 Nomina 

Al presente decreto seguirà immediata nomina  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Giovanna Chiricosta 
Documento firmato digitalmente ai sensi  

del Codice dell’Amministrazione digitale 
e norme ad esso connesse 
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