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Al Dirigenti Scolastici

Dell’ istituzioni scolastiche di Bologna e Provincia

Al personale docente,

educativo, ATA

LORO SEDI

DA TRASMETTERE PER VIA TELEMATICA A TUTTO IL PERSONALE DELLA SCUOLA E AFFIGGERE ALL'ALBO
SINDACALE ON LINE OVVERO IN APPOSITA SEZIONE DEL SITO DELLISTITUZIONE SCOLASTICA

Oggetto: Chiarimenti sulla gestione delle 40+40 ore e della

Formazione Docenti (CCNL Istruzione e Ricerca)

Cara/o Collega,

A seguito di numerose segnalazioni giunte presso la nostra sede territoriale riguardanti
I'imposizione di ore di formazione all'interno delle attivita funzionali all'insegnamento, Anief
Bologna ritiene doveroso fare chiarezza sulla corretta applicazione degli Articoli 36 e 44 del

CCNL Istruzione e Ricerca 2019-2021.

Rileviamo purtroppo come in diversi Istituti si tenda ancora a considerare il monte ore delle
attivita collegiali come un "unico contenitore da 80 ore" da cui attingere arbitrariamente per
corsi di formazione, spesso non retribuiti. Questa interpretazione ¢ giuridicamente errata e

lesiva dei diritti dei lavoratori.

Ci preme ribadire con forza 1 seguenti punti fermi della normativa contrattuale:

1. Nessun "vaso comunicante" tra i due contingenti (40 + 40)

L'Art. 44 del CCNL individua due contingenti di ore distinti, autonomi € non compensabili:

Tabella/Lettera A (fino a 40 ore): Riservata esclusivamente a Collegio dei Docenti,

Dipartimenti, Commissioni e informazione alle famiglie sui risultati degli scrutini.
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Tabella/Lettera B (fino a 40 ore): Riservata esclusivamente a Consigli di Classe, Interclasse,

Intersezione e GLO.

Non ¢ in alcun modo consentito "spostare" le ore non fruite nella Tabella B sui Consigli di

Classe per coprire attivita o formazione del Collegio (Tabella A).

2. La Formazione NON rientra automaticamente nelle 40+40 ore

La formazione in servizio ¢ disciplinata in via autonoma dall'Art. 36 del CCNL. Ai sensi

dell'Art. 44, comma 4, le ore di formazione deliberate dal Collegio possono rientrare nella

Tabella A SOLO ED ESCLUSIVAMENTE a titolo di residuo, ossia se dalle 40 ore previste

per i collegi/dipartimenti avanzano effettivamente delle ore a fine programmazione.

Se il monte delle 40 ore della Tabella A ¢ gia saturo, il Dirigente Scolastico NON puo

aggiungere ore di formazione a costo zero.

3. Formazione oltre I'orario: Retribuzione o Esonero

Tutte le ore di formazione svolte oltre il tetto massimo delle 40 ore della Tabella A (o fuori

dall'orario di insegnamento senza il previsto esonero di cui all'Art. 36, comma 5) costituiscono

orario di lavoro aggiuntivo. Come stabilito dall'Art. 36, comma 7 del CCNL, tali attivita

devono essere retribuite tramite il Fondo per I'lstituzione Scolastica (FIS) o recuperate

secondo le modalita stabilite in Contrattazione Integrativa d'Istituto.

4. Formazione sulla Sicurezza (D.Lgs. 81/08)

I corsi sulla sicurezza costituiscono orario di lavoro a tutti gli effetti € non possono essere

scalati da nessuna delle due tabelle delle 40 ore. Se svolti fuori dall'orario di servizio, vanno

riconosciuti come straordinario o compensati.

L'INSERTO OPERATIVO ANIEF BOLOGNA PER LE RSU-TAS E I DOCENTI

Ai Docenti: Sottoscrivete il Piano Annuale delle Attivita controllando che il conteggio

preventivo della Tabella A e della Tabella B sia separato e non superi le 40 ore ciascuno.

Qualora vi vengano disposte ore di formazione oltre il limite, richiedente formalmente

I'imputazione economica o il recupero.

Alle RSU E TAS: Pretendete in sede di contrattazione d'istituto una clausola chiara che

vincoli il pagamento tramite FIS per tutte le ore di formazione deliberate oltre le disponibilita
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residue reali della Tabella A.

Anief Bologna rimane a disposizione di tutti 1 docenti e delle RSU-TAS del territorio per la

verifica dei Piani Annuali delle Attivita e per l'assistenza al rispetto dei diritti contrattuali.

Per contatti, informazioni ¢ consulenze:
ANIEF BOLOGNA

E-mail: bologna@anief.net - antonello.medoro@anief.net - telefono Cell.:3313265162

Si richiede di allegare la presente alla comunicazione/circolare destinata al personale
interessato.
Cordiali saluti.

18/09/2026

Antonello Medoro

Presidente Anief Bologna
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