
Allegato 3 

CONTRATTAZONE DOCENTI MOF 2023/2024 

 

MOF Risorse disponibili Impegni 
Fondo d’Istituto - FIS € 21.725,09 € 20.871,00 

Funzioni strumentali € 3.960,00 € 3.960,00 

Attività aggiuntive Ed. Fisica € 1.675,59 € 1.224,00 

Area a rischio € 1.428,24 € 1.424,50  

Valorizzazione € 9.159,56 € 9.033,50 

 Totale impegni € 36.513,00 

 

 

FONDO D’ISTITUTO – FIS 

Descrizione attività numero 

unità 

Ore pro 

capite 

Ore totali Totale lordo dipendente Tipo compenso 

Collaboratori DS 2 90 180 € 3.240,00 Collaboratore Ds 

Referente plesso Secondaria 1 120 

 

120 € 2.160,00 Attività funzionali all’insegnamento 

Referente plesso Primaria 

Minerbio 

1  

100 

100 € 1.800,00 Attività funzionali all’insegnamento 

Referente primaria Cà De Fabbri 1 70 70 € 1.260,00 Attività funzionali all’insegnamento 

Referente plesso Infanzia 1 40 40 € 720,00 Attività funzionali all’insegnamento 

Referente plesso Infanzia 

Marino 

1 30 30 € 540,00 Attività funzionali all’insegnamento 

Referente DSA Primaria Cocchi 1  10 € 180,00 Attività funzionali all’insegnamento 

Referente DSA Sc. Sec. 1° 

Montanari  

1 20 20 € 360,00 Attività funzionali all’insegnamento 

Coordinatori Consiglio di classe 12 15 180 € 3.240,00 Attività funzionali all’insegnamento 

Nucleo interno di valutazione 7 10 70 € 1.260,00 Attività funzionali all’insegnamento 

Referente valutazione di sistema 1 15 15 € 270,00 Attività funzionali all’insegnamento 

Tutor docenti neo immessi 5 12*4 

24*1 

72 € 864,00 

€ 432,00 

 

Responsabile laboratori 

informatica 

3 10 30 € 540,00 Attività funzionali all’insegnamento 



Descrizione attività Numero 

unità 

Ore pro 

capite 

Ore totali Totale Lordo dipendente Tipo compenso 

Commissione formazione classi 10 10*7 

5*3 

85 € 1.530,00 Attività funzionali all’insegnamento 

Responsabile laboratorio di 

musica 

1 10 10 € 180,00 Attività funzionali all’insegnamento 

Responsabile registro elettronico 2 20 40 € 720,00 Attività funzionali all’insegnamento 

Referente orientamento 

 

1 4 funz. 

7 inseg. agg. 

4 funz. 

7 inseg. agg 

€ 315,00 Attività funzionali all’insegnamento 

Referente progetto qualificazione 

sostegno all’agio 

1 10 10 € 180,00 Attività funzionali all’insegnamento 

Commissione alfabetizzazione 

 

4 10 40 € 720,00 Attività funzionali all’insegnamento 

Referente Commissione 

alfabetizzazione 

 

1 20 20 € 360,00 Attività funzionali all’insegnamento 

    TOTALE € 20.871,00 

 

FUNZIONI STRUMENTALI 

Descrizione attività Numero 

unità 

Ore pro capite Ore totali Totale lordo 

dipendente 

Tipo compenso 

Inclusione disabilità Infanzia e 

primaria 

1 110 110 € 1.980,00 Funzioni strumentali 

Inclusione disabilità quinta 

primaria e Sc. Sec 1° 

1 110 110 € 1.980,00 Funzioni strumentali 

    TOTALE € 3.960,00 

 

ATTIVITA’ COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA 

Descrizione attività Numero 

unità 

Ore pro capite Ore totali Totale lordo 

dipendente 

Tipo compenso 

Progetto baseball 2 8 16 € 288,00 Attività complementari   Ed. Fisica 

Progetto motoria 1 30  € 936,00 Attività complementari   Ed. Fisica 

    TOTALE € 1.224,00 

 

 



 

AREA A RISCHIO 

Descrizione attività Numero 

unità 

Ore pro capite Ore totali Totale lordo 

dipendente 

Tipo compenso 

Alfabetizzazione/dispersione 

scolastica 

Da 

assegnare 

 37 € 1.424,24 Progetti area a rischio 

    TOTALE € 1.424,50 

 

 

VALORIZZAZIONE 

Descrizione attività numero 

unità 

Ore pro 

capite 

Ore totali Totale lordo 

dipendente 

Tipo compenso 

Commissione curriculo attività 

alternativa verticale 

10 10 100 € 1.800,00 Valorizzazione personale scolastico 

Team innovazione 5 10 50 € 900,00 Valorizzazione personale scolastico 

Referenti Commissione 

continuità 

5 10 50  

 

€ 900,00 Valorizzazione personale scolastico 

Progetto Continuità scuola 

primaria e sec. 

Lorenzon 

1 10 10 € 385,00 Valorizzazione personale scolastico 

Rete Amico 4 10 40 € 720,00 Valorizzazione personale scolastico 

Progetto accoglienza Infanzia 8 2 funz+agg. 

4 agg. 

5 agg. 

4 agg. 

2 agg. 

6 agg. 

2 agg. 

27 agg. 

2 funz.  

€ 980,00 Valorizzazione personale scolastico 

Progetto Musica/Canti di Natale 3 12 

12 

2 

26 € 468,00 Valorizzazione personale scolastico 

Psicomotricità Scuola Infanzia 1 10 funz. 

60 agg. 

10 funz. 

60 agg. 

€ 2.490,00 Valorizzazione personale scolastico 

Progetto cinematografia 

referenza 

1 10 10 € 177,50 Valorizzazione personale scolastico 



Progetto Teatro referenza 1 12 12 € 213,00 Valorizzazione personale scolastico 

    TOTALE € 9.033,50 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



MOF 2023/2024 – ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MINERBIO 

 

CONTRATTAZONE ATA MOF 2023/2024 

 

MOF Risorse disponibili Impegni 
Fondo d’Istituto - FIS € 9.310,75 € 8.510,00 

Incarichi specifici € 2.271,59 € 2.080,00 

Area a rischio € 612,10 € 589,00 

Valorizzazione € 3.925,53 € 3.880,00 

 Totale impegni € 15.059,00 

 

FONDO D’ISTITUTO – FIS  

Descrizione attività Numero 

unità 

Ore pro capite Ore totali Totale lordo 

dipendente 

Tipo compenso 

AA – Registro elettronico/Gsuite 2 60 

20 

80 € 1.200,00 Attività aggiuntive ATA 

AA – Convalida tioli GPS 2 45 90 € 1.350,00 Attività aggiuntive ATA 

AA – Sostituzione colleghi assenti 4 30 120 € 1.800,00 Attività aggiuntive ATA 

CS – Centralino 4 10 40 € 520,00 Attività aggiuntive ATA 

CS – coordinatore/referente 

collaboratori scolastici 

1 50 50 € 650,00 Attività aggiuntive ATA 

CS – Sostituzione colleghi assenti 18 10 180 € 2.340,00 Attività aggiuntive ATA 

CS - Flessibilità 2 30 

20 

50 € 650,00 Attività aggiuntive ATA 

    TOTALE € 8.510,00  

 

INCARICHI SPECIFICI 

Descrizione attività Numero 

unità 

Ore pro capite Ore totali Totale lordo 

dipendente 

Tipo compenso 

CS – Assistenza disabili/Primo 

soccorso 

8 20 160 € 2.080,00 Incarichi specifici ATA 

    TOTALE € 2.080,00 



 

AREA A RISCHIO 

Descrizione attività Numero 

unità 

Ore pro capite Ore totali Totale lordo 

dipendente 

Tipo compenso 

AA -Attività amministrativa ed 

interventi per progetti di 

alfabetizzazione 

1 15 15 € 225,00 Area a rischio 

CS – maggiore carico di lavoro 

per progetti 

4 7 28 € 364,00 Area a rischio 

    TOTALE € 589,00 

 

VALORIZZAZIONE 

Descrizione attività Numero 

unità 

Ore pro capite Ore totali Totale lordo 

dipendente 

Tipo compenso 

AA – Supporto alla 

digitalizzazione 

5 10 50 € 750,00 Valorizzazione del personale scolastico 

AA – supporto ai progetti 2 50 

20 

70 € 1.050,00 Valorizzazione del personale scolastico 

CS – Intensificazione prestazioni 

lavorative Infanzia di Cà de 

Fabbri 

3 2x30 

1x10 

70 € 910,00 Valorizzazione del personale scolastico 

CS – Intensificazione prestazioni 

lavorative Primaria Cà de Fabbri 

3 30 90 € 1.170,00 Valorizzazione del personale scolastico 

    TOTALE € 3.880,00  

 


