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IMMISSIONI IN RUOLO E FINALIZZATE AL RUOLO

A.S.2025/2026

MODALITA E CRITERI GENERALI

RIPARTIZIONE DEI POSTI E ORDINE DI GRADUATORIA

Ripartizione generale tra GAE e Concorsi

Le assunzioni a tempo indeterminato avvengono per tutti gli ordini e gradi di scuola (sia
posto comune che sostegno) con questa ripartizione:

» 50% da Graduatorie ad Esaurimento (GAE).
» 50% da Graduatorie di Merito (GM) dei concorsi;

In via ordinaria il contratto ha decorrenza giuridica ed economica dal 1° settembre 2025.

Ripartizione dei posti tra i diversi ordini di scuola
(infanzia/primaria, I/1I grado)

SCUOLA DELLINFANZIA E PRIMARIA

Ripartizione posti

» 50% da GAE (Graduatorie ad Esaurimento)
» 50% da GM (Graduatorie di Merito dei concorsi)

Ordine di utilizzo delle GM (per il 50% non coperto da GAE):

1. Concorso ordinario 2016

» Priorita assoluta fino all’esaurimento dei vincitori
> Graduatorie idonei decadute
» Assunzione garantita ai vincitori

2. Serimangono posti:

» 25% a GM Concorso straordinario 2018 + fascia aggiuntiva

> 25% cosi suddiviso:
e GM Concorso ordinario 2020 (vincitori) - con eventuale posto dispari
e in subordine: GM PNRR 2023 (vincitori)
¢ in subordine: GM PNRR 2024 (vincitori)
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3. Eventuali ulteriori posti:

e Idonei PNRR 2023 (fino al 30%)

¢ insubordine: Idonei PNRR 2024 (fino al 30%)

e in subordine: Idonei concorso ordinario 2020 (utilizzabili fino a esaurimento)

e insubordine: GPS I FASCIA+ELENCHI AGGIUNTIVI + MINI-CALL (solo posti di sostegno)

Educazione motoria (primaria)

e Prima: vincitori
¢ Poi: idonei (utilizzabili fino a esaurimento)

SCUOLA SECONDARIA DITE Il GRADO

Ripartizione posti

» 50% da GAE (Graduatorie ad Esaurimento)
» 50% da GM (Graduatorie di Merito dei concorsi)

Ordine di utilizzo delle GM (per il 50% non coperto da GAE):

1. Concorso ordinario 2016

e Priorita assoluta fino all’esaurimento dei vincitori
e (Graduatorie idonei decadute
e Assunzione garantita ai vincitori

2. Serimangono posti:

» 40%: GM Concorso straordinario 2018 + fascia aggiuntiva
» 60% cosi suddiviso:
» 30%: GM Concorso straordinario 2020 (vincitori)
» 30%: GM Concorso ordinario 2020 (vincitori) - con eventuale posto dispari
e in subordine: GM PNRR 2023 (vincitori)
e in subordine: GM PNRR 2024 (vincitori)

3. Eventuali ulteriori posti:

e Idonei PNRR 2023 (fino al 30%)

e insubordine: Idonei PNRR 2024 (fino al 30%)

¢ in subordine: Idonei concorso ordinario 2020 (utilizzabili fino a esaurimento)

e in subordine: Idonei Concorso straordinario 2020 (utilizzabili fino a esaurimento)

e insubordine: GPSIFASCIA + ELENCHI AGGIUNTIVI + MINI-CALL (solo posti di sostegno)
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CONCORSI STEM 2021 E 2022 (classi di concorso A020, A026,A027, A028 E A041)

vincitori ordinario 2021
in subordine: vincitori ordinario 2022

in subordine: idonei 2021

in subordine: idonei 2022

PARTICOLARITA

Procedura e fasi

Per accedere all’istanza occorrono, in alternativa:

o credenziali digitali SPID (Sistema Pubblico di Identita Digitale)

e CIE (Carta di Identita Elettronica)

e ¢eIDAS (electronic IDentification, Authentication and trust Services)

e credenziali dell’area riservata del Ministero dell'Istruzione e del Merito in corso di
validita

e CNS (Carta Nazionale dei Servizi)

In tutti i casi e necessaria l'abilitazione specifica al servizio “Istanze on line (POLIS)".
Le istanze presentate con modalita diverse non saranno prese in considerazione.

Modalita di compilazione dell’istanza

All'interno dell’istanza di Fase 1 il sistema prospettera all’aspirante tutti i turni per i quali e
chiamato a compilare l'istanza. Per ogni turno gli aspiranti:

e indicheranno l'ordine di preferenza delle province e degli insegnamenti, per ogni
graduatoria in cui sono inclusi;

e comunicheranno l'eventuale rinuncia a specifiche inclusioni, riferite ad una o piu
graduatorie di inclusione/province/insegnamenti.

Nel caso di rinuncia a tutte le possibili inclusioni, 'aspirante non partecipera alla fase di
elaborazione e alla successiva fase del procedimento.

All'interno dell’istanza di Fase 2 il sistema prospettera all’aspirante tutti i turni per i quali e
chiamato a compilare listanza. Per ogni turno gli aspiranti potranno rinunciare
all'individuazione ricevuta, e quindi non partecipare alla fase di assegnazione sulle sedi
scolastiche, oppure indicheranno:
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e ove pertinente con I'insegnamento, il possesso dei titoli di insegnamento per i tipi posto
speciali, metodi differenziati di insegnamento, lingua inglese nella scuola primaria;

e l'ordine di preferenza delle istituzioni scolastiche, per I'immissione in ruolo;

e un comune della provincia di individuazione che sara utilizzato come comune di
preferenza qualora le sedi indicate non risultassero disponibili;

o l'eventuale disponibilita ad accettare l'incarico per cattedre esterne e/o serali e/o
carcerarie e/o licei europei e/o ospedalieri;

e ove pertinente, le preferenze ed il relativo ordinamento per i “tipo posti di sostegno”;

o il possesso dei requisiti per la precedenza ai sensi della L. 104.

ATTENZIONE - Qualora le preferenze di sede e di comune espresse dall’aspirante in fase 2 non
siano compatibili con le effettive disponibilita di sede, 'aspirante verra assegnato d’ufficio su
una sede disponibile all'interno della provincia di individuazione, anche su tipologie di
disponibilita non indicate dall’aspirante.

Compatibilita tra nomine nello stesso anno scolastico

o L’accettazione di una proposta di assunzione (a tempo indeterminato o determinato
finalizzata al ruolo) non preclude la possibilita di accettarne altre, nello stesso anno
scolastico, anche se su classi di concorso o tipologie di posto diverse.

e Sono compatibili tra loro:

o Assunzione su posto comune o di sostegno e tra le diverse procedure (es. da
concorso e successivamente finalizzate al ruolo).

Il candidato che ha gia accettato una sede puo accettarne una nuova, qualora riceva
un’ulteriore proposta di individuazione, seguendo le stesse modalita previste. In tal caso, la
precedente assegnazione si intende automaticamente rinunciata.

Accettazione o rinuncia alla nomina a tempo indeterminato o
finalizzata al ruolo (e indicazione parziale delle preferenze)

Effetti della rinuncia: cosa comporta

Situazione Effetto

» Cancellazione immediata da quella
graduatoria per quellanno e per gli anni
successivi

Rinuncia espressa a una provincia/classe » E considerata rinuncia definitiva a
di concorso/tipologia di posto nella fase di eventuali posti residui che dovessero rendersi
scelta disponibili in quella provincia

Rinuncia ad una proposta di nomina su
specifica graduatoria/posto

Mancata indicazione (tra le preferenze) di » Il candidato e considerato rinunciatario per

province o classi di concorso in cui risultano quelle province/posti » Esclusione da tutti gli
posti disponibili scorrimenti futuri su tali disponibilita
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Situazione Effetto

Il candidato, pur in posizione utile, non » E escluso definitivamente da tutte le

ottiene nomina a causa della limitazione procedure di nomina per quell’anno e per gli
volontaria delle preferenze anni successivi

Attenzione: decadenza dal ruolo in caso di nuova nomina a tempo
indeterminato

Il personale gia di ruolo che accetta una nuova nomina a tempo indeterminato decade
automaticamente dal ruolo precedentemente ricoperto, nel momento stesso in cui

accetta l'incarico, ossia entro 5 giorni dalla proposta di assunzione.

Conseguenza diretta:

Il posto lasciato libero diventa disponibile fin dal primo turno di nomina per le supplenze,
contribuendo ad alimentare le disponibilita per gli aspiranti presenti in GPS e GaE.

Concorso ordinario PNRR (assunzione in servizio dopo il 31/8)

Vincitori delle graduatorie pubblicate dopo il 31 agosto 2025 (ma entro il 10 dicembre
2025):

e Sono assegnati ai posti residui accantonati.
e Sceglieranno la sede tra quelle rimaste disponibili, dopo le ordinarie immissioni in ruolo.
e Devono assumere servizio entro 5 giorni dall’assegnazione della sede.
e L’assunzione in servizio entro 5 giorni dall’assegnazione della sede equivale a formale
accettazione dell'incarico.
¢ Lamancata presa di servizio e considerata rinuncia d’ufficio, con:
o Decadenza dalla nomina;
o Cancellazione dalla graduatoria per la classe di concorso o tipologia di posto
interessata.
o In caso di legittimo impedimento (es. malattia o altro motivo documentabile), il
docente e tenuto comunque a formalizzare I'accettazione della sede presso la
scuola entro 5 giorni, pena la decadenza.

Nota Importante

e | docenti eventualmente beneficiari per I'anno scolastico 2025/2026 di un
contratto a tempo determinato su posto vacante nella medesima regione e nella
medesima classe di concorso per la quale sono risultati vincitori, sono confermati su
tale posto.

e La conferma interviene anche qualora il docente stia prestando servizio su posto
vacante accantonato, con contratto in attesa dell’avente diritto.
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Concorso ordinario PNRR (docenti privi di abilitazione al
momento della nomina)

e [ docenti vincitori del concorso PNRR che al momento della nomina risultano privi di
abilitazione, stipulano un contratto a tempo determinato con scadenza 31/8/2026
durante il quale conseguono I’abilitazione.

e Potranno trasformare il contratto a tempo determinato in contratto a tempo
indeterminato e svolgere I'anno di prova anche durante l'anno scolastico, a
condizione che conseguano I'abilitazione entro il 31 dicembre 2025.

Dalla data di conseguimento dell’abilitazione decorrono:

e J'assunzione a tempo indeterminato;
o l'inizio dell’anno di prova a cui il docente e sottoposto nell’anno scolastico 2025/2026.

Concorso ordinario PNRR (docenti assunti nel 2024/25 che
concludono il percorso di abilitazione entro il 31/8/2025)

[ vincitori del concorso DDG n. 2575/2023 assunti a tempo determinato nel 2024/2025
perché non ancora abilitati, se conseguono l'abilitazione entro il 31 agosto 2025, sono
immessi in ruolo nella stessa sede (o provincia, se non disponibile) con decorrenza giuridica
dal 1° settembre 2025 ed economica dalla presa di servizio, svolgendo 'anno di prova ai
sensi dell’art. 13, c.1, del D.Lgs. 59/2017.

Concorso ordinario PNRR (mancato conseguimento
dell’abilitazione /non conclusione del percorso abilitante entro il
31/8/2025)

e Per i vincitori del concorso DDG n. 2575/2023 assunti a tempo determinato nel
2024/2025, il mancato conseguimento dell’abilitazione entro il 31 agosto 2025
comporta la decadenza dalla procedura e la cancellazione dalla graduatoria, salvo
quanto previsto dalla nota DGPER n. 95354 /2025 per le docenti in gravidanza.

e Seil percorso abilitante non viene attivato o non si conclude entro il 31 agosto 2025,
e previsto un nuovo contratto a tempo determinato per il 2025/2026 nella stessa
sede (o provincia).

e In caso di abilitazione conseguita entro il 31 dicembre 2025, I'assunzione a tempo
indeterminato decorre dalla data di conseguimento e I'anno di prova si svolge nello
stesso anno scolastico.
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GPS I Fascia Sostegno (compresi elenchi aggiuntivi) - Procedura
finalizzata al ruolo a.s. 2025/2026

Destinatari
Docenti inclusi a pieno titolo nella GPS I fascia sostegno o elenchi aggiuntivi, per ogni grado
di istruzione.

Fasi della procedura
1. Fase provinciale:

e Il docente partecipa alla procedura nella provincia in cui e inserito in GPS I fascia (o elenchi
aggiuntivi).

2. Fase interregionale (se non soddisfatto):

e Puo presentare domanda in una sola regione diversa (o anche la stessa), indicando una o
piu province di quella regione.

Nota Importante: Le province devono essere tutte della medesima regione.

Tipo di contratto
e Tempo determinato fino al 31 agosto 2026 (supplenza finalizzata al ruolo).
e E sottoposto all'anno di formazione e prova.

Esito positivo - Immissione in ruolo
e Conferma in ruolo giuridica: 1° settembre 2025.
e Decorrenza economica: 1° settembre 2026

Nota Importante: questa € una supplenza "finalizzata al ruolo” non una nomina a tempo
indeterminato immediata. Cio comporta I'applicazione della relativa disciplina prevista dalla
legge e dal CCNL per il personale assunto a tempo determinato con contratto al 31/8.

Requisiti fondamentali
e Inclusione a pieno titolo in GPS I fascia sostegno o elenco aggiuntivo (non con riserva).
e Accettazione e svolgimento del servizio annuale nella provincia assegnata.

Nuovi termini di accettazione della sede scolastica

e [ docenti destinatari di contratto a tempo indeterminato o determinato finalizzato
al ruolo devono accettare esplicitamente la sede scolastica assegnata entro 5
giorni.

e La mancata accettazione nei termini equivale a rinuncia, comporta la decadenza dalla
nomina e la cancellazione dalla graduatoria.

e L’accettazione preclude la partecipazione alle successive assegnazioni di supplenza per
lo stesso anno scolastico.
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e | contratti decorrono comunque non prima del 1° settembre.

e L’accettazione va espressa esclusivamente tramite la funzione dedicata nel sistema
informativo, accessibile dal link presente nella notifica. Qualsiasi altra modalita non e
valida.

e In assenza della suddetta accettazione, espressa esclusivamente attraverso le modalita
sopra riportate, il candidato sara considerato rinunciatario.

Gestione dei posti residui per esaurimento graduatorie

Se una Graduatoria di Merito (GM) é esaurita:
e [ postiresidui si aggiungono a quelli gia assegnati alla Graduatoria ad Esaurimento (GAE).

Se una GAE é esaurita o non capiente:
e [ postiresidui vengono assegnati alle Graduatorie concorsuali (GM).

Restituzione dei posti alle Graduatorie di Merito (GM)

Se negli anni passati non si € potuto nominare da GM perché non ancora vigente la
graduatoria.

e I posti previsti per GM sono stati provvisoriamente assegnati alla GAE.
Ora: Si procede alla restituzione dei posti alla GM, per riequilibrare la situazione.

Nel caso di numero di posti dispari l'unita eccedente ¢ assegnata:

e Alla graduatoria penalizzata nella tornata precedente;
¢ Inassenza di penalizzazioni precedenti, alla GM (procedure concorsuali).

Esclusione dei posti comunicati in ritardo

Cosa succede se una cessazione (es. pensionamento) viene comunicata:

e Dopo la chiusura delle aree per le operazioni di mobilita (trasferimenti, assegnazioni,
ecc.).

Per I’anno scolastico 2025/2026:
Questi posti NON possono essere utilizzati per le nomine in ruolo

¢ non incrementano il contingente complessivo di immissioni in ruolo.
e non possono essere assegnati come sedi disponibili.

Solo le disponibilita certificate entro la chiusura delle operazioni di mobilita possono
essere utilizzate per le assunzioni a tempo indeterminato.
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Precedenze - Legge 104/1992

» Chi puo beneficiare delle precedenze

Solo per assistenza a:
o Figlio
o Fratello/Sorella
e Coniuge, convivente di fatto o unito civilmente
e Genitore
e Persona sotto tutela legale

» Graduatorie di Merito (concorsi regionali)
e Laprecedenza NON vale per la scelta della provincia.
¢ Quindi, I'assegnazione alla provincia segue I'ordine di graduatoria senza priorita per
legge 104.

> Assegnazione della sede (dentro la provincia)
La precedenza si applica per la scelta della sede scolastica, secondo questo ordine:
1. Art. 21 - Disabili con invalidita >2/3 o con minorazioni riconosciute.
2. Art. 33, comma 6 - Lavoratori disabili con connotazione di gravita.
3. Art. 33, commi 5 e 7 - Lavoratori che assistono familiari disabili gravi (solo quelli
previsti dall’art. 13 c. 1 CCNI Mobilita).

L'applicazione segue i criteri del CCNI Mobilita (art. 13, comma 1).

La precedenza opera solo nella fase finale, per I'assegnazione della sede dentro la
provincia, non per I'attribuzione della provincia stessa.

Riserve di legge

Norma di riferimento
e Legge 12 marzo 1999, n. 68 - “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”.
e Altreriserve previste dalla normativa vigente (es. categorie protette, forze armate, ecc.).

Come si applicano le riserve
Le quote di riserva vanno rispettate su tutta la graduatoria:
e Anche se articolata in fasce (es. fascia aggiuntiva).

Per i concorsi per titoli ed esami
La riserva si applica all'intera graduatoria, includendo sia vincitori sia idonei.
e Ai fini della riserva, vincitori e idonei costituiscono un’unica graduatoria.
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Part-time

Richiesta: possibile al momento dell’assunzione in ruolo.

Destinatari: anche docenti assunti con procedura straordinaria/finalizzata al ruolo.
Quando: dopo la presa di servizio.

Dove: contratto da sottoscrivere con il dirigente scolastico della scuola assegnata.

Scuola speciale e didattica differenziata

Scuole speciali per minorati della vista e dell’'udito

e Nomina: solo da Graduatorie a Esaurimento (GaE) o graduatorie concorsuali vigenti.

e Requisito: possesso del titolo di specializzazione specifico, da dichiarare nella
domanda online.

e Vincolo: permanenza minima di 5 anni su questo tipo di posto.

Didattica differenziata (Infanzia e Primaria)

¢ Nomina: solo per personale con specializzazione nella metodologia didattica specifica
(es. Montessori, Agazzi, Pizzigoni, ecc.).

Scuola primaria

Graduatoria

e Le nomine si effettuano dalla graduatoria generale, in ordine di posizione, anche per i
posti di lingua inglese.

Dichiarazione requisiti

o All'atto dell'individuazione e accettazione della nomina, il docente deve dichiarare se
possiede i requisiti per I'insegnamento della lingua inglese.

In assenza dei requisiti

In caso di dichiarazione negativa, il docente ¢ obbligato a partecipare al primo corso utile
di formazione per l'insegnamento della lingua inglese.

Comunicazioni

L’obbligo formativo deve essere notificato anche al dirigente scolastico della scuola di
assegnazione (a.s. 2025/2026).
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Nomina dopo il 31 agosto (con eccezioni per il concorso PNRR)

Se la nomina in ruolo e disposta dopo il 31 agosto

e Assunzione differita all’a.s. successivo.

o Effetti giuridici validi dal 1° settembre dell’anno scolastico della nomina.

e Viene assegnata la provincia di titolarita.

e La sede definitiva sara assegnata successivamente all’esito della partecipazione alle
operazioni di mobilita per I’a.s. successivo.

o Effetti economici validi dal 1° settembre dell’anno scolastico successivo alla nomina.

e Il periodo di formazione e prova si svolgera nella sede ottenuta all’esito della
partecipazione alle operazioni di mobilita per I'a.s. successivo.

Eccezione - vincitori Concorso ordinario PNRR

I docenti vincitori individuati dopo il 31 agosto ed entro il 10 dicembre 2025
possono assumere servizio immediatamente.

Nota Importante

[ docenti non abilitati, vincitori del concorso di cui al D.M. 205 del 26 ottobre 2023, assegnati a
una provincia dopo il 31 agosto in base alle graduatorie approvate entro il 31 agosto, e senza
contratto a tempo determinato, ottengono la sede di titolarita dopo le operazioni di
mobilita per I'a.s. 2026/27.

Differimento della presa di servizio

» Con giustificato motivo (es. malattia, motivi non imputabili alla volonta):

Ammesso
Differimento anche della decorrenza economica

> Senza giustificato motivo:

Decadenza dalla nomina

Incompatibilita/differimento di servizio

E obbligatorio al momento della presa di servizio dichiarare:

¢ Dinon avere altri rapporti di lavoro (pubblico o privato)
e Dinon trovarsi in situazioni di incompatibilita

Se emerge un'incompatibilita dopo la firma del contratto:
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e Il dirigente scolastico annulla il contratto
Tipi di incompatibilita

1. Assolute (vietate sempre)

Attivita commerciali o imprenditoriali
Attivita per altre PA

1. Relative o soggette ad autorizzazione preventiva
e Libere professioni, ecc.

2. Consentite senza autorizzazione
e Collaborazioni con giornali, riviste, enciclopedie
e Incarichi con solo rimborso spese documentate

E fondamentale verificare prima del 1/9/2025 se I'attivita svolta rientra in una di queste
categorie.

Non é consentito
¢ Differire I'intero anno scolastico per terminare attivita incompatibili
e Richiedere aspettativa al momento della presa di servizio per:

1. Proseguire altra attivita lavorativa

2. Superare periodo di prova in altro impiego

Solo dopo la firma del contratto (con rapporto gia costituito) si possono valutare richieste di
aspettativa, in assenza di incompatibilita accertate.

Perfezionamento del rapporto di lavoro senza assunzione in
servizio

Esistono situazioni in cui e possibile sottoscrivere il contratto (a tempo determinato o
indeterminato) senza prendere servizio, senza ricadere in casi di incompatibilita.

1. Maternita / Interdizione per gravi complicazioni della gestazione

La lavoratrice in:
¢ Interdizione per gravi complicanze
e Congedo obbligatorio per maternita

Puo differire la presa di servizio, ma:
e Deve comunicare il proprio status al dirigente scolastico
e Deve inviare la documentazione sanitaria richiesta
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Effetti del contratto:

e Il contratto ¢ perfezionato giuridicamente ed economicamente

¢ Non e richiesta la presenza fisica in servizio

¢ Lascuola non puo rifiutare il perfezionamento del rapporto

2. Dottorato / Borse / Assegni di ricerca
Il personale gia impegnato in:

o Dottorato diricerca

e Borsa di studio

e Assegno diricerca

Puo:
e Sottoscrivere il contratto
e Essere collocato a domanda in congedo straordinario per motivi di studio
o0 in aspettativa senza assegni
e Non erichiesta la presenza fisica in servizio

SEGUI LA UIL SCUOLA RUA SUI SOCIAL

Come seguire la Uil Scuola Rua sui social - UILSCUOLA
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