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M.I.M. – U.S.R. EMILIA ROMAGNA – Ambito territoriale di BOLOGNA 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MINERBIO 

Cod. Fiscale 91201530374        Cod. Ministeriale BOIC82700P 

Via Don Camillo Zamboni, 5  -  40061  Minerbio (BO) -  tel. 051-878146 

e-mail: boic82700p@istruzione.it        P.E.C.: boic82700p@pec.istruzione .it        

sito Web:    http//www.ic minerbio.edu.it 

    

        Minerbio, 11 Novembre 2024 

- Albo 

- Amministrazione Trasparente 

- Sito sezione PNRR 

 

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI  FIGURE PROFESSIONALI ESTERNE PER LO 

SVOLGIMENTO DI PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO E PERCORSI DI 

ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE A VALERE SUL  PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

- Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 

scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica  - Interventi di 

tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione 

scolastica - (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) , finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU,   

Linea di investimento M4C1I1.4-2024-1322  

CUP: G84D21001010006 

TITOLO: IO a Scuola!   

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione  d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione 

VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 

gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
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VISTA      la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 

agosto 2017,  relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi 

Adempimenti di  natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

 

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

 

VISTO  il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa 

e la resilienza; 

 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra 

il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per 

la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata 

con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale 

del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e 

Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università – Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri 

di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in 

attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 

divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” 

nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU”;  

  

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione  e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, recante “Riparto 

delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in 

attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e 

alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU”;  

  

VISTA la nota prot. n. 60586 del 13 luglio 2022 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato 

gli “Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole” in relazione alle azioni di cui al citato 

decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170;  

 

VISTO l’Allegato 2 al D.M. 19  del 2/02/2024 che assegna all’Istituto la somma di €  62.716,92  

CONSIDERATO CHE l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – 

Componente 1 – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 
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l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare 

dell’Investimento;   

 

CONSIDERATO CHE per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 è stato 

altresì adottato il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2022, n. 19, con il quale 

sono state ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche beneficiarie per l’attuazione delle “Interventi 

di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione 

scolastica”;  

 

 CONSIDERATO CHE con la nota prot. n. 58542 del 17 aprile 2024 sono state definite le istruzioni 

operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito;  

CONSIDERATE le delibere degli OOCC relative all'approvazione del Progetto in Oggetto: delibera 

del Collegio dei docenti n. 9 del 24/10/2024; delibera del Consiglio di Istituto n. 59 del 31/01/2024; 

PRESO ATTO che per l’intervento - PNRR M4C1-1.4 - MIM Riduzione dei divari negli 

apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica è stato generato il CUPG84D21001010006 ed 

inserito in piattaforma Futura; 

VISTO l’atto di concessione prot. n° 139380 del 12/10/2024 che costituisce formale autorizzazione 

all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTO il Programma Annuale e.f. 2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 57  del 

31/01/2024;  

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del progetto prot. n. 6428/IV.5 del 31/10/2024;  

 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 

autorizzati. 

  

VISTA   la necessità di individuare ESPERTI ESTERNI per la corretta esecuzione del progetto in 

oggetto: “IO a Scuola!”;  

 

RITENUTO per quanto sopra di poter procedere con l'individuazione di professionalità ESTERNE  

 

DETERMINA  

 

l'AVVIO della seguente procedura  

 

Art. 1 Oggetto.  

La presente procedura ha come oggetto l’individuazione di personale ESPERTO esterno all’IC di 

Minerbio per gli anni scolastici 2024/2025 e inizio a.s. 2025/2026, tramite selezione comparativa dei 

curricula, per la selezione delle figure di DUE/2 PROFESSIONISTI ESPERTI per le attività  

indicate:  
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a) Percorsi di mentoring e orientamento - si riporta la definizione esemplificativa delle Linee 

Guida:“Attività formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilità, 

motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la 

frequenza scolastica, che prevede l’erogazione di percorsi individuali di rafforzamento 

attraverso mentoring e orientamento, sostegno alle competenze disciplinari, coaching 

motivazionale. Ciascun percorso viene erogato, in presenza, da un esperto in possesso di 

specifiche competenze, in orari diversi da quelli di frequenza scolastica.Per facilitare al 

massimo la partecipazione, i percorsi potranno essere erogati anche in     prosecuzione 

pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari non sovrapposti a quelli delle lezioni 

curricolari.” - totale 447 ore  

b) Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie -  si riporta la definizione 

esemplificativa delle Linee Guida- “Attività finalizzata a supportare le famiglie nel concorrere 

alla prevenzione e al contrasto dell’abbandono scolastico, che prevede percorsi di 

orientamento erogati a piccoli gruppi con il coinvolgimento di genitori di almeno 3 destinatari. 

Ciascun percorso viene erogato, in presenza, da almeno un esperto in possesso di specifiche 

competenze. La durata dei percorsi è decisa dall’istituzione scolastica in sede di progettazione 

fino a un massimo di 10 ore per percorso”. - totale 10 ore  

 

Art. 2 Destinatari  

 

Il presente Avviso si rivolge a DUE/2 PROFESSIONISTI psicologi che posseggano i requisiti 

necessari per lo svolgimento delle attività’ previste dal presente bando. Le ore dovranno essere svolte 

entro e non oltre il giorno 15 /09/2025.  

 

Art. 3 Compiti delle figure professionali 

 

Gli incarichi da attribuire prevedono l’espletamento delle prestazioni di cui di seguito.  

Le figure selezionate di Esperto saranno impegnate nelle seguenti attività:  

➢ partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente 

Scolastico;   

➢ partecipare alla co-programmazione e all’articolazione analitica dei percorsi formativi;  

➢  collaborare con il Gruppo di lavoro nell’organizzazione e gestione dei percorsi formativi;   

➢ svolgere le attività in presenza, rispettando il calendario previsto;   

➢ aggiornare periodicamente, oltre che in forma cartacea, anche sull’apposita piattaforma 

ministeriale, la documentazione delle attività svolte e quant’altro richiesto;  

➢  espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di 

esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali;   

➢ collaborare alla rimodulazione, ove necessario, del percorso formativo;   

➢ redigere una relazione finale sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti;   

➢ partecipare alla co-programmazione e all’articolazione analitica dei percorsi formativi;  

collaborare con il Gruppo di lavoro nell’organizzazione e gestione dei percorsi formativi;   
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Art. 4 Modalità e termini di partecipazione 

 

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi moduli allegati al presente 

Avviso, firmata in calce, dovrà essere presentata, pena l’esclusione, secondo una delle seguenti 

modalità: 

▪ A mano, in busta chiusa, presso la Segreteria della Scuola Secondaria di primo grado, Via Don 

Camillo Zamboni, n. 5 Minerbio con Oggetto: Candidatura -  profilo di ESPERTO ESTERNO 

PERCORSI MOTIVAZIONALI/ORIENTATIVI DM 19/2024; ovvero  

▪ Tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo boic827000p@pec.istruzione.it con 

Oggetto Candidatura, profilo di ESPERTO ESTERNO PERCORSI 

MOTIVAZIONALI/ORIENTATIVI DM 19/2024 ; ovvero  

▪ Posta raccomandata A/R (non farà fede il timbro postale, ma la data di effettiva ricezione da 

parte della scuola), con Oggetto: Candidatura, profilo di ESPERTO ESTERNO PERCORSI 

MOTIVAZIONALI/ORIENTATIVI DM 19/2024  

L’istanza di partecipazione è così composta:  

1. Domanda di partecipazione (Allegato A);  

2. Griglia di valutazione (Allegato B);  

3. Curriculum vitae in formato europeo con allegate, anche in forma di autodichiarazione, le 

certificazioni possedute rilevanti ai fini della selezione;  

4. Copia di un documento di identità in corso di validità.  

 

La domanda di partecipazione dovrà pervenire entro e non oltre le ore 10:00 del giorno  

25 /11/2024  

Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.  

La griglia di valutazione, che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di 

valutazione, deve essere firmata e allegata all'istanza di partecipazione insieme al CV e ad un 

documento di identità.   

In caso di assenza di candidature per una o più delle figure professionali richieste sarà a discrezione 

della Dirigente Scolastica, indire nuovo avviso ovvero  esperire diversa metodologia di selezione. 

 

 

Art. 5 Cause di esclusione: 

Saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

2) Curriculum Vitae non in formato europeo 

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/2000, e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 

5) Documento di identità scaduto o illeggibile 

6) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri 

7) domande redatte con modulistica diversa da quella allegata  
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Art. 6 Criteri di selezione e  di valutazione delle candidature 

 

Gli aspiranti saranno graduati secondo un punteggio determinato dalla griglia di valutazione (allegato 

B) che costituisce parte integrante del presente avviso. Nell’ambito della graduatoria di ciascuna 

categoria, a parità di punteggio costituirà elemento preferenziale la maggiore anzianità di servizio nella 

disciplina di appartenenza o la maggiore anzianità di servizio nell’Istituto.  

La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in 

formato europeo e nel modello di autovalutazione (Allegato .B).  

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati 

alla data di scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere 

esplicita e diretta.  

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico e da apposita Commissione nominata  attraverso 

la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate 

Il Dirigente Scolastico si riserva, anche successivamente alla attribuzione dell’incarico, di escludere il 

candidato ove non fosse possibile per il candidato stesso rispettare gli orari dei corsi definiti dalla 

istituzione scolastica. 

Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di 

candidature pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico 

inerente allo specifico ruolo richiesto.  

 

art. 7 Compenso e modalità di liquidazione 

 

Il compenso orario previsto per l’incarico di esperto per i Percorsi di mentoring e orientamento è pari 

ad €42,00 onnicomprensivo di tutti gli oneri a carico del dipendente e a carico della scuola previsti 

dalla normativa vigente. Tale compenso verrà corrisposto per ciascuna ora effettivamente prestata 

come da registro dei verbali di riunione e di attività.  

Il compenso orario previsto per l’incarico di esperto per i Percorsi di orientamento con il 

coinvolgimento delle famiglie è pari ad € 79,00 (settantanove,00) onnicomprensivo di tutti gli oneri a 

carico del dipendente e a carico della scuola previsti dalla normativa vigente. Tale compenso verrà 

corrisposto per ciascuna ora effettivamente prestata come da registro dei verbali di riunione e di attività.  

I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della 

disponibilità degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto, nessuna responsabilità, in 

merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà 

essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella 

misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. L’erogazione dei compensi è subordinata alla 

documentazione dell’attività effettivamente svolta, desumibile da registri didattici e di presenza e/o da 

documentazioni sulle piattaforme dedicate per la gestione degli interventi a valere sui fondi PNRR.  

 

Articolo 8 – Trattamento dei dati personali 

 

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 

del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si 

forniscono le seguenti informazioni: 
Titolare del trattamento dei dati 
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Titolare del trattamento dei dati è l’Istituto Comprensivo Statale di Minerbio (BO) , con sede in Via 

Don Camillo Zamboni, n. 5 40061 Minerbio (BO) alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i 

diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: boic82700p@pec.istruzione.it . 
Responsabile della protezione dei dati 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituto comprensivo statale di Minerbio (BO) 

è stato individuato nella dirigente scolastica, Dott.ssa Claudia Gonzato, raggiungibile al seguente 

indirizzo e-mail: claudia.gonzato@icminerbio.istruzioneer.it . 
Base giuridica del trattamento 

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è 

investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e 

dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003. 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 

Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le 

finalità connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per 

la selezione di incarichi individuali. 

Obbligo di conferimento dei dati 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di 

partecipazione. 

Modalità del trattamento 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e 

telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, 

consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione 

e distruzione dei dati. 

Destinatari del trattamento 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla 

base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Conservazione dei Dati 

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per 

le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di 

legge. 

Diritti degli interessati 

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai 

propri dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del 

trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 

2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi 

sopra indicati. 

Diritto di reclamo 

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione 

di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante 

per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le 

vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi 

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 

Processo decisionale automatizzato 
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Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui 

all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.  
 

Articolo 9 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

 

1. Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente 

link https://icminerbio.edu.it/ , nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito 

istituzionale, sotto-sezione PNRR. 
 

 

Articolo 10 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 

53 del d.lgs. n. 165/2001. 
 

Art. 11   Responsabile del Procedimento 

   Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la    

dirigente Scolastica dott.ssa Claudia Gonzato.     
 

Firmato digitalmente                  

Il RUP La Dirigente Scolastica 

Dott.sa Claudia Gonzato 

 ------------------------------------------------ 
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