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Allegato 1

Relazione tecnico-finanziaria inerente I’ipotesi di contrattazione integrativa 2024/2025

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubblichey;,

VISTO l'art. 40, comma 3-sexies, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO l'art. 40-bis, comma 2, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO l'art. 40-bis, comma 5, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTA la Circolare n. 25 del 19 luglio 2012, Prot. n. 64981 della Ragioneria Generale dello Stato, avente
per oggetto «Schemi di relazione illustrativa e relazione tecnico finanziaria ai contratti integrativiy;
TENUTO CONTO di quanto indicato dall'art. 8, del CCNL 2019-2021 comparto istruzione e ricerca,
rubricato «Contrattazione collettiva integrativay,

VISTA la comunicazione Prot. n. 36704 del 30/09/2024 a mezzo della quale ¢ stato comunicato
’ammontare delle risorse assegnate per i fondi MOF a.s. corrente e richiamato il proprio documento con il
quale & stata comunicata al Dirigente scolastico la quantificazione delle risorse finanziarie disponibili per
la contrattazione integrativa dell’a.s. corrente;

REDIGE

la presente relazione tecnico-finanziaria a corredo dell’ipotesi di contrattazione integrativa richiamata nelle
premesse, come di seguito riportato:

MODULOI
COSTITUZIONE DELLA DOTAZIONE PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

SEZIONE I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
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Risorse a.s.  |Risorse a.s. 2024/2025
TIPOLOGIA DELLE RISORSE 2024/2025
(lordo (lordo stato)
dipendente)
Fondo dell’Istituzione Scolastica €35.812,31 €43.743,51
Funzioni strumentali al PTOF (art. 33 CCNL 29/11/2007) €3.672,68 € 4.873,65
Incarichi specifici al personale ATA €2.65531 € 3.523,60
Ore eccedenti di sostituzione docenti assenti €2.216,31 €2.941,04
Attivita complementari di educazione fisica € 704,93 €935,44
Assegnazioni relative ai progetti per le aree a rischio € 0,00 €0,00
Valorizzazione personale scolastico € 10.062,86 € 13.353,42
€ 55.124,40 € 73.150,08
TOTALE
SEZIONE II - Risorse Variabili
Risorse a. s. Risorse a. s.
TIPOLOGIA DELLE RISORSE 2024/2025 2024/2025
(lordo dipendete) [(lordo stato)
Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti
FIS € 7.375,03 €9.786,66
Funzioni strumentali €0,00 € 0,00
Incarichi specifici €0,00 €0,00
Ore di sostituzione docenti € 1.001,60 €1.329,12
Area a rischio € 0,00 €0,00
Attivitd complementari ed. Fisica €510,09 €676,89
Valorizzazione del personale scolastico €610,76 €810,48
TOTALE COMPLESSIVO €9.497.48 € 12.603,16
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SEZIONE III - (Eventuali) decurtazioni del Fondo

Non si prevedono decurtazioni sulle assegnazioni dell’a.s. 2024/2025.

SEZIONE IV - Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione

Risorse Risorse a.s.
TIPOLOGIA DELLE RISORSE a.s. 2024/2025 2024/2025

(lordo (lordo stato)

dipendente)
a) TOTALE DELLE RISORSE FISSE € 55.124,40 € 73.150,08
by TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI €9.497,48 €12.603,16
¢) TOTALE DELLA DOTAZIONE SOTTOPOSTA A € 64.621,88 € 85.753,23

CERTIFICAZIONE

SEZIONE V — Risorse temporaneamente allocate all’esterno del Fondo

MODULO II

— Non previste.

DEFINIZIONE POSTE DESTINAZIONE DELLA DOTAZIONE PER LA CONTRATTAZIONE

INTEGRATIVA

SEZIONE I - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate

specificamente dal contratto Integrativo sottoposto a certificazione

TIPOLOGIA DEI COMPENSI

Risorse A.S.
2024/2025
(lordo dipendente)

Risorse a. s.
2024/2025
(lordo stato)

Indennita di direzione del DSGA

€ 4.206,00 €5.581,36
Indennita di direzione sostituto del DSGA € 329,00 € 436,58
Compensi per ore eccedenti €3.217,91 €4.270,17
TOTALE €7.752,91 €10.288,11

U}L}L\J LL/ & L/U U//k@
/MQ/\/{OM,V\ IJLL 6@.)0{@/&&

3




BOIC82700P - A3A6BCC - REGISTRO PROCOLLO - 0000672 - 31/01/2025 - 11.10 - U

Cod. Fiscale 91201530374

*
*
*

tel. 051-878146

e-mail: boic82700p@jistruzione.it
P.E.C.: boic82700p@pec.istruzione.it

Cod. Ministeriale BOIC82700P
Via Don Camillo Zamboni, 5 - 40061 Minerbio (BO)

sito Web: http//www.icminerbio.edu.it

SEZIONE II — Destinazioni specificamente regolate dalla contrattazione integrativa— Finalizzazioni

Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle
diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione con

il PTOF. Di seguito si indicano i compensi da corrispondere al:

Risorse a.s. Risorse a.s.
2024/202 2024/2025
PERSONALE DOCENTE e lora state)
dipendente)
Particolare impegno professionale 'in aula’ connesso alle innovazioni e alla
ricerca didattica e flessibilita organizzativa e didattica
Attivita aggiuntive di insegnamento
Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento €21.540,75 €28.584,58
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico € 3.465,00 € 4.598,06
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo
Indennita di bilinguismo e trilinguismo
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita deliberata
nell’ambito del PTOF
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni
Funzioni strumentali al PTOF (art. 33 CCNL 29/11/2007) € 3.850,00 € 5.108,95
Compensi per attivita complementari di educazione fisica €1.215,75 € 1.613,30
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio €
contro ’emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007) €0,00 €0,00
Compensi relativi a progetti nazionali ¢ comunitari
Valorizzazione personale scolastico — Quota DOCENTI € 7.315,00 €9.707,01
TOTALE COMPLESSIVO €37.386,50 €49.611,89
Risorse a.s. Risorse a.s.
PERSONALE ATA 2024/2025 2024/2025
(lordo dipendente) | (lordo stato)
Prestazioni aggiuntive del personale ATA €10.285,00) €13.648,20
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata nell'ambito del PTOF
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo
Indennita di bilinguismo e trilinguismo
Incarichi specifici €2.598,75 € 3.448,54
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Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e
contro l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007) € 0,00 € 0,00

Valorizzazione personale scolastico — Quota PERSONALE ATA €2.851,75 €3.784,27

TOTALE COMPLESSIVO €15.735,50| € 20.881,00
Indennita di direzione DSGA e sostituto DSGA €4.535,00 €6.017,95

\ TOTALE GENERALE DOCENTI + ATA [ €53.122,00 | €70.492,89 |

SEZIONE III — Destinazioni ancora da regolare. Non presenti.

SEZIONE IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione della dotazione per la
contrattazione integrativa sottoposta a certificazione

Risorse anno scolastico 2024/2025
Descrizione
LORDO DIPENDENTE LORDO STATO
Poste di destinazione del fondo per la contrattazione
integrativa personale DOCENTE B e
Poste di destinazione del fondo per la contrattazione
integrativa personale ATA ShodansD €20.881,00
Destinazioni non disponibili alla contrattazione
integrativa o comunque non regolate specificamente dal €7.752,91 €10.288,11
contratto sottoposto a certificazione
Destinazioni specificamente regolate da contratto € 60.874,91 €80.781,00
Somme impegnate nella contrattazione 2024/2025 €60.874,91 €80.781.00
Somme non impegnate nella contrattazione 2024/2025 € 3.746,97 €4.972,23
TOTALE € 64.621,88 €85.753,23

SEZIONE V — Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo — Non previste.
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SEZIONE VI — Attestazione del rispetto dei vincoli

ESITI COMPLESSIVI Intero fondo Lordo dip. Lordo Stato
Assegnazione complessivamente quantificata € 64.621,88 | Percentuale
utilizzo
risorse
Utilizzazione totale delle risorse € 60.874,91 94,20%
ESITI COMPLESSIVI Sole FIS Lordo Dip. Lordo Stato
Assegnazione complessivamente quantificata € 35.812,31 € 47.522,94
Destinazioni non disponibili: Ind. Di Dir.+sost. | € 4.535,00 € 6.017,95
Personale docente € 25.005,75 € 33.182,63
Personale ATA € 10.285,00 € 13.648,20
Utilizzazione totale delle risorse €35.290,75 € 46.830,83
MODULO III

SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA E CONFRONTO CON IL CORRISPONDENTE FONDO DELL’ANN

SCOLASTICO PRECEDENTE
a.s. 2023/2024 a.s. 2023/2024 a.s. 2024/2025 a.s. 2024/2025
Fondo certificato Fondo impegnato Fondo totale Fondo impegnato
Lordo Lordo Lordo Lorde
dipendente Lordo stato dipendente Lordo stato dipendente Lordo stato dipendente Lordo stato
€60.145,61 | €79.813,22 | €57.642,20 | €77.541,65 | €64.621,88 | €85.753,23 | €60.874,91 | €80.781,00

La verifica delle disponibilita finanziarie ¢ stata puntualmente effettuata sia per quanto attiene ai finanziamenti che
per quanto concerne le economie riferite all’anno precedente. Le diverse voci di destinazione del Fondo, rilevabili
dalla presente relazione, dal Prospetto relativo alle attivita e dai prospetti relativi ai Progetti, sono contenute nel limite
degli stanziamenti e delle economie e saranno gestite secondo le norme di contabilita, nel rispetto delle disposizioni
all’uopo impartite.
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