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DECRETO ASSUNZIONE INCARICO PROJECT MANAGER

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-27 - Obiettivo Specifico ESO4.5
“Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di
programmazione 2021-2027, di seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027, fondo FSE+ e prevede interventi mirati
a sostegno di attivita di formazione a favore dei docenti e del personale educativo delle istituzioni scolastiche statali.

Avwviso Pubblico 95165 del 24/04/2026 - per Azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine
di potenziare le competenze professionali, nel’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060

Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-293

CUP 174D26001180007

VISTO
VISTO
VISTA
VISTA
VISTO

VISTO
VISTI

VISTA

VISTA
VISTA

VISTO
VISTA
VISTO
VISTO

VISTO
VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

il Programma Annuale 2026 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-27 — Obiettivo Specifico
ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del PN “Scuola e competenze” 2021-2027,
fondo FSE+ e prevede interventi mirati a sostegno di attivita di formazione a favore dei docenti e del
personale educativo delle istituzioni scolastiche statali., di cui all’Allegato 1 del decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 6 marzo 2026, n. 38

la delibera nr. 55 del C. I del 11/05/2026 di adesione al Progetto PN “Scuola e competenze” 2021-2027
Avviso pubblico prot.n. 95165 del 24/04/2026 “Formazione del personale docente e non docente”;

la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica in data 14/05/2026, n. 121459;

la lettera di autorizzazione nota prot .n. 148735.11-06-2026 della proposta progettuale di questa
Istituzione scolastica nell’ambito della programmazione di cui sopra;

I'articolo 5 della legge n. 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di
Procedimento;

I’'adesione al Progetto da parte degli 00.CC,;

I'articolo 6 della legge n. 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;

I'art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto" per I'intero intervento;
I’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

I'allegato 1.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023;

RITENUTO di essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di Responsabile di

Progetto ai sensi del suddetto allegato 1.2 articolo 2 comma 5;

RITENUTO di essere in possesso della professionalita richiesta all’articolo 5 comma 2 del suddetto allegato 1.2;
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VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio Prot. n. 8402 del 18/06/2026;

VISTO Iincarico di assunzione incarico RUP del 18/06/2026 prot.n.8416;

CONSIDERATO che, per riuscire a realizzare quanto previsto dal PN Scuola e Competenze 2021-27 il Project
management costituisce uno strumento operativo fondamentale;

RITENUTO di essere in possesso delle competenze tecniche necessarie allo svolgimento dell’incarico di Project
Manager;

VISTA la nota prot. n. 11907 del 3/07/2026 di autorizzazione da parte del D.G. per lo svolgimento di attivita
di direzione e coordinamento correlate all'incarico di Project Manager, a titolo oneroso, all’interno del
progetto Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-27 — Obiettivo Specifico ESO4.5
“Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze”
per il periodo di programmazione 2021-2027, di seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027, fondo
FSE+ e prevede interventi mirati a sostegno di attivita di formazione a favore dei docenti e del
personale educativo delle istituzioni scolastiche statali;

Tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto,
DECRETA

Art. 1 - Incarico
Di assumere l'incarico di Project Manager del Progetto Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-27
— Obiettivo Specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale
“Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027, di seguito PN “Scuola e competenze”
2021-2027, fondo FSE+ e prevede interventi mirati a sostegno di attivita di formazione a favore dei docenti e
del personale educativo delle istituzioni scolastiche statali_ DM 38/2026
Avviso Pubblico 95165 del 24/04/2026
Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-293
CUP 174D26001180007

Art. 2 - Durata
L'incarico avra durata dalla data del presente decreto fino alla conclusione dei percorsi formativi e delle attivita
di gestione amministrativo-contabile, prevista per il 31/08/2027, e prevede numero di ore pari a 40, ed un
compenso omnicomprensivo previsto di € 1.278,60.

Art. 3 - Incarico
| compiti da svolgere sono quelli stabiliti dal Dlgs. 36/2023.
A tal fine dichiara che:
e ['attivita di cui trattasi & svolta in maniera compatibile con la propria attivita istituzionale ai
sensi dell’art. 15 c.1 del vigente CCNL;
® non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

® non si configura alcuna forma di incompatibilita, sia di diritto, sia di fatto.

Il Responsabile Unico del Progetto
F.to Digitalmente dal
Dirigente Scolastico

Prof. Luca Prono

Firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. n.82/2005
e ss.mm.ii e normativa correlata
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