BOIC82800E - A555C7B - REGISTRO PROTOCOLLO - 0004152 - 08/04/2022 - VI.2 - U

ISTITUTO COMPRENSIVO DI OZZANO DELL’EMILIA
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di | grado
Viale 2 Giugno, 49 40064 OZZANO DELL'EMILIA (Bologna)
Codice Fiscale 91201150371
tel. 051/799271 fax 051/4695202
segreteria@icozzano.istruzioneer.it boic82800e@pec.istruzione.it

Awviso di selezione esperti interni ed esterni per attivita di Summer School della Cultura tecnica a.s.
2021/2022 Azioni di promozione delle attivita svolte

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO che I'lstituto Comprensivo di Ozzano dell’Emilia & stato destinatario di finanziamenti da parte
della Citta Metropolitana di Bologna per la realizzazione dei PCTO e delle Summer Scholl rivolte
alle Istituzioni Scolastiche delle Scuole Secondarie di 2° grado e agli enti leFP per 'a.s. 2021/22;

VISTO che I'lstituto Comprensivo di Ozzano dell’Emilia, avendo la gestione dei fondi, deve procedere
alla stesura del bando, all’assegnazione, alla liquidazione agli Istituti risultati vincitori e infine
alla rendicontazione delle risorse impiegate alla Citta Metropolitana

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107,

VISTA la Determinazione dirigenziale della Citta metropolitana di Bologna Area Sviluppo sociale
n.1728/2021 IP/ANNO 4675/2021 - Tit./Fasc./Anno 17.1.2.0.0.0/2/2021, e considerato che nella
stessa questa Istituzione Scolastica risulta destinataria di un finanziamento di €. 51150,00 per la
realizzazione di “Summer School della Cultura tecnica”;

VISTA la Determinazione dirigenziale della Citta metropolitana di Bologna Area Sviluppo sociale
n.497/2022 IP/ANNO 1361/2022 - Tit./Fasc./Anno 17.01.02/8/2022, e considerato che nella
stessa questa Istituzione Scolastica risulta destinataria di un ulteriore finanziamento di €.
44000,00 per la realizzazione di “Summer School della Cultura tecnica”;

VISTA la comunicazione PG 18603/2022 della Citta metropolitana di Bologna con la quale si autorizza
I’erogazione delle risorse assegnate con la sopra citata Determinazione dirigenziale n.1728/2021
anche a Enti di formazione del sistema leFP (Istruzione e Formazione Professionale);

VISTA la medesima comunicazione PG 18603/2022della Citta metropolitana di Bologna con la quale si
autorizza I'utilizzo, ai fini del presente bando, della somma di:

Euro 3.600,00 assegnati a questa Istituzione scolastica con Determinazione dirigenziale della
Citta metropolitana di Bologna Area Sviluppo sociale n.919/2019 (IP/ANNO 2614/2019), per
|’azione 4.a “Raccordo tra scuola, formazione, territorio e lavoro nella secondaria di secondo
grado — Finanziamento di percorsi per le competenze trasversali e I'orientamento — PCTO (gia
alternanza scuola-lavoro)”, e non utilizzati;

Euro 600,00 assegnati a questa Istituzione con Determinazione dirigenziale della Citta
metropolitana di Bologna Area Sviluppo sociale n. 108/2021 per l'azione 9 “PCTO” a.s.
2020/2021, e non utilizzati;

Euro 13,07 assegnati a questa Istituzione con Determinazione dirigenziale della Citta
metropolitana di Bologna Area Sviluppo sociale n. 108/2021 per I'azione 11 “Summer school”
a.s. 2020/2021, e non utilizzati;

VISTA la comunicazione PG 18820/2022 della Citta metropolitana di Bologna con la quale si autorizza
I'utilizzo, ai fini del presente bando, della somma di: Euro 3600,00 assegnati a questa Istituzione
con Determinazione dirigenziale della Citta metropolitana di Bologna Area Sviluppo sociale n.
1138/2021 per 'azione 10 “PCTO” a.s. 2021/2022, e non utilizzati;

Considerate le risorse disponibili cosi suddivise:

e -Euro 96600,00 (novantaseimilaseicento//00) destinati a Istituzioni scolastiche e Enti leFP,
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suddivisi equamente — salvo diversa decisione concordata in sede di istruttoria con I'Ente
finanziatore Citta metropolitana di Bologna - tra i 7 Distretti di istruzione! del territorio
metropolitano, per un importo quindi di euro 13800,00 (tredicimilaottocento//00) per ogni
Distretto.

Visto che il progetto prevede la promozione delle attivita svolte attraverso la produzione
dei video e che a tal fine & stato stabilito un budget complessivo di € 1500,00

VISTA la legge 440/97 sull’autonomia delle Istituzioni Scolastiche;
CONSIDERATO che si rende necessario procedere all'individuazione di personale esperto anche
esterni/interni all'istituzione scolastica per la realizzazione di quanto sopra;
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018 del 17/11/2018 ed in particolare in particolare la
materia concernente le norme relative al conferimento dei contratti di prestazione d’opera per
I'arricchimento dell’offerta formativa e il D.Lgvo 165/2001;

VISTO il Regolamento per la stipula dei contratti con esperti deliberato dal Consiglio di Istituto ai sensi
dell’art. 33, del D.I. n. 129/2018;
VISTO il D.Lgs.n.165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTA la propria determina prot. N. 4150 del 08/04/2022
EMANA

Art. 10ggetto

I"avviso di selezione per il conferimento degli incarichi relativi alle seguenti attivita:
1. pre-produzione (scrittura soggetto, ricerca location) compenso forfettario previsto 250
euro lordo stato
2. produzione (riprese e montaggio), compenso forfettario previsto 1000 euro lordo stato;
3. post-produzione (grafiche e diffusione), compenso forfettario previsto 250 euro lordo
stato
Art. 2 - Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda, utilizzando il modello allegato al presente bando ALL. 1, gli aspiranti in
possesso di competenze relative all’attivita sopra descritta.
In ogni caso, per I’ammissione alla selezione i candidati devono dichiarare di:

e essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

e godere dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

e essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente art. 2.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace,
ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica
responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione. Qualora la falsita del contenuto
delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai
sensi dell’art. 1456 c.c.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione.

L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento I’esclusione dalla
procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria.
Gli aspiranti dipendenti della P.A. o di altre Amministrazioni dovranno essere autorizzati da parte dei
loro Dirigenti, prima dell’assegnazione formale dell’incarico.

L’incarico non costituisce rapporto di impiego bensi una prestazione professionale.
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Art. 3 - Modalita di valutazione della candidatura

Di dare priorita al personale interno.
e Di adottare i seguenti Criteri di valutazione

TABELLA DI VALUTAZIONE ESPERTI Punteggio

a. Laurea Triennale Punti 3

Laurea Magistrale/ Specialistica Punti 20

(si valuta solo il titolo piu alto conseguito)

b. Esperienze maturate in analoghi incarichi 10 punti per ogni incarico max
50 punti

c. Possesso di attestati di Corsi di Specializzazione attinenti I’area 10 Punto per ogni corso,

tematica di riferimento fino a un massimo di 20 punti

d. Competenze informatiche (ECDL — MICROSOFT — EIPASS — ecc) 10 punti

TOTALE PUNTI 100

Art. 4 —Periodo di svolgimento dell’attivita

e Le attivita si svolgeranno secondo le seguenti tempistiche:
pre-produzione, spot di presentazione delle summer, da relizzarsi entro il mese di
maggio 2022 (scrittura soggetto, ricerca location)

e produzione (riprese e montaggio) da realizzarsi entro settembre 2022;

e post-produzione (grafiche e diffusione) da realizzarsi entro ottobre 2022

Art. 5 - Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione degli elenchi

La domanda di partecipazione dovra essere redatta autocertificando in maniera dettagliata i requisiti essenziali
di ammissione indicati all’art. 2, secondo il modello di candidatura (Mod.. 1).
Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione, i seguenti documenti:

1. il Curriculum Vitae, compilato secondo il modello Europass, aggiornato al 31/03/2022. Il curriculum
vitae deve essere numerato in ogni elemento per cui si richiede I’attribuzione di punteggio e i numeri
che li contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione;

2. copia documento d’identita.

La domanda di partecipazione dovra pervenire, in formato digitale, specificando I’attivita a cui si intende
partecipare (1,2,3 o tutte)

entro e non oltre le ore 12,00 del 19/04/2022
esclusivamente all’indirizzo di posta elettronica certificata

boic82800e@pec.istruzione.it

L’Istituto declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione del
recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo
indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza
maggiore.
Nella predisposizione delle graduatorie verra data priorita al personale candidato interno.
Le graduatorie  prowvisorie  saranno  pubblicate  sul  sito  internet  della  Scuola
http://www.icozzanoemilia.it . Ogni eventuale contestazione in merito dovra pervenire alla posta certificata
boic82800e@pec.istruzione.it entro 5 giorni dalla data di pubblicazione. Trascorsi tre giorni la graduatoria
diventa definitiva.

Art. 7 - Responsabile del procedimento.
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di
cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente della Scuola Prof. Luca Prono.

Art. 8 - INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL
REGOLAMENTO UE N. 679/2016 D.1 101/2018

Secondo le disposizioni del Regolamento UE n. 679/2016 (“Regolamento generale sulla protezione dei dati"), il trattamento dei dati
che riguardano i candidati sara improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e di tutela della Vs. riservatezza e dei Vs.
diritti.

Ufficio di competenza Responsabile del procedimento:
Presidenza Prof. Luca Prono DSGA: Dott. Giuseppe Genna


mailto:boic82800e@pec.istruzione.it
http://www.icozzanoemilia.it/
http://www.icozzanoemilia.it/
mailto:boic82800e@pec.istruzione.it

BOIC82800E - A555C7B - REGISTRO PROTOCOLLO - 0004152 - 08/04/2022 - VI.2 - U

Ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento UE, forniamo, quindi, le seguenti informazioni:

® [ dati forniti verranno trattati esclusivamente per le finalita istituzionali della scuola, che sono quelle relative all’istruzione ed
alla formazione degli alunni e quelle amministrative ad esse strumentali, incluse le finalita di instaurazione e gestione dei
rapporti di lavoro di qualunque tipo, e quelle relative alla conclusione di contratti di fornitura di beni e/o servizi, cosi come
definite dalla normativa vigente (R.D. n. 653/1925, D.Lgs. n. 297/1994, D.P.R. n. 275/1999, Decreto Interministeriale 1
febbraio 2001, n. 44, norme in materia di contabilita generale dello Stato e normativa collegata);

il conferimento dei dati & obbligatorio in quanto strettamente necessario per lo svolgimento della procedura in corso;
I’eventuale rifiuto di conferire dati personali comporta l'impossibilita di dare corso allo svolgimento della procedura di
selezione e dell eventuale successivo rapporto;

e il trattamento consiste nelle operazioni o complesso di operazioni di cui all’art. 4 del Regolamento UE 679/2016 "qualsiasi
operazione o insieme di operazioni, compiute con o senza [’ausilio di processi automatizzati e applicate a dati personali o
insiemi di dati personali, come la raccolta, la registrazione, 1'organizzazione, la strutturazione, la conservazione,
l’adattamento o la modifica, [’estrazione, la consultazione, I'uso, la comunicazione mediante trasmissione, diffusione o
qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il raffronto o ['interconnessione, la limitazione, la cancellazione o la
distruzione;

e il trattamento sara effettuato ad opera di soggetti appositamente autorizzati, che si avvarranno di strumenti elettronici e non
elettronici, configurati, in modo da garantire la riservatezza e la tutela dei dati e nel rispetto, in ogni caso, del segreto
professionale;

e idati verranno a conoscenza gli autorizzati al trattamento;

e idati personali diversi da quelli sensibili e giudiziari potranno essere comunicati esclusivamente a soggetti pubblici se previsto
da disposizioni di legge o regolamento (art. 6, comma 2 lett. b); inoltre potranno essere comunicati a collaboratori esterni,
ai soggetti operanti nel settore giudiziario, alle controparti e relativi difensori, ed in genere a terzi soggetti cui disposizioni di
legge attribuiscono facolta di accesso ovvero ai quali la comunicazione é necessaria per l’esercizio delle attivita proprie della
professione forense;

e idati personali non saranno oggetto di diffusione;

e idati potranno essere trasferiti verso Paesi dell 'unione Europea e verso Paesi terzi rispetto all’Unione Europea nell ambito
delle finalita di cui sopra. In tal caso l'interessato sara informato dell esistenza di garanzie adeguate ai sensi dell articolo 46
relative al trasferimento;

e idati personali saranno conservati per il tempo utile al perseguimento delle finalita istituzionali.

Gli interessati potranno in ogni momento esercitare i diritti di cui agli artt. 16,18, 20 e 21 del Regolamento UE.

Art. 9 -Disposizioni finali
Per quanto non previsto nel presente bando si fa rinvio alla vigente normativa nazionale e comunitaria.
Per eventuali chiarimenti sul presente bando pud essere contattata anche il referente dott. Genna Giuseppe alla
mail boic82800e@istruzione.it

Art. 10 — Pubblicita
11 presente avviso ¢ pubblicato all’Albo e sul sito web della Scuola

Dirigente Scolastico
Prof. Luca Prono

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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