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ISTITUTO COMPRENSIVO DI OZZANO DELL’EMILIA  

Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado  

Viale 2 Giugno, 49 - 40064 OZZANO DELL'EMILIA (Bologna)  
Codice Fiscale 91201150371  

tel. 051/799271 - 051/797182   www.icozzano.edu.it  
segreteria@icozzano.istruzioneer.it      boic82800e@pec.istruzione.it  

  

  

  

  
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– 

Obiettivo specifico – 10.8: “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e 

adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.6 – “Azioni per l’allestimento di centri scolastici digitali e per 

favorire l’attrattività e l’accessibilità anche nelle aree rurali ed interne” – sotto azione 6A “Centri scolastici digitali”.  
  
Avviso Pubblico 95450 del 24/04/2026 - per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere 
in comodato d’uso al personale della scuola, nell’ambito del Programma operativo complementare al Programma 
operativo nazionale  
CUP I74D26000950007  
CNP: 10.8.6A-FDRPOC-EM-2026-211  
  

  

DECRETO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI 

Avviso prot.n.9680 del 31/07/2026 per le seguenti figure professionali:  
  

 n. 1 personale ata (ass. amm.) di supporto operativo al progetto; 

 n. 1 personale verificatore acquisto forniture  

  
  

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

  

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche  

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;   

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

VISTO  il Programma Annuale 2026 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;  

VISTO   che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione  

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.  

VISTO  il regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 

relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti l’obiettivo 

“Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione”;   
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VISTO  il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 

recante disposizioni generali comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 

europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo 

europeo per gli affari marittimi e la pesca e, in particolare, l’articolo 59 che prevede la possibilità di  

 utilizzare i fondi strutturali per sostenere attività di preparazione, gestione, sorveglianza, valutazione, 

informazione e comunicazione, creazione di rete, risoluzione dei reclami, controllo e audit, nonché 

per sostenere azioni mirate a rafforzare la capacità delle autorità del Stati membri e dei beneficiari 

di amministrare e utilizzare tali fondi;   

VISTO  il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 

relativo al Fondo sociale europeo;  

VISTO  il regolamento (UE) n. 2020/558 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 aprile 2020, il quale 

modifica i regolamenti (UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda misure specifiche 

volte a fornire flessibilità eccezionale nell'impiego dei fondi strutturali e di investimento europei in 

risposta all'epidemia di COVID -19;  

VISTO  il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;   

VISTO  Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO  Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO  il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 

e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;  

VISTO  in particolare, Priorità 2 – Le strutture per la scuola e le competenze (FESR)”, si pone l’obiettivo di 

migliorare la parità di accesso a servizi di qualità e inclusivi nel campo dell’istruzione, della 

formazione e dell’apprendimento permanente mediante lo sviluppo di infrastrutture accessibili,  

anche promuovendo la resilienza dell’istruzione e della formazione online e a distanza;  

VISTO  l’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 

paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;  

VISTA  la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 

partenariato con la Repubblica italiana;  

VISTA  la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 

sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus 

nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n°  

CCI2021IT05FFPR001;  

VISTO  il decreto-legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge del 4 luglio 2024 n° 95 

riguardante Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione. (24G00077);  

VISTO  il Decreto Ministeriale n. 38 del 06 marzo 2026 riguardante Destinazione di risorse per la formazione 

del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma 

Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, 

nonché destinazione di ulteriori risorse per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi 

didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo 

complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del 

regolamento (UE) n. 2013/1303;  

VISTO  l’Avviso pubblico prot. n. 95450 del 24/04/2026 per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e 

sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della scuola, nell’ambito del Programma 

operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020, in 

attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303;  

VISTA  la nota Prot. AOOGABMI n. 0170737  del 03/07/2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto  
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“Acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al 
personale della scuola”;  

 PRESO ATTO   di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti;  

 VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 55 del C. I del 11/05/2026 di adesione al progetto;  

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. del 09/01/2026 e successive modificazioni e integrazioni con la 

quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;  

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n.52 del 9/01/2026 e successive modificazioni e integrazioni con la 

quale è stato approvato il PROGRAMMA ANNUALE. per l’anno scolastico 2026;  

VISTO  l’atto di approvazione della progettazione esecutiva da parte del RUP dirigente scolastico, prof. Prono  

Luca;  

VISTO  l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 

autorizzati;  

VISTA  la necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute  

competenze in qualità di “verificatore della conformità” per la corretta esecuzione del progetto in 

oggetto;  

RILEVATO CHE per lo svolgimento dell’attività progettuale necessitano le seguenti figure professionali:  

  

 n. 1 personale ata (ass. amm.) di supporto operativo al progetto;  

 n. 1 personale verificatore acquisto forniture  

 

ACCERTATO CHE l'oggetto della prestazione richiesta corrisponde alle competenze attribuite dall'ordinamento 

a questa pubblica amministrazione, ad obiettivi e progetti specifici e determinati ed è coerente con 

le esigenze di funzionalità dell'amministrazione conferente ed, inoltre, non rientra tra le funzioni 

ordinarie della stessa;  

 VISTO  l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;  

 VISTI  gli artt. 2222 e segg. c.c.;  

 VISTO  il quaderno n° 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione;  

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere assegnate 

al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze 

professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione 

Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui 

il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;   

VISTA la Decisione di contrarre prot.n.9679 del 31/07/2026, figure di progetto; 

VISTO  il D.I.129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 

delle Istituzioni scolastiche" ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107 con 

particolare riferimento all’art. 43 comma 3; 

VISTO il proprio Avviso prot. 9680 del 31/07/2026; 

VISTE le candidature pervenute regolarmente entro il termine di scadenza, ore 13:00 del 9/08/2026; 

CONSIDERATO CHE le candidature stesse risultano pari al numero di incarichi da assegnare e coerenti a quanto 

richiesto nell‘avviso; 

RITENUTO che il prof Luca Prono, in qualità di Dirigente scolastico, risulta pienamente idonea a ricoprire tale 

incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;  

VISTO  l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 

responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte 

dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATOche il prof Luca Prono ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di 

interessi ed obblighi di astensione; 
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VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, 

adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 58 del 14/11/2023; 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»; 

 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 

DECRETA 

  

Art.1 Affidamento incarichi docenti interni/assistenti amministrativi 

 

Ruolo  Ore Professionalità Nominativo 
Compenso 

orario 
Lordo Stato 

Compenso 
totale 
Lordo 
Stato 

Personale ata (ass. amm.) di supporto 

operativo al progetto  20 
Ass.amm.va 

interna 
Pellicciotta Pina € 21,17 € 423,31 

Verificatore della conformità  13 
Docente 

interno 
Di Lucca Maria € 25,54 € 332,08 

  

Art. 2 Orario di servizio 

L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino 

al termine del progetto e comunque non oltre il 31/12/2026. 

Il calendario di svolgimento delle attività verrà definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico. 

La non accettazione dell’orario comporterà la revoca automatica dall’incarico. 

 

Art. 3 - Compiti 

I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 1 in relazione al ruolo per cui è attribuito 

l’incarico. 

 

Art. 4 Compenso 

Il compenso viene stabilito come da tabella sovrastante e si intente omnicomprensivo di ogni onere ed 

accessorio, così come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero. 

 

Art. 5 Nomina 

Al presente decreto seguiranno le nomine per ciascuna figura professionale. 

  

  

   Il Responsabile Unico del Progetto   

  Dirigente Scolastico 

 Prof. Luca Prono   
    Firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. n.82/2005 

   e ss.mm.ii e normativa correlata    
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