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ISTITUTO COMPRENSIVO DI OZZANO DELL’EMILIA

Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di | grado

Viale 2 Giugno, 53 40064 OZZANO DELL'EMILIA (Bologna)
Codice Fiscale 91201150371
tel. 051/797182 www.icozzano.edu.it/
segreteria@icozzano.istruzioneer.it — boic82800e@pec.istruzione.it

Prot. vedi segnatura Ozzano dell’Emilia I, vedi segnatura

AVVISO DI SELEZIONE
PER AFFIDAMENTO ATTIVITA DI CONSULENZA E SUPPORTO PEDAGOGICO
Anno Scolastico 2024/25

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visti gli articoli 5 e 7 del D. Lgs n.165 del 30/08/2001 sul potere di organizzazione della Pubblica
Amministrazione e sulla possibilita di conferire incarichi esterni per esigenze cui non puo far fronte con
personale in servizio;

Visto il D.I.n. 129/2018 Nuovo Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle Istituzioni Scolastiche”;

Visto il PTOF per il triennio 2022/2025;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8/3/1999 n. 275, concernente il Regolamento recante “Norme
in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche”, ai sensi della Legge 15/03/1997, n. 59;

Visto il Programma annuale 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto;

Vista la Decisione di contrarre prot.n. 11516 del 14/10/2024;

INDICE

il seguente Avviso di Selezione pubblica per esperto esterno ai sensi dell’art. 7 del D.lgs.165/2001, mediante
pubblicazione sul sito web dell’Istituto Scolastico http://www.icozzano.edu.it al fine di reperire n. 1 (una) figura
idonea a svolgere incarico di prestazione d’opera come esperto per |'affidamento del servizio di consulenza e
supporto pedagogico.

ENTE COMMITTENTE:

Istituto Comprensivo di Ozzano dell’Emilia—
Viale 2 giugno 53 - Ozzano dell’Emilia (BO)
Indirizzo e-mail: — boic82800e@istruzione.it

Dirigente: D.S. Dott.ssa Carla Massarenti
Responsabile dell’Ufficio: DSGA Dott. Giuseppe Genna

ART. 1 OBIETTIVI E OGGETTO DELL INCARICO
L'incarico professionale da attribuire prevede:
Attivazione di interventi di supporto pedagogico rivolto ad alunni, famiglie e personale secondo le esigenze
dell’istituto. Tale attivita si svolgera presso le sedi dell’istituto scolastico.
Gli interventi potranno prevedere, a titolo esemplificativo e non esaustivo:
® osservazioni sulle classi,
e |aboratori con le classi,
e incontri di restituzione ai docenti
e incontri con le famiglie, su richiesta degli interessati
e incontri con i docenti, su richiesta degli interessati
L’incarico avra durata con decorrenza dalla data di stipula del contratto e fino al termine delle attivita didattiche,
30 GIUGNO 2025.
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Dalla data di conferimento fino al termine delle attivita sono previste 120 ore, cosi ripartite
e Osservazioni e/o laboratori sulle classi e rispettivi incontri di restituzione: min 90h (50h primaria/infanzia
e 40h secondaria).
e Colloqui insegnanti e genitori: max 30h
L'esperto si impegna a svolgere un ulteriore numero di 50 h massimo, qualora il Dirigente Scolastico lo ritenga
necessario e a suo insindacabile giudizio.

ART. 2 DESTINATARI

| soggetti destinatari sono:
e glialunni e le alunne dell’Istituto Comprensivo di Ozzano;
e il personale scolastico dell'lstituto Comprensivo di Ozzano;
e jgenitori dell’lstituto Comprensivo di Ozzano.

ART. 3 FABBISOGNI DELLA SCUOLA

La scuola necessita di pacchetto di ore di intervento sugli aspetti sopra descritti. Resta salva la facolta del nostro
Istituto di avvalersi delle candidature rimesse a seguito della presente procedura anche per il successivo
conseguimento di altri eventuali incarichi che richiedono la medesima professionalita ed analoghe competenze
anche per progetti diversi pur sempre gestiti dall’Istituto. Il Dirigente Scolastico, a suo insindacabile giudizio, pud
definire I'articolazione diversa e/o prevedere |'asseghazione a pill esperti in caso di difficolta organizzative e/o
didattiche.

ART. 4- REQUISITI DI PARTECIPAZIONE E CRITERI DI SELEZIONE:

A. Laureain Pedagogia, magistrale o vecchio ordinamento;

B. Iscrizione ad un albo professionale di Counselor;
La mancanza, anche di uno solo, dei requisiti sopra indicati & motivo di esclusione dalla procedura di selezione.
Il pedagogista dovra essere, inoltre, in possesso dei seguenti requisiti:

® possesso di cittadinanza italiana o di Stato aderente all’'Unione Europea;

e godimento di diritti politici e civili;

® inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti;

e inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione.

L’esperto dovra assumere a proprio carico gli oneri assicurativi e previdenziali di Legge.

Art. 5 OBBLIGHI DEL PROFESSIONISTA
Il professionista, nell’espletamento delle attivita, sara tenuto:

e asvolgere le attivita finalizzate al raggiungimento degli obiettivi previsti.

® arispettare quanto previsto dal D.Igs. 196/03 e del Reg.to UE 2016/679 in materia di privacy;

e all'impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte dei pedagogisti selezionati, di stabilire o
mantenere rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo coniil
personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali presta il
presente servizio;

e a produrre obbligatoriamente la documentazione richiesta dall’Autonomia scolastica, compilata in
maniera puntuale, chiara e precisa relativamente all’attivita svolta, anche ai fini dei controlli successivi;

e acollaborare con il Dirigente scolastico, con i docenti coinvolti;

® a presentare resoconto scritto delle attivita al Dirigente Scolastico.

Art. 6 DURATA DELL'INCARICO E COMPENSO

L’incarico dovra essere svolto entro il mese di giugno 2025 per un totale di ore 120. |l compenso orario previsto
e di € 40,00 onnicomprensivi.

L’esperto sottoscrivera il relativo contratto per lo svolgimento dell’attivita.

Il Dirigente Scolastico, a suo insindacabile giudizio, puo definirne I'articolazione diversa e/o prevedere
I'assegnazione a pil esperti.

Art. 7 NATURA DELL’INCARICO

L'oggetto dell'incarico da affidare si configura come prestazione di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 2222 e
seguenti del Codice Civile, senza vincolo di subordinazione, da svolgersi nel rispetto delle direttive fornite dal
Dirigente Scolastico incaricato della procedura di selezione.
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Art. 8 STIPULA CONTRATTO

Il candidato, individuato ai sensi del presente avviso, sara invitato a presentarsi presso I'Ufficio della Segreteria
dell’lstituto per il perfezionamento dell’incarico.

Art. 9 LUOGO DI SVOLGIMENTO DELL'INCARICO
La prestazione professionale dovra essere svolta a favore dell’'utenza sopra indicata presso i plessi dell’Istituto.

Art. 10 CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI PROFESSIONALI DEGLI ESPERTI

Si valutano, oltre ai titoli ed ai corsi attinenti all’incarico, le esperienze pregresse di collaborazione con le scuole
ed in altri campi. Le esperienze indicate possono annuali o di durata inferiore. Sono considerate annuali le
esperienze effettuate per anno scolastico inteso come periodo di almeno 180 giorni, nel caso di esperienze di
durata inferiore sara assegnato un punteggio in proporzione.

Tabella di valutazione dei titoli

Criteri Punteggio attribuito
TITOLO DI STUDIO
110 e lode 15 punti
1 - Laurea specialistica in pedagogia o scienze pedagogiche, magistrale | Da 106 a 110 12 punti
o vecchio ordinamento Da 100 a 105 10 punti
<100 8 punti

2 - Master, corso di specializzazione o perfezionamento di durata

biennale nella materia del presente bando 3 punti

3 - Master, corso di specializzazione o perfezionamento di durata .
. 2 punti

annuale nella materia del presente bando

4 - Dottorato di ricerca 5 punti

5 - Laurea Aggiuntiva 3 punti

6 - Iscrizione Albo Professionale 2 punti

TITOLI DIDATTICI/CULTURALI

1 - partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento nella materia max 5 punti

del presente bando (1 punto per ogni corso)
2 — pubblicazioni o docenza in corsi di formazione nella materia del
presente bando (5 punti per ogni pubblicazione e/o docenza)

max 15 punti

ATTIVITA PROFESSIONALE

1 - esperienze professionali documentate inerenti alle attivita richieste:
attivita di collaborazione con MIUR, Universita o altre PP.AA.,
associazioni professionali o imprese; partecipazione a progetti
provinciali, regionali, europei attinenti alle tematiche dei singoli moduli
in qualita di tutor, docente, referente, supervisore

(2 punti per ogni esperienza annuale)

2 - esperienze professionali documentate inerenti le attivita richieste
presso altre Istituzioni scolastiche in qualita di tutor, docente, referente,

max 16 punti

. max 30 punti
supervisore
(3 punti per ogni esperienza annuale)
3 - Pregresse partecipazioni a progetti della scuola valutate
positivamente max 4 punti
(2 punti per ogni progetto)
TOTALE MAX 100 PUNTI
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Art. 11 MODALITA DI PARTECIPAZIONE

1. La domanda di partecipazione alla selezione dovra pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 28
ottobre 2024 esclusivamente via PEC al seguente indirizzo: boic82800e@pec.istruzione.it indicando
nell’Oggetto “Domanda per il conferimento di incarico di pedagogista” completa degli allegati richiesti
secondo i modelli forniti in calce al presente avviso (All. 1-domanda; All. 2 - dichiarazione sostitutiva)
debitamente compilati e firmati, CV in formato europeo, copia del documento di identita e del Codice
Fiscale

2. Qualora I'offerta pervenisse oltre tale termine o con diverse modalita non sara presa in considerazione.
Per rispetto dei termini fa fede I'attestazione di ricezione da parte del gestore PEC del mittente.

3. LIstituto non si assume alcuna responsabilita per dispersione di comunicazioni dovute ad errata o
incompleta indicazione di recapito, o per disguidi.

4. 1l semplice invio della domanda di partecipazione non costituisce per I'lstituto impegno vincolante nei
confronti dei concorrenti, né alcun rimborso spese ad essi € dovuto per la mera partecipazione alla
procedura;

5. La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti determinera I’esclusione dalla
graduatoria.

6. L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella graduatoria la
presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di assegnare I'incarico.

Art. 12 SELEZIONE E PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE

La selezione delle domande sara effettuata da apposita Commissione, nominata nei tempi e nei modi di Legge. La
Commissione procedera all’analisi delle domande validamente pervenute, alla valutazione dei curricula degli
esperti e alla formulazione della graduatoria degli aventi diritto all’incarico. In caso di parita di punteggio, la
commissione effettuera un colloquio con i candidati interessati, i quali saranno avvisati almeno 3 giorni prima
della data stessa del colloquio che determinera I'ordine di graduatoria tra i candidati a pari punteggio.

Gli esiti della selezione saranno comunicati agli esperti prescelti e la graduatoria relativa sara pubblicata all’albo
della scuola.

L’Istituto Scolastico si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda
pervenuta. Potra anche non procedere ad alcun incarico se non riterra adeguate le candidature. L'Istituto si
riserva, a suo insindacabile giudizio, di sospendere, modificare o annullare la procedura relativa al presente avviso
e di non dar seguito alla stipula del contratto.

Art. 13 INFORMAZIONI GENERALI

Tutti i dati personali di cui 'Amministrazione sia venuta in possesso in occasione dell’espletamento della
procedura verranno trattati nel rispetto del D.Igs. n. 196/03 per le parti ancora valide, in quanto non in contrasto
con il Reg. UE 2016/679 (Regolamento europeo per la protezione dei dati personali), che costituisce attualmente
il riferimento normativo fondamentale in materia.

La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati
personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla conservazione delle
domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure comparative.

L’aspirante dovra presentare debitamente compilati e firmati:
ALLEGATO 1: Domanda di partecipazione

ALLEGATO 2: Dichiarazione dei titoli posseduti;

e allegare inoltre

CURRICULUM VITAE in formato europeo

FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DI IDENTITA e CODICE FISCALE

Ufficio di competenza: Ufficio DSGA

Responsabile del procedimento: Dott. Giuseppe Genna

Il presente bando sara pubblicato mediante affissione all'Albo dell'lstituto "Ozzano dell’Emilia" e sul sito WEB:
http://www.icozzano.edu.it
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