codiceAOO - REGISTRO PROTOCO

ISTITUTO COMPRESVO di RASTIGNANO
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ALLEGATO N.1

Frazione di Pianoro (BO)

C.F. 91201320370
e-mail boic82900a@istruzione.it

PEC: boic82900a@pec.istruzione.it

Nota assegnazione Ministeriale

Prot. 23072 del

Lasciare 8,50 % per tutte le altre Regioni)

30/09/2020
Codice meccanografico BOIC82900A

CONCETTA
Cognome e nome del DS LETIZIA RUSSO

CARMELA
Cognome e nome del DSGA AMENDOLA
Aliquota IRAP (Inserire 8,65% per le Regioni Calabria e Molise. 8.50%

1l totale deve sempre
essere uguale a zero.
Quindi per spostare le
economie si toglie dal un
PG con il segno meno e si
aggiunge ad altro PG la
cifra corrispondende.

PG 05 +100

01620 - 07/06/2021 - A26d - RSU - U

Assegnazioni anno scolastico corrente (desumibili dalla Nota prot. n. 23072 del 30 settembre 2020)
Spostamenti I
Assegnazione Piano economie Totale N
Descrizione Economie als, corrente Gestionale decisiin disponibilita
e a.s. 2020/2021
contrattazione
Fondo delle Istituzioni scolastiche € 7.386,96 24.509,63 05 € 0,18 | € 39.399,23
Funzioni Strumentali all'offerta formativa 2.966,87 05 € 2 € 2.966,87
Incarichi Specifici del personale ATA 1.826,56 05 € - € 1.826,56
Ore Eccedenti scuola infanzia/primaria € 1.057,76 857,41 06 € - € 1.915,17 7386,96
Ore Eccedenti scuola secondaria € 348,49 362,40 06 € - € 710,89 -3850
valorizzazione del personale scolastico € 0,18 7.502,46 13 € 018 € - 0,18 economie e 7502,46 di\ 3536,96
Aree arischio, a forte processo immigratorio € 1.444,80 1.169,56 05 € - € 2.614,36
attivita complementari di educazione fisica € 936,74 451,28 12 € - |e 1.388,02
Turni notturni e festivi svolti dal personale ATA ed educativo - 05 € B € -
Totali (lordo dipendente)| € 11.174,93 | € 39.646,17 € - € 50.821,10
Parametri per il calcolo ita di direzione al titolare e al
Numero DOCENTI in organico diritto 52 [Fls - indennita - coll. DS = € 32.481,79 |
Numero PERSONALE ATA in organico di diritto (compreso
17
DSGA)
Totale personale per Indennita di direzione 69
a) azienda agraria - € 1.220,00 (da moltiplicare per il n° delle . €
aziende funzionanti presso listituto)
b) convitti ed educandati annessi - € 820,00 (da moltiplicare per il . €
n° dei convitti e degli educandati funzionanti presso |'istituto)
c) istituti verticalizzati ed istituti con almeno due punti di
erogazione del servizio scolastico, istituti di secondo grado
aggregati ed istituti tecnici, professionali e d’arte con laboratori 750,00 €
elo reparti di lavorazione - € 750,00 (spettante in misura unica,
indipendentemente dall'esistenza di piu situazioni di cui alla lettera c)
d) scuole medie, scuole elementari e licei non rientranti nelle
tipologie di cui alla lettera c) - € 650,00
Stima del n° di gg. di assenza del DSGA titolare (necessari per 20
accantonare I'Ind. di direzione per il sostituto)
Se sei un DSGA FF inserire euro 943,60 (Differenziale annuo tra Ind. di direzione | Ind. direzione
quota fissa DSGA 1828,00 e CIA dell’Ass.te amm.vo 884,40)
nella casella gialla. Se hai iniziato dopo il 1° settembre calcola 0 daaccantonare | da al‘:canlonare Totale da
" . " per il DSGA per il sostituto | accantonare
l'importo in proporzione: 943,60 / 365 x i gg. di incarico = .
titolare del DSGA
importo da inserire — —
Totale parametri a) - b) - ¢) - d) 750,00 € 2.820,00 € 247,44 € 3.067,44 €
Eventuali risorse per indennita di direzione del sostituto del l
DSGA assegnate a seguito di rilevazione SIDI
stima ore (a stima ore (a
In euro (LD) 35,00 euro) 50,00 euro)
Iljdlcare evve‘n!uals percenguvale‘dl scorpgro dal F‘Isvper gli IDEI % L€ 0,00 0,00
(interventi didattici educativi e integrativi) / corsi di recupero
Utilizzo degli avanzi stima ore
Le economie saranno utilizzate tutte a favore del FIS Docenti ed
ATA? (SI/NO) st
Se avete risposto NO indicate I'importo delle economie da utilizzare € _ 0
SOLO a favore dei docenti COMPENSI PER | COLLABORATORI DEL DIRIGENTE ’—‘cakohm per
Se avete risposto NO indicate Iimporto delle economie da utilizzare _ 0 ferenza
SOLO a favore del personale ATA 3.850,00 €
Totale Fondo di Istituto da ripartire tra docenti e ATA al netto dell'Ind. di
direzione al DSGA titolare, del sostituto e di eventuali altri accontonamenti € 32.481,79
Particolare impegno Compensi fe' i
professionale ‘in Compensi d";’::::; P G-
aula’ connesso alle [Attvita aggiuntive|  atribuiti ai
, . p el | educatvoper | o funzignali
Ripartizione fondo tra personale docente e personale ATA (ad | In euro (LD) . [:ﬁg'&g:g:g;:{"a ricerca didatiicae | (art. 88, comma|  dirigente og'z;:'b':r:':;""‘a impegno per fa | T
es.: 70% ai docenti e 30% al Personale ATA) 0 EB @md) flessibilita 2 letterab) | scolastico (art. | | L | valutazione degl| 5l K!
' organizzativa e CCNL 88, comma 2, alunni g
didattica (art. 88, | 29/11/2007) | letterafy conL | FTOF (@t 88, Egrt
comma 2, lettera a) 29/11/2007) °°’“:)‘zéb‘i“e’a 2 L2007
CCNL 29/11/2007) 2001212007)
Percentuale da destinare ai docenti 70% 22.737,25 € 1153 = € ERNE) = € ERNE) - € - €| 22737,25€
. . Compensi DSGA (art. 89 CCNL
Compensi per il personale ATA per "
ogni altra attivita deliberata 2:;}; 5027 d‘;ﬁg‘:ezzs::zjf Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art.
nellambito del PTOF (art. 88, comma ) 88, comma 2, lettera €) CCNL 29/11/2007)
2, lettera k) CCNL 29/11/2007) CEIE DD FEETEDAIR
' 25/7/2008)
Percentuale da destinare al Personale ATA \ 30% \ 9.744,54 € | 641 - € - € 9.744,54
Accantonamento Fondo di riserva (calcolato in automatico) [ 0% [ - € | 0
[ Ripartizione Valorizzazione personale scolastico a.s. corrente Percentuale In euro (LD) stima ore ]
Valorizzazione personale scolastico DOCENTI 70% - € W
Valorizzazione personale scolastico PERSONALE ATA 30% - € 0 W
\ Ripartizione Finanziamenti per aree a rischio \ Percentuale \ In euro (LD) | stima ore \
|Aree arischio DOCENTI 100% 2.614,36 € | 75
|Aree arischio PERSONALE ATA 0% - €] 0 A
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ALLEGATON. 2

FUNZIONI STRUMENTALI
disponibilita € 2.966,67

COGNOME e NOME Tip. Funzione Totale ore Compenso orario TOTALE LORDO DIPENDENTE percentuale
DSA INCLUSIONE (30%) 51 € 17,50 | € 890,06 30
CONTINUITA' (10%) 19 € 17,50 | € 296,69 10
VALUTAZIONE ( 20%) 33 € 17,50 | € 593,37 20
SICUREZZA ( 20%) 33 € 17,50 | € 593,37 20
PTOF ( 20%) 33 € 17,50 | € 593,37 20
TOTALE 169 € 2.966,87 100
Disponibilita lordo dipendente € 2.966,87
impegni € 2.966,87
Disponibilita residua €
ILD.S.G.A IL DIRIGENTE SCOLASTICO

CARMELA AMENDOLA CONCETTALETIZIA RUSSO

-U
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ALLEGATON. 3

Incarichi specifici per Servizi Amministrativi ed Ausiliari:

Art. 25 — Incarichi specifici - Flessibilita organizzativa - Progetti
1- Llindividuazione degli incarichi specifici previsti dall’art. 47 lett. B del CCNL 2007 e delle posizioni
economiche di cui all’art. 50 CCNL/2007 e sequenza contrattuale 25.07.08 sono effettuate tenuto
conto delle specifiche esigenze organizzative dell’istituto e in coerenza con le attivita deliberate nel

POF.

2- Non possono essere assegnati incarichi retribuiti a carico del Fondo dell’lstituzione scolastica, ai
sensi dell’art. 47 lett. B del CCNL 2007, a personale gia titolare di posizioni economiche di cui all’art.
50 CCNL/2007 e sequenza contrattuale 25.07.08. In caso di personale che, in applicazione
dell’articolo 9 comma 21 del DL 78/2010, non percepisca tutto o parte del correlato beneficio
economico relativo alle posizioni economiche possono essere assegnati incarichi specifici retribuiti
senza superare il limite economico annuo contrattuale previsto per la posizione economica.

3- Sono criteri di assegnazione di incarichi aggiuntivi:

Criteri per assegnazione incarichi aggiuntivi

Complessita delle funzioni

Esperienze maturate

Professionalita

AWIN|R

Disponibilita dei soggetti

Il finanziamento complessivo e ripartito al personale ausiliario e si propone di suddividere per categoria tra
coloro che non beneficiano della maggiorazione retributiva di cui all’art. 7.
Le risorse disponibili per a.s. 2020/2021 sono pari €.1.826,56 lordo dipendente divise in N. 7 incarichi

secondo la distribuzione prevista nella seguente tabella

Incarichi Specifici Collaboratori Scolastici:
Collaboratore Scolastico NON titolare di posizione economica art. 7: BELFIORE, CALASCIBETTA , MARINO, MARRONE,

SCALA

SCUOLA PRIMARIA

Denominazione incarico

Specificazione dei compiti assegnati

Belfiore Vera
Calascibetta Susanna

Primo Soccorso

Assistenza alunni disabili

Compiti specifici: Incarico di pronto soccorso/prima
assistenza in attesa dell’intervento specialistico,

Collaborazione con il personale docente per gli
spostamenti all’esterno degli alunni HC. Verifica
della presenza del materiale nelle cassette di pronto
soccorso della Scuola, verifica delle uscite di
emergenza. Compiti specifici:

cura sulla base delle istruzioni impartite dai docenti
di sostegno, I'assistenza agli alunni diversamente
abili, anche riguardo all’uso dei servizi igienici e alla
cura dell’igiene personale;
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uffici

Attivita di collaborazione con gli

Compiti specifici: gestione degli albi e delle circolari
Collaborazione con gli uffici di segreteria anche per
la gestione degli archivi e dei magazzini nel rispetto
del D.Lvo n.196/2003.

SCUOLA DELL'INFANZIA

Marino Rosaria
Marrone Rosa
Scala Amalia

uffici

Primo Soccorso

Attivita di collaborazione con gli

Compiti specifici:
Incarico di pronto soccorso/prima assistenza in
attesa dell’intervento specialistico.

Collaborazione con gli uffici di segreteria anche per
la gestione degli archivi e dei magazzini nel rispetto
del D.Lvo n.196/2003.

Incarichi specifici assistenti amministrativi

Due assistenti amministrativi: Graziano, Nisi

e . gl o = 3 2

=) § 50 2 .g 8= % & k! [ %

o @ L ooSs| £co ) £ N =

= 3 SRR 8 = 2 § ] Importo |Totale lordo
N° COGNOME NOME 8 e GN5¢C 8o g 3 2 g3 ° io | dipend

=) 528 % 5 8 = 2 3 2 orario |dipendente

(14 Z g E © 5 |9

1 |Graziano 18 18 0 18 € 14,50 | € 261,00

2 |Nisi 17 17 0 17 € 14,50 | € 246,50

3 0 0 0 € 14,50 | € -

4 0 0 0 € 14,50 | € -

5 0 0 0 € 14,50 | € -

6 0 0 0 € 14,50 | € -
Totale Assistenti Amministrativi/Tecnici 35 € 507,50

1 |BELFIORE 21 21 0 21 € 12,50 | € 262,50

2 |CALASCIBETTA 21 21 0 21 € 12,50 | € 262,50

3 |MARRONE 21 21 0 21 € 1250 | € 262,50

4 |MARINO 21 21 0 21 € 12,50 | € 262,50

5 [|SCALA 21 21 0 21 € 12,50 | € 262,50

6 0 0 0 € 12,50 | € -

7 0 0 € 12,50 | € -
Totale Collaboratori Scolastici 35 0 105 105 € 1.312,50
D_|spon|b|l|ta complessiva lordo € 1.826.56
dipendente IL DSGA IL DIRIGENTE SCOLASTICO
impegni lordo dipendente € 1.820,00 CARMELA AMENDOLA CONCETTA LETIZIA RUSSO
Residuo € 6,56
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L’accesso al Fondo dell’Istituzione Scolastica, prevede la remunerazione forfettaria di ore intensive per la garanzia del
servizio anche riferibili a: sostituzione colleghi assenti, turnazione, partecipazione alla Realizzazione del POF, ecc.

Per tali attivita si propone I'assegnazione complessiva di n. 147 ore per il personale Assistente Amministrativo e n. 757
complessive per il personale di Collaboratore Scolastico.

= ] s |2 = R g
RS RS SRR R HEHE g8 %
= CHIREH  HE g REE L R HE R
2 |2 T 2|5 w| 2 |cE5-|5|85|8 |2 o glc g <
I COGNOME NOME g E §§ gles|28 5| 8 |238%F|2 ‘;’é zlgo 29 gg slEElu % £; S | mporo Totale
B} 2 |oflglS2 L_:E gl £ 8288 o ‘gg_g%ag SS| 2 |8] €4 3 orario
£ S |¢5|8|2El8E gl 2 [2298|=|8 (B|sg|S8|ggs|s5+|o (8|85 | @
g S |2g8|E|ES|c8 El S [S23|5|E |2|8E[8FCRR|E [T (€S8 T
% |85 |5°188|535°| 2 (82 |z|s |=|35|8@|a 85|z io| 2
& g 2 |e|5 5gl2 |[5532|2 S35
3 8 |=|o 28 o |8 ge
Previsione o) 0 0 € 14,50 € -
1 |AA 16 52 0 52 € 1450| € 754,00
2 |AA 53 0 53 € 14,50 € 768,50
3 [AA 17 0 17 € 14,50 € 246,50
4 |AA 20 0 20 € 14,50| € 290,00
5 _|AACOVID 5 o 5 € 14,50 € 72,50
6 0 [ o |e 14,50| € -
7 0 0 0 € 14,50 | €
Totali Ass.ti amm.vi 16 0 o [o]| o 0 0 0 0 ol o o[ o 0 0 0 | 147 0 147 € 14,50 | € 2.131,50
| Previsione 0 0 0 € 14,50 | € -
8 ] o o [e 14,50( €
9 ] 0 o [e 14,50( €
10 ] o o [e 14,50( €
11 ] ] o [e 14,50( €
Totali Ass i Tecnici 0 0 0o (o] o 0 0 0 0 ol 0o Jo] o 0 0 0 0 0 [ € 1450| €
0 [ o [e 12,50 € -
12 |CST.I. PRIMARIA 45 [ 45043 | € 12,50| € 563,04
13 [CS T.I. PRIMARIA 45 [ a5 € 12,50| € 562,50
14 |CST.D. PRIMARIA 21 0 21 | € 12,50| € 262,50
15 [CST.D. PRIMARIA 19 0 19 € 12,50| € 237,50
16 [CS T.D. PRIMARIA 12 0 12 € 12,50 | € 150,00
17 |CST.D. PRIMARIA 12 0 12 € 1250| € 150,00
18 |CST.I. INF. DADA 50 [ 50 € 12,50 | € 625,00
19 |CS. T.I. INF DADA 50 [ 50 € 12,50 | € 625,00
20 |CS. T.D. INF. DADA 19 0 19 € 12,50 € 237,50
21 |CS. T.D. INF. DADA 19 J 19 € 12,50 | € 237,50
22 |CS. T.D. INF. DADA 19 [ 19 € 12,50 | € 237,50
23 |CS. T.I. INF. DADA (ART 7) 50 [ 50 € 12,50 | € 625,00
24 |CST.I. INF. MELOGR ‘ 50 J 50 € 12,50| € 625,00
25 |CST.D. INF. MELOGR\ 12 0 12 € 12,50| € 150,00
26 |CS T.D. INF. MELOGR\ 12 0 12 € 12,50| € 150,00
27 |CS T.D. INF MELOGRANO 19 0 19 € 12,50| € 237,50
28 |CS T.D. INF. MELOGR 12 [ 12 € 12,50| € 150,00
29 [CSTI. SEC.P.T. a2 [ a2 € 12,50| € 525,00
30 |CST.I. SEC. 53 [ 53 € 12,50| € 662,50
31 |CST.D.P.T.SEC. 10 [ 10 € 12,50| € 125,00
32 |CST.D. SEC 19 [ 19 € 12,50| € 237,50
32 _|CST.D. SEC 19 0 19 € 12,50| € 237,50
[ € 12,50| € -
[ € 12,50( € -
Totali Coll. Scol.ci 0 610 [ 610 | € 12,50| € 7.613,04
TOTALI 32 0 o Jo| o 0 0 0 0 o[ o o[ o 0 0 o | 757 0 757 € 9.744,54
Disponibilita Fondo Ist. Lordo DIPENDENTE € 974454 ILD.S.GA IL DIRIGENTE SCOLASTICO
impegni lordo DIPENDENTE € 974454 CARMELA AMENDOL CONCETTA LETIZIARUSSO
Residuo < 0,00

La retribuzione delle Funzioni Miste sara commisurata all'importo della Convenzione relativa a questo all’'A.S.
2020/2021 pari a € 7.500,00 lordi e ripartita tra il personale delle scuole dell'infanzia addetto alla funzione ed in carico
all’istituto secondo la loro presenza presso il plesso di riferimento.

Nella scuola primaria sara retribuito I'importo corrispondente ad una quota dell’infanzia, ripartita tra i collaboratori in
servizio alla primaria.

Eventuali assenze del personale destinatario delle suddette indennita, se sostituite da personale supplente
temporaneo, per periodo superiore a n. 15 giorni saranno liquidate a quest’ultimo. Diversamente e/o in caso di ricorso
alla “sostituzione” interna nel plesso si compensera il maggiore impegno dei presenti suddividendola tra essi.
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ALLEGATO N. 4
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