
 

 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​     Pianoro, 14 settembre 2026 ​  
 

Al personale docente a tempo determinato 
 

All’Ufficio del personale docente 
 

Oggetto: Informativa fruizione ferie durante la sospensione delle attività didattiche 
 
La disciplina inerente al godimento delle ferie da parte del personale docente con contratto a tempo 
determinato trova fondamento nell’articolo 35 del CCNL 2019/2021. Inoltre, la Legge 24 dicembre 2012, N. 
228, all’articolo 1, comma 54, stabilisce che le ferie debbano essere fruite durante i periodi di sospensione 
delle attività didattiche, così come definiti dai calendari scolastici regionali, ad eccezione dei giorni 
destinati agli scrutini, agli esami di Stato e ad altre attività valutative.  
 
Il comma 55 della medesima legge precisa che la monetizzazione delle ferie è ammessa “limitatamente alla 
differenza tra i giorni di ferie spettanti e quelli in cui è consentito al personale di fruirne”. In tale contesto, 
l’Ordinanza della Corte di Cassazione N. 16715 del 2024 ha ulteriormente ribadito che il datore di lavoro è 
tenuto a invitare formalmente il personale a tempo determinato a usufruire delle ferie durante i periodi di 
sospensione dell’attività didattica previsti dai calendari scolastici regionali, nonché nel periodo compreso 
tra il termine delle lezioni e il 30 giugno 2027, informandolo che, in mancanza di fruizione, il diritto alle 
ferie, così come all’indennità sostitutiva di competenza, decade. 
 
In relazione a quanto sopra citato, si comunica a tutto il personale docente assunto con contratto a tempo 
determinato, con esclusione di coloro il cui contratto abbia scadenza al 31 agosto 2027, che le ferie 
spettanti sono proporzionate alla durata del servizio prestato e devono essere obbligatoriamente fruite nei 
periodi in cui l’attività didattica è oggettivamente sospesa. 
 
Pertanto, si invitano tutti i docenti a tempo determinato, ad esclusione di quelli in servizio fino al 31 agosto 
2027, dopo la pubblicazione da parte di questa Amministrazione della relativa circolare, a presentare 
formale richiesta di ferie durante i periodi di sospensione delle lezioni o nel lasso temporale compreso tra 
la fine delle lezioni e il 30 giugno 2027, con esclusione dei giorni dedicati a scrutini, esami o altre attività 
valutative. 
 
“Si invita il personale docente a tempo indeterminato a fruire dei giorni di ferie spettanti in ragione del 
proprio contratto entro il termine dello stesso, con l’avviso che, in mancanza, perderà il diritto alle ferie e 
alla indennità sostitutiva”. 
 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof. Alfonso Sforza 
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