BOIC83000E - A5263BD - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001849 - 19/02/2026 - 11.10 - U
BELLE ANALITICHE FIS DOCENTI A.S.2025/26 Allegato n.4

RIPARTIZIONE FIS A.S. 2025_2026 ORGANIZZAZIONE COLLEGIALE
ANNO CORRENTE

SCUOLA DELL'INFANZIA 25/26
ATTIVITA PERSONALE TD/TI|JQualificd ORE | ORE | COMPENSO
INSEG FUNZ. LORDO

COMMISSIONE MENSA DOC 3,00 57,75
COMMISSIONE MENSA DOC 3,00 57,75
REF. ORARIO DOC 4,00 77,00
REF. ORARIO DOC 4,00 77,00
REF. INCLUSIONE DOC 8,00 154,00
REF.CONTINUITA' INFANZIA-PRIMARIA DOC 5,00 96,25
REF.CONTINUITA' INFANZIA-PRIMARIA DOC 5,00 96,25
REF. CONTINUITA' NIDO - INFANZIA DOC 5,00 96,25
FORMAZIONE CLASS| 1% DOC 4,00 77,00
FORMAZIONE CLASSI 17 DOC 4,00 77,00
FORMAZIONE SEZIONI DOC 4,00 77,00
FORMAZIONE SEZIONI DOC 4,00 77,00
INTERCULTURA DOC 4,00 77,00
TEAM DIGITALE DOC 4,00 77,00
COORDINAM. PROGETTI DOC 5,00 96,25
REF. SICUREZZA DOC 6,00 115,50
REF. SICUREZZA DOC 6,00 115,50
REF. TIROCINANTI UNIVERSITARI DOC -
REF. TIROCINANTI UNIVERSITARI DOC -
NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE DOC 5,00 96,25
NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE DOC 5,00 96,25
REVISIONE DOCUMENTI DI VALUTAZIONE DOC 6,00 115,50
REVISIONE DOCUMENTI DI VALUTAZIONE DOC 6,00 115,50
REVISIONE DOCUMENTI DI VALUTAZIONE DOC 6,00 115,50
REVISIONE DOCUMENTI DI VALUTAZIONE DOC 6,00 115,50
TUTOR DOCENTI NEOASSUNTI DOC 13,00 250,25
TOTALI 125,00  2.406,25

LA DIRIGENTE SCOLASTICA LE RSU

DOTT.SSA FILOMENA MASSARO
DOC. CALISTRI SILVIA
DOC.NALDI MARA
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TABELLE ANALITICHE FIS DOCENTI A.S.2025/26

DOC. TOMAIUOLO CHIARA
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BELLE ANALITICHE FIS DOCENTI A.S.2025/26 Allegato n.4
ANNO CORRENTE

RIPARTIZIONE FIS A.S. 2025 2026 ORGANIZZAZIONE COLLEGIALE 25/26
SCUOLA PRIMARIA

ATTIVITA' PERSONALE TD/TI JQualificdd ORE ORE |COMPENSO

INSEG | FUNZ. LORDO

REF. INVALSI INGLESE DOC 5,00 96,25
INVALSI ITALIANO DOC 5,00 96,25
INVALSI MATEMATICA DOC 5,00 96,25
REFERENTE MENSA DOC 3,00 57,75
REFERENTE MENSA DOC 3,00 57,75
REVISIONE DOCUMENTI DI VALUTAZIONE DOC 4,00 77,00
REVISIONE DOCUMENTI DI VALUTAZIONE DOC 4,00 77,00
REVISIONE DOCUMENTI DI VALUTAZIONE DOC 4,00 77,00
REVISIONE DOCUMENTI DI VALUTAZIONE DOC 4,00 77,00
REVISIONE DOCUMENTI DI VALUTAZIONE DOC 0,00 -
FORMAZIONE CLASSI PRIME DOC 4,00 77,00
FORMAZIONE CLASSI PRIME DOC 4,00 77,00
INTERCULTURA DOC 4,00 77,00
INTERCULTURA DOC 4,00 77,00
TEAM DIGITALE NUOVI AMBIENTI DI APPRENDIMENTO DOC 7,00 134,75
TEAM DIGITALE NUOVI AMBIENTI DI APPRENDIMENTO DOC 7,00 134,75
NUCLEO INTERNO AUTOVALUTAZIONE DOC 5,00 96,25
COORDINAM. PROGETTI D.Sabbi DOC 5,00 96,25
COORDINAM. PROGETTI Salvo D'Acquisto DOC 5,00 96,25
REF. BULLISMO E CYBERBULLISMO DOC 9,00 173,25
REF. INVALSI DOC 10,00 192,50
REF. SICUREZZA DOC 6,00 115,50
REF. SICUREZZA DOC 6,00 115,50
COORDINAM. TIROCINANTI UNIVERSITARI DOC 10,00 192,50
REF. TUTOR DOCENTI NEO ASSUNTI DOC 13,00 250,25
REF. TUTOR DOCENTI NEO ASSUNTI DOC 13,00 250,25
REF. TUTOR DOCENTI NEO ASSUNTI DOC 13,00 250,25
REF. TUTOR DOCENTI NEO ASSUNTI DOC 13,00 250,25
REF. TUTOR DOCENTI NEO ASSUNTI DOC 13,00 250,25
REF. TUTOR DOCENTI NEO ASSUNTI DOC 13,00 250,25
REF.REGISTRO ELETTRONICO INF PRIMARIA DOC 10,00 192,50
REF. BES DOC 10,00 192,50
REF. INCLUSIONE DOC 14,00 269,50
REF. FORMAZIONE DOC 10,00 192,50
REF. VALUTAZIONE DOC 10,00 192,50
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BELLE ANALITICHE FIS DOCENTI A.S.2025/2 Allegato n.4
TOTALI | | 255,00]  4.908,75 |
LA DIRIGENTE SCOLASTICA LE RSU
DOTT.SSA FILOMENA MASSARO DOC. CALISTRI SILVIA

DOC.NALDI MARA
DOC. TOMAIUOLO CHIARA

RIPARTIZIONE FIS A.S. 2025_2026 ORGANIZZAZIONE COLLEGIALE
ANNO CORRENTE

SCUOLA SECONDARIA A.S.2025/26
ATTIVITA' PERSONALE TD/TI |Qualificd] ore | ore |COMPENSO
INSEG | FUNZ. LORDO
REFERENTE CONTINUITA' DOC 5,00 96,25
INVALSI ING DOC 5,00 96,25
INVALSI ITA DOC 5,00 96,25
INVALSI MAT DOC 5,00 96,25
COMMISSIONE ORARIO DOC 30,00 577,50
COORDINATORE CLASSE 1°A DOC 20,00 385,00
COORDINATORE CLASSE 1B DOC 20,00 385,00
COORDINATORE CLASSE 1°C DOC 20,00 385,00
COORDINATORE CLASSE 2"A DOC 20,00 385,00
COORDINATORE CLASSE 2B DOC 20,00 385,00
COORDINATORE CLASSE 2°C DOC 20,00 385,00
COORDINATORE CLASSE 2°D DOC 20,00 385,00
COORDINATORE CLASSE 3"A DOC 20,00 385,00
COORDINATORE CLASSE 3B DOC 20,00 385,00
COORDINATORE CLASSE 3°C DOC 20,00 385,00
COORDINATORE CLASSE 3D DOC 20,00 385,00
COORDINATORI DIPARTIMENTI Lettere DOC 3,00 57,75
COORDINATORI DIPARTIMENTI Linguaggi Espr.vi DOC 3,00 57,75
COORDINATORI DIPARTIMENTI Lingue straniere DOC 3,00 57,75
COORDINATORI DIPARTIMENTI Matematica DOC 3,00 57,75
COORDINATORI DIPARTIMENTI Sostegno DOC 3,00 57,75
COORDINATORI DIPARTIMENTI Strum.mus. DOC 3,00 57,75
FORMAZIONE CLASS| PRIME DOC 8,00 154,00
INTERCULTURA 12,00 231,00
NUCLEO INTERNO AUTOVALUTAZIONE DOC 5,00 96,25
TEAM DIGITALE DOC 7,00 134,75
REF. ALUNNI BES DOC 5,00 96,25
REF. INCLUSIONE DOC 20,00 385,00
REF. BULLISMO/CYBERBULLISMO DOC 9,00 173,25
REF. PALESTRA DOC 5,00 96,25
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BELLE ANALITICHE FIS DOCENTI A.S.2025/26

REF. ATTIVITA' MUSICALI POMERIDIANE DOC 5,00 96,25
REF. INVALSI DOC 10,00 192,50
ERASMUS DOC 8,00 154,00
ERASMUS DOC 8,00 154,00
ERASMUS DOC 8,00 154,00
COORDINAM. PROGETTI DOC 5,00 96,25
REF. REGISTRO ELETTRONICO DOC 7,00 134,75
REF. TIROCINANTI UNIVERSITARI DOC -
TOTALI 410,00 7.892,50
COMPENSO
COORDINATORI DI PLESSO TD/TI jQualificy ORE FORFETTARIO
FUNZ. LORDO

1 COORDINATORE PLESSO NONNA ORSA Tl DOC 31 596,75

2 COORDINATORE PLESSO COLIBRI' Tl DOC 31 596,75

3 COORDINATORE PLESSO DIANA SABBI Tl DOC 70 1.347,50

4 COORDINATORI PLESSO SALVO D'ACQUISTO Tl DOC 29,5 567,88

5 COORDINATORI PLESSO V.NERI Tl DOC 60 1.155,00

TOTALE REFERENTI PLESSO 222 4.263,88

4.263,88

REF. DI ISTITUTO BANDI-EVENTI - RAPP. COL

- TERRITORIO DOC 20,00 385,00
|TOTALE GENERALE SCUOLE INFANZIA - PRIMARIA -SECONDARIA | 19.856,38

LA DIRIGENTE SCOLASTICA LE RSU
DOTT.SSA FILOMENA MASSARO

DOC. CALISTRI SILVIA

DOC. NALDI MARA

DOC. TOMAIUOLO CHIARA
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ABELLE ANALITICHE FIS DOCENTI A.S.2025/26 Allegato n.4

RIPARTIZIONE FIS A.S. 2025_2026 PROGETTI

SCUOLA DELL'INFANZIA

PROGETTI PERSONALE TD/TI| Qualifica] ORE ORE COMPENSO
[ ] wsec | Funz. LORDO
1 |ACCOGLIENZA - DOCENZA
N.12 docenti
DOC 5,00 192,50
DOC 5,00 192,50
DOC 5,00 192,50
DOC 5,00 192,50
DOC 5,00 192,50
DOC 5,00 192,50
DOC 5,00 192,50
DOC 5,00 192,50
DOC 5,00 192,50
DOC 5,00 192,50
DOC 5,00 192,50
DOC 5,00 192,50
BIBLIOTECA - PROGETTO LETTURA DOC 5,00 96,25
USCITE DIDATTICHE
n.12 docenti DOC 5,00 96,25
DOC 5,00 96,25
DOC 5,00 96,25
DOC 5,00 96,25
DOC 5,00 96,25
DOC 5,00 96,25
DOC 5,00 96,25
DOC 5,00 96,25
DOC 5,00 96,25
DOC 5,00 96,25
DOC 5,00 96,25
DOC 5,00 96,25
DOC 5,00 96,25
TOTALI 60,00 65,00 3.657,50
SCUOLA PRIMARIA
PROGETTI PERSONALE TD/TIJ Qualifica] ORE ORE COMPENSO
[ | INSEG | FUNz. LORDO
1 |SCREENING - DOCENZA
PROGETTO PRO DSA N.4 classi PRIME - DOC | 32,00 1.232,00
n.14h scuola D.Sabbi, n.6
BIBLIOTECA - PROGETTO LETTURA plesso S.D'Acquisto 20,00 385,00
TOTALI 32,00 20,00 1.617,00
SCUOLA SECONDARIA
| PROGETTI PERSONALE TD/TI] Qualifica] ORE ORE COMPENSO
INSEG | FUNZ. LORDO
PROGETTO INDIRIZZO MUSICALE DOC 10,00 385,00
DOC 10,00 385,00
DOC 10,00 385,00
DOC 10,00 385,00
BIBLIOTECA - PROGETTO LETTURA 10,00 192,50
TOTALI 40,00 10,00 1.732,50
TOTALE GENERALE SCUOLE INFANZIA-PRIMARIA -SECONDARIA | | 7.007,00
LA DIRIGENTE SCOLASTICA LE RSU DOC. CALISTRI SILVIA
DOTT.SSA FILOMENA MASSARO DOC. NALDI MARA

DOC. TOMAIUOLO CHIARA
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Allegato 4

FIS DOCENTI
DISPONIBILE
A.S.2025/26 19.857,01
REF. DI ISTITUTO
BANDI-EVENTI-
RAPP. COL
INFANZIA |PRIMARIA |SECONDARIREF. PLESSO TERRITORIO TOTALE
ORGANIZZAZIONE
COLLEGIALE € 2.406,25 | € 4.908,75 | € 7.892,50 4263,88| € 385,00 | € 19.856,38 19.857,01 |FIS
PROGETTICONFIS | € 3.657,50 | € 1.617,00 | € 1.732,50 7.007,00 7.037,06 VALORIZZAZIONE
€ 6.063,75 6525,75 9625,00
TOTALE FIS DISTRIBUITO € 19.856,38
RESIDUO FIS NON DISTRIBUITO € 0,63
pari a n. ore 0,03 ipotesi 19,25
pari a n. ore 0,02 ipotesi 38,50
RESIDUO VALORIZZAZIONE 30,06
pari a n. ore 1,56 ipotesi 19,25
pari a n. ore 0,78 ipotesi 38,50
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FUNZIONI STRUMENTALI Totale al lordo |Totale al
a.s.2025-26 Parametri DIPENDENTE |lordo STATO
Quota base 1.169,77 1.552,28
Complessita 1 463,49 615,05
81 |n.81 posti personale docente 35,63 2.174,85 2.886,03
TOTALE 3.808,11 5.053,37
Nota MIM del 05/12/2025 -
RISORSE AGGIUNTIVE MOF 155,43
TOTALE FUNZIONI
STRUMENTALI 3.963,54
Area lordo dip. lordo stato
1-PTOF 990,88 |  1.314,90
2 - BES 990,88 1.314,90
3 - INCLUSIONE PER LA
DISABILITA' 990,88 1.314,90
4 A - Orientamento 495,45 657,46 50%
4 B - Continuita 495,45 657,46 50%
TOTALE 3.963,54 5.259,62

Allegato 5
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Allegato 6

LORDO
MOF ATA 25-26 n. ORE DIPENDENTE |LORDO STATO
30,0%|20 ATA 11.308,90 € 15.006,91
Totale MOF DISPONIBILE 11.308,90 € 15.006,91
2/3 |CS 7.539,27 €10.004,61
1/3  |AA 3.769,63 €5.002,30
MOF AA 3.769,63
MOF AA disponibile 3.769,63
T.l. 1300,00 €1.725,10 maggior carico sostituzioni personale + intensivo colleghi assenti
T.D. 790,00 €1.048,33 maggior carico per Pagoin rete + intensivo colleghi assenti
maggior carico per gestione assenze, rilevazione presenze + intensivo
T.D. 889,00 €1.179,70 colleghi assenti
T.D. 790,00 €1.048,33 maggior carico per supporto ufficio acquisti + intensivo colleghi assenti
totale MOF AA distribuito 3.769,00 €5.001,46
13,75|MOF CS n.orecirca |[LORDO DIP. |LORDO STATO PLESSI
1 45 618,75 821,08 inf. Colibri
2 45 618,75 821,08 inf. Colibri
3 40 550,00 729,85 inf. Nonna Orsa 1pos.ec.
4 40 550,00 729,85 inf. Nonna Orsa 1pos.ec.
5 40 550,00 729,85 prim. D.Sabbi
6 35 481,25 638,62 prim.D.Sabbi 1pos.ec.
disponib. sost. colleghi altri
7 53 728,75 967,05 prim.D.Sabbi plessi
8 40 550,00 729,85 prim. D.Sabbi
9 30 412,50 547,39 prim.D.Sabbi O.F.
11 15 206,25 273,69 prim. S. D'Acquisto
12 15 206,25 273,69 prim. S. D'Acquisto
13 32 440,00 583,88 second. V. Neri
disponib. sost. colleghi altri
14 22 302,50 401,42 second. V. Neri plessi
15 14 192,50 255,45 second. V. Neri
16 10 137,50 182,46 second. V. Neri
17 32 440,00 583,88 second. V. Neri
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Allegato 6

disponib. sost. colleghi altri
18 40 550,00 729,85 second. V. Neri 17pos.ec. |plessi
totale MOF CS distribuito 548 7535,00 9998,95
Totale FIS ripartito 11.304,00 15.000,41
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Allegato 6

19 posti
ATAin O.D.
escluso LORDO
DSGA INCARICHI SPECIFICI DIPENDENTE |LORDO STATO
Nota MIM n.9849 del 30/09/2025 2.522,83 3.347,80
Nota MIM del 05/12/2025 - risorse incarichi specifici per assistenza
aggiuntive MOF 132,46 175,77 430,98 alunni disabili
TOTALE GENERALE INC.SPEC. 2.655,29 3.523,57 ore totali
1/3|AA 885,10 55,49
2/3|CS 1.770,19 128,74
LORDO 17 pos. ec. retr. da
AA n.ore DIPENDENTE |[LORDO STATO MEF
15,95 25,08 400,00 530,80 no 1| Coordinam. varie aree amm.ve
supporto normativo al
11,29 180,00 238,86 no 2|personale per le assenze
coordinam. ufficio alunni,
supporto gestione uscite
9,56 152,50 202,37 no 3|didattiche
coordinamento/ gestione posta
e protocollo con utenza e
9,56 152,50 202,37 no 4|personale
Totale inc. spec. AA distribuiti 55,49 885,00 1174,40
13,75 |CS n.ore circa| DIPENDENTE |LORDO STATO
1 12,73 175,00 232,23 no 1 assist. alunni infanzia circa 60 alunni
2 12,73 175,00 232,23 no 2 assist. alunni infanzia circa 60 alunni
3 11,64 160,00 212,32 no 3 assistenza DISABILI e primo soccorso
4 11,64 160,00 212,32 no 4 primo soccorso
5 11,64 160,00 212,32 no 5 primo soccorso
6 10,18 140,00 185,78 no 6 assistenza DISABILI e primo soccorso
7 11,64 160,00 212,32 no 7 assistenza DISABILI e primo soccorso
8 11,64 160,00 212,32 no 8 primo soccorso
9 8,00 110,00 145,97 no 9 primo soccorso
10 8,00 110,00 145,97 no 10 primo soccorso
11 7,27 100,00 132,70 no 11 assistenza DISABILI e primo soccorso
15 11,64 160,00 212,32 no 15 primo soccorso
16 Sl primo soccorso
17 Sl assist. alunni infanzia
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Allegato 6

18 Sl assist. alunni infanzia

19 Sl assistenza disabili

Totale inc. spec. CS distribuiti 128,73 1770,00 2348,79

Risorse aggiuntiva per assistenza alunni

disabili 430,98
140,00 second. V. Neri servizi igienici
90,00 second. V. Neri servizi igienici
140,00 second. V. Neri servizi igienici
60,00 second. V. Neri servizi igienici

Totale inc. spec. Assist. disabili CS
distribuiti 430,00

NOTA: Nell'assegnazione dei compensi si & tenuto conto degli incarichi specifici retribuiti dal MEF, della complessita dell'ordine di scuola e delle situazioni di sovraccarico di lavoro, delle mansioni ridotte e dei
part-time, della tipologia di contratto

FIS DISTRIBUITO| FIS ASSEGNATO ECONOMIA
TOTALE FIS ATA DISTRIBUITO 11.304,00 11.308,90 4,90
TOTALE INC. SPECIFICI DISTRIBUITO 3.085,00 3.086,27 1,27

NOTA: | compensi forfetari relativi al Fondo d’Istituto del personale ATA, saranno ridotti in misura proporzionale (rapportati a 1:10), in caso di assenza anche non continuativa superiore ai 30 giorni (per
coloro i quali si saranno assentati per un numero di giorni compreso fra 31 e 60 il compenso sara ridotto di 1/10; per coloro che si saranno assentati da 61 a 90 giorni, di 2/10; e cosi via). L'economia che ne
deriva verra erogata prioritariamente al personale a tempo determinato che ha sostituito gli assenti per almeno 15 giorni continuativi, o in subordine, al personale del plesso.
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MOF A.S.2025/26 - Attivita complementari di educazione fisica
L. DIP. L. STATO
Risorse disponibili € 707,50 € 938,85
Economie € 18,26
TOTALE DISPONIBILE € 725,76
Scuola secondaria di | grado
compenso
orario totale lordo |Totale LORDO
Cognome Nome num. ore docenza dipend. STATO Note
compenso orario 1/78
dello stipendio lordo
22,29 32,56 725,76 963,08|mensile + 1IS + 10%
TOTALE 725,76 963,08

Allegato 7
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EC S | EN 826 Allegato 8
BOIC83000E - A5263BD < REGISTRO PROTOCSL LS N B061859%°10/02/2026 - 1110 - U
ORE ECCEDENTI 2025/26
parametr |num. Nota MIM prot.9849 |Totale al lordo |Totale al lordo Dati organico
i doc. del 30/09/2025 oneririflessi  |dipendente di diritto
doc. primaria 43|(39 comune+ 4 sost .) 55
55 docenti infanzia e tot. Docinfe
primaria - - doc. infanzia 12((12 com. prim
(21 com.+ 1 potenz.+ 4
26 docenti secondaria - - doc. media 26|sost.) 81
- ata 20((15cs + 4 aa + 1 dsga)
100 30,44| Totale ore eccedenti 3.044,00 2.293,90 tot. Organico 101
escluso DSGA
ECONOMIE ORE ECCEDENTI A.P.
Ore eccedenti anni precedenti cap. 2555 p.g.6 185,45
\ cap. 2556 p.g.6 1.227,55
ECONOMIE ORE ECCEDENTI 1.413,00
da utilizzare per eventuali
necessita nella scuola
Nota MIM del 05/12/2025 561,25 secondaria
TOTALE DISPONIBILITA' PER ORE ECCEDENTI 4.268,15
totale lordo
Cognome |Nome ore tariffa oraria dipend. Totale LORDO STATO Note
AA - 1/90 retrib. Iniziale tabella C1 - CCNL
| INFANZIA 21 19,54 410,34 1037,18|mensile 21.099,04 |18/01/2024 1758,25 19,54
| - 0
| - 0
EE - 1/87 retrib. Iniziale tabella C1 - CCNL
P PRIMARIA 18 20,21 363,78 1072,75|mensile 21.099,04 |18/01/2024 1758,25 20,21
P 0
MM - 1/65 retrib. Iniziale tabella C1 - CCNL
M SECONDARIA 100 29,28 2.928,00 5051,09|mensile 22.837,88 |18/01/2024 1903,16 29,28
M 0
TOTALE COSTO ORE ECCEDENTI 210 3.702,12 6123,84
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Allegato 8
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Allegato 9

COMPENSI FUNZIONI MISTE ATA A.S.2025/26

Riduz.
Percent.
X
assenze |Totale compens |totale lordo [Inpdap dip. |F.do cred. IRAP Inpdap stato | inps |Totale LORDO
Cognome Nome plesso qualif. [num. ore [malattia [ore o orario |dipend. 8,80% 0,35% Netto+lrpef |Netto 77% |Irpef 23% 8,50% 24,20% 1,61% [STATO Note
1 Colibri T.I. 109 110 13,75 1.512,50 133,10 5,29 1374,11 1058,06 316,04 128,56 366,03 2.007,09
2 Colibri Tl 109 110| 13,75 1.512,50 133,10 5,29 1374,11 1058,06 316,04 128,56 366,03 2.007,09
3 D. Sabbi Tl 12 14| 13,75 192,50 16,94 0,67 174,89 134,66 40,22 16,36 46,59 255,45
4 D. Sabbi T.I. 12 14 13,75 192,50 16,94 0,67 174,89 134,66 40,22 16,36 46,59 255,45
6 D. Sabbi Tl 12 14| 13,75 192,50 16,94 0,67 174,89 134,66 40,22 16,36 46,59 255,45
7 D. Sabbi T.D. 12 14 13,75 192,50 16,94 0,67 174,89 134,66 40,22 16,36 46,59| 3,10 258,55
8 D. Sabbi Tl 12 14| 13,75 192,50 16,94 0,67 174,89 134,66 40,22 16,36 46,59 255,45
9 Nonna Orsa T.I. 109 110 13,75 1.512,50 133,10 5,29 1374,11 1058,06 316,04 128,56 366,03 2.007,09
10 Nonna Orsa T.I. 109 110 13,75 1.512,50 133,10 5,29 1374,11 1058,06 316,04 128,56 366,03 2.007,09
11 P. Vecchio T.I. 12 10 13,75 137,50 12,10 0,48 124,92 96,19 28,73 11,69 33,28 182,46
12 P.Vecchio T.I. 12 10 13,75 137,50 12,10 0,48 124,92 96,19 28,73 11,69 33,28 182,46
TOTALE 520,0 530,0 7.287,50 641,30 25,51 6.620,69 5.097,93 1.522,76 619,44 1.763,58 3,10 9.673,61
ENTRATE
Funz. miste a.s.2025/26 € 8.500,00
Avanzo 2025 | €1.173,61
ENTRATE DISPONIBILI €9.673,61
risorse utilizzate €9.673,61
ECONOMIE -€0,00
vigilanza distrib. apertura/p
pulizia| alunni Colaz. |apparecchiatu| assistenza ulizia sorveglianza | accompagna
Comunicaz. | Assist. Alunni | locali | durante Merend |ra/porzionam. alunni scuola pre-| alunni pre- [ mento uscita N. coll.
Plessi Pasti X pasto mensa| pasto e distrib. pasti | handicap |post scuola post scuolabus [TOTALE scol. N.classi/sez.
Nonna Orsa X X X X X X X 8 2 3 1,5
Colibri X X X X X X X 8 2 3 1,5
D. Sabbi X 1 5 14 2,80
P. Vecchio X X 1 2 4 2,00

NOTA: Il compenso per le Funzioni Miste del personale ATA sara ridotto proporzionalmente in caso di assenze continuative superiori ai 15 giorni e
ridistribuito ai sostituti supplenti temporanei, purché il compenso non sia inferiore al corrispettivo spettante per 5 ore.
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Ministero dell'lstruzione e
del Merito

Elenco firmatari

Filomena Massaro

1109/02/2026 alle 16:51:31,
Filomena Massaro ha confermato
la volonta' di apporre qui la propria
Firma Elettronica Avanzata ai sensi
dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

V4

Zo )
)

Firma di Filomena Massaro

Firma

Silvia Calistri

1109/02/2026 alle 17:39:28,

Wy Silvia Calistri ha confermato

la volonta' di apporre qui la propria
Firma Elettronica Avanzata ai sensi
dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

>

Firma di Silvia Calistri

Firma

Claudio Guido Longo

///;: SR 1108/02/2026 alle 16:58:55,
i x‘?i. Claudio Guido Longo ha confermato
\'\‘{'A'l)’; la volonta' di apporre qui la propria

/%, Firma Elettronica Avanzata ai sensi

Firma di Claudio Guido LOﬂgO )’@59 dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

Firma

Mara Naldi

N 1109/02/2026 alle 19:16:15,

¥ Mara Naldi ha confermato

la volonta' di apporre qui la propria
Firma Elettronica Avanzata ai sensi
dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

Firma di Mara Naldi

Firma

Andrea Patassini

) &N 1109/02/2026 alle 16:53:04,
/G'/‘: :3}‘ Andrea Patassini ha confermato
A«»t } la volonta' di apporre qui la propria
M"! Firma Elettronica Avanzata ai sensi
%@ dellart. 20, comma 1-bis del CAD.

Firma di Andrea Patassini

Firma
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Chiara Tomaiuolo

A
% SN 1109/02/2026 alle 19:12:46,

% ".7\
c%} Chiara Tomaiuolo ha confermato
w&i la volonta' di apporre qui la propria
‘\w/
=l

Firma Elettronica Avanzata ai sensi

Firma dl Chlara Tomaluolo dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.
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