
FIS E INCARICHI SPECIFICI ATA A.S.2025/26 Allegato 6

MOF ATA 25-26 n. ORE
LORDO 

DIPENDENTE LORDO STATO

30,0% 20 ATA 11.308,90 € 15.006,91

Totale MOF DISPONIBILE 11.308,90 € 15.006,91

2/3 CS 7.539,27 € 10.004,61

1/3 AA 3.769,63 € 5.002,30

MOF AA 3.769,63

MOF AA disponibile 3.769,63         

T.I. 1300,00 € 1.725,10 maggior carico sostituzioni personale + intensivo colleghi assenti

T.D. 790,00 € 1.048,33 maggior carico per Pagoin rete + intensivo colleghi assenti

T.D. 889,00 € 1.179,70

T.D. 790,00 € 1.048,33 maggior carico per supporto ufficio acquisti + intensivo colleghi assenti

totale MOF AA distribuito 3.769,00        € 5.001,46

13,75 MOF CS n.ore circa LORDO DIP. LORDO STATO PLESSI

1 45 618,75 821,08  inf. Colibrì

2 45 618,75 821,08  inf. Colibrì

3 40 550,00 729,85  inf. Nonna Orsa 1^pos.ec.

4 40 550,00 729,85  inf. Nonna Orsa 1^pos.ec.

5 40 550,00 729,85 prim. D.Sabbi

6 35 481,25 638,62 prim.D.Sabbi 1^pos.ec.

7 53 728,75 967,05 prim.D.Sabbi

disponib. sost. colleghi altri 

plessi

8 40 550,00 729,85 prim. D.Sabbi

9 30 412,50 547,39 prim.D.Sabbi O.F.

11 15 206,25 273,69 prim. S. D'Acquisto

12 15 206,25 273,69 prim. S. D'Acquisto

13 32 440,00 583,88 second. V. Neri

14 22 302,50 401,42 second. V. Neri

disponib. sost. colleghi altri 

plessi

15 14 192,50 255,45 second. V. Neri

16 10 137,50 182,46 second. V. Neri

17 32 440,00 583,88 second. V. Neri

maggior carico per gestione assenze, rilevazione presenze + intensivo 

colleghi assenti
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18 40 550,00 729,85 second. V. Neri 1^pos.ec.

disponib. sost. colleghi altri 

plessi

totale MOF CS distribuito 548 7535,00 9998,95

Totale FIS ripartito 11.304,00      15.000,41          
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19 posti 

ATA in O.D. 

escluso 

DSGA INCARICHI SPECIFICI
LORDO 

DIPENDENTE LORDO STATO

Nota MIM n.9849 del 30/09/2025 2.522,83         3.347,80            

Nota MIM del 05/12/2025 - risorse 

aggiuntive MOF 132,46            175,77               430,98
incarichi specifici per assistenza 

alunni disabili

TOTALE GENERALE INC.SPEC. 2.655,29    3.523,57            ore totali

1/3 AA 885,10         55,49

2/3 CS 1.770,19      128,74

AA n.ore

LORDO 

DIPENDENTE LORDO STATO

1^ pos. ec. retr. da 

MEF

15,95 25,08 400,00 530,80 no 1  Coordinam. varie aree amm.ve

11,29 180,00 238,86 no 2

supporto normativo al 

personale per le assenze

9,56 152,50 202,37 no 3

coordinam. ufficio alunni, 

supporto gestione uscite 

didattiche

9,56 152,50 202,37 no 4

coordinamento/ gestione posta 

e protocollo con utenza e 

personale

Totale inc. spec. AA distribuiti 55,49 885,00 1174,40

13,75 CS n.ore circa
LORDO 

DIPENDENTE LORDO STATO

1 12,73 175,00 232,23 no 1 assist. alunni infanzia circa 60 alunni
2 12,73 175,00 232,23 no 2 assist. alunni infanzia circa 60 alunni

3 11,64 160,00 212,32 no 3 assistenza  DISABILI e primo soccorso

4 11,64 160,00 212,32 no 4 primo soccorso

5 11,64 160,00 212,32 no 5 primo soccorso

6 10,18 140,00 185,78 no 6 assistenza  DISABILI e primo soccorso

7 11,64 160,00 212,32 no 7 assistenza  DISABILI e primo soccorso

8 11,64 160,00 212,32 no 8 primo soccorso

9 8,00 110,00 145,97 no 9 primo soccorso

10 8,00 110,00 145,97 no 10 primo soccorso

11 7,27 100,00 132,70 no 11 assistenza  DISABILI e primo soccorso

15 11,64 160,00 212,32 no 15 primo soccorso

16 SI primo soccorso

17 SI assist. alunni infanzia
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18 SI assist. alunni infanzia

19 SI assistenza disabili

Totale inc. spec. CS distribuiti 128,73 1770,00 2348,79

Risorse aggiuntiva per assistenza alunni 

disabili 430,98

140,00 second. V. Neri

n.2 alunni gravi x assistenza 

servizi igienici

90,00 second. V. Neri

n.2 alunni gravi x assistenza 

servizi igienici

140,00 second. V. Neri

n.2 alunni gravi x assistenza 

servizi igienici

60,00 second. V. Neri

n.2 alunni gravi x assistenza 

servizi igienici

Totale inc. spec. Assist. disabili CS 

distribuiti 430,00

FIS DISTRIBUITO FIS ASSEGNATO ECONOMIA

TOTALE FIS ATA DISTRIBUITO 11.304,00    11.308,90 4,90                          

TOTALE INC. SPECIFICI DISTRIBUITO 3.085,00       3.086,27            1,27                          

NOTA: Nell'assegnazione dei compensi si è tenuto conto degli incarichi specifici retribuiti dal MEF, della complessità dell'ordine di scuola e delle situazioni di sovraccarico di lavoro, delle mansioni ridotte e dei 

part-time, della tipologia di contratto

NOTA: I compensi forfetari relativi al Fondo d’Istituto del personale ATA, saranno ridotti in misura proporzionale (rapportati a 1:10), in caso di assenza anche non continuativa superiore ai 30 giorni (per 

coloro i quali si saranno assentati per un numero di giorni compreso fra 31 e 60 il compenso sarà ridotto di 1/10; per coloro che si saranno assentati da 61 a 90 giorni, di 2/10; e così via). L’economia che ne 

deriva verrà erogata prioritariamente al personale a tempo determinato che ha sostituito gli assenti per almeno 15 giorni continuativi, o in subordine, al personale del plesso.
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TABELLA RISORSE ATTIVITA' SPORTIVA A.S.2025/26 Allegato 7

MOF A.S.2025/26 - Attività complementari di educazione fisica 

L. DIP. L. STATO

Risorse disponibili € 707,50 € 938,85

Economie € 18,26

TOTALE DISPONIBILE € 725,76

Scuola secondaria di I grado

Cognome Nome num. ore 

compenso 

orario 

docenza

totale lordo 

dipend.

Totale LORDO 

STATO Note

22,29 32,56 725,76 963,08

compenso orario 1/78 

dello stipendio lordo 

mensile + IIS + 10%

TOTALE 725,76 963,08
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ORE ECCEDENTI 2025/26

parametr

i

num. 

doc.

Nota MIM prot.9849 

del 30/09/2025
Totale al lordo 

oneri riflessi

Totale al lordo 

dipendente

Dati organico 

di diritto

doc. primaria 43 (39 comune+ 4 sost .) 55

55 docenti infanzia e 

primaria - - doc. infanzia 12 (12 com.

tot. Doc inf e 

prim

26 docenti secondaria - - doc. media 26

(21 com.+ 1 potenz.+ 4 

sost.) 81

- ata 20 (15 cs + 4 aa + 1 dsga)

100 30,44  Totale ore eccedenti          3.044,00             2.293,90 tot. Organico 101

escluso DSGA

ECONOMIE ORE ECCEDENTI A.P.

Ore eccedenti anni precedenti cap. 2555 p.g.6 185,45             

cap. 2556 p.g.6 1.227,55          

ECONOMIE ORE ECCEDENTI 1.413,00        

Nota MIM del 05/12/2025 561,25

da utilizzare per eventuali 

necessità nella scuola 

secondaria

TOTALE DISPONIBILITA' PER ORE ECCEDENTI 4.268,15      

Cognome Nome ore tariffa oraria

totale lordo 

dipend. Totale LORDO STATO Note

I INFANZIA 21 19,54 410,34            1037,18

AA - 1/90 retrib. Iniziale 

mensile             21.099,04 

tabella C1 - CCNL 

18/01/2024 1758,25 19,54

I -                  0

I -                  0

P PRIMARIA 18 20,21 363,78            1072,75

EE - 1/87 retrib. Iniziale 

mensile             21.099,04 

tabella C1 - CCNL 

18/01/2024 1758,25 20,21

P 0

M SECONDARIA 100 29,28 2.928,00        5051,09

MM - 1/65 retrib. Iniziale 

mensile             22.837,88 

tabella C1 - CCNL 

18/01/2024 1903,16 29,28

M 0

TOTALE COSTO ORE ECCEDENTI 210 3.702,12    6123,84
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