
 

 

 

Istituto Comprensivo Statale di Porretta Terme - Scuola Infanzia, Primaria e Secondaria I° grado 
via Marconi, 61 - Porretta Terme  - ALTO RENO TERME 40046 (BO) 

Tel. 0534/22448 - e-mail: boc832006@istruzione.it – pec: boic832006@pec.istruzione.it 

www.icporretta.edu.it 
 
Circolare n. 119                                                                                                            Alto Reno Terme, 02/12/2025 

 

                                                                             A 

 A tutto il personale  

DOCENTE E ATA 

dell’Istituto Comprensivo Porretta 

 

Oggetto: sciopero per l’intera giornata di venerdì  12/12/2025  

 

Si comunica che, per l’intera giornata di venerdì 12/12/2025 è previsto uno sciopero del personale 

docente, ATA e educativo delle Istituzioni scolastiche e educative, assunto a tempo determinato e 

indeterminato, proclamato da proclamato da CGIL con adesione FP CGIL e FLC CGIL 

 

Azione proclamata da 
% Rappresentatività a 

livello nazionale (1) 

% voti nella scuola per le 

elezioni RSU 
Tipo di sciopero 

Durata dello 

sciopero    Note  

proclamato da 

CGIL con 

adesione FP 

CGIL e FLC 

CGIL 
 

La 

rappresentatività 

delle sigle 

sindacali in 

oggetto può essere 

consultata negli 

allegati alla  

comunicazione.  
 

FLC CGIL 42,35%  

GILDA-UNAMS 20%  

FEDERAZIONE CISL-

SCUOLA, 

UNIVERSITA’ , 

RICERCA 17,64%  

ANIEF 10,58%  

FEDERAZIONE UIL 

SCUOLA RUA 5,88%  

SCHEDE BIANCHE 

2,3%  

SCHEDE NULLE 1,17%  
  GENERALE 

 

 

 

 

Intera giornata 

  

 

I TEMI AL CENTRO DELLA MOBILITAZIONE 

Il Governo e l’Europa devono rispondere di una crisi industriale che ricade sulle lavoratrici e sui 

lavoratori, di una politica folle incentrata sul riarmo e di una “guerra mondiale a pezzi” combattuta per il 

profitto di pochi sulla pelle dei popoli. 

Il movimento per fermare il genocidio e rompere l’assedio a Gaza lo ha dimostrato: insieme abbiamo il 

potere di cambiare anche le più drammatiche ingiustizie e di accendere una luce di speranza persino 

nelle più nefaste tragedie. 

Cosa chiede CGIL 

• la restituzione del fiscal drag e la sua neutralizzazione per il futuro; 

• il rinnovo di tutti i contratti nazionali di lavoro privati e risorse aggiuntive per i Ccnl pubblici 

per difendere e rafforzare il potere d’acquisto, cui affiancare una vera detassazione degli 

incrementi per tutte e tutti; 

• il rafforzamento e l’estensione della quattordicesima per pensionate e pensionati; 

• il blocco dell’aumento automatico dell’età pensionabile per tutte e tutti, una maggiore 

flessibilità in uscita e una pensione contributiva di garanzia per precari e discontinui; 

• vere politiche industriali per i settori manifatturieri e per i servizi, per innovare il nostro sistema 

produttivo, governare la transizione 

• ambientale e digitale, difendere l’occupazione e creare nuovo lavoro di qualità; 

• la tutela della salute e della sicurezza sul lavoro, anche cambiando il sistema degli appalti; 

• il contrasto alla precarietà e al lavoro povero, nero e sommerso; 
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• il rafforzamento del sistema pubblico dei servizi: sanità, istruzione e ricerca, non 

autosufficienza, emergenza casa, diritto allo studio, trasporto pubblico; 

• risorse per le riforme della non autosufficienza, disabilità e assistenza territoriale, e politiche a 

sostegno della genitorialità; 

• un piano straordinario di assunzioni e stabilizzazioni del lavoro precario nei settori pubblici; 

• investimenti e misure per eliminare i divari di genere occupazionali e salariali; 

• una vera strategia per il rilancio del Mezzogiorno. 

LINK: https://www.cgilbo.it/tutte-le-news/io-sciopero-contro-una-legge-di-bilancio-ingiusta-venerdi-12-

dicembre-2025-sciopero-generale-cgil-per-lintera-giornata-di-lavoro.html 

scioperi precedenti           

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre sigle 

sindacali 
% adesione  

2024-2025 03/10/2024 intera giornata  - X 21,12% 

2024-2025 29/11/2024 intera giornata  - X 18,48% 

2023-2024 17/11/2023 intera giornata  - X 11,99% 

 

Si allega il volantino. 

 

Il personale in indirizzo è invitato a comunicare entro le ore 12:30 di venerdì 05/12/2025 tramite la 

bacheca di Nuvola/area riservata (manina gialla), la propria intenzione di aderire, non aderire, non aver 

ancora maturato alcuna decisione al riguardo.  

 

Si allega la scheda informativa. 

 

                                                                                                           La Dirigente Scolastica 

 Dott.ssa Manuela Muscherà  
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

e per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93 
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