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Circolare n 162
Alto Reno Terme, 03/03/2023

Alle famiglie, ai Docenti e al Personale ATA
Delle scuole dell’Istituto Comprensivo

e.p.c. aireferenti di plesso - DSGA

e Comuni Alto Reno Terme - Castel di Casio
Albo sindacale

Oggetto: Sciopero generale per il giorno 08 marzo 2023 proclamato da:
CUB - SLAI COBAS PER IL SINDACATO DI CLASSE - USB-
SISA

A) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
Lo sciopero si svolgera il giorno 08 marzo 2023 e interessera tutto il Personale Docente e ATA a tempo
determinato e indeterminato.

B) MOTIVAZIONI

Le motivazioni dello sciopero potranno essere desunte dagli allegati alla comunicazione.

C) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE:

Per la rappresentativita nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite tabelle
disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola ¢ alla pagina 7 e ss, I’Area dalla pagina 15)

https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO%20PROVVI-
SORIO%20RAPPRESENTATIVITA'%20TRIENNI0%202019-2021.pdf

D) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU

Nell’ultima elezione della RSU d’Istituto hanno ottenuti voti le seguenti O.S.:

FLC CGIL 42,35%

GILDA-UNAMS 20%

FEDERAZIONE CISL-SCUOLA, UNIVERSITA’ , RICERCA 17,64%
ANIEF 10,58%

FEDERAZIONE UIL SCUOLA RUA 5,88%

SCHEDE BIANCHE 2,3%

SCHEDE NULLE 1,17%

E) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI


http://www.icporretta.gov.it/
https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO%20PROVVISORIO%20RAPPRESENTATIVITA'%20TRIENNIO%202019-2021.pdf
https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO%20PROVVISORIO%20RAPPRESENTATIVITA'%20TRIENNIO%202019-2021.pdf

| precedenti scioperi indetti dalla organizzazione sindacale in oggetto nel corso del corrente anno
scolastico e di quello precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale
dell’Istituto tenuto al servizio:

Sigla sindacato A.S. Data Tipo di | solo Con altre | % adesione

sciopero sigle

sindacali

SISA 2022/23 18/11/2022 | Nazionale si 0,0
SISA 2022/23 23/09/2022 | Nazionale si 1,52
SISA 2021/22 30/05/2022 | Nazionale si 23,13
SISA 2021/22 25/03/2022 | Nazionale si 5,38
SISA 2021/22 10/12/2021 | Nazionale si 3,93
SISA 2021/22 06/09/2021 | Nazionale si 0,94
CUB 2022/23 02/12/2022 | Generale si 1,41
CUB 2021/22 20/05/2022 | Generale si 0,74
CUB 2021/22 08/03/2022 | Generale si 0,74
CUB 2021/22 11/10/2021 | Generale si 3,96
Slai Cobas per il | 2021/22 08/03/2022 | Generale si 0,74
Sindacato di classe
Slai Cobas per il |2021/22 11/10/2021 | Generale si 3,96
Sindacato di classe
USB 2022/23 02/12/2022 | Generale si 1,41
USB 2021/22 08/03/2022 | Generale si 0,74
USB 2021/22 11/10/2021 | Generale si 3,96

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata
in oggetto, presso questa istituzione scolastica:

non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita.

Si comunica che alla data odierna non e possibile garantire la regolarita dei servizi scolastici in quanto, a
seconda dell’adesione del personale allo sciopero, potrebbero esservi modifiche negli orari di lezione,
anche comunicati nella stessa giornata.

Lo storico riportato nella tabella precedente ed il monitoraggio effettuato presso il personale della scuola
fa comunque presumere disagi molto limitati.

Siinvitano, comunque, le famiglie ad assicurarsi dell’apertura della sede/plesso, della presenza dei docenti
e dell’orario di funzionamento poiché il personale scolastico non e tenuto a comunicare la propria volonta
di partecipare allo sciopero.

Scusandoci per i disagi che potrebbero venire a crearsi, si chiede gentilmente a tutti i genitori pazienza e
collaborazione.

Si invitano i Referenti di plesso a rilevare le adesioni allo sciopero del personale docente e darne comuni-
cazione alla segreteria affinché si possa provvedere agli adempimenti di competenza.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Silvia Torrigiani
Firma autografa omessa ai sensi
dell’art.3 del D. Lgs. n 39/1993



