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Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione 
ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso 
Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e 
la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano 
Estate 2026-2027. 
CUP: B84D26003330007 
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2026-915 
TITOLO DEL PROGETTO: SCUOLA APERTA PER IMPARARE, ESSERE, CRESCERE! 
 

Al personale docente dell’Istituto comprensivo di Argelato​
Sito 

Agli atti 
 

La Dirigente Scolastica pro-tempore dell’Ic di Argelato 
Dott.ssa Claudia Gonzato  

 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO ​ l’avviso prot. Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – 
“Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 
2026-2027.; 
VISTA la delibera n° 15 del Collegio dei Docenti del 25/09/2025;   
VISTA le delibera n° 52 del  Consiglio di Istituto del 11/05/2026;   
VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 51 del 28/01/2026 di approvazione del Programma 
annuale dell’esercizio finanziario 2026;  
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 
gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio n. 23, prot. 7628 del 24/08/2026;  
VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato 
“PN Scuola    e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
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VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività 
e l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 
permanente. 
VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, 
conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che 
approva l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana; 

VISTO la decisione di esecuzione della Commissione del 09/10/2023, recante modifica della 
decisione di esecuzione C (2022) 9045, che approva il programma “PN Scuola e competenze 
2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale 
europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita” in 
Italia n. CCI2021IT05FFPR001;  

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72; 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96; 
VISTO l’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP 
Responsabile Unico di Procedimento 
VISTO l’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di 
interesse 
VISTO L’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico 
del Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l’intero 
intervento 
VISTO  l’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse 
VISTO l’allegato I.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023 
RITENUTO essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di 
Responsabile di Progetto ai sensi del suddetto allegato I.2 articolo 2 comma 5  
RITENUTO essere in possesso della professionalità richiesta all’articolo 5 comma 2 del suddetto 
allegato I.2 
VISTA​la Nota prot. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026 di autorizzazione del progetto di cui in 
oggetto “SCUOLA APERTA PER IMPARARE, ESSERE, CRESCERE!” (c.d. Piano Estate 26/27); 
VISTA la necessità di reclutare almeno una unità di personale docente, che abbia esperienza 
nell’organizzazione di progetti scolastici nell’ambito dei Programmi Nazionali, per il supporto 
all’attuazione del progetto in epigrafe in relazione alla gestione delle candidature degli esperti e tutor 
in tutte le modalità consentite;  
 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
 

DETERMINA L’AVVIO DEL PRESENTE AVVISO  
 

 
Art.1 Avviso richiesta di disponibilità.  
Il presente avviso consiste nella procedura di selezione per il reclutamento di personale docente che 
si dichiari disponibile a svolgere l’incarico oggetto del presente avviso, e che abbia esperienza 
nell’organizzazione di progetti scolastici nell’ambito dei Programmi Nazionali.  
La figura richiesta deve svolgere tutte le azioni di supporto per l’attuazione del progetto in epigrafe 
come specificato  nei successivi paragrafi e nell’art. 4.  
Il presente avviso è finalizzato al reclutamento di 1 figura docente, con esperienza pregressa 
nell’organizzazione e gestione di progetti rientranti nei Programmi Nazionali e che abbia 
competenze informatiche adeguate. . 
Si richiede: 
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- il supporto  organizzativo/amministrativo per la predisposizione degli avvisi interni per il 
reperimento di esperti e/o tutor; 
- il supporto organizzativo/amministrativo per il reclutamento degli alunni partecipanti; 
- il contributo alla predisposizione dei comunicati alle famiglie e di docenti per l’avvio dei singoli 
moduli; 
- la partecipazione ad eventuali commissioni di valutazione; 
- la collaborazione con i docenti esperti e tutor per l’avvio e la realizzazione dei singoli moduli. 
 
Art. 2 Orario di servizio 
Il servizio previsto in relazione alla attività di supporto è  

-​ quantificabile fino ad un massimo di 150 ore complessive, 
-​ da prestare in orario non coincidente con le attività di servizio (lezioni frontali e attività 

funzionali)  
-​ a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto, comunque 

entro il 31/12/2027  
e comprenderà tutte le attività legate alle necessità di cui sopra. 
 
Art.3 Retribuzione 
La retribuzione oraria è quella prevista nelle tabelle dal CCNL per il compenso orario lordo spettante 
dal 1° gennaio 2024 al personale Docente per prestazioni aggiuntive all'orario d'obbligo / Ore 
aggiuntive non di insegnamento, come da Supplemento ordinario n. 8 alla GAZZETTA UFFICIALE, 
Serie generale - n. 32, 08-02-2024. (€ 19,25 lordo dipendente / h). 
 
Art. 4 Compiti 
La figura prescelta dovrà, a titolo esemplificativo ma non esaustivo e secondo le tempistiche che 
verranno concordate e/o individuate : 

a)​ predisporre avvisi interni per il reperimento di esperti e/o tutor, e per gli alunni 
partecipanti e curarne l’eventuale perfezionamento/ aggiornamento;  

b)​ predisporre comunicati interni per l’avvio dei singoli moduli; 
c)​ partecipare ad eventuali Commissioni di Valutazione; 
d)​ collaborare  con i docenti esperti e tutor per l’avvio e la realizzazione dei singoli moduli; 
e)​ supportare DS e DSGA nelle modalità di reclutamento degli alunni partecipanti. 
f)​ realizzare ogni altra attività inerente la proprio ruolo di supporto di cui si venga a creare la 

necessità 
 
Art. 5 presentazione disponibilità 
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo l’allegato modello A 
entro 13 Ottobre 2026 tramite email all’indirizzo boic833002@istruzione.it o tramite brevi manu. 
 
Art. 6 Affidamento incarico / Criteri di valutazione​ ​
L’incarico sarà affidato immediatamente dopo la valutazione delle candidature pervenute. Tale 
valutazione verrà effettuata da Commissione all’uopo nominata. ​ ​
La valutazione terrà conto dei seguenti requisiti: 

a)​ essere docenti dell’Istituto comprensivo di Argelato a tempo indeterminato; 
b)​ aver partecipato ad altri progetti scolastici rientranti nei Programmi Nazionali, anche degli 

scorsi settennati, con funzioni organizzative e di valutazione degli obiettivi.  
In caso di più candidature ritualmente presentate la Dirigente scolastica effettuerà la valutazione 
comparativa delle candidature, stilando una graduatoria di merito concedendo 10 punti per la lettera 
a); 30 punti per la lettera b) per un massimo di 3 esperienze, fino al raggiungimento del massimo 
punteggio di 100/100. 
 
Art. 7 Cause di esclusione 
Gli interessati saranno invitati a confermare, pena esclusione, la propria disponibilità 
immediatamente dopo la proposta di incarico. 
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Art. 8 Pubblicità 
Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, è pubblicato 
all’albo dell’Istituto, sul sito web della scuola all’indirizzo 
https://nuvola.madisoft.it/bacheca-digitale/bacheca/BOIC833002/18/IN_PUBBLICAZIONE/3d601
b89-35d1-4591-bbc4-5fc58391bfed/show 
 

 
Il Dirigente Scolastico​

Dott.ssa Claudia Gonzato 
firmato digitalmente 
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