
Contrattazione integrativa di istituto 2021/2022

Prospetto economico / rappresentazione tabellare

MOF 2021/22 boic833002 I.C. DI ARGELATO - ARGELATO (BO)

Modifiche in TOTALE

A.S . 2021/22 PG ECONOMIE PG Contrattazione A.S . 2021/22

FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA 36.746,80                                                                PG5 2.085,52                    PG5 -2.085,52 36.746,80

FUNZIONI STRUMENTALI 4.025,22                                                                  PG5 PG5 4.025,22

INCARICHI SPECIFICI ATA 2.271,14                                                                  PG5 PG5 2.271,14

AREA A RISCHIO 1.943,81                                                                  PG5 PG5 1.943,81

ORE ECCEDENTI Sc. Inf.-Primaria 1.427,43                                                                  PG6 1,49                            PG6 327,71 1.756,63

ORE ECCEDENTI Sc. Secondaria 752,80                                                                      PG6 113,93                        PG6 2.634,52 3.501,25

ATTIVITA' COMPLEM. ED FISICA 768,29                                                                      PG12 876,71                        PG12 -876,71 768,29

IND. LAVORO NOTT./FESTIVO -                                                                            PG5 PG5 0,00

VALORIZZAZONE del pers. scolastico 12.069,77                                                                PG5 PG5 12.069,77

TOTALE GENERALE MOF 2021/22 60.005,26                                                  3.077,65              0,00 63.082,91       
60.005,26                                                                                          

solo  F.I.S. LORDO dip. Org.Dir. Riparto FIS Quote Importi FIS Area a rischio Valorizzazione NB - la percentuale per la

FIS + Economie CU + Modifiche 36.746,80                                                        0 Docenti/Educ. 75,00% 26.896,68     1.943,81              -                      ripartizione fra Docenti e

Ind.di Direzione (DSGA e Sostituto) 884,56                                                              1 ATA ATA viene applicata a FIS,

FIS + Economie CU + Modifiche 35.862,24                                                        1 Fondo di riserva 25,00% 8.058,82        -                      Area a rischio e Valorizzazione

FIS: Somma disponibile per contrattazione Totale 100,00% 34.955,50      1.943,81            12069,77 Gli importi possono essere variati

Indennità di Direzione DSGA Quota per unità di personale 30,00€           

Determinazione parte variabile  a carico FIS Organico di Diritto Doc. e ATA -                  compreso DSGA

Art. 3 Seq. ATA e Tabella 9 ridefinita dal 1/9/2008 Totale spettante -                  

Parametri aggiuntivi Ind.Dir. DSGA - Tab. 9 (Intesa ATA 25/08/2008) 750                 Ind. Dir. per DSGA FF per intero anno scol.

Totale Ind.Dir. DSGA (quota variabile) - Lordo dipendente 750,00           Ind. DSGA Titolare 1.693,60       No

ID DSGA - Quota Fissa 1828 Differenziale quota fissa spett. al sostituto 943,60              1/9/2021 dal

CIA dell'AA sostituto DSGA 884,4 gg di sostituzione previsti 29 134,56           Ind. Sostituto DSGA 31/8/2022 al

gg di sostituzione effettuati Importo

Calcolo dell'Indennità al sostituto DSGA (differenziale parte fissa+parte variabile ID) 1 4,64              

PARAMETRI AGGIUNTIVI Indennità di Direzione
Tabella 9 - Sequenza ATA 25/7/2008 Lordo dip.

per ogni Azienda Agraria € 1.220,00 In caso di più parametri 

per ogni Convitto annesso € 820,00 spettanti, calcolare e inserire

Istituti verticalizzati € 750,00  il totale nella casella F24

Sc. con almeno 2 punti di erogazione € 750,00

Reparti di lavorazione € 750,00

Sc. Primarie e Licei € 650,00

Criteri di ripartizione

Incarico N. ore % Compenso Riferimento normativo

Collaboratori Dirigenti 200 14,48% 3.500,00€                  art. 88 c.2 lett.f

Referenti di sede 290 20,99% 5.075,00€                   art.88 c.2 lett.d

Referenti figure di sistema 465 33,66% 8.137,50€                   art.88 c.2 lett.d

Incarichi forfettari ( coordinatori e commissioni) 280 20,27% 4.900,00€                   art.88 c.2 lett.d

Responsabili di progetto 18 1,30% 315,00€                      art.88 c.2 lett.k

Progetti (Orientamento- accendiamo le menti) 64 9,27% 2.240,00€                   art.88 c.2 lett.b

1035 Totale 24.167,50€               

Incarico Area N. Docenti Tot. Docenti N. ore pro capite Totale ore Costo orario
Totale 

Compenso 

AREA 1: PTOF- RAV PDM 1 45 45 17,50 787,50 €

AREA 2 : Inclusione 3 50 150 17,50 2.625,00 €

AREA 3: qualità dei servizi 1 35 35 17,50 612,50 €

Totale 4.025,00 €

Personale Costo orario Ore N. Personale Costo complessivo 

Docente € 35,00 55 5 1.925,00 €

Totale 1.925,00 €

PERC. STIP. TABELLARE STIPENDIO COSTO ORARIO

1/87 STIP. PRIM 1.678,43 €                                                               19,29 €                   

1/65 STIP. SEC 1.820,88 €                                                               28,01 €                   

1/90 STIP. INF 1.678,43 €                                                               18,65 €                   

PLESSO N. DOCENTI ORG. DI DIRITTO

QUOTA X 

DOCENTE DA 

CCNI

SOMMA DESTINATA 

X SCUOLA
COSTO ORARIO

ORE A 

DISPOSIZIONE

INFANZIA Argelato 5 1/90 186,50 €                    18,65 €                            10                      

INFANZIA Funo 12 1/90 373,00 €                    18,65 €                            20                      

PRIMARIA Funo 29 1/87 713,73 €                    19,29 €                            37                      

PRIMARIA Argelato 23 1/87 482,25 €                    19,29 €                            25                      

SECONDARIA Argelato 20 1/65 3.501,25 €                 28,01 €                            125                   

89 Totale 5.256,73 €                 217                   

Fascia Compenso Totale docenti % Docenti Bonus

Compenso 

Totale 

disponibile

minimo € 100,00 9.052,33 €

massimo € 1.000,00 1.347,50 €

7.704,83 €

Totale ATA Collaboratori 
Assistenti 

amministrativi

ORE da aggiungere 

agli incarichi 

aggiuntivi totali AA

ORE da aggiungere agli 

incarichi aggiuntivi 

totali CS

ORE da 

aggiungere agli 

incarichi 

aggiuntivi per 

plesso

Compenso orario 

lordo
Compensi

Infanzia Funo 5 40 12,5 500,00 €

Infania Argelato 2 18 12,5 225,00 €

PrimariaArgelato 4 35 12,5 437,50 €

Primaria Funo 5 45 12,5 562,50 €

Secondaria Argelato 5 45 12,5 562,50 €

VALORIZZAZIONE DEL MERITO DEL PERSONALE ATA espresso in ore per incarichi aggiuntivi

Budget comunicato con nota MIUR n.  21503 del 30/09/2021  

RIPARTIZIONE ORE ECCEDENTI A.S. 2021/22

CALCOLO COSTO ORARIO SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI

VALORIZZAZIONE DEL MERITO DEL PERSONALE DOCENTE - ART.  1 Legge 107/2015

114

FIGURE DI SISTEMA 1 - COLLABORAZIONE GESTIONALE

Funzione Strumentale 5

TIPOLOGIA COMPENSO MOF
Nota MI 21503 del 30/09/2021 da Cedolino Unico



Segreteria 5 50 183 14,5 725,00 €

3.012,50 €

Totale 10.717,33 €

ATA BUDGET FIS  ATA 8.058,82 €

n. coll.ri scol Ripartizione Coll.ri Scol. 75% 6.044,12 € art.88

Quota valorizzazione merito Coll. Scol. 2.287,50 € Economie

Totale Coll.ri Scolastici 483 ore

n. 6 Supporto al POF (60 ore) 750,00 €

n. 5 Supporto alla segr.+ maggior carico (50 ore) 625,00 €

n. 6 (ATA che godono dei diritti ex art. 7 CCNL) Lavoro intensivo (54 ore) 675,00 €

n. 21 Maggior carico di lavoro (289 ore) 3.612,50 €

n. 21 sost.altro personale (30 ore) 375,00 € verrà ridistrubuito alla voce maggior carico di lavoro

TOTALE Coll.ri Scl.ci 6.037,50 € c.2 lett.K

ATA Ripartizione FIS Ass.Amm. 25% 2.014,71 € art.88

n. ass. amm. Quota valorizzazione merito Ass. Amm. 725,00 €

TOTALE Ass.it Amm.vi 138 ore

n. 2 Coord. gest. pers e ric. carriere (50 ore) 725,00 €

n. 2 Supporto genitori per iscrizioni (30 ore) 435,00 €

n. 2 Supporto amministrativo al PTOF (20 ore) 290,00 €

n. 1 (ATA che godono dei diritti ex art. 7 CCNL) Lavoro intensivo (13 ore) 188,50 €

n. 1 Supporto Registrazioni facile consumo (5 ore) 72,50 €

n. 5 Sost.ne personale ass.te (20 ore) 290,00 € verrà ridistrubuito equamente tra 4 aa (ufficio personale ed alunni)

TOTALE Ass.ti Amm.vi 2.001,00 € c.2 lett.K

Totale incarichi specifici personale ATA quota ore totali ore per unità

Budget 2.271,14 €

n.03 Assistente Amministrativo (14,50) / h) 567,79 € 39,16 13,05

n.15 Collaboratore Scolastico (12,50 / h) 1.703,36 € 136,27 9,08


