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Qggetto: Assenza di conflitto d’interessi del RUP Dirigente Scolastico

La sottoscritta Maria Lombardi, nata a Campobasso il 03/04/1969, C.F. LMBMRA69D43B519K, in
gualita di RUP nel procedimento di Affidamento diretto inferiore ai 140.000 euro ai sensi dell’art. 50
comma 1 lettera b) del Dlgs 36/2023 e in conformita con la prorogata legge 108/2021 cosiddetto
“decreto semplificazioni BIS” anche in deroga all'art. 45 del DI 129/2018, dell'lstituzione scolastica
richiamata in intestazione,

DICHIARA,

in ottemperanza all'art. 53, c. 14, del D. Lgs. 165/2001,

o Tlinsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse con I'impresa Marchesini
Tappezzeria di Renato e Rossella Reggiani snc, Via delle Lame, 100/b-d 40122 Bologna, P.
IVA/CF 00282960376, relativamente a sé stesso, nonché a conviventi, parenti, affini entro il
secondo grado, dalla data di inizio del procedimento ad oggi;

o di non presentare altre cause di incompatibilita a svolgere prestazioni di RUP nell'interesse
della scuola, dalla data di inizio del procedimento ad oggi;

o di astenersi dal partecipare, nelfambito dell'istituto, all'adozione di decisioni o ad attivita che
possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti affini entro il secondo grado, del
coniuge o di conviventi oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui abbia causa pendente o grave inimicizia
o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore,
curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui egli sia amministratore o gerente o dirigente, e in ogni altro caso,
dalla data di inizio del procedimento ad oggi;

o di conoscere e di impegnarsi a rispettare, per quanto compatibile con l'incarico in questione,
il “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici” (approvato con D.P.R. 62/2013) e le
norme generali dell'istituto, dalla data di inizio del procedimento;

La sottoscritta SI IMPEGNA, altresi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del
contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso una nuova dichiarazione sostitutiva.

Argelato, 18/12/2023 I RUP
Prof.ssa Maria Lombardi
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