ISTITUTO COMPRENSIVO DI ARGELATO

40050 ARGELATO (BO) - VIA T MAGGIO 8
Tel. +39 051 6630611 - Fax 051 6633468 - C.M. boic833002 - C.F. 91200110376
Email boic833002@istruziona.it - PEC boic833002@pec.istruzione.it

Contrattazione Collettiva Integrativa di Istituto a.s. 2023/2024

Istituto comprensivo di Argelato

Parte economica: la CCll recepisce le tariffe orarie contenute nelle tabelle allegate al CCNL
Scuola 19-21

Parte normativa: la CCli recepisce gli istituti contrattuali aggiornati al CCNL Scuola 19-21

Argelato, 01/03/2024

La Dirigente scolastica

Rsu dell'lstituto comprensivo di Argelato

00. S5. FLC CGIL

CISL SCUOLA




anno dalla Nota prot. n, 25954 del 29 settembre 2023}
N Spostamenti =
Descrizione as. as. Piano Gestionale economia decisi in Totale disponibilita
- contrattazione as. corrente

Fondo detle Istituzioni
scolastiche 877,95 34.860,78 05 € 35.746,73
Funzioni Strumentali all'offerta
formativa - 3.810,79 05 € - 1€ 3.810,79
I/;\Tc:rlchl Specifici del personale - 2.271,59 05 € - | € 221,59
Ore Eccedenti scuola
infanzia/primaria 797,86 2.045,46 06 € - |€ 2.843,32
valonizzazione dol personale . 1.361,23 aser13 - le e 11.361,23 | . Dettoglio Valoriasazione - | valorizations - | - * “100% 11.36123 €
Aree a rischio, a forte processo Valorinzazione
immigratorio - 1.878,04 05 € - 1€ 1.8768,04 Dicenti 75% B520,92¢
e omp lemantart di 705,00 12 € - e 705,09 Valorizasions Ata] - 25% 2.80031¢
Turni notturni e festivi svolti dal N 05 € . € B
personale ATA ed educativo -

Totali {fordo dipendente): 167581 | € 56.940,98 € - € 58.616,79
indennita direzions DSGA 4133,84 €
Compenso per collaborator! DS 4.550,00 €
Totale FIS (FIS - ith direzl DSGA - € per bs) € 27.062,89
FIS Docent! 75%] € 20.297,17 N
Fis Ata 25%| € 6,765,72
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Ipotesi di ripartizione del FIS destinato agli ATA {25% al netto degli accantonamenti necessari DSGA e coll. DS) + INCARICHI SPECIFICI ATA

+ VALORIZZAZIONE ATA {25% dellla Valorizzazione}

Colfaboratori Scolastici Assistanti Amministrativi
Quota budget 75% 25%
Compenso oraria 13,75€ 15,95 €
RIS 676572 € 5.074,29€ 169143 €
INCARICHI SPECIFICI 2271.59¢ 170369 € $67.90 €
VALORIZZAZIONE 284031¢€ 213023 € 710,08 €
tot 11877,62¢ 8.908,22€ 2.969,41 €
Pleso totale collaboratorl scolastici CSconan? €S standard Totale assistenti amminkstrativi AAconart2
Infanzia Argelato Peter Pan 2 1 1 [ (4
Infanzia Funo Gli aqufioni 4 0 4 0 0
Primaria Argelato Borselling 3 0 3 0 0
Primaria Funo Falcone 5 0 5 (4 0
Secondaria Green 5 1 4 a 0
19 2 17 4 °
Criter) Disponibility Capacits
Fonte di finanziamento ATA Incarlco
1 VALORIZZAZIONE AR Ore lavorate In assenza del coflega di ufficio

1 VALORIZZAZIONE ¢ Qre lavorate in afifo plesso

2 VALORIZZAZIONE ¢ Maggior carico df lavora per assenza dei colleghi

1 INCARICHE SPECIFIC no art 7 s Fotocopie e gestione risme carta

2 INCARICH) SPECIFIC o art 7 s Tenuta e e

3 INCARICHI SPECIFICI no ant 7 [ Piccola manutentione

] INCARICHI SPECIFIC no art 7 o Coftaborazione con Dirigenta ¢ Segreteria per progett ¢ aktivita df ufficio

1 FIS(INCARICH! AGGIUNTIVY) st art 7 s Redazione, gestione e comunicarione del tuemi di servizio

2 FiS {INCARICH! AGGIUNTIVI) st art 7 cs Servizl postall e servitl all'esterno della scuole

3 HS {INCARICHI AGGIUNTIVI) i art 7 ) Straordinart

4 FIS INCARICHI AGGIUNTIVI} i art 7 s Magglor carico d favoro per presenza CS con manisioni ridotte in squadra

aTA Incarico Fonte budget Coltaboratort colnvolgibill tpotasi are per collaboratore Budgetin ora
3 cs Qre lavorate in aftro plesso VALORIZZAZIONE 18 3 54
) . maggior casco di avoro per assenza dei VALGRIZZAZIONE n 7 "
calicghi
1 s Fotocapie e gestione risme carta INCARICHI SPECIFIC! o at 7 1 6 60
2 <] Tenuta e aggiomamento magazzino e INCARICHE SPECIFICI no art 7 10 4 4
fabbisogno consumabili
3 cs Piccols mandtentione INCARICH! SPECIFIC) o art 7 H 2 10
4 s Collsborazlone con Didgeruse Sepreteca perprogectie.  NCARICH| SPECIFICE no art 7 3 4 2
attvith & uthicio
1 <) Msggior carico di lavoro per presenia CS con FIS (INCARICHI AGGIUNTIVI 6 art 7 15 7 105
manision] ridotte In squadra
2 s Redalone, gestione e comunicazione dei .\ accummvsian 7 © s s
tuml di servizio
5 o Servizi postall e servidi aifesterno della 5 INCARCH ASGIUNTIVI 1 art 7 3 A 2
stuola
4 cs Straordinari FIS {INCARICHI AGGIUNTIVI) sl art 7 19 10 190
' an Ore lavorate in ;::::a det collega di ALORITZATIONE R u .
i




