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A:

- Albo

- Amministrazione Trasparente
- Sito sezione dedocata

Decreto di liquidazione dei compensi al personale incaricato di svolgere percorsi, laboratori, azioni e
attivita in qualita di tutor, esperto e supporto organizzativo per la corretta
esecuzione del progetto:

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-202. Priorita 01 — Scuola e
Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione
ESO4.6.A4.D — Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nella scuola secondaria di
primo grado” . Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPNEM-2025-118 CUP: 194D25000690007 - titolo
“Orientarsi tra Emozioni e Futuro......... ”

Il Dirigente Scolastico

VISTO il D. Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.”

VISTO il D.P.R. n. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto del 08/01/2026 e successive modificazioni e integrazioni con la quale é stato
approvato il PT.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto del 17/12/2025 e successive modificazioni e integrazioni con la quale & stato
approvato il PROGRAMMA ANNUALE per I'anno finanziario 2026

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 233 del 19 novembre 2024 “Destinazione di risorse per
percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle
potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell'labbandono scolastico, nell'ambito del
Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021- 2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”;

VISTO l'avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”,
emanato nell'ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTA la candidatura n. 79194 avanzata da questa Istituzione Scolastica in data 20/05/2025;

VISTA |'adesione al progetto deliberata dal Collegio dei Docenti in data 14/05/2025;

VISTA |' adesione al progetto deliberata dal Consiglio di Istituto in data 14/05/2025;

VISTA la lettera di autorizzazione alla realizzazione del progetto prot. AOOGABMI n. 105099 del 19/06/2025, con la
quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di € 22.404,00;

VISTO l'art. 53 del D. Lgs n.65/2001 che al comma 2 declina “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai
dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati
da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTI gli incarichi al personale interno regolarmente selezionato con avvisi pubblici finalizzati all’acquisizione di figure
specifiche per le attivita di Tutor ed Esperti per i percorsi laboratoriali e formativi per gli studenti, nonché I'incarico di
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supporto organizzativo all’esecuzione di cui il progetto indicato in epigrafe;

RILEVATE le presenze effettive del personale incaricato direttamente dalla piattaforma ministeriale dedicata;
VERIFICATA l'effettiva realizzazione e conclusione positiva dei percorsi formativi attivati e la veridicita delle dichiarazioni
acquisite agli atti;

Tutto cio premesso e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

Decreta

- di procedere alla liquidazione dei compensi dovuti, e di versare i relativi oneri riflessi a carico
dellAmministrazione se dovuti, in base alle attivita dichiarate ed effettivamente svolte alla data attuale,
per un importo complessivo Lordo Stato di € 10.532,44 (diecimilacinquecentotrentadue//44) comprensivo
di ogni ritenuta;

- di incaricare il DSGA di assumere gli impegni necessari per la liquidazione dei compensi come da
documentazione agli atti della scuola.

Il presente decreto viene pubblicato all’Albo online del sito internet dell’Istituzione scolastica e in
Amministrazione Trasparente.

Il Dirigente Scolastico
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