
 
Allegato 2 scheda di autovalutazione Codice progetto 10.2.2A-FSEPON-EM-2017-2 - Titolo progetto: “A scuola di futuro” 

- Griglia valutazione AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO – ESPERTO madrelingua inglese 

 
 

  
     Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

n. 

riferimento 

del 

curriculum 

Punteggio a 

cura candidato 

Punteggio cura 

Commissione 

A1 MADRELINGUA IN INGLESE 
 

Lingue e letteratura inglese o 
titolo di laurea equivalente 
conseguito in un paese 
anglofono - 
 

Punti 15 per votazione fino a 100 

Punti 20 per votazione da 100 a 110 
 

Punti 25 per votazione uguale a 110 e 

lode 

   

 
A2 

 
 

Abilitazione all’insegnamento 
conseguita in un paese 
anglofono (Post Graduate 
Certificate in Education) 

Punti 5 per votazione fino a 70  

Punti 7 per votazione da 71 a 85 

Punti 9 per votazione da 86 a 95  

Punti 12 per votazione da 96 a 100 

   

 

A3 

Diploma di scuola secondaria 

attinente alla selezione 

(valutabile solo in alternativa al 

punto 1) 

Punti 5  

 

   

A4 Dottorato di ricerca attinente 
alla selezione 

Punti 5    

A5 Master universitario di II livello 

attinente alla selezione  

Punti 5    

 
A6 

Master di I livello 

attinente alla 

selezione  

Punti 3  
   

 

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI I SI CONCORRE 

 
B1 

Competenze I.C.T. 

Certificate e riconosciute dal 

MIUR (max. 2 certificazioni) 

Da 1 a 5 punti cadauna    

B2 Competenze linguistiche 
certificate liv. C1 

Da 1 a 5 punti    

B3 
Competenze linguistiche 
certificate livello B2 (in 
alternativa a C1) 

Da 1 a 3 punti 
   

B4 
Competenze linguistiche 
certificate livello B1 (in 
alternativa a B2) 

Da 1 a 2 punti    

 

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

 

C1 

Iscrizione all’albo professionale 

attinente alla selezione 
                                     Max 10 anni 

1 punto per anno    

 
C2 

Esperienze di docenza o 

collaborazione con 

Università/Enti (max 3 per 

anno) o Associazioni 

professionali (minimo 20 ore) 

se attinenti alla selezione   

                       Max 1 per anno  

Da 1 a 5 punti cadauno 
   



 
C3 

Esperienza di docenza 

(minimo 20 ore) nei progetti 
finanziati dal Fondo Sociale 
Europeo (PON – POR) se 
attinenti alla selezione  
                                   Max 5  
                    Max 1 per anno 

Da 1 a 5 punti cadauno 
   

 
C4 

Esperienze di tutor 
d’aula/didattico (minimo 20 ore) 
nei progetti finanziati dal Fondo 
Sociale Europeo (PON – POR)          
                                  Max  5  

                     Max 1 per anno 

Da 1 a 5 cadauno 
   

C5 Esperienze di 

facilitatore/Valutatore (minimo 20 
ore) nei progetti finanziati dal 
Fondo Sociale Europeo (PON – 
POR)                               Max 5  
                     Max 1 per anno 

Da 1 a 5 cadauno 
   

C6 Esperienze di tutor coordinatore 

(minimo 20 ore) nei progetti 
finanziati dal Fondo Sociale 
Europeo (PON – POR)  
                                  Max 5  
                     Max 1 per anno 

Da 1 a 5 cadauno 
   

C7 Esperienze di tutor nei progetti di 
ASL (solo per i percorsi di ASL)             
                                       Max 5  

Da 1 a 5 punti cadauno 
   

C8 Conoscenze specifiche 
dell’argomento (documentate 
attraverso pubblicazioni)  
                                       Max 2 

Da 1 a 2 punti cadauno 
   

Totali    

 

Data   Firma    

 

 

 

 

 

 

 


