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I. C. SAN GIORGIO DI PIANO

Via Gramsci, 15 40016 - SAN GIORGIO DI PIANO (Bo) Tel. 051/897146 — fax 051/897542 mm
C. F. 80074550379 - boic83400t@istruzione.it — boic83400t@pec.istruzione.it

OGGETTO: Contratto Noleggio stampanti multifunzione per la segreteria dal 01/10/2021 al
30/09/2022.

Il presente contratto & concordato e stipulato tra le seguenti parti:

- DIstituto Comprensivo Statale di San Giorgio di Piano con sede a San Giorgio di Piano
(BO) in via Gramsci, 15 C.F. 80074550379, nella persona del suo legale rappresentante
Dirigente Scolastico Dott.ssa Cinzia Quirini.

E

- la Ditta Multicopia e ArredaUfficio srl — Via M.M.Plattis,2/6 — 44124 — Ferrara (FE)-
Partita IVA /C.F. 01564380382 rappresentata dal Sig. Guerzoni Maurizio nato a Poggio
Renatico il 25/09/1961 (C.F. GRZMRZ62P25G768A) in qualita di Legale
Rappresentante.

VISTO il D.I. n. 44/2001 concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche;

CONSIDERATA la determina del Dirigente Scolastico n. 77/2021 del 28/09/2021

SI CONVIENE E SI STIPULA

Il presente contratto di cui le premesse costituiscono parte integrante sono valevoli
esclusivamente per il periodo del contratto stesso.

ART. 1

- il presente accordo ha per oggetto 1’affidamento del servizio di noleggio annuale di n. 3
stampanti multifunzione per I’Ufficio di Segreteria A4 monocromatiche e di n. 1 stampante A3
full-color a decorrere dal 1.10.2021 e fino al 30.09.2022 di proprieta della Ditta Multicopia e
ArredaUfficio srl. con le seguenti caratteristiche :

Stampanti: Marca DEVELOP INEO 4052 — velocita di stampa: 40 PPM - Tipologia: stampante
laser/led -Assistenza: ALL-IN

presso la sede dell’Istituto Comprensivo di San Giorgio di Piano (BO)

ART. 2

- La Ditta Multicopia e ArredaUfficio srl. si impegna a mantenere un buon standard di qualita
copia. Pertanto, oltre che alla fornitura di toner, provvedera alla sostituzione di tutti i materiali
di consumo e ricambi che ritiene usurati per il buon funzionamento delle apparecchiature senza
ulteriore addebito di costo;
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Sono escluse dal contratto le parti di carrozzeria, la lastra di esposizione, la carta per le
fotocopie e le parti che risultano danneggiate per incuria o danni non imputabili alla Ditta;

ART.3

- La Ditta Multicopia e ArredaUfficio srl. € responsabile per danni arrecati per fatto proprio a
persone impegnate nell’esecuzione delle copie con conseguente esonero della scuola da
qualsiasi eventuale responsabilita al riguardo. La Ditta, inoltre, ¢ tenuta a rispettare le
procedure interne alla scuola per il rispetto della qualita e della sicurezza.

Nel caso che la ditta sospendesse la fornitura, la scuola avra piena facoltad di far eseguire la
fornitura stessa nel modo che riterra opportuno, addebitando le spese relative, salva ogni altra
ragione ed azione.

Le contestazioni formalizzate inibiscono, fino a completa definizione, il diritto di pagamento
delle relative fatture.

ART. 4

- II canone di noleggio complessivo ¢ fissato in Euro 100,00 + IVA al 22% mensile con
fatturazione trimestrale anticipata.

Le copie effettuate saranno fatturate a Euro 0,008 + IVA 22% per ogni copia A4 b/n e Euro
0,10 + IVA 22% per ogni copia A4 a colori con cadenza trimestrale posticipata.

La fattura elettronica, sara intestata a “Istituto Comprensivo di San Giorgio di Piano, via
Gramsci, 15 San Giorgio di Piano — 40016 - (BO), C. F. 80074550379.

Codice Univoco dell’ Amministrazione: UFDHVN - CIG: Z9C333916A

L’ Amministrazione Scolastica provvedera alla liquidazione del corrispettivo a 60 giorni dalla
fattura fine mese.
Il pagamento del corrispettivo sara effettuato mediante bonifico bancario.

ART.5
- In caso di inadempienze o gravi negligenze riguardo agli adempimenti contrattuali, le parti
interessate hanno facolta di risolvere il contratto secondo le norme del Codice Civile.

ART. 6
- Il servizio avra durata di 12 mesi a decorrere dal 01/10/2021 al 30/09/2022

ART. 7

- Quanto non espressamente previsto dal presente contratto ¢ regolato dagli artt. 2229 e
seguenti del Codice Civile.

In caso di controversie il foro competente ¢ quello di Bologna e le spese di registrazione

dell’atto, in caso d’uso, sono a carico della Ditta Multicopia e ArredaUfficio srl OFFICE s.r.L
di Ferrara (FE)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Cinzia Quirini

Referente del procedimento: Assistente Amministrativa Alcantare Paola
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INFORMATIVA PRIVACY RELATIVA AL TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI DI FORNITORI E/O
ESPERTI ESTERNI
ai sensi dell’Art. 13 del Regolamento generale per la protezione dei dati personali (GDPR 679/16)

Prima che Lei ci fornisca i dati personali che La riguardano, in applicazione del Regolamento Europeo
sulla protezione dei dati personali, & opportuno che prenda visione di una serie di informazioni che La
possono aiutare a comprendere le motivazioni per le quali i Suoi dafi verranno traftati e quali sono i diritti
che potra esercitare rispetto a questo trattamento.

1. TIPOLOGIA
DI DATI PERSONALL

Ai sensi dell'art. 4.1) del GDPR, “dato personale” & “qualsiasi informazione riguardante una persona
fisica identificata o identificabile («interessato»)”. Pertanto, ai sensi della presente Informativa, per “Dati”
si intendono quelli anagrafici e di contatto relativi a persone fisiche trattati dalla Societa per la stipula e
nell'esecuzione del rapporto contrattuale con i Fornitori, ivi inclusi quelli del Fornitore persona fisica, del
legale rappresentante del Fornitore persona giuridica (che sottoscrive il contratto in nome e per conto di
quest'ultimo), nonché dei dipendenti / consulenti del Fornitore coinvolti nelle attivita di cui al contratto.
Potranno inoltre essere trattati i dati personali inerenti le persone fisiche coinvolte nell'esecuzione del
contratto e relativi al rapporto contrattuale stesso. In tale ultimo caso, la fonte da cui provengono i Dati &
il Fornitore.

2. TITOLARE
DEL TRATTAMENTO DEI DATI e DATA PROTECTION OFFICER (DPO)

Il Titolare del trattamento dei dati & I'lstituzione Scolastica stessa, avente personalita giuridica autonoma
e legalmente rappresentata dal Dirigente Scolastico pro tempore. 1| Responsabile per la Protezione dei
Dati personali (RPD) & la societa Privacycert Lombardia S.r.l. — referente interno Dott. Massimo Zampetti
- con sede in Bergamo, Pass. Don Seghezzi n. 2, 24122 — BG, tramite un contratto di servizi in
"outsourcing” ai sensi dell'Art. 37 del GDPR 679/16.

3. FINALITA’ DEL TRATTAMENTO

| dati servono al Titolare del trattamento per espletare le sue funzioni istituzionali e in particolare per
gestire i rapporti contrattuali instaurati o da instaurare, deve acquisire o gia detiene dati personali che La
riguardano. In particolare, i dati dell'interessato saranno trattati per:

. predisposizi
one comunicazioni informative precontrattuali e istruttorie rispetto alla stipula di un contratto;
. esecuzione

del contratto e sua gestione amministrativa: elaborazione, liquidazione e corresponsione degli
importi dovuti e relativa contabilizzazione;

. analisi  del
mercato e elaborazioni statistiche;

. verifica del
grado di soddisfazione dei rapporti;

. adempiment
o di obblighi derivanti da leggi, contratti, regolamenti in materia di igiene e

S sicurezza

del lavoro, in materia fiscale, in materia assicurativa;

. tutela  dei

diritti in sede giudiziaria.

CARATTERE OBBLIGATORIO O FACOLTATIVO DEL CONFERIMENTO DEI DATI PERSONALI
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il conferimento dei dati & obbligatorio per 'adempimento di obblighi di legge e/o contrattuali. L'eventuale
rifiuto del conferimento dei dati obbligatori comporta 'oggettiva impossibilita di perseguire le finalita di
trattamento di cui alla presente Informativa.

4. MODALITA
' DI TRATTAMENTO

| suoi dati personali verranno trattati secondo e modalita e le cautele previste dalla normativa vigente,
rispettando i presupposti di legittimita di ciascuna richiesta di dati, seguendo principi di correttezza, di
trasparenza, di tutela della sua dignita e della sua riservatezza. Il trattamento pud essere svolto in forma
cartacea, o attraverso strumenti informatici e telematici, ed i relativi dati saranno conservati, oltre che
negli archivi presenti presso la presente istituzione scolastica, anche presso gli archivi del MIUR e suoi
organi periferici (Ufficio Scolastico Regionale, Ambito Territoriale Provinciale, ed altri). {n tal caso i dati
verranno trattati e conservati secondo le regole tecniche di conservazione digitale indicate dallAGID. |
dati cartacei, invece, secondo quanto previsto dai piani di conservazione e scarto indicati dalla direzione
generale degli archivi presso il Ministero dei beni culturali. Il trattamento prevede come fasi principali:
raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, elaborazione, comunicazione, diffusione e
cancellazione dei dati quando questi cessino di essere necessari.

5. COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE DI DATI PERSONALLI

| soggetti a cui i dati personali potranno essere comunicati nellambito della scuola sono: it Dirigente
Scolastico, gii incaricati con codici di amministratore (D.5.G.A., Collaboratore Vicario e Animatore
Digitale), gli Incaricati del trattamento amministrativo (che di fatto corrispondono a tutto il personale). |
dati personali, diversi da quelli sensibili e giudiziari, potranno essere comunicati ad altri enti pubblici o
privati esclusivamente nei casi previsti da leggi e regolamenti (per esempio: altre strutture del sistema
della Pubblica Istruzione, altre strutture pubbliche, INAIL, ASL competente, Softwarehouse, Comune,
Provincia, USR, ATP, Guardia di finanza, ed altri). Potranno essere diffusi esclusivamente i dati previsti
dalla normativa e rigorosamente nei casi ivi indicati. In stretta relazione alle finalita sopra indicate, i suoi
dati personali potranno venire a conoscenza di responsabili e/o incaricati del trattamento cosi come
designati dal Titolare a mezzo provvedimenti regolarmente protocollati e archiviati. Gli stessi potranno
essere diffusi in forma anonima e, comunque, tale da non consentire individuazione dell'interessato;

6. LUOGO DI CONSERVAZIONE DEI DATI PERSONALL

| dati personali vengono conservati in archivi informatici e/o cartacei protetti mediante misure efficaci e
adeguate a contrastare i rischi di violazione considerati dal Titolare. | dati personali sono conservati su
server ubicati all'interno dell'Unione Europea. Resta in ogni caso inteso che il Titolare, ove si rendesse
necessaric anche per l'utilizzo di fornitori di Cloud, avra facoltd di conservare i dati su server dislocati in
paesi extra-UE. In tal caso, quest'ultimo assicura sin d’ora che il trasferimento dei dati extra-UE awverra
in conformitd alle disposizioni di legge applicabili, previa stipula delle clausole contrattuali standard
previste dalla Commissione Europea. Ad ogni modo, gli interessati sono invitati a consultare le condizioni
d'uso delle piattaforme utilizzate con ogni considerazione in temmini di scelta consapevole del
trattamento. Non si effettuano trattamenti basati su processi decisionali automatizzati (es. profilazione).

7. PERIODO DI CONSERVAZIONE

| dati personali raccolti per le finalita indicate al punto 3 saranno conservati per tutta la durata del
contratto e, dopo la cessazione, per al pitt 10 anni. Nel caso di contenzioso giudiziale, i Dati saranno
conservati per tutta la durata dello stesso, fino all'esaurimento dei termini di esperibilita delle azioni di
impugnazione. Decorsi i termini di conservazione sopra indicati, i Dati saranno distrutti o resi anonimi,
compatibilmente con le procedure tecniche di cancellazione e backup.

8. DIRITTI DELL’INTERESSATO

Nella Sua qualita di interessato, ha i diritti di cui all'art. 7 del Codice e all'art. 15 del Regolamento e

precisamente i diritti di; a) ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che la riguardano,
anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile; b) ottenere l'indicazione: 1)
dell'origine dei dati personali; 2) delle finalitd e modalita del trattamento; 3) della logica applicata in caso
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di trattamento effettuato con 'ausilio di strumenti elettronici; 4) degli estremi identificativi del titolare, dei
responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'art. 5, comma 2 del Codice e art. 3, comma 1
del Regolamento; 5) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere
comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualita di rappresentante designato nel territorio
dello Stato, di responsabili o incaricati;

OGGETTO: PRESA VISIONE DELL'INFORMATIVA
Gentile Fornitore e/o Esperto esterno,

La presente informativa va sottoscritta a scopo di mera attestazione di aver ricevuto
Pinformativa prevista dall'art. 13 e 14 del GDPR 679/16..

I softoscritto interessato conferma di _aver letio. Compreso e preso visione
dell'informativa sulla protezione dei dati personali gui esposta, compresa la parte
relativa ai casi piu frequenti di dati sensibili o giudiziari.

-~ - 3
(Nome e Cognome)_"WAY A 22> pdR2 o A

Firma /ﬂ

RRARA.

A i

*k / 8‘2
La presa visione d : 1 f ﬁiié&?’e@ tita stituzione scolastica attraverso la seguente
modalita: ). Lom

[ INVIO TRAMITE EMAIL [J CARTACEO

[l PUBBLICAZIONE SU SITO WEB (dicitura di rimando allinformativa presente nell'email)

S| PREGANO | GENTILI FORNITORI E/O ESPERTI ESTERNI DI RESTITUIRE FIRMATA LA PRESENTE
INFORMATIVA ATTRAVERSO INVIO EMAIL ALL'INDIRIZZO SEGUENTE:

boic83400t@istruzione.it
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ex artt.80- 83 D.Lgs. 50/2016 e succ.mm.ii.
resa nelle forme ex artt. 46 e 47 DPR 445/2000 (corredata di copia
doc.identita valido)

1l/La sottoscritto/a__ MAS LTy s GuE WZsid  nato/a_ fdeis o QidaLeq 251} AviL g
, c.f. in qualita di Legale Rappresentante/Titelare della ...

f - R DY “\
societa—/ ditte—individuzle UL nen e paaronw ccon“;ede legale in__ &€ nosrn , codice fiscale

wAC LY 3%0 3% A partita LV.A. _ OAS (:x\a‘,?} 3o 3%

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. 445/2000, consapevole della responsabilita e delle conseguenze

civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi nonché in caso di

esibizione di atti contenenti dati non piu corrispondenti a verita, e consapevole, altresi, che qualora emerga

la non veridicita del contenuto della presente dichiarazione questa Impresa decadra dai benefici per i quali la

stessa € rilasciata; inoltre, qualora la non veridicita del contenuto della presente dichiarazione fosse accertata

dopo la stipula del contratto questo s'intendera risolto di diritto ai sensi dell’art. 1353 e ss. Cod. civ.
DICHIARA

1) che la ditta/Agenzia ¢ iscritta nel Registro delle imprese della Camera di Commercio, Industria,
Artigianato e Agricoltura di §snosen , per oggetto di attivitd ricomprendenti la fornitura di
beni/servizi oggetto della gara/affidamento o in uno dei Registri professionali o commerciali dello Stato
di residenza, se si tratta di cittadini di Stati dell'UE non residenti in Italia, in conformita a quanto
previsto dall’art. 83, comma 3, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., in relazione all’attivita svolta, ed attesta i
seguenti dati:

numero d’iscrizione;  ©1 (4 132 VT data discrizione: &, ¥ | (J( 2o g
ORGANI DI AMMINISTRAZIONE:
COGNOME NOME POTERE
Eus 2o A MAu 2o ANay A §7TA s e

2) che ditta/Agenzia & abilitata all’esercizio della fornitura di servizi in materia di pacchetti turistici con se
seguenti Iscrizioni (anche Direttore Tecnico):

Albo n. d’iscrizione: data iscrizione:
Albo n. d’iscrizione: data iscrizione:
Albo n. d'iscrizione: data iscrizione:

3) che non sussiste alcuna delle cause di esclusione di cui all’art. 80, comma 1, del D. Lgs. 18 aprile 2016
n. 50 e precisamente condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto
irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di
procedura penale, anche riferita a un suo subappaltatore nei casi di cui all'articolo 105, comma 6, per
uno dei seguenti reati:

a) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti
commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 4 16-bis ovvero al fine di agevolare
l'attivita delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o tentati,
previsti dall'articolo 74 del decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309,




dall’articolo 291-quater del decreto del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e
dall'articolo 260 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in quanto riconducibili alla
partecipazione a un'organizzazione criminale, quale definita all'articolo 2 della decisione quadro
2008/841/GAI del Consiglio;

b} delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322,
322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all’articolo 2635 del codice
civile;

¢} frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle
Comunita europee;

d) delitti, consumati o tentati, commessi con finalita di terrorismo, anche internazionale, ¢ di e
versione dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche;

e} delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter € 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di
attivita criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del decreto legislativo 22
giugno 2007, n. 109 e successive modificazioni;

fj sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto
legislativo 4 marzo 2014, n. 24;

g) ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacita di contrattare con la pubblica
amministrazione;

4) che non sussistono, ai sensi dell’art.80, comma 2, del D.gs. 18 aprile 2016 n. 50, cause di decadenza,
di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un
tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto;

5 che non sussistono, ai sensi dell’art.80, comma 4, del D.lgs. 18 aprile 2016 n. 50, violazioni gravi,
definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi
previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;

6) che non ricorrono, ai sensi dell’art.80, comma 5, del D.lgs. 18 aprile 2016 n. 50, le seguenti situazioni:

a) la stazione appaltante possa dimostrare con qualunque mezzo adeguato la presenza di gravi
infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro nonché agli
obblighi di cui all'articolo 30, comma 3 del presente codice;

b) l'operatore economico si trovi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato
preventivo, salvo il caso di concordato con continuitd aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un

procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni, fermo restando quanto previsto dall'articolo
110;

¢) la stazione appaltante dimostri con mezzi adeguati che l'operatore economico si & reso colpevole
di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrita o affidabilita. Tra questi rientrano:
le significative carenze nell'esecuzione di un precedente contratto di appalto o di concessione che ne
hanno causato la risoluzione anticipata, non contestata in giudizio, ovvero confermata all'esito di un
giudizio, ovvero hanno dato luogo ad una condanna al risarcimento del danno o ad altre sanzioni; il
tentativo di influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante o di ottenere
informazioni riservate ai fini di proprio vantaggio; il fornire, anche per negligenza, informazioni false o
fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni sull'esclusione, la selezione o l'aggiudicazione ovvero
I'omettere le informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura diselezione;

d) la partecipazione dell'operatore economico determini una situazione di conflitto di interesse ai
sensi dell'articolo 42, comma 2, non diversamente risolvibile;

€} una distorsione della concorrenza derivante dal precedente coinvolgimento degli operatori
economici nella preparazione della procedura d'appalto di cui all'articolo 67 non possa essere risolta
con misure meno intrusive;

f) I'operatore economico sia stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2,
lettera c¢) del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di
contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14
del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;

g) l'operatore economico iscritto nel casellario informatico tenuto dall'‘Osservatorio dell' ANAC per aver
presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di
qualificazione, per il periodo durante il quale perdural'iscrizione;

h}) loperatore economico abbia violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 della
legge 19 marzo 1990, n. 55. L'esclusione ha durata di un anno decorrente dall'accertamento definitivo
della violazione e va comunque disposta se la violazione non & stata rimossa;



i) l'operatore economico non presenti la certificazione di cui all'articolo 17 della legge 12 marzo 1999,
n. 68, ovvero [non] autocertifichi la sussistenza del medesimorequisito;

) l'operatore economico che, pur essendo stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e
629 del codice penale aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152,
convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, non risulti aver denunciato i fatti
all'autorita giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall'articolo 4, primo comma, della legge 24
novembre 1981, n. 689. La circostanza di cui al primo periodo deve emergere dagli indizi a base della
richiesta di rinvio a giudizio formulata nei confronti dellimputato nellanno antecedente alla
pubblicazione del bando e deve essere comunicata, unitamente alle generalita del soggetto che ha
omesso la predetta denuncia, dal procuratore della Repubblica procedente allANAC, la quale cura la
pubblicazione della comunicazione sul sito dell'Osservatorio;

m)  l'operatore economico si trovi rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di
affidamento, in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi
relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono
imputabili ad un unico centro decisionale;

7) che nei confronti suoi e dei soggetti con poteri di rappresentanza non sussistono cause di esclusione
dalla partecipazione alle gare d’appalto, ai sensi della disciplina vigente in materia di contratti pubblici
relativi a lavori, servizi e forniture;

8) di non trovarsi, in ogni caso, in nessuna delle ipotesi di incapacitd a contrattare con la Pubblica
Amministrazione ai sensi delle norme vigenti;

9 di aver correttamente adempiuto agli obblighi di sicurezza e salute dei lavoratori previsti dalla vigente
normativa, D. Lgs. 81/2008;

10) barrare la voce che interessa
di non essersi avvalso dei piani individuali di emersione di cui alla legge 18 ottobre 2001 n. 383 per
come modificato dal D.L. 25 settembre 2002 n. 210 convertito con Legge 22 novembre 2002 n. 266; (oppure)

ommerso ma che il periodo di
éncheidirmpigsacsickugvyalsa di piani individuali di emersione del lavoro s

11) l'assenza di misure interdittive irrogate ai sensi della circolare n. 1733 del 3/11/2006 pubblicata nella
G.U.n. 261 del 9/11/2006 e rettificata nella G.U. n. 282 del 4 dicembre 2006;

12) diapplicare a favore dei lavoratori dipendenti (se di Cooperative anche verso i soci) condizioni normative
e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti di lavoro e degli accordi locali integrativi degli
stessi, nel rispetto delle norme e procedure previste dalla normativa vigente in materia;

13) di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito
incarichi ad ex dipendenti del Comune di Cisliano che, nel corso del triennio precedente la cessazione del
rapporto di lavoro, abbiano esercitato nei propri confronti poteri autoritativi o negoziali per conto
dell’Amministrazione Comunale medesima;

14) di avere preso visione dei documenti di gara e dei luoghi di esecuzione dei servizi;

15) di consentire obbligatoriamente la facolta di “accesso agli atti”, mettendo la Stazione Appaltante in
condizione di rilasciare copia di tutta la documentazione presentata per la partecipazione allagara;

16) di essere informato ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del Regolamento Privacy GDPR n.679/2016,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

I7) diaccettare senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nell’invito- bando
a presentare offerta e/o nel correlato disciplinare tecnico;

IL DICHIARAR

Allegare copia di DOC. di IDENTITA' VALIDO




Al Dirigente scolastico
dell’l.C. di San Giorgio d Piano

Oggetto: modello di comunicazione degli estremi identificativi del conto corrente (CCB/CCP) dedicato da compilare
da parte del fornitore—art. 3 Legee 136/2010

Il/la sottoscritto/a.... i\ EN 2o, TN A Z L nato/a a.. (5 lan QeNAMSS i..... 7«3\\7’}/‘?&
residente in via..... o0 W nteb a L fikles. Qe M Prov. ) CAP.LAS 3y
(CFOE MR 6L 256 X03A) in qualita di legale rappresentante della ditta... VLIRS £ €. BNy, 48 Bxes. & ol
con sede legale in via.. LA NS i, n.‘i/.\.k a LEenitAne L. (Prov. £¢..) CAP..({4.8 4
(CF//RIVA.2AS L3 e300 ), al fine di poter assolvere agli obblighi sulla tracciabilita dei movimenti finanziari

previsti dall’art.3 comma 7 legge 136/2010 e consapevole della decadenza dei bonifici e sanzione penali previste per il caso di
dichiarazione mendace o contente dati non piu rispondenti a verita, cosi come stabilito dagli art.75 e 76 del DPR 445/2000

COMUNICA
in ottemperanza alle disposizione della Legge n. 136 del 13/8/2010, in materia di tracciabilita di flussi finanziari:

1. che gli estremi identificati del ccb/ccp dedicato alle commesse pubbliche nel quale transiteranno tutti i movimenti finanziari

relativi alla gestione del contratto...............cooiiieiii i, sono i seguenti:
CONTO CORRENTE (IBAN)
Paese | Cin | Ci | ABI CAB NUMERO CONTO CORRENTE
eur n
VTGV o] s o[8[ ale ]9 o] olela]el 5] (| 3]¢] %
Agenzia R e Wl (\ Be ) indirizzo
- /
2. che le generalita e C.F. delle persone delegate ad operare su di esso sono:
cognome ¢ nome Codice Fiscale nato a il
To5A 10 AU an TSILAMLPESNGLE W B inn iS\elay
comune di residenza e provincia via CAP
cognome e nome Codice Fiscale nato a il
comune di residenza e provincia via CAP
COgnome € nome Codice Fiscale nato a il
comune di residenza e provincia via CAP

3. che I’operatore utilizzera per tutte le proprie transazione relative alle commesse pubbliche con la scuola il conto corrente
dedicato sopraindicato comprese le transazione verso i propri subcontraenti;

4. che in caso di accensioni di ulteriori e diversi conti correnti bancari o postali “dedicati” ovvero di variazioni del conto
corrente dedicato sopraindicato provvedera a comunicarne gli estremi identificativi entro 7 gg,. nonché nello stesso termine
le generalita e il Codice Fiscale della persona delegate ad operare.

allegati: copia documento identita del dichiarante.
AL L2
data,..,.?..) ...... e N MULTI /
firmg . :
NOTE

Si informa che i dati personali forniti dal dichiarante verranno trattati esclusivamente per lo svelgimen A foRalt 1 i
dai regolamenti in vigore. I dati richiesti sono necessari per I’emissione del mandato di pagameritof ir@Favottl el imeresss AU LRI fossero comunicati, 1a
procedura di pagamento non potra aver luogo. | dati raccolti saranno trattati dall’Istituto Comprensivo SO Wi A E ﬂ&zﬁp P8P matici e/o telematici in modo
tale da garantirne la sicurezza e la riservatezza. La loro diffusione ad altri Enti (pubblici o privati) ¢ ammessa solo se prevista da norme di legge o regolamento o
se risulta necessaria per lo svolgimento di funzioni istituzionali.

Si rammenta infine che, ai sensi dell’art.76 del D.P.R. n.445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti ¢ Puso di atti falsi o contenenti dati non pit
rispondenti a verita sono puniti ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia.

Bt stabiliti dalla legge €



