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​Al Personale Scolastico​
​Alle R.S.U. di Istituto​

​Al Direttore dei S.G.A.​
​Agli Atti​

​Al Sito Istituzionale​

​OGGETTO:​ ​Decreto​ ​di​ ​liquidazione​ ​compensi​ ​accessori​ ​a​ ​carico​ ​del​ ​Fondo​ ​per​ ​il​ ​Miglioramento​
​dell’Offerta​​Formativa​​(MOF)​​–​​A.S.​​2025/2026​​e​​contestuale​​sospensione​​parziale​​della​​liquidazione​
​per personale ATA.​

​LA DIRIGENTE SCOLASTICA​

​VISTO​​il CCNL Comparto Istruzione e Ricerca vigente;​
​VISTO​​il Contratto Integrativo d’Istituto sottoscritto​​in data 02/03/2026;​
​VISTO​ ​il​ ​Programma​ ​Annuale​ ​2026​ ​approvato​ ​dal​ ​Consiglio​ ​d’Istituto​ ​con​ ​delibera​ ​n.​ ​49​ ​del​
​17/12/2025;​
​VISTA​ ​la​ ​nota​ ​del​ ​Ministero​ ​dell’Istruzione​ ​e​ ​del​ ​Merito​ ​prot.​ ​n.​ ​9852​ ​del​ ​30/09/2025​ ​relativa​
​all’assegnazione​​delle​​risorse​​del​​Fondo​​per​​il​​Miglioramento​​dell’Offerta​​Formativa​​(MOF)​​per​​l’anno​
​scolastico 2025/2026;​
​VISTI​​gli incarichi conferiti al personale docente​​e ATA per attività  retribuite a carico del MOF;​
​VISTA​ ​la​​documentazione​​attestante​​le​​attività ​​effettivamente​​svolte,​​acquisita​​agli​​atti​​dell’Istituzione​
​scolastica e verificata ai fini della liquidazione;​
​VISTO​ ​il​ ​proprio​ ​atto​ ​prot.​ ​n.​ ​9286​ ​del​ ​18/06/2026​ ​avente​ ​a​ ​oggetto:​ ​“Decreto​ ​di​ ​liquidazione​
​indennità  di direzione al DSGA quota variabile anno scolastico 2025/2026 e arretrati a.s. 2023/2024;​
​ACCERTATO​ ​che​ ​le​ ​attività ​ ​risultano​ ​svolte​ ​secondo​ ​quanto​ ​documentato​ ​e​ ​che​ ​sussistono​ ​i​
​presupposti per la liquidazione dei compensi, nei limiti delle prestazioni effettivamente rese;​
​TENUTO​ ​CONTO​ ​che,​ ​per​ ​taluni​ ​incarichi,​ ​le​ ​attività ​ ​previste​ ​risultano​ ​svolte​ ​parzialmente​ ​ovvero​
​non​​integralmente​​eseguite,​​con​​conseguente​​rideterminazione​​dei​​relativi​​compensi​​sulla​​base​​delle​
​prestazioni effettivamente rese;​
​VISTE​ ​le​​graduatorie​​definitive​​relative​​all’attribuzione​​delle​​posizioni​​economiche​​del​​personale​​ATA​
​di cui al D.M. 12 luglio 2024, n. 140;​
​PRESO​ ​ATTO​ ​dell’attribuzione​ ​con​ ​decorrenza​ ​retroattiva​ ​della​ ​prima​ ​posizione​ ​economica​ ​a​ ​n.​ ​3​
​unità  di personale collaboratore scolastico in servizio presso questa Istituzione scolastica;​
​CONSIDERATO​ ​che​ ​il​ ​Contratto​ ​Integrativo​ ​d’Istituto​ ​prevede,​ ​per​ ​il​ ​personale​ ​ATA​ ​destinatario​​di​
​incarichi​​specifici,​​una​​integrazione​​economica​​a​​valere​​sulle​​risorse​​destinate​​alla​​valorizzazione​​del​
​personale, quale componente del compenso dell’incarico medesimo;​
​RILEVATO​ ​che​ ​la​ ​suddetta​ ​attribuzione​ ​della​ ​posizione​ ​economica​ ​costituisce​ ​circostanza​
​sopravvenuta​ ​rispetto​ ​alla​ ​contrattazione​ ​integrativa​ ​e​ ​necessita​ ​di​ ​ulteriore​ ​approfondimento​
​istruttorio ai fini della corretta liquidazione dei compensi accessori;​
​RITENUTO​ ​necessario​ ​procedere​ ​alla​ ​liquidazione​ ​dei​ ​compensi​ ​spettanti​ ​al​ ​restante​ ​personale,​
​nonché ​ ​alla​ ​sospensione​ ​della​ ​liquidazione​ ​limitatamente​ ​alle​ ​posizioni​ ​interessate​ ​dalla​
​sopravvenuta​ ​attribuzione​ ​della​ ​posizione​ ​economica,​ ​al​ ​fine​ ​di​ ​completare​ ​le​ ​necessarie​ ​verifiche​
​istruttorie;​
​RITENUTO​ ​necessario​ ​rinviare​​la​​liquidazione​​delle​​residue​​ore​​di​​lavoro​​straordinario​​prestate​​dal​
​personale​ ​ATA​ ​successivamente​ ​al​ ​31/08/2026,​ ​nelle​ ​more​ ​della​ ​verifica​ ​della​ ​situazione​ ​effettiva,​
​anche in relazione agli eventuali permessi brevi fruiti dal personale in servizio;​
​VERIFICATA​​la coerenza delle attività  svolte con il​​PTOF e con il Contratto Integrativo d’Istituto;​
​VISTA​​la disponibilità  finanziaria sui pertinenti​​capitoli del POS;​

​DECRETA​

​Art. 1 – Liquidazione compensi MOF​

BOIC83400T - A357427 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0010711 - 24/08/2026 - II.10 - I
F

irm
at

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 d

a 
P

A
T

R
IZ

IA
 T

R
A

N
I

Firmato digitalmente da QUIRINI CINZIA

mailto:boic83400t@istruzione.it
mailto:boic83400t@pec.istruzione.it
https://icsangiorgiodipiano.edu.it/


​ISTITUTO COMPRENSIVO SAN GIORGIO DI PIANO​
​Via Gramsci,15 40016 - SAN GIORGIO DI PIANO (Bo) Tel. 051/897146​

​boic83400t@istruzione.it​​–​​boic83400t@pec.istruzione.it​​-​​https://icsangiorgiodipiano.edu.it/​
​C. F. 80074550379 -Codice Meccanografico​​BOIC83400T​​CODICE UNIVOCO​​UFDHVN​

​È ​ ​disposta​​la​​liquidazione​​dei​​compensi​​accessori​​a​​carico​​del​​Fondo​​per​​il​​Miglioramento​​dell’Offerta​
​Formativa​ ​(MOF)​ ​per​ ​l’anno​ ​scolastico​ ​2025/2026​ ​al​ ​personale​ ​docente​​e​​ATA,​​secondo​​gli​​importi​
​risultanti​ ​dalla​ ​documentazione​ ​agli​ ​atti​ ​e​ ​dall’allegato​ ​prospetto​ ​analitico​ ​composta​ ​da​ ​dati​
​aggregati.​

​Art. 2 – Sospensione parziale della liquidazione​

​È ​ ​disposta​ ​la​ ​sospensione​ ​della​​liquidazione​​dei​​compensi​​accessori​​limitatamente​​alle​​n.​​3​​unità ​ ​di​
​personale​ ​collaboratore​ ​scolastico​ ​interessate​ ​dall’attribuzione​ ​retroattiva​ ​della​ ​prima​ ​posizione​
​economica,​ ​in​ ​attesa​ ​del​ ​completamento​ ​degli​ ​approfondimenti​ ​istruttori​ ​finalizzati​ ​alla​ ​corretta​
​determinazione del trattamento economico spettante.​

​Art. 3 – Imputazione della spesa​

​La spesa è  imputata ai pertinenti capitoli e piani gestionali del POS secondo la ripartizione del MOF.​

​Art. 4 – Adempimenti​

​Il​ ​presente​ ​decreto​ ​è ​ ​trasmesso​ ​alla​ ​DSGA​ ​per​ ​gli​ ​adempimenti​ ​di​ ​competenza​ ​e​ ​per​ ​la​
​predisposizione​ ​dei​ ​flussi​ ​di​ ​pagamento​ ​tramite​ ​sistema​ ​NoiPA,​ ​con​ ​esclusione​ ​temporanea​ ​delle​
​posizioni sospese.​

​Art. 5 – Pubblicazione​

​Il​​presente​​provvedimento​​è ​ ​pubblicato​​all’Albo​​online​​e​​nella​​sezione​​Amministrazione​​Trasparente​
​nei limiti previsti dalla normativa vigente. I dati analitici sono conservati agli atti.​

​Art. 6 – Trattamento dati​

​Il​ ​trattamento​ ​dei​ ​dati​ ​personali​ ​avviene​ ​nel​ ​rispetto​ ​del​ ​Regolamento​ ​UE​ ​2016/679​ ​e​ ​della​
​normativa nazionale vigente.​

​ALLEGATO​​- Dato aggregato liquidazione compensi accessori​​MOF - A.S. 2025/2026​​.​

​PERSONALE DOCENTE​

​N°​ ​Aggregato di​ ​spesa MOF​ ​Capitolo -​
​Piano gest.​

​N°​
​persone​
​coinvolte​

​Importo​
​totale (€)​
​L. dipendente​

​1​ ​Collaboratori del Dirigente Scolastico​ ​2555/05​ ​2​ ​6.000,00​

​2​ ​Funzioni Strumentali al​ ​PTOF​ ​2555/05​ ​14​ ​5.183,81​

​3​ ​Attività​ ​aggiuntive funzionali all’insegnamento​ ​2555/05​ ​83​ ​27.643,07​

​5​ ​Attività aggiuntive di insegnamento​ ​2556/05​ ​63​ ​6.121,51​
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​7​ ​Fondo per la valorizzazione del merito​ ​2556/05​ ​36​ ​11.366,96​

​8​ ​Ore eccedenti​ ​per la​ ​sostituzione dei colleghi​ ​2556/06​
​2555/12​

​60​ ​5.426,29​

​TOTALE COMPLESSIVO​ ​61.741,64​

​PERSONALE ATA​

​N°​ ​Aggregato di​ ​spesa MOF​ ​Capitolo -​
​Piano gest.​

​N°​
​persone​
​coinvolte​

​Importo​
​totale (€)​
​L. dipendente​

​1​ ​Indennità di direzione  sostituto DSGA quota variabile​ ​2556/05​ ​1​ ​705,87​

​2​ ​FIS personale ATA 25/26​ ​2556/05​ ​19​ ​8.643,25​

​3​ ​Incarichi specifici​ ​2556/05​ ​16​ ​3.830,88​

​4​ ​Incentivo pratiche pensionistiche passweb 2024​ ​2556/05​ ​3​ ​904,30​

​6​ ​Fondo per la valorizzazione del merito​ ​2556/05​ ​17​ ​3.042,75​

​TOTALE COMPLESSIVO​ ​17.127,05​

​Il​ ​presente​ ​allegato​ ​è​ ​redatto​ ​ai​ ​fini​ ​contabili​ ​e​ ​non​ ​riporta​ ​dati​ ​personali.​ ​Gli​ ​atti​
​nominativi​ ​e​ ​i​ ​documenti​ ​di​ ​incarico​ ​sono​ ​conservati​ ​agli​ ​atti​ ​dell’Istituto,​ ​a​ ​disposizione​
​per​​eventuali​​controlli​​interni​​ed​​esterni​​nel​​rispetto​​della​​normativa​​vigente​​in​​materia​​di​

​privacy​​.​

​VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE​
​Il Direttore S.G.A.​
​Patrizia Trani​

​La DIRIGENTE SCOLASTICA​

​Cinzia Quirini​
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