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‭OGGETTO: VERBALE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEI DOCENTI INTERNI  PARTECIPANTI ALL’AVVISO DI‬
‭SELEZIONE AFFERENTE ALLA COSTITUZIONE DEL  TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA A VALERE SUL‬
‭PROGETTO:‬
‭Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei‬
‭servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università‬
‭Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo‬
‭e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica‬
‭Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione‬
‭scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) - CNP:‬‭M4C1I1.4-2024-1322‬‭-‬‭CUP:‬‭I44D21000420006‬
‭TITOLO PROGETTO:‬‭NON PERDIAMO DI VISTA NESSUNO!‬

‭Il  giorno 04/12/2024 alle ore 12.30, vista la dichiarazione di valutazione dei CV a propria firma ns. prot. n. 16310‬‭del‬
‭04/12/2024, la Dirigente Scolastica Cinzia Quirini, in qualità di RUP,  ha provveduto alla comparazione dei curriculum‬
‭delle istanze pervenute per le figure di componente interno per il team per la prevenzione della dispersione scolastica‬
‭a valere sul progetto di cui all’oggetto..  Si constata la validità delle istanze pervenute nei termini e la loro coerenza‬
‭con quanto richiesto dall’avviso Risultano essere pervenute le seguenti istanze:‬

‭Ruolo‬ ‭nome candidato‬ ‭n. prot. e  data protocollo -  data candidatura‬

‭Componente del Team per la Dispersione‬ ‭Elisabetta Zambelli‬ ‭prot. n. 16151 del  02/12/2024 - 02/12/2024‬
‭Componente del Team per la Dispersione‬ ‭Manfredi Biondo‬ ‭prot. n. 16215 del 03/12/2024 - 02/12/2024‬

‭Il Dirigente procede, a questo punto, verificare la rispondenza dei curriculum alle figure richieste, a valutare i punteggi‬
‭auto attribuiti e a correggerli ove ritiene sia necessario, e ad attribuire i relativi punteggi finali, come da graduatoria‬
‭che segue:‬

‭RUOLO : COMPONENTE TEAM DISPERSIONE‬

‭NOME e COGNOME‬ ‭CRITERIO A‬ ‭CRITERIO B‬ ‭CRITERIO C‬ ‭TOTALI‬

‭1‬ ‭MANFREDI BIONDO‬ ‭15‬ ‭–‬ ‭7‬ ‭22‬

‭2‬ ‭ELISABETTA ZAMBELLI‬ ‭15‬ ‭–‬ ‭6‬ ‭21‬

‭Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico‬
‭APPROVA‬

‭1) La graduatoria stilata sopraindicata‬
‭2) La pubblicazione del presente verbale sul sito della scuola‬
‭Non è previsto ricorso avverso le graduatorie visto essere pervenute un numero di istanze pari alla‬
‭richiesta per ruolo Alle ore 13.00 il Dirigente Scolastico conclude i lavori.‬

‭Il Dirigente Scolastico e RUP‬
‭Cinzia Quirini‬
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