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CIG Z783CC6EF7 

 
CONTRATTO DI PRESTAZIONE PROFESSIONALE D’OPERA OCCASIONALE 

Sicurezza negli istituti scolastici – Nomina del Medico competente 
Ai sensi del D. Lgs. 81 del 9 aprile 2008 e successive modifiche ed integrazioni. 

 
Il presente contratto è concordato e stipulato tra le seguenti parti: 

 
L’Istituto Comprensivo di San Giorgio di Piano, avente sede legale in San Giorgio di Piano (BO), Via Gramsci n. 15, Codice 
fiscale 80074550379 nella persona del suo legale rappresentante Dott.ssa Cinzia Quirini; 

e 
 

la Dott.ssa Alessandra MUSSI 

 
PREMESSO: 
che la vigente normativa in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.) individua nel Datore di 
Lavoro, nel RSPP e nel Medico Competente le principali figure responsabili dell’organizzazione aziendale in tema di prevenzione 
della salute e della sicurezza dei lavoratori; 

 
che il D. Lgs. 81/2008, così come modificato dal D. Lgs 106/2009, persegue l’obiettivo di procedere al riassetto ed alla riforma 
delle disposizioni in materia di salute e sicurezza in tutti gli ambienti di lavoro; 

 
che l’art. 18, comma 1, lett. a) del D.L.vo n. 81/08 il quale stabilisce, tra gli obblighi del datore di lavoro, quello di nominare il 
medico competente per l’effettuazione della sorveglianza sanitaria nei confronti dei lavoratori dipendenti in attività di servizio; 

 
che l’incarico prevede la nomina del Medico Competente , la dott.ssa deve attuare la sorveglianza sanitaria dei lavoratori ed in 
generale del personale dipendente della presente istituzione scolastica per le seguenti sedi operative: 
plessi 
- Scuola Primaria di San Giorgio di Piano 

- Scuola Sec.1° Grado San Giorgio di Piano 

- Scuola dell’Infanzia San Giorgio di Piano 

- Scuola Primaria di Bentivoglio 

- Scuola Secondaria 1° grado di Bentivoglio 

- Scuola dell’Infanzia di Bentivoglio 

- Scuola dell’Infanzia di San Marino di Bentivoglio 

- Scuola Primaria di San Marino di Bentivoglio 

a tale fine si rappresenta la seguente consistenza numerica indicativa: 
n. 25 Collaboratori Scolastici - n. 8 Assistenti amministrativi video-terminalisti - n. 1 Direttore Servizi Generali Amministrativi 

- n. 25 Docenti di scuola dell’infanzia; 
 

l’Istituto Comprensivo di San Giorgio di Piano nominerà quale Medico Competente, la Dott.ssa Alessandra Mussi che effettuerà 
il servizio; 
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TUTTO CIÒ PREMESSO LE PARTI STIPULANO E CONVENGONO QUANTO SEGUE: 
 

Art. 1 - Premesse 

1.1 Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente Contratto; 

 
Art. 2 – Oggetto del Contratto 
2.1 L’Istituto Comprensivo San Giorgio di Piano intende usufruire delle prestazioni della Dott.ssa Alessandra Mussi, che 
s’impegna ad effettuare, conformemente alla normativa vigente in materia, gli accertamenti sanitari preventivi e periodici ai 
dipendenti dell’Istituto Comprensivo San Giorgio di Piano, in rapporto alle situazioni di rischio e alle esposizioni agli agenti. In 
caso di necessità, per l’approfondimento di casi o situazioni particolari, Dott.ssa Alessandra Mussi provvederà all’esecuzione di 
esami ulteriori rispetto a quelli periodici previsti dalla legge. 

2.2 La programmazione e l’esecuzione degli accertamenti specificamente indicati nell’allegato 1 al presente contratto, sarà 
definita in base all’indagine ambientale nei luoghi di lavoro, al protocollo sanitario stabilito dal medico ed alle eventuali 
comunicazioni necessarie per l’esecuzione dei suddetti accertamenti, da parte dell’azienda, come stabilito dalla normativa 
vigente. Nell’ottica di una corretta e mirata attività preventiva saranno costantemente mantenuti i contatti con i responsabili 
dell’Istituto Comprensivo San Giorgio di Piano, nell’ipotesi in cui si verificassero variazioni ed aggiornamenti in ordine 
all’immissione di nuovi prodotti o all’espletamento di ulteriori attività lavorative, tali da richiedere la modifica degli 
accertamenti. Le cartelle cliniche dei singoli individui sottoposti ai controlli sanitari verranno conservate presso la sede dell’I.C. 
SAN GIORGIO DI PIANO, con salvaguardia del segreto professionale, salvo accordo diverso tra le parti. 

2.3 L’ Istituto Comprensivo San Giorgio di Piano si obbliga, qualora i controlli sanitari si svolgano presso la stessa, ad adattare 
opportunamente un locale che risulti idoneo a tale scopo, per cui l’ambiente dovrà essere pulito e silenzioso e che garantisca la 
riservatezza. 

Art. 3 – Esonero di Responsabilità 
3.1 L’obbligo del rispetto delle normative vigenti, dei termini di esecuzione degli adempimenti tecnici e amministrativi e di 
aggiornamento/informazione è ad esclusivo carico dell’I.C. San Giorgio di Piano 

3.2 La Dott.ssa Alessandra Mussi è pertanto sollevato da ogni responsabilità che derivasse da: 

- mancato rispetto da parte dell’I.C San Giorgio di Piano, delle normative e/o dei termini richiesti dalla legge o dalle 
autorità competenti in materia di Sorveglianza Sanitaria; 

- inadempienze di tipo sanitario (Sorveglianza Sanitaria nonché Prevenzione), di tipo amministrativo e burocratico; 
- da infortuni e/o sviluppo di malattie professionali dei lavoratori. 

 
Art. 4 – Validità e durata del Contratto 
4.1 Il presente contratto avrà la durata di un anno a partire dalla data del 21.10.2023 

4.2 Alle parti è in ogni caso riconosciuto sin da ora il diritto di recedere unilateralmente dal presente contratto in qualsiasi 
momento e per qualsivoglia motivo; qualora una delle parti volesse esercitare tale diritto dovrà darne comunicazione scritta 
all’altra e a mezzo di raccomandata A.R. con un preavviso di 60 giorni. La garanzia del servizio di Sorveglianza Sanitaria sarà 
invece da concordare al momento della revoca tra le parti, per un periodo non superiore ai 30 giorni di calendario. 

4.3 In caso di variazione delle attuali disposizioni vigenti in materia di servizi sanitari nell’ambito della medicina del lavoro, le 
parti si impegnano a sottoscrivere nuovo contratto in ossequio alla modificata disciplina. 
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Art. 5 – Fatturazione e Pagamenti 
5.1 L’I.C. San Giorgio di Piano si obbliga a corrispondere alla Dott.ssa Alessandra Mussi a titolo di corrispettivo per le prestazioni 
eseguite, l’importo dal tariffario di cui all’allegato n. 1 al presente contratto. 

5.2 Per quanto riguarda la Nomina del Medico, la Gestione Amministrativa e l’eventuale Forfait annuale la fatturazione avverrà 
dietro presentazione di fattura elettronica intestata a Istituto Comprensivo di San Giorgio di Piano codice univoco UFDHVN e 
CIG Z783CC6EF7. 

 
5.3 Per quanto non espressamente previsto dai paragrafi precedenti, si concordano le seguenti modalità di pagamento: Bonifico 
Bancario 30 GG data Fattura. 

Art. 6 - Clausola di confidenzialità 
6.1. Le Parti espressamente concordano che ogni informazione, dato, risultato o documento relativo al presente contratto, sia 
mantenuta in regime di confidenzialità. 

6.2. Ai fini del presente contratto, per informazione confidenziale s’intende qualsiasi informazione rivelata o consegnata tra le 
Parti in relazione al contratto ed indicata dalla parte interessata come “riservata”. 

 
Art. 7 - Trattamento dei dati personali 

7.1 Le Parti con la sottoscrizione del presente contratto danno reciprocamente atto e confermano che ogni trattamento di dati 
personali che derivi dall’esecuzione del presente contratto verrà effettuato unicamente per le finalità connesse a tale esecuzione 
e comunque nel rispetto di quanto previsto ai sensi di quanto previsto dal Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR) e dal Decreto 
Legislativo n. 196/2003 come modificato dal D.Lgs. 101/2018 in tema di trattamento dei dati personali. In appendice al 
contratto, da restituire controfirmata per presa visione unitamente al contratto, viene allegata l’INFORMATIVA SUL 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI. 

Art. 8 - Disposizioni Generali 

8.1 Qualsiasi modifica del presente contratto dovrà essere fatta per iscritto e sottoscritta da entrambe le Parti a pena di nullità. 

8.2. Qualora una o più delle clausole contenute nel presente contratto sia nulla o venga dichiarata nulla o inefficace ai sensi di 
legge, la validità delle rimanenti clausole rimarrà intatta. Gli indici e le rubriche contenuti in questo contratto sono stati 
predisposti solo per facilitarne la lettura; non avranno, quindi, alcuna rilevanza ai fini interpretativi. 

8.3. Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto saranno applicabili le norme di legge vigenti in materia. 

8.4 Per gli effetti del presente contratto le parti eleggono domicilio agli indirizzi indicati nel presente contratto. Ciascuna parte 
potrà eleggere un diverso domicilio comunicandolo all’altra mediante raccomandata a mano o con avviso di ricevimento o posta 
elettronica certificata. 

 
Art. 9 - Controversie e Foro Competente 
9.1 Qualsiasi controversia tra le Parti che faccia riferimento all’interpretazione, esecuzione, inadempimento, risoluzione del 
presente contratto e che sia in qualsivoglia modo ad esso correlata verrà devoluta all’esclusiva competenza del Foro di Bologna. 

 
 

Art. 10 – Clausola risolutiva espressa 
10.1 Fermo restando il disposto degli artt. 1453 ss. Codice Civile, la Dott.ssa Alessandra Mussi ha diritto di risolvere il Presente 
Contratto ex art. 1456 Codice Civile in caso di inadempimento da parte dell’I.C. San Giorgio di Piano delle obbligazioni di cui agli 
articoli nn. 2.2, 2.3, 5, 6 e 7 del presente contratto. 

Allegati: 
 

1) Servizi specifici e tariffario. 
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Il presente Contratto è redatto in duplice copia. 
 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA LA DOTTORESSA 

Dott.ssa Cinzia Quirini Alessandra Mussi 
 
 

Approvazione specifica 
 

Ai sensi degli artt. 1341 e ss. del Codice Civile le Parti espressamente approvano le seguenti clausole: art. 2 (Oggetto del 
Contratto), art. 3 (Esonero di Responsabilità), art. 4 (Validità e durata del Contratto), art. 5 (Fatturazione e pagamenti), art. 7 
(Trattamento dati personali), art. 8 (Disposizioni generali), art. 9 (Controversie e Foro Competente) e art. 10 (Clausola risolutiva 
espressa). 

Letto e approvato 

Il 23.10.2023 

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA LA DOTTORESSA 
Dott.ssa Cinzia Quirini Alessandra Mussi 
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ALLEGATO 1 
 
 
 
 

ONERI LEGALI E AMMINISTRATIVI  
Nomina Medico Competente e prestazioni di adempimenti dlgs 626/97 cosi’ come integrato e 
modificato dall’art.41 del dlgs 81/08 e successive modificazioni per la collaborazione del 
Medico competente che riguarda : 
• sopralluogo biennale in Azienda (D.Lgs. 81/2008 e modifiche ) con stesura del relativo 
verbale e esame del documento di valutazione dei rischi , stesura del protocollo 
sanitario ,programmazione sorveglianza sanitaria . 
• partecipazione alla relazione annuale del servizio di prevenzione e protezione e esame 
documento di valutazione dei rischi, stesura del protocollo sanitario ,programmazione della 
sorveglianza sanitaria .. 
• relazione sanitaria 
• compilazione dell’allegato 3 b per Inail 
• eventuali consulenze all’Azienda per idoneita’, cambio mansioni , specificazioni su giudizi 
di idoneita’ emessi , 
• consulenza gestione rischio biologico Coronavirus 

€ 700,00 + iva 

 
Altre prestazioni non comprese nell’offerta 

PRESTAZIONI SANITARIE IMPORTI 
Prima visita medica e controllo € 28,50 
Visita medica periodica € 28,50 
Visiotest € 20,00 
Informazione ai lavoratori in presenza o via web € 80,00/ora 
Altre prestazioni non ricomprese nella richiesta di offerta € 62,00/ora + iva 
Consulenza telefonica per problematiche varie gratuita 
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