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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Istituto Comprensivo di Sasso Marconi
via Porrettana 258 - 40037 SASSO MARCONI (BO)
C.F. 91201300372 — C.M. BOIC83600D - Tel.051/6758301 — C.U.: UFGT3J
PEO: boic83600d@istruzione.it — PEC: boic83600d@pec.istruzione.it -sito web: https/icsassomarconi.edu.it

Prot. n. /Luogo/Data (vd. Segnatura)

All’ albo dell’istituto

All’ Amministrazione trasparente
Al sito web

Agli atti

OGGETTO: Decreto di pubblicazione graduatoria provvisoria per il conferimento di incarichi
individuali aventi ad oggetto la selezione di personale INTERNO ed ESTERNO per il reclutamento della
figura di “ESPERTO” a valere sul progetto: “Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 —
Azione ESOA4.6 — Sotto azione ESO4.6.A4.A — Interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025
— “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo
di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del
27 maggio 2025)”

Titolo progetto: Competenze per il futuro
Codice identificativo progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2025-650
CUP: D54D25007100007

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, numero 297 Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in
materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;

VISTA la legge 15 marzo 1997 numero 59, concernente Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, numero 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo
1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo numero 30 marzo 2001 numero 165 Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 numero 107, concernente Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;
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VISTI il D.I. n. 129 del 28/08/2018 (Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107) e il D.A. n. 7753 del 28/12/2018 dell’ Assessorato
all’Istruzione di concerto con I’Assessore all’Economia della Regione Sicilia (Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche statali operanti
nel territorio della Regione Siciliana);

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTE le indicazioni del M.1.M. per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTA lanota M.1.LU.R.AOODGEFID/34815 del 2 agosto 2017 e nota prot. n. AOODGEFID/ 35926
del 21 settembre 2017 aventi per oggetto Attivita di formazione — Iter di reclutamento del
personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTA lanota M.l.LU.R. AOODGEFID/38115 del 18 dicembre 2017 Chiarimenti e approfondimenti
per lattuazione dei progetti su FSE,

VISTE le Linee Guida dell’ Autorita di Gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria di cui alla Circolare M.l.U.R.
AOODGEFID/31732 di protocollo del 25 luglio 2017, ed a quanto alla stessa allegato, e
successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, numero 36 Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di
contratti pubblici;

VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, approvato con decisione di
esecuzione della Commissione C (2022)9045 del primo dicembre 2022;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,
VISTO il regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO I’Accordo di partenariato tra I’Italia e la Commissione europea relativo al ciclo di
programmazione 2021-2027, approvato con decisione di esecuzione della Commissione C
(2022) 4787final del 15 luglio 2022;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 19 Novembre 2024, n. 233 — “Percorsi di
orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”;

VISTO [I’Avviso pubblico Prot. n. 81652-2 del 23/05/2025 di finanziamento di interventi e moduli
riconducibili all’obiettivo specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027: “realizzare in orario extracurricolare attivita ricreative, di
potenziamento delle competenze, di socialita, e attivita sportive, teatrali e, piu in generale,
iniziative che favoriscano I’aggregazione, I’inclusione, la socialita, I’accoglienza e la vita
di gruppo usufruendo, in particolare, del periodo estivo e dei periodi di sospensione della
didattica curricolare” finanziata dal PN Scuola 21-27, fondo FSE+, col cofinanziamento
dell’Unione europea.

VISTA la Nota dell’Unita di Missione del Piano Nazionale di ripresa e Resilienza, Programma
nazionale “Scuola e competenze 2021-2027” — AOOGABMI, Prot. n. 84533 del 27/05/2025
recante le finestre temporali per la presentazione delle candidature;

VISTE le disposizioni e istruzioni per ’attuazione del progetto contenute nella lettera di
autorizzazione del MIM Prot. Prot. AOOGABMI. n. 120091 del 09/07/2025, “Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo
sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico
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ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione
e del merito dell” 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot.
n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d.
Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025), che
rappresenta la formale autorizzazione del progetto e impegno di spesa della singola
Istituzione Scolastica, per un importo di € 30.300,00;

VISTO il progetto “Competenze per il futuro” presentato in data 03/06/2025;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 28 del 10.02.2026 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTA la delibera di adesione al progetto in oggetto del Collegio dei Docenti unitario n. 37 del
27/06/2025;

VISTA la delibera di adesione al progetto in oggetto del Consiglio di Istituto n. 18 del 30/06/2025;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, recante ad oggetto “Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istruzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015 n. 107;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio del 2025 Prot. n. V1.3 - 0005929 - 25/09/2025;
VISTO il Decreto Prot. n. del di nomina del RUP;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del progetto in oggetto di individuare figure professionali tra
docenti interni ed esterni in qualita di “ESPERTT”, per la corretta esecuzione del progetto;

RITENUTO che il conferimento dell’incarico professionale al personale deve avvenire nel rispetto dei
principi di trasparenza e parita di trattamento;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva é individuato, quale responsabile del procedimento la
Prof.ssa Emanuela Cioni, in qualita di Dirigente scolastico pro tempore che risulta pienamente
idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO DPart. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTA la Determina di avvio procedure di selezione delle figure professionali da impiegare per la
realizzazione del progetto prot. N. 970 del 12.02.2026;

VISTO I’avviso di selezione interna per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto n.1 referente
alla valutazione e supporto al coordinamento per 1’organizzazione ¢ la gestione dei moduli del
progetto “Competenze per il futuro”, cod. ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2025-650, prot.n. 971 del
12.02.2026;

DECORSI i termini per la presentazione delle candidature;
VISTO I’elenco delle candidature pervenute, prot.n. 1454 del 04.03.2026;
CONSIDERATA la regolarita delle candidature pervenute;

PRESO ATTO che il numero di candidati interni € risultato essere pari al numero degli incarichi messi a
disposizione;
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DISPONE

la pubblicazione, in data odierna, della graduatoria PROVVISORIA dei candidati per I’incarico
di cui all'avviso prot. n. 971 del 12.02.2026 — Selezione di ESPERTI INTERNI ED ESTERNI:

Candidato Esperto Punteggio attribuito

Roselli Carlo Esperto “ORIENTEERING” 61

Deotti Enrico Esperto “ESPRIME ME 52
STESSO”

Salgo Stefano Esperto “ESPRIME ME 21
STESSO”

Non si e proceduto con la nomina di una commissione in quanto il numero di candidati e
risultato essere pari al numero degli incarichi messi a disposizione.

11 Dirigente procedera in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico.

Auvverso alla presente graduatoria provvisoria € ammesso reclamo entro 5 (cinque) giorni dalla
data odierna. Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, tale graduatoria potra

intendersi definitiva.

Il presente decreto & pubblicato sul sito istituzionale, sezione Amministrazione Trasparente.
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La Dirigente Scolastica
Emanuela Cioni

Firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. n.82/2005
e ss.mm.ii e normativa correlata
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