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Prot. n. (vedasi segnatura) li, (vedasi segnatura)

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO ed ESTERNO per il ruolo di TUTOR ed ESPERTI
nei percorsi afferenti al progetto - PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Linea di investimento
M4C1I3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi - finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU
— “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di
percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere
Pintegrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a
sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari
opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM

Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-28562
Titolo “IMPARIAMO NUOVI LINGUAGGI”
CUP D94D23003790006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA lalegge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi» € ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I’art. 7, commi 6 e ss.;

VISTA la Legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»),
commi 1 e 2-bis;

VISTO il Decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art.
44, Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio.
Chiarimenti»;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterne»;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007,
n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
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VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

la Circolare del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2,
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo
per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito
dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

il Decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoroy;

il Decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni;

il Decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.
190»;

il Decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge
10 dicembre 2014, n. 183x»;

il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296 / 2013, n. 1301/2013,
n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione
n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

il Regolamento UE 2020/852 e, in particolare, I’articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra
cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la
Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione
del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la
ripresa e la resilienza”;

il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, 1’art. 6,
paragrafo 2;

il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di
valutazione della ripresa e della resilienzay;

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107»;

il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita,
le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale
relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli
investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per
la rendicontazione alla Commissione europea;

I’Investimento 3.1: di cui alla missione 4 - Istruzione e ricerca- Componente 1 - Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: degli asili nido delle Universita Investimento 3.1: Nuove
Competenze ¢ nuovi linguaggi — Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023);

il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata con
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Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 ¢ notificata all’Italia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito 12 aprile 2023, n. 65, Decreto di riparto delle
risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze ¢
nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU,;

VISTO [I’Allegato 2 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento
3.1 “Nuove competenze ¢ nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del
PNRR, che prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per I’'importo di €
72.540,29 (suddivisa in quota A € 59.143,06 - Percorsi formativi STEM, digitali, lingue per studenti e
in quota B € 13.397,23 - Percorsi annuali di lingua e metodologia per docenti);

VISTE le Linee Guida per le Discipline STEM, inviate dal MIM ai Dirigenti Scolastici con Nota prot. 4588
del 24/10/2023;

VISTA la nota prot. n. 132935 del 15 novembre 2023 con la quale il Ministro dell’Istruzione e del Merito ha
diramato le Istruzioni operative per 1’attuazione delle azioni relative al Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche, di cui al citato D.M. 12 aprile
2023, n. 65;

VISTA la Nota MIM Prot. n. 0030662 del 28/02/2024 contenente “Azioni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) - CHIARIMENTI E F.A.Q.;

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF (Collegio dei
docenti e Consiglio di Istituto);

VISTO il progetto Impariamo nuovi linguaggi presentato in data 07/02/2024 attraverso la piattaforma
FUTURA;

PRESO ATTO che in data 28/02/2024 ¢ stato rilasciato in piattaforma 1’accordo di concessione firmato dal

Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR prot. MIM 33262 del
28/02/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale
autorizzazione alla spesa;

VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto in data 13/02/2024 con
deliberazione n. 50;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. 919 del 29/02/2024;

CONSIDERATA  la necessita, nell’ambito del Progetto “IMPARIAMO NUOVI LINGUAGGI”, CUP
D94D23003790006, di avvalersi della collaborazione di docenti interni alla scuola, in possesso di
idonei requisiti per I’affidamento degli incarichi in oggetto e delle figure di tutor per il supporto ad
una corretta esecuzione e gestione dei laboratori STEM rivolti agli alunni delle scuole dell’infanzia,
primaria e secondaria dell'Istituto secondo la tabella sotto riportata;

RITENUTO che [Dlstituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso la
ricognizione del personale interno all’Istituzione scolastica;

CONSIDERATO  che nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare
il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti;

CONSIDERATO  che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla
realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target
¢ milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

VISTI gli artt. 2222 e segg. C.C.;

VISTO il quaderno n. 3 - “Istruzione per 1’affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione;
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Percorso formativo

Professionalita

Intervento Al: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento
per studentesse e studenti finalizzati a promuovere 1’integrazione, all’interno
dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a
sviluppare le competenze STEM, digitali ¢ di innovazione, nonché quelle
linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di

approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM

Docenti esperti e Tutor

EMANA

il seguente avviso unico per la selezione e il reclutamento di Docenti esperti e Tutor per la realizzazione dei
percorsi formativi nell’ambito della linea di investimento M4C113.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi -
Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-28562 - Titolo Impariamo nuovi linguaggi.

Articolo 1 — Oggetto dell’incarico
Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») ¢ diretto al conferimento di n. 7 [sette] incarichi
individuali (a seguire, anche «Incarico»), per la selezione di esperti e di n. 9 Tutor [nove| nell’ambito del
progetto PNRR sopra richiamato.

Nello specifico, verranno selezionate le seguenti figure:

tipologia laboratorio
e alunni destinatari

Descrizione

ore

n.
edizioni

n.

esperti | tutor

Laboratorio di CODING
e STORYTELLING
Destinatari ALUNNI

SCUOLA
SECONDARIA

Laboratorio finalizzato a portare gli alunni, attraverso la
creazione di storie, ad agire in prima persona in modo
non casuale, ma concentrato e sapientemente guidato
per risolvere un problema.

Grazie al Coding e allo Storytelling, si uniscono e si
rinforzano reciprocamente i due fondamentali aspetti
dell’apprendere: I’aspetto cognitivo e 1’aspetto emotivo.
Il pensiero computazionale educa e forma i ragazzi ad
affrontare la realta da soggetti attivi, consapevoli e
partecipi del proprio sviluppo. 1 ragazzi, infatti,
comprendono che, con rigore e precisione, possono
creare, correggere, modificare il codice di
programmazione attraverso prove ed errori. L’errore
diviene cosi un momento di interessante confronto per
ricercare una delle soluzioni possibili (cooperative
learning).

16

Laboratorio di
ROBOTICA
GEOMETRICA
destinatari ALUNNI
SCUOLA
SECONDARIA

Laboratorio finalizzato a portare gli alunni, attraverso la
creazione di piccoli robot, ad agire in prima persona in
modo non casuale, ma concentrati e sapientemente
guidati per risolvere un problema.

Grazie al Coding e alla Robotica Educativa, si uniscono
e si rinforzano reciprocamente i due fondamentali
aspetti dell’apprendere: I’aspetto cognitivo e 1’aspetto
emotivo. Il pensiero computazionale educa e forma i
ragazzi ad affrontare la realtd da soggetti attivi,
consapevoli e partecipi del proprio sviluppo. I ragazzi,
infatti, comprendono che, con rigore e precisione,
possono creare, correggere, modificare il codice di
programmazione attraverso prove ed errori. L’errore
diviene cosi un momento di interessante confronto per
ricercare una delle soluzioni possibili (cooperative
learning).

16
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MAKING e TINKERING | Laboratorio finalizzato ad avvicinare gli alunni ad un
Scuola Primaria utilizzo consapevole ¢ positivo dell’Intelligenza
destinatari ALUNNI Artificiale per scopi didattici e di studio individuale. 16 1 1
SCUOLA PRIMARIA
Laboratorio Laboratorio sull’A.I. previsto come restituzione finale
“INTELLIGENZA di lavori progettati o svolti in classe durante la
ARTIFICIALE A partecipazione al corso ripensare con i ricercatori, dire, 16 1 1
. . fare e sperimentare in classe che si terra al centro
SCUOFA' 1,) Paradqs sh congressi, Area Territoriale di Ricerca del CNR a
Esperimenti Mentali e
Bologna
Dialogo Filosofico;
Laboratorio di “DIAMO | Laboratorio che stimola la curiosita e I’apprendimento
FORMA ALLE IDEE: della chimica attraverso la creativita e le tecnologie
programmiamo e fiigitali. .Le ragazze e 1 ragazzi, dopo ~una breve? 16 /] 1
. introduzione alla struttura della tavola periodica degli
costruiamo una molecola . - . .
3D elementi e alla chimica dei legami, potranno creare le
molecole attraverso Tinkercad, uno strumento di
. . modellazione digitale 3D. Il coding ¢ la modellazione
destinatari ALUNNI 3D sono competenze digitali importanti e ricorrenti in
SCUOLA diverse professioni, che permettono di dare una forma
SECONDARIA alle idee sviluppando il pensiero computazionale
attraverso 1’uso della programmazione visuale a blocchi
per la costruzione di solidi tridimensionali.
1" Edizione - Laboratorio | Laboratori finalizzati al potenziamento delle abilita
“MATEMATICAMENT | matematiche applicate alla realtd quotidiana e a favorire
E” un approccio scientifico nella lettura della realta. 16 1 1
destinatari ALUNNI
SCUOLA
SECONDARIA
2" Edizione - Laboratorio | Laboratori finalizzati al potenziamento delle abilita
“MATEMATICAMENT | matematiche applicate alla realta quotidiana e a favorire
E” un approccio scientifico nella lettura della realta. 16 1 1
destinatari ALUNNI
SCUOLA
SECONDARIA
Laboratorio di CODING | Laboratorio finalizzato ad aiutare i bambini a sviluppare
un “pensiero computazionale”, ossia la capacita di
destinatari ALUNNI . . Sy
risolvere un problema scomponendolo in parti piu | 16 /1 1
SCUOLA INFANZIA . . .
piccole e permettendo una soluzione efficace e il
superamento dell’ostacolo in modo creativo.
Laboratorio Laboratorio finalizzato a sviluppare la conoscenza della
“SPERIMENTIAMO realta circostante attraverso 1 'applicazione di principi e
CON LE STEM” concetti caratterizzanti le discipline STEM. 16 1 1
destinatari ALUNNI
SCUOLA PRIMARI
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Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso ¢ di 79,00 euro/ora per i DOCENTI ESPERTI
omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta.

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso é di 34,00 euro/ora per i TUTOR, omnicomprensivi
di ogni onere ¢ ritenuta.

I candidati, fermo restando gli importi indicati, saranno contrattualizzati in relazione alla tipologia di normativa
per cui si presentano (interne, collaborazione plurima o lavoro autonomo/prestazione occasionale).

L’incarico avra durata dalla data della nomina fino alla fine delle attivita progettuali previste.

Articolo 2 — Destinatari

Il presente avviso ¢ destinato a:
A. Personale in servizio presso questo istituto (personale interno);
B. aseguire e se necessario, a personale in servizio presso altre I1.SS. (collaborazione plurima);
C. daultimo, a personale estraneo all’amministrazione (esperti esterni- persone fisiche).

Articolo 3 — Requisiti e titoli richiesti
1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di

scadenza del bando:

a. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

b. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

c. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

d. possiedano I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

e. non abbiano riportato condanne penali ¢ non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

f. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di

incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 1’adeguata

valutazione delle medesime;
i.  non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con

I’esercizio dell’incarico;

j. essere docente in servizio per tutto il periodo dell’incarico.

2. Tutti i requisiti per ’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. 1 Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

4. L’lstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.

IS

Articolo 4 — Criteri di selezione
I candidati saranno valutati comparativamente sulla base delle tabelle di valutazione sotto riportate:

1. Esperto
e Intervento "A1"
Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO

Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio Verra valutata una sola | PUNTI
ordinamento o magistrale) laurea 20
A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO Verra valutata una sola 10
(in alternativa al punto Al) laurea

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (in alternativa ai Verra valutato un solo 5
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punti Al e A2) | titolo
A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5
AS5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5
A6. MASTER UNIVERSITARIO DI T LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in 5
alternativa al punto A3)
B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIUR Max 2 cert. 5 punti cad
C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO
(documentate attraverso esperienze di esperto in tematiche inerenti Max 10 2 punti cad.
all’argomento della selezione presso scuole statali)
C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO
(documentate attraverso pubblicazioni, anche di corsi di formazione Max 5 2 punti cad.
online, inerenti all’argomento della selezione)
C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO
(documentate attraverso esperienze di esperto in tematiche inerenti .

, ; o . . Max 10 1 punti cad.
all’argomento della selezione se non coincidenti con quelli del punto
Cl)
C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO
(documentate attraverso corsi di formazione seguiti min. 12 ore, con Max 10 1 punti cad.
rilascio di attestato
C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO
(documentate attraverso esperienze lavorative professionali inerenti Max 10 I punto cad
all’oggetto dell’incarico e alla tematica dello stesso se non coincidenti ’
con ipunti Cl e C3)

TOTALE MAX 100

Articolo 5 — Durata dell’incarico
1. L’attivita oggetto dell’incarico dovra essere svolta entro e non oltre il 15/05/2025 a decorrere dalla data

dell’incarico.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario ¢ consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale ¢ comunitaria di riferimento.

Articolo 6 — Corrispettivo e modalita di remunerazione
11 corrispettivo lordo orario ¢ stabilito per 1’esperto in € 79,00 euro/ora, inteso quale importo complessivo
lordo Stato, per il tutor 'importo ¢ stabilito in €. 34,00 euro/ora lordo Stato. 1l compenso sara rapportato
alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard, come previsto dalle Istruzioni
Operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione e le

1.

opzioni semplificate di costo».

. Il corrispettivo verra erogato a completamento dell’attivita, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e

della disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto, nessuna responsabilita, in
merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica, potra essere

attribuita alla medesima.

Percorso formativo

Professionalita

Importo orario
Lordo stato

Intervento "A1" Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di
orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere
I’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di
attivitd, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze
STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche,
garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio
metodologico e di attivita di orientamento STEM

Esperto

€ 79,00

Intervento "A1" Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di
orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere
I’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di
attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze
STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche,
garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio
metodologico e di attivita di orientamento STEM

Tutor

€ 34,00
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3.

Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate
(attraverso time sheet o sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali
nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge e a carico dello Stato.

Articolo 7 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1.

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non
oltre le ore 12:00 del giorno 21/11/2024 a mezzo consegna brevi manu all’ufficio Protocollo
dell’Istituto Comprensivo Sasso Marconi o a mezzo e-mail via mail all’indirizzo
boic83600d @istruzione.it.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include

altresi la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante

il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché

I’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53,

comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, deve essere corredata da:

i. 1l curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai
fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto
del presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal

candidato, pena I’esclusione.

. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di

identita in corso di validita.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive.

Articolo 8 - Valutazione delle domande e pubblicazione della graduatoria

1.

6.

Le istanze pervenute saranno valutate, tenuto conto dei requisiti richiesti, da una apposita
commissione nominata dal Dirigente Scolastico successivamente alla scadenza prevista dal
presente avviso; o eventualmente dal Dirigente scolastico anche senza la nomina di apposita
commissione di valutazione.

Nel caso di parita di punteggio tra candidati interni verra selezionato il candidato piu giovane di
etd. In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio.

. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne

ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione.

In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

La  graduatoria  provvisoria sara  pubblicata sul sito web della  Scuola
https://icsassomarconi.edu.it/

Trascorso il termine di 5 giorni, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta dovranno attenersi
nell’esecuzione dell’incarico agli obblighi di condotta, previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici approvato con D.P.R. n. 62/2013 e ss.mm.ii. ¢ dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105 La violazione
degli obblighi di comportamento comportera per 1I’amministrazione la facolta di interrompere
I’incarico qualora, in ragione della gravita o della reiterazione, la stessa sia ritenuta grave.

Articolo 10 - Controlli
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L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto
previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, I’accertata non veridicita di quanto
dichiarato dal candidato comporta I’immediata interruzione del rapporto con 1’ Istituto.

Articolo 11 - Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento nella presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico Prof.ssa Nicoletta Mori.

Articolo 12 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e
del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati
personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente
avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con D’ausilio di mezzi elettronici,
esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli
obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento ¢ Istituto Comprensivo Sasso Marconi, rappresentato dal Dirigente
Scolastico pro-tempore Prof.ssa Nicoletta Mori;

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) ¢ Dott. Zampetti Massimo. [ riferimenti per
contattare il RPD sono i seguenti: info@privacycontrol.it

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III
del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato ¢
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo
2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra
rivolgere all’ Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web
del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacye.it.

Articolo 13 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso € pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
https://icsassomarconi.edu.it/ nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito
istituzionale.

Articolo 14 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art.
53 del d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 15 — Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al Codice
Civile e alle altre norme vigenti.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Nicoletta Mori

Firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. n. 82/2005
e ss.mm.ii ¢ normativa correlata

Allegati al presente Avviso pubblico:
e All A: Schema di Domanda di partecipazione
e All B: Tabella di valutazione dei titoli
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